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| Gesamtwirtschaftliche Entwicklung

per nun schon sieben Jahre wihrende
Konjunkturaufschwung  der  Kapitalisti-
schen Weltwirtschaft zeigt gegenwadrtig ej-
nige Differenzierungserscheinungen. In
den USA wird dariber gestritten, ob mit
giner ,weichen Landung"® der Konjunktur
zu rechnen ist, oder ob eine neue Rezes-
sion bevorsteht. Auf jeden Fall scheint
sich dort der laufende Zyklus seinem En-
de zuzuneigen, die gesamtwirtschaftli-
chen Wachstumsraten gehen stark zu-
rick. Die US-Konjunktur ist u. a. wichtig
tir die weitere Entwicklung im asiatischen
Raum, da die bis zuletzt rasche Expansion
dort in hohem MaBe exportbedingt ist und
die USA der wichtigste Auslandsmarkt
sind. Kommt es zu einer nachhaltigen Sta-
gnation oder gar einer Rezession der
amerikanischen Wirtschaft (die aktuellen
Daten sind hier widerspruchlich und las-
sen die Dimension der bevorstehenden
Abschwachung noch unklar), so wird dies
auch den asiatischen Wachstumsprozef
bremsen.

In Westeuropa scheint die Konjunktur da-
gegen gldnzend zu sein. Eine Ausnahme
bildet lediglich GroBbritannien, wo es
nach einer Phase vor allem konsumgetrie-
benen kréftigen Wirtschaftswachstums
zunehmend zu konjunkturellen Schwache-
erscheinungen zu kommen scheint.

Vor dem Hintergrund dieser Differenzie-
rungen und wachsender auflenwirtschaftli-
cher Ungleichgewichte bei beschleunigter
Internationalisierung bietet die Situation
an den internationalen Finanzmérkten und
an den Weltbérsen reichlich Diskussions-
stoff. Der Kursstand von vor dem Krach
1987 ist entweder (iberschritten (Japan)
oder doch wieder erreicht. Vor diesem
Hintergrund nun wird dariber diskutiert,
ob nicht eine erneute Korrektur des Uber-
hoht erscheinenden Kursniveaus eintreten
muB - eine Gefahr, die bei stagnierenden
oder gar sinkenden Unternehmensgewin-

nen wie in den USA sicherlich sehr akut
ist.

Die Bundesrepublik steht konjunkturell
derzeit besonders gtinstig da. Die Integra-
tion neuer Lénder in den EG-Wirtschafts-
faum und der tendenzielle weitere Abbau
von Handelshemmnissen in Westeuropa,
der 1993 abgeschiossen sein soll, stellt ei-
nen wichtigen Wirtschaftsstimulus fur die
BRD dar. Der hohe und immer noch stei-
gende UberschuB im AuBenhandel der
BRD stitzt Konjunktur und Wachstum
hrerzulande, ist aber auch mit wachsen-

den Ungleichgewichten innerhalb der EG
verbunden. Gegenwirtiqg weisen alle gro-
Ben EG-Mitgliedsstaaten wachsende Han-
delsbilanzdefizite auf vor allem gegen-
Uber der Bundesrepublik.

Das Tempo des bundesdeutschen Wirt-
schaftswachstums wird derzeit neben
dem AuBenhandel vor allem von der Inve-
stitionstétigkeit bestimmt, zunehmend im
industriellen Bereich. Ein anhaitend hoher
Auslastungsgrad der industriellen Produk-
tionskapazititen von etwa 89 Prozent
treibt einen InvestitionsprozeB an, bei dem
das Erweiterungsmotiv an Gewicht ge-
winnt, ohne daf der Rationalisierungspro-
zef sich verlangsamt. Derzeit sind 61 Pro-
zent aller industriellen Investitionen mit
der Einfdhrung neuer Produktionsmetho-
den verbunden. Vor allem in den Investi-
tionsguterindustrien werden zusétzliche
und hochmoderne Produktionskapazita-
ten geschaffen, wohl auch in der Hoff-
nung, weitere Sticke aus dem sich libera-
lisierenden ,Europdischen Binnenmarkt*
schneiden zu kdnnen. ‘

im letzten Jahr hat das Problem der Infia-
tion wieder an Gewicht gewonnen. Zur
Jahresmitte 1989 haben sich die Preise al-
lerdings eher wieder etwas stabilisiert,
was vor allem mit auBenwirtschaftlichen
Einfldssen zu tun hat. Es bestatigt sich die
Einschétzung, dal3 derzeit trotz der relativ
hohen Auslastung der Produktionskapazi-
titen eine allgemeine Inflation nicht bevor-
steht. Wahrend in einigen Bereichen wie
z.B. der Wohnungswirtschaft die Knapp-
heitssituation zu teilweise exorbitanten
Mieterh6hungen genutzt wird — was poli-
tisch gezielt gefdrdert worden ist -, sta-
gnieren insbesondere die Lohnkosten.
Der Index ,Lohnkosten je Produkteinheit
in der Gesamtwirtschaft* lag z.B. im er-
sten Vierteljahr 1989 um weniger als ein
Prozent iiber dem Stand von Anfang 1967.

Obwohl die Beschéftigung relativ stark an-
steigt und die Gesamtarbeitsiosigkeit bei
starkem Zuwachs der Zahl der Arbeils-
suchenden stagniert bzw. leicht rdckidufig
ist, beschleunigt sich der ProzeB der Um-
verteilung zu Lasten der Léhne und Gehal-
ter. Der Riickgang der strukturbereinigten
Lohnquote unter den Stand der sechziger
Jahre und der derzeitige Rickgang der
Kaufkraft der Léhne und Gehélter bei
gldnzender Konjunktur und Gewinnen
sind nur ein Indiz fir einen verteilungspoli-
tischen Skandal, der gleichwohl in den ak-
tuellen sozialen Diskussionen und Ausein-
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andersetzungen nur eine geringe Rolle
spielt. Vielmehr haben ,qualitative“ Aspek-
te in den Auseinandersetzungen offen-
sichtlich oft einen hdéheren Stellenwert,
wie die Konflikte in der Druckindustrie und
die Bewegungen im Einzelhandel! und im
Gesundheitsbereich deutlich machen.

‘Diese Tatsache darf allerdings nicht dazu
fuhren, die Verteilungspolitik und die da-
mit verbundene ,quantitative“, materielle
Komponente auBer acht zu lassen. Der ak-
tuelle verteilungspolitische Skandal ist
vielmehr ein zentrales Moment des kon-
servativen Umbaukonzepts und muB so-

-mit in den entsprechenden Gegenstrate-
 gien ebenfalls eine wichtige Rolle spielen.

Dies ddrfte aber im Rahmen eines koordi-
nierten, alle Ebenen der Arbeits- und Le-
bensbedingungen umfassenden Strategie
sicher sinnvoller sein als mit Hilfe kurzat-
miger und zudem zweischneidiger Nach-
schlagsdiskussionen.
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1.1 Die kapitalistische Weltwirtschaft

Nach den amtlichen Prognosen von Regierungen und internationa-
len Organisationen dirfte die kapitalistische Weltwirtschaft auch
1989 und 1990 beachtliche Wachstumsraten aufweisen. Die burger-
lichen Kommentatoren sprechen zwar von einer Verlangsamung
insbesondere der US-Wirtschaft, aber diese soll die Form einer
~weichen Landung“ annehmen. Der bekannte US-Nationalékonom
John K. Galbraith nennt diese Definition eine Heuchelei: ,Wen
glaubt Alan Greenspan zu verschaukeln, wenn er zwischen weicher
Landung und Rezession unterscheidet? Es gibt keinen Unter-
schied. Vielleicht rechnet der Zentralbankprasident damit, daB die
englische Sprache solche Haarspaltereien erlaubt.”

In der Tat haufen sich die drohenden Wolken am Horizont der kapi-
talistischen Weltwirtschaft: Die Arbeitslosigkeit bleibt in den mei-
sten entwickelten kapitalistischen Léndern hoch; die Inflation er-
febt einen neuen Aufschwung; zu dem Ungleichgewicht der Lei-
stungsbilanzen zwischen den USA und GroBbritannien einerseits
und Japan und der Bundesrepublik andererseits kommt das Un-
gleichgewicht innerhalb der EG hinzu; ungeldst bleibt die Frage
der Auslandsverschuldung der Entwicklungslander.

Die Unschiissigkeit in der Wahrungspolitik der entwickelten kapita-
listischen Lander wird von der Bank flr internationalen Zahlungs-
ausgleich offen kritisiert. So schreibt die Basler Institution in ihrem
neuesten Geschaftsbericht: ,Im vorigen Jahre muBte die Kreditpo-
litik der meisten Industrielander von einer Unterstitzung der Wirt-
schaftstatigkeit auf eine Linie umschwenken, die darauf zielte, ein
Wiederaufflammen der Inflation zu verhindern. Es ist durchaus
mdglich, daB die Inflationserwartungen der Kapitalmérkte unter
Kontrolle gehalten werden, auch wenn sich die Wirtschaftstatigkeit
nur langsam auf die Restriktionen der Wahrungsbedingungen ein-
zustellen scheint. Im Friihjahr glaubten die Wahrungshiiter an eine
,weiche Landung’ und warteten auf die Wirkungen der restriktiven
MaBnahmen. Inzwischen mehren sich die Spannungssignale bei
Preisen und L&hnen, und es bleibt abzuwarten, ob die Wahrungs-
politik inflationsdampfend wirken wird* (Bank fiir internationalen
Zahlungsausgleich, 59. Geschiftsbericht, Juni 1989, S. 175).

Im Vergleich zu 1982, dem Jahre der Verschuldungskrise der Ent-
wicklungslander, hat sich die Lage nur fir wenige dieser Lander
grandlich verbessert, Ende 1988 erreichte der Stand der Auslands-
verschuldung aller Entwicklungsléander 1240 Miltiarden Dollar: Die
Verhéltnisse Schulden/BSP und Schulden/Ausfuhr von Gitern und
Dienstleistungen waren mit 36 bzw. 142 Prozent noch héher als im
Jahre 1982, als sie 31 bzw. 120 Prozent betrugen. Fir viele Lander
wirkt sich der abrupte Rlckgang der neuen Kredite verhangnisvoll
aus: Wahrend die Kreditgewahrung 1982 94 Milliarden Doltar aus-
machte, schrumpfte sie 1988 auf 31,5 Milliarden. In den Jahren
1983-1988 standen den neuen Krediten in Héhe von 287 Milliarden
Zinszahlungen von 530 Milliarden gegeniiber! Dieser KapitaladerlaB
wurde mit einer starken Absenkung des Lebensniveaus der breiten
Massen in den Entwicklungslandern erkauft und durch die Aufla-
gen des Internationalen Wahrungsfonds (IWF) erzwungen. Wie die
Direktorin des Transnationalen Instituts in Amsterdam, Susan
George, schreibt: ,Je mehr ein Land auf die Hilfe des IWF angewie-
sen ist, desto sirenger werden die Auflagen. Diese missen ange-
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nommen werden, weil ohne das ,Zustimmungssiege!' des IWF kei-
ne Sffentliche oder private Instanz neue Kredite zusagen wiirde,
Das vom IWF verordnete Sparprogramm verfolgt zwei Ziele: héhe-
re Erlése und niedrigere Ausgaben. Weniger ausgeben heiBt Haus-
haltskiirzungen vornehmen, von denen das Gesundheitswesen,
das Bildungswesen und im allgemeinen die Sozialausgaben betroj-
fen sind“ (,Rinascita®, Nr. 28, 22. Juii 1989, S, 22).

Wie aus der Abbildung hervorgeht, dirfte sich die Zunahme des
Bruttosozialproduktes zu konstanten Preisen 1989 verlangsamen:
Die OECD-Schatzungen sind fir die USA, GroBbritannien und Ka-
nada wahrscheinlich zu hoch angesetzt. Die Bruttoanlageinvestitio-
nen soliten weiterhin Uberdurchschnittlich steigen: lhr Anteil am
BSP ist aber fiir die entwickelten kapitalistischen Lander insgesamt
noch um 2 Prozenipunkte niedriger als vor zehn Jahren.

Verénderung der Industrieproduktion 1987-1989
gegeniiber dem Vorjahr In Prozent

1988" 1989
1987

Jahr 3. vj. 4.v] 1.V 2, vj.2
USA 3,8 57 58 5,0 45 35
Japan 35 9,2 8,6 79 7.1 7,0
BRD 04 3,6 3,9 38 48 35
Frankreich 20 45 55 46 - 4.1 45
GroBbritannien 3,8 3,3 4.0 2.7 1,2 -05
ltalien 2,7 6,0 56 6,7 35 2,5
Kanada 51 6,0 57 25 1,2 1,0

1 Salsonbereinigte Angaben
2 Varliutige Zahlen
(Quelle: OECD, Main Economic Indlcators®, ifd.)

Die Wachstumsverlangsamung ist bei der Industrieproduktion
deutlich zu spiren: Besonders ausgepragt scheint diese Entwick-
lung in GroBbritannien, aber auch in den USA und Kanada zu sein,
wiahrend in Japan und Frankreich die Zuwachsraten auch im zwei-
ten Vierteljahr 1989 hoch bleiben.

Verédnderungen der Lebenshaltungskosten 1987 -1989
gegeniiber dem Vorjahr in Prozent

1988 1939
1987

Jahr 3.V 4.v). 1.V 2. v}
USA 36 40 41 42 48 53
Japan 01 07 06 11 1.1 27
BRD 0.2 1,2 1,2 1,6 2,7 3.1
Frankreich 3,1 26 2,8 3,0 33 3,6
GroBbritannien 4,1 50 55 6,7 8,0 8,3
Italien . 47 50 49 5.1 6,1 6,8
Kanada 4.4 4,0 3,9 42 45 50

1 Vorldulige Zahlen
(Quelle: OECD, ,Main Economic Indicators®, itd.)

Die Tabelle zeigt, daB die Verteuerung der Lebenshaitungskosten
einen neuen Schub erfahren hat, der sowohl auf den Anstieg der
Weltmarktnotierungen fiir die primaren Produkte (Erdd! und Roh-
stoffe) insgesamt als auch auf Binnenmarktfaktoren (GroBbritan-
nien) und auf steuerliche MaBnahmen {Japan, BRD und ltalien) zu-
rickzuflhren ist.

Arbeitslosigkeit 1985-1989 in 1000
in den gréBten kapitalistischen Léndern

1985 1986 1987 b hidad

1. H). 2. Hj, 1. Hj.2
USA 8312 8237 7425 6778 6611 6500
Japan 3150 3300 3450 3200 3050 2900
BRD 2304 2228 2229 . 2257 2215 2000
Frankreich 2458 2517 2622 2550 2570 2500
GroBbritannien 3163 3185 2880 2425 2164 1900
Italien 2327 2611 2832 2898 2872 2850
Kanada 1328 1236 1150 1023 1038 1050
Zusammen 23042 23314 22588 21131 20520 19700

1 Salsonbereinigte Angaben
2 Vorldufige Zahlen

(Quelle: OECD, ,Main Economic Indicators®, Itd.)
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Die Arbeitslosigkeit ist in einzelnen Landern stark zuriickgegan-
gen, aber selbst die optimistischen Prognosen der OECD fiir das
Wirtschaftswachstum rechnen mit einem Wiederanstieg der Ar-
beitslosenzahlen fir 1990, die das Niveau von 28 Millionen fir den
gesamten OECD-Raum Ubersteigen solite: ,Die Arbeitslosigkeit
bleibt eins der deutlichsten Zeichen der anhaltenden Ungleichge-
wichte in der Wirtschaft der OECD-Lander.
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Was den Anpassungsproze der Leistungsbilanzen anbelangt,
bleibt die Lage angespannt: Der Fehlbetrag der USA dirfte 1989
nur geringfiigig zurlickgehen und der GroBbritanniens noch zuneh-
men, wahrend die Uberschiisse Japans und der Bundesrepublik
weiterhin sehr hoch sind. Zu diesem Krisenherd kommt ein anderer
Instabilitatsfaktor hinzu: Innerhalb der EG wichst das Gefélle zwi-
schen dem UberschuBland BRD und den anderen 4 gréBten Mit-
gliedsstaaten (Frankreich, GroBbritannien, italien und Spanien}, die
steigende Handels- und Leistungsbilanzdefizite aufweisen. Auf
der einen Seite steht die BRD mit einem Aktivsaldo im Warenver-
kehr von 79 Milliarden Dollar 1988; auf der anderen Seite Defizite in
GroBbritannien mit 37 Milliarden, Spanien mit 18, Frankreich mit 8
und ltalien mit 4 Milliarden Dollar. Dieser Gegensatz ist auch auf die
direkten Handelsbeziehungen dieser 4 Lander mit der Bundesrepu-
blik zurickzuflhren: 1988 zeigt die BRD Handelsbilanziiberschiis-
se in Héhe von 13 Mifliarden gegentber GroBbritannien, 10 gegen-
Uber Frankreich, 7 gegentiiber ttalien und 5 Milliarden Dollar gegen-
tber Spanien. Vor diesem Hintergrund sieht die Perspektive des
gemeinsamen Binnenmarktes fir das Jahr 1993 fir die Konkur-
renzfahigkeit dieser 4 Lander gegeniiber der Bundesrepublik nicht
gerade rosig aus.

1.2 Produktion

Sieht man von monatlichen statistischen Zufallseinfilissen ab, so
bleibt der Trend der materiellen Produktion in der Bundesrepublik
weiterhin leicht aufwérts gerichtet. Verschiedentlich scheinen so-
gar Kapazitatsengpisse eine weitere Steigerung zu behindern —
bei einem durchschnittlichen industriellen Kapazitatsauslastungs-
grad von 89 Prozent gibt es Branchen vor allem im Investitionsgi-
terbereich, in denen die Auslastungsschranken erreicht zu sein
scheinen, :

Saisonbereinigter Produktionsindex
im produzierenden Gewerbe!

1988 1989

3.Vi. 4.V
1073 1081

1.V,
104,9

2.Vj.
105,4

1 Volumen, Index 1985 = 100

(Quelle: Deutsche Bundesbank, salsonbersinigte Wirtschattszahlen) _
Trptz einer leichten Beruhigung im zweiten Quartal — der extrem
milde Winter hat die Bauproduktion im ersten Quartal stark hinauf-

?etrieben ~ ist der Vorjahresstand nach wie vor deutlich Ubertrof-
en, . . :

1. V.
1107 = 109,2

Saisonbereinigter Produktionsindex
Im produzierenden Gewerbe
15— '
110
index
1985 =
100
_ 1. V]88 2.V].'88 3.V 88 4. Vi 88 1.V 89 ) 2v.89
(Quefie: Deutsche i it i IMSF
Nettoproduktion des produzierenden Gewerbes®
Januar  Februar Mirz Aprit Mai Juni?
Insgesamt + 73 +45 +44 + 76 +18 +32
Grundstoffe und : :
Produktionsglter + 65 +33 +37 + 43 403 428
Investitionsg. +10,7 +66 +61 +118 435 +58
Verbrauchsg. + 39 +28 +03 + 68 +32 +15
1 1989 in % gegeniiber dem Vorjahr
2 Vorigutlg

{Quelle: Monatsberichte der Deutschen Bundesbank, Ifd.)

Die Auftragsentwicklung ergibt noch deutlicher das Bild einer an-
haltenden wirtschaftlichen Expansion. Dies gilt fir die inlandsauf-
trage, in weit hGherem MaBe aber fir die Auslandshestellungen.

Salsonbereinigter Index des Industriellen Auftragseingangs®

1988 1989
1.Vj. 2.Vj. 3. VL 4.V, 1. V. C 2.V

103,9 106,6 110,9 1101 1127 116,0

1 Volumen, Index 1985 = 100 . .
(Quelie: Deutache Bundesbank, saisonbereinigte Wirtschaftszahlen, Iid.)

Besonders stark expandieren immer noch die Aufirage im Investi-
tionsgliterbereich, wie vor allem der Vorjahresvergleich deutlich
macht. Wahrend das Auftragsvolumen im Zweimonatszeitraum
Mai/Juni insgesamt um rund neun Prozent Uber dem Vorjahres-
stand lag, verzeichneten die Hersteller von Investitionsgtitern eine
Zuwachsrate von 13 Prozent. : -

Auftragseingiinge im verarbeitenden Gewerbe'

Grundstoffe und

Insgesam? Proznz_llgi;:ns- '""e;i;:gtrms- Ver:;;:tr:ha-
Januar +16,3 +164 +17,4 +135
Februar + 80 + 74 + 97 + 38
Marz "+ 87+ 55 +125 + 20
April +18,3 +14,6 +217 4132
Mai + 77 + 4,1 +10,2 + 57
Juni® +17.2 +12,9 +205  +135

1 Veréinderungsn 1989 in % gegenilber dem Vorjahr, zu jeweiligen Preisen

2 Vorlaufige Zahien
{Quelle: Monatsberichts der Deutschen Bundesbank, Ifd.)

Insgesamt vermittein die Statistiken der materiellen Produktion das
Bild eines anhaltenden und stabilen Expansionsprozesses, der
durch die hohe Investitionsneigung im In- und Ausland vorangetrie-
ben wird und vereinzelt bereits an Kapazitatsgrenzen gestoBen ist.

1.3 Industriebranchen

Das Urteil einer aligemein auBerordentlich glnstigen wirtschaftli-
chen Situation gilt fur fast alle bedeutenden industriellen Branchen.
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Lediglich im Steinkohlenbergbau zeichnen sich Férderrlickgénge
und Krisenerscheinungen ab. Ansonsten aber wurden die ohnehin
schon glnstigen Erwartungen der Unternehmen und Verbinde
vom Jahresbeginn im ersten Halbjahr 1989 zumeist noch Ubertrof-
fen.

Die eisenschaffende industrle hat das rasante Expansionstempo
des Vorjahres erwartungsgemaB nicht haiten kénnen. Im ersten
Halbjahr 1989 wurde die Rohstahlerzeugung nochmais leicht um
dreieinhalb Prozent ausgeweitet, was, bezogen aufs Jahr, einer
Stabilisierung auf dem erreichten hohen Niveau von 1988 ent-
spricht. Das Rheinisch-Westfalische Institut fir Wirtschaftsfor-
schung (RWI) geht davon aus, daB die Stahlerzeugung 1989 bei et-
wa 41 Millionen Jahrestonnen liegen wird und damit — bei einer Ge-
samtkapazitdt von 47 Millionen Jahrestonnen — ein hoher Ausla-
stungsgrad (etwa 87 Prozent) gehalten werden kann. Erst fir 1990
“wird mit einem gewissen Produktionsriickgang gerechnet. Der Per-
sonalabbau sei demnach nach der Jahresmitte 1988 zum Stillstand
gekommen — was auch als ein Ergebnis der Arbeitszeitverkiirzung
gewertet werden kann.

Die chemische Industrie hat die Erzeugung im ersten Halbjahr 1989
um gut drei Prozent erhoht, vor allem in den Bereichen Kunststoff,
Chemiefasern und Klebstoffe. In einigen Sparten der Grundstoff-
produktion sei nach Angaben des Verbandes der Chemischen In-
dustrie (VCI) die Kapazitdtsgrenze erreicht. Die Branche plant infol-
gedessen anhaltend hohe Investitionen, im laufenden Jahr sollen
diese wiederum um etwa fiinfzehn Prozent gesteigert werden. Be-
sonders kréftig steigen die Auslandsauftrige, sie bilden die wich-
tigste Stitze der glanzenden Branchenkonjunktur.

Der Maschinenbau profitiert in hohem MaBe von der national und
international (vor allem in Westeuropa) giinstigen Investitionskon-
junktur. Eine Produktionszuwachsrate von fast sieben Prozent im
ersten Halbjahr 1989 wird noch Ubertroffen von zweistelligen Zu-
wachsraten bei den Auftragseingangen.

Die Elektroindustrie verspirt ebenfalls die Auswirkungen der stei-
genden Investitionstatigkeit. Mit einem Produktionszuwachs von
acht bis neun Prozent im ersten Halbjahr 1989 und Steigerungsra-
ten bei den Auftragen von neun bis zehn Prozent sind die weiteren
Aussichten bis ins Jahr 1990 hinein ungetribt. Auch hier expan-
diert vor allem das Auslandsgeschaft, ohne daB die Infandsauftrage
zurlickbleiben. '

Uberraschend stabil bleibt die Produktions- und Absatzlage in der
Automobilindustrie. Entgegen den Erwartungen vom Jahresbeginn
hat sich die Aufwértsentwicklung weiter fortgesetzt. Im ersten
Halbjahr 1989 erhéhte sich die Erzeugung von PKW sogar um fanf
Prozent auf 2,2 Millionen Einheiten. Dabei war dieser Zuwachs al-
lerdings ausschlieBlich der kraftigen Exportzunahme um elf Pro-
2ent zu verdanken. Offensichtlich hat die Abwertung der DM im er-
sten Halbjahr 1989 den Export nochmals stimuliert. Die inlandi-
schen Zulassungsziffern sprechen allerdings dafir, da8 sich im
weiteren Jahresverlauf die schon langer erwarteten Abschwi-
chungserscheinungen durchsetzen werden.

Nettoproduktion In ausgewihlten Industriezweigen’

4.V} 1988 1. V]. 1989 Aprll Mai?

Produzierendes

Gewerbe insges. + 37 + 52 + 76 +1.8
Eisenschaffende

Industrie +146 + 48 +147 +0,6
Chemische

Industrie + 55 + 39 - 0,1 +06
Maschinenbau + 29 + 9,0 +17.9 +7.9
Straflenfahrzeugbau + 18 + 6,6 +11,6 +24
Elektrotechnik + 64 + 9,0 +114 +55
EDV-Gerite + 15 - 15 - 867 -85
Textilgewerbe - 25 - 10 + 22 -05
Bekleidungsgewerbe — 40 - 3,0 + 45 —-96
Bauhauptgewerbe -.13 +205 0,0 —6,5

1 In % gegeniiber dem Vorjahr
2 Vorliufig .
(Quelle: Bundesministerlum fiir Wirtschatt, Monatsbericht, Ifd.)

Weniger freundlich ist das Bild in den Textii- und Bekleldungsindu-
strien, wo Produktion und Auftragseingénge stagnieren bzw. nur

minimal aufwérts gerichtet sind. Die glnstige Konsumkonjunktur
hat sich hier kaum positiv niedergeschiagen, entscheidend fir die
Branche sind die Entwickiungen in der AuBenwirtschaft.

Dagegen haben sich die Perspektiven in der Bauwirtschaft nagh.
haltig aufgehelit. Fir dieses Jahr wird eine erneute Zunahme des
Bauvolumens um 4,5 Prozent erwartet, wobei erstmals wieder der
Wohnungsbau Uberdurchschnittlich expandieren soll. Der Riick-
gang der Beschaftigtenziffern scheint vorerst gestoppt, wobei dag
statistische Bild allerdings auch stark durch den zweiten milden
Winter nacheinander beeinflut wird. Immerhin war die Beschafti-
gung des Bauhauptgewerbes im ersten Vierteljahr 1989 sogar mini-
mal héher als im vergleichbaren Vorjahreszeitraum. Die Klagen des
Gewerbes Uber Arbeitskraftemangel soliten allerdings nicht allzy
ernst genommen werden. Mit Ausnahme bestimmter spezifischer
Qualifikationen verfigt das Baugewerbe bei fast 90000 registrier-
ten arbeitsiosen Bauarbeitern noch lber reichlichen personalpoliti-
schen Spielraum.

1.4 Investitionen

Die Investitionstatigkeit ist gegenwirtig neben dem AuBenhandel
die tragende Kraft der konjunkturellen Aufwartsbewegung. Das
Tempo der Investitionszunahme hat sich 1989 nicht verringert, wo-
bei die Ausriistungsinvestitionen besonders stark expandieren.

Investitionen in der Gesamtwirtschaft!

1988 1989 19902
Ausriistungen +75 +7,0 +6,5
Bauten +45 +5,0 +25
Aniageinvestitionen
insgesamt +5,8 +55 +40

1 Veréinderung in % gegeniiber dem Vorjahr, feste Preise
2 Prognose des DIW
(Quelle: Statistisches Bundg_samt; DIW-Wochenbericht 26-27/1989)

Besonders kraftig expandieren gegenwirtig die industriellen Inve-
stitionen, geplant sind in der verarbeitenden Industrie zusitzliche
Investitionsausgaben von preisbereinigt zehn Prozent gegeniiber
1988. Besonders starke Investitionszunahmen sind in der chemi-
schen Industrie (+ 15 Prozent) und im Luft- und Raumfahrzeug-
bau (+15 Prozent) geplant, aber auch der Maschinenbau, der
StraBenfahrzeugbau und die Elektrotechnik planen jeweils um zehn
Prozent hdhere Investitionsausgaben. Etwas geringer ist die Stei-
gerung bei den Verbrauchsgiiterproduzenten, allerdings sind auch
hier durchschnittiich achtprozentige Zuwachsraten angestrebt.

Die Bedeutung des Erweiterungsmotivs bei den geplanten Investi-
tionen hat in der ietzten Zeit doch stark an Gewicht gewonnen,
wenn auch die Spitzenwerte von Anfang der siebziger Jahre noch
lange nicht wieder erreicht sind.

Zielsetzung der Investitionen®

1987 1988 1988
Kapazitatserweiterung 40 45 46
Rationalisierung 37 34 35
Ersatzbeschaffung 23 21 19
1 Anteile in %, P} der Unt h , It .Frﬁhlahrsumrrage 1989

(Quelle: lfo-Schnelldienst 17-18/1988)

Mit der Verbesserung der Auslastung und der deutlichen Aufhel-
lung der Absatzaussichten haben sich die Investitionsmotive, wie
sie ihren zusammenfassenden Ausdruck in den Unternehmensbe-
fragungen des Ifo-Instituts finden, deutlich verschoben. in der ent-
sprechenden Frilhjahrsumfrage 1988 (berwog noch der Eindruck
{trotz auch damals schon relativ hoher Kapazitatsauslastung), daB
der Anteil der Erweiterungsinvestitionen eher weiter zuriickgehen
wirde. Offensichtlich beeinfluBt die Gesamtlage nicht nur die rea-
len Investitionsvorhaben, sondern auch ihre Begrindung durch die
Unternehmen. Denn in der Regel hat eine Investition sowohl einen
Rationalisierungs- wie einen Kapazitatserweiterungseffekt. Welcher
Aspekt jeweils in den Vordergrund gestelit wird, hangt offensicht-
lich auch von der Gesamtstimmung und der tatsichlichen Ausla-
stung ab. DaB die Rationalisierungstatigkeit trotz des gesunkenen
Anteils der Rationalisierungsinvestitionen nicht zurlckgeht, zeigt

der ‘Anteil der Investitionen, der mit der Einfiihrung neuer Produk-
tionsmethoden verbunden ist: Dies trifft nach den ifo-Befragungen
1989 auf 61 Prozent der Investitionsvorhaben zu, gegentiber 53
Prozent im Jahre 1985. Besonders hoch ist dieser Prozentsatz mit
71 Prozent im investitionsgiterproduzierenden Gewerbe.

1.5 AuBenwirtschaft

Der AuBenhandel mit Waren und Dienstleistungen hat in den letz-
ten Monaten weiter stark zugenommen. Erstmalig seit langer Zeit
ist es sogar in der Bilanz der Dienstleistungen zu einem leichten
UberschuB gekommen: Dies héngt mit den hohen Zinsertragen aus
Auslandskapitalanlagen zusammen, die statistisch als Dienstlei-
stungsexport gezahlt werden. Diese Einnahmen blahen im Ubrigen
auch das Bruttosozialprodukt (BSP) auf, da die Nettokapitalertrage
aus dem Ausland ein Bestandteil des BSP sind. Daher wird fir
1989 eine reale Zunahme des BSP um 3,5 Prozent erwartet, wah-
rend das Bruttoinlandsprodukt (BIP), welches nur die im Inland er-
zeugten Giter und Leistungen beziffert, lediglich um drei Prozent
zunehmen soll. Die hohen Auslandskapitalertrage spiegeln einer- -
seits das gewachsene bundesdeutsche Auslandsvermégen wider,
sind aber auch den hohen Auslandszinsen und der zeitweiligen
Dollaraufwertung zu verdanken.

Kern des Leistungsbilanziberschusses, der im ersten Halbjahr

1989 mit etwa 60 Milliarden DM nochmals um 20 Milliarden hoher
ausgefallen ist als 1988, ist aber der UberschuB im Warenhandel.

AuBenhandel der BRD

Exporte Importe Saldo
Mrd. DM %t Mrd. DM %t Mrd. DM %
1.vj.88 1283 + 08 1030 + 35 +253 - 92
2.vj.88 1438 +112 1114 + 96 +340 +223
3.vi.88 1388 + 89 1072 + 77 +31,7 +132
4Vi.88 15895 +115 1223 +123 +872 + 91
1.Vj.89 1862 +217 1202 +167 +380 +423
2.Vj.89 1653 +150 1310 +176 +343 + 10
1 In % gegeniiber dem Vorjahr, Spezlalhandel, letzte Zahl vorldufig
{Quelle: Monatsberichte der Deutschen Bundesbank, Ifd.)
AuBenhandel der BRD
in % gegentiber Vorjahr
253 34 317 372 36 343
1.V 88 2.vj88 3. V.88 4.vj88 1. V89 2. 88
IMSF

Da die Ausfuhrpreise deutlich langsamer angestiegen sind als die .

Einfuhrpreise, vergréBert sich auch der reale Ausfuhriberschuf3
wieder.,

Die Exportzunahmen entfallen ganz {iberwiegend auf die ohnehin
exportstarken Bereiche des Maschinenbaus und der Elektroindu-
strie und konzentrieren sich stark auf Westeuropa. Der Anteil die-
ser Region an den bundesdeutschen Exporten erreichte 74 Pro-
2ent gegeniiber 69 Prozent 1980. Besonders profitiert hat die bun-
desdeutsche Ausfuhrwirtschaft von der Integration Portugals und
Spaniens in die EG, wahrend die US-Exporte trotz der DM-Abwe.r-
tung eher nach unten tendieren. Hier erweisen sich inzwis&:hen qle
konjunkturelien Ermiidungserscheinungen in den USA als Uberwie-
gender EinfluBfaktor.

9

Was den Kapitalverkehr betrifft, so hatte der Nettokapitalexport der
Bundesrepublik 1988 mit iber 120 Milliarden DM einen Rekord er-
reicht. Auch im ersten Quartal 1989 blieb er auf diesem extrem ho-
hen Niveau. Im zweiten Vierteljahr, nach der Entscheidung Gber die
Abschaffung der erst 1989 in Kraft getretenen Quellensteuer, ist
der Kapitalexport tatsachlich etwas abgeflaut. Im langfristigen Kapi-
talverkehr hat sich die Bilanz im Juni sogar umgekehrt, d. h., die
Kapitalimporte liberwogen etwas die entsprechenden Exporte. Al-
lerdings bleibt der KapitalabfluB (vor allem im kurzfristigen Bereich)
insgesamt auch im zweiten Vierteljahr mit 25 Milliarden DM immer
noch sehr hoch.

2 Unternehmergewinne
und Konzentration |

2.1 Unternehmergewinne

Die Uberraschend giinstige Konjunkturentwicklung in der Bundes-
republik und im gesamten kapitalistischen Bereich hat dazu ge-
fiihrt, daB die Profite der Unternehmen kréftiger gestiegen sind als
vielfach erwartet und daB sich die Verteilung des Volkseinkom-
mens weiter zugunsten des Kapitals verschoben hat. Nachdem im
Vorjahr die Einkommen aus Unternehmertétigkeit und Vermégen
brutto um 4,0 und netto um 5,5 Prozent gestiegen waren, sieht die
Bilanz fUr das laufende Jahr blendend aus — und die Perspektiven
kaum weniger:

Bruttoeinkommen aus Unternehmertitigkeit
und Vermdgen (in v. H. ggil. Vorj.)

Jahr 1988 1989* 1990+
Prozent 8,5 9,0 75

* Schiitzung
(Quelie: DIW-Wochenbericht 28—27/89_, S. 284)

Das WSI hat sich in einer Studie (WSI-Mitteilungen 7/89, S. 3611f.)
die Milhe gemacht, aus solchen Zahlen die Verm&genseinkommen
herauszurechnen. Danach zeigt sich, daB die eigentlichen Unter-
nehmerprofite sogar um 11,1 Prozent (Vorjahr 5,7) gestiegen sind.
Wobei das Zurlickbleiben der gesamtwirtschaftlichen Vermégens-
einkommen nicht etwa durch gesunkene Zins- oder Dividendenein-
kommen zu erklédren ist, sondern durch die um 7,1 Milliarden niedri-
gere Gewinnabfihrung der Bundesbank an den Bund. Die Einkom-
men aus unselbstindiger Arbeit stiegen demgegeniiber (brutto)
um 3,8 Prozent (pro Kopf um 3,0 Prozent).

DaB dies keine kurzfristige Entwicklung ist, zeigen die Zahlen fur
die achtziger Jahre insgesamt. Die Einkommen aus Unternehmer-
tatigkeit und Vermdgen sind von 1980 bis 1988 brutto um 80, netto
um 93 Prozent gestiegen, d.'h. um 10,0 bzw. 11,6 Prozent im Jah-
resdurchschnitt. DaB die Profite der GroBunternehmen (mit eigener
Rechtspersonlichkeit, d. h. AGen, GmbHs usw.) noch starker,
namlich um brutto 98 und netto 133 Prozent (Jahresdurchschnitt
12,3 bzw. 16,6 Prozent} gestiegen sind, verwundert nicht:

Gewinne und Steuerbelastung der Unternehmen
mit eigener Rechtspersdnlichkeit

Jahr Gewinne Durchschnitti.
brutto netto Steuersatz
Mrd. DM v.H. Mrd. DM v. H, Inv. H.
1980 68,3 - 419 - 38,6
1981 73,5 76 418 14,1 34,9
1982 82,3 12,1 552 15,4 33,0
1983 98.2 19,3 68,6 243 30,1
1984 110,6 12,6 76,1 10,9 31,2
1985 1177 6,4 784 31 33,3
1986 1185 0,7 79,7 16 328
1987 1244 50 89,9 12,8 27,7
1988 135,0* 85" 97,5 . 84 27,8

* Schitzung des WSI aut Basls der Bundesbank-Daten
(Quelle: WSI-Mitt. 7/89, S. 362)

Die effektive Steuerlast der GroBunternehmen ist seit 1980 um fgst
elf Prozentpunkte oder um 28 Prozent gesunken und entspricht in-
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zwischen dem Niveau der Steuerbelastung von Lohn- und Gehalts-
empfangern. Das ist besonders bemerkenswert vor dem Hinter-
grund der anhaltenden ,Standortdebatte“ in der BRD sowie kon-
kreter Plane der Regierungskoalition, im Falle eines Siegs bei den
néchsten Bundestagswahlen die Unternehmenssteuern kriftig zu
senken. :

Zu den prosperierendsten Kapitalfraktionen gehéren die Banken.
Was sich bei der Analyse der Gewinnsituation 1988 der drei grog-
ten Banken zeigte (INFORMATIONEN 3/89, S. 6), bestitigte im Mo-
natsbericht August "89 die Deutsche Bundesbank fir das Bankka-
pital insgesamt. Nach dem durch den Bérsenkrach 1987 bedingten
Gewinneinbruch werden flir 1988 ,insgesamt wieder bessere Ge-
winnabschlisse“ bescheinigt. Der JahreslUberschuB vor Steuern
stieg um 12,5 Prozent und erreichte mit 21,9 Milliarden DM einen
neuen Rekord. Das Geschaftsvolumen ist um 6,5 Prozent gestie-
gen. Das Betriebsergebnis (Zins- und ProvisionsiiberschuB abziig-
lich Verwaltungsaufwand) stieg allerdings nur um 1,6 Prozent auf
27,2 Milliarden. Die Profite wurden demnach vor allem durch das
auBerordentliche Geschift erzielt: Devisen- und Wertpapiertrans-
aktionen.

Dementsprechend konzentrierte sich die Zunahme des Jahres-
Uberschusses auf die Grobanken (+ 1,6 Milliarden), die Girozen-
tralen und die Kreditgenossenschaften (je + 0,4 Milliarden). Bei
den GroBbanken stieg die Gewinnspanne (Jahresiberschu8 in Pro-
zent des Geschéftsvolumens) von 0,61 auf 0,89 Prozent. Das lau-
fende Jahr wird méglicherweise ein neues Rekordjahr in der Ge-
schichte des deutschen Bankkapitals werden. Die Spitzeninstitute
Deutsche und Dresdner Bank jedenfalls rechnen damit. In ihren
Halbjahresberichten meldeten sie enorme Steigerungen schon
beim reguléren Geschaft. Bei der Deutschen Bank stieg das Teilbe-
triebsergebnis um 24 Prozent auf 1255 Millionen DM, bei der
Dresdner um 14,8 auf 485 Millionen (jeweils Zahlen der AG). Die
Commerzbank stagnierte mit 0,8 Prozent (340 Millionen). Da gera-
de diese Banken besonders hohe Profite im (hier nicht erfaBten)
auBerordentlichen Geschéft erzielen, dirften aber bei allen dreien
die Perspektiven sonnig sein. {Zahlen aus Handelsblatt, 7. 8. 1989.)

2.2 Konzentration

Die Mitteilung ist zwar nicht originell, darf aber trotzdem nicht un-
beachtet bleiben: Nachdem im Jahr 1588 abermals alle Rekorde
bei den Kapitalzusammenschllissen gebrochen worden sind, setzt
sich diese Entwicklung 1989 unvermindert fort. Bemerkenswert ist,
daB dies nicht nur bei den Unternehmensfusionen (Kapitalzentrali-
sation) der Fall ist, sondern auch auf dem Gebiet der Kapitalkon-
zentration im Marxschen Sinne: der Vergré8erung durch Akkumu-
lation und durch Mobilisierung von Kapital Gber die Borse,

Die ,Wirtschaftswoche" hat ermittelt, daB im ersten Halbjahr 1989
neue Aktien im Wert von gut 5,4 Milliarden DM Uber die Bérse emit-
tiert worden sind - 1,6 Milliarden mehr als im ganzen Jahr 1988 {Wi-
Wo 29, 14. 7. 1989, S. 52).

Die zehn groBten Kapitalerhéhhngen 1988

(in Mio. DM)

Unternehmen Kapitalerhhung - aeffektiver
. {nominal) Betrag

um auf

Dt. Bank 1420 1918,0 1278,0
Veba 2190 22150 1051,2
Henke! 57,5 690,0 511,8
Linde 49,5 288,7 4950
Bay. Vereinsbank 72,0 648,0 396,0
Bertelsmann 132,0 5273 2310
BHF-Bank 258 269,0 193,8
Ph. Holzmann 225 1125 157,5
Zanders 40,0 140,0 144,0
Gehe 20,3 81,0 1114

(Quelle: Wirtschaftswoche, 14, 7. 1989)

Diese Entwicklung ist zu verstehen als Vorbereitung auf neue Kon-
kurrenzbedingungen im EG-Rahmen nach 1992; sie wird geférdert
durch das hohe Niveau der Bérsenkurse ebenso wie durch die gro-'
Ben Mengen an frei verfigbaren Finanzmitteln im Unternehmens-

bereich. Die Masse der neuen Aktien wird nicht von Kleinanlegern
gekauft, sondern von anderen Firmen. DaB das so bleibt, dafir sor-
gen schon die Banken, die die Kapitalerhhungen (gegen eine re-
spektable Gewinnspanne) an der Bérse organisieren. Sie sind auf
diese Weise in der Lage, die Eigentums- und EinfluBstrange inner-
halb des Monopolkapitals sehr weitgehend zu steuern. Die zehn
zahlungskraftigsten Konzerne der BRD konnten im letzten Jahr
fast 72 Milliarden DM an fllssigen Mitteln einsetzen, Siemens allein
24 Milliarden (WiWo, ebd. 8. 24).

Wenn im Zuge einer Kapitalerhohung ein fremdes Unternehmen
neue Aktien kauft, dann kann auch das ein Weg sein, um den Ein-
fluB auf die emittierende Gesellschaft zu erhdhen. Der Normalfall
allerdings ist immer noch die ,klassische® Fusion. Das Bundeskar-
tellamt konstatiert in seinem jingsten Bericht (siehe unten} fir
1989 nicht nur einen abermaligen Rekord, sondern auch eine lange
nicht dagewesene Steigerungsrate bei den Unternehmenszusam-
menschlissen.

Zu den spektakulédrsten Féllen der jingsten Zeit gehort der Erwerb
eines 40-Prozent-Pakets an der Feldmuhle Nobel AG durch die Ve-
ba, Mitte Mal. Die Flick-Erben, denen die Anteile vorher gehérten,
haben 1,3 Milliarden daflr kassiert. Fast zeitgleich hatte die Veba
eine ,vertiefte Zusammenarbeit® mit der franzésischen Atomgesell-
schaft Cogema — und in diesem Zusammenhang den Ausstieg aus
der WAA Wackersdorf — verkiindet. Die Veba giit als besonders
habgieriger Aufkaufer von Firmen. Schon im Frithjahr 1988 war sie
in einer Untersuchung als aktivster BRD-Konzern auf diesem Ge-
biet bezeichnet worden. Sie hatte im Jahr vorher 40 in- und auslin-
dische Firmen unter ihre Kontrolle gebracht (Frankfurter Rund-
schau vom 20. 5. 1988).

Anfang Juni 1989 gab die erst klrzlich privatisierte ehemals bun-
deseigene Viag AG bekannt, daB sie von der Deutschen Bank de-
ren Anteile am Stahlhandelshaus Kléckner & Co Ubernehmen wol-
le. Die Bank hatte Klckner im Oktober letzten Jahres zum Zweck
der Sanierung gekauft. Ihr Profit beim Wiederverkauf wurde vom
Handelsblatt als ,angemessen® vermutet; der Verkaufspreis lag
zwischen 700 und 800 Millionen. '

Ebenfalls im Juni wurde die Offentlichkeit mit Planen zu einer Fu-
sion im Stahlbereich Uberrascht: Krupp will mit Salzgitter zusam-
mengehen. Am Fusionskarussell dreht auch die Ph. Holzmann AG
durch ihren Einstieg beim Kesselbauspezialisten Steinmtiller. Kurz
nach Bekanntwerden dieser Plane im Juni beteiligte sich die Ad-
vanta Management AG an Holzmann; steilvertretender Aufsichts-
ratsvorsitzender der Advanta ist J. Semler von Daimler-Benz. Da
wiederum die Deutsche Bank an Daimier-Benz beteiligt ist, liegt die
Vermutung nahe, da8 sie das Ganze eingefadelt hat.

Die Deutsche Bank hat die Ubernahme von 97,5 Prozent der Hut-
schenreuther AG durch WMF organisiert. Und sie steht hinter den
immer noch nicht beendeten Bemihungen um eine Fusion von
Daimler-Benz mit MBB. Hier war Anfang August ein neuer Akzent
durch ein Gutachten der Monopolkommission gesetzt worden.
Darin war dem Bundeswirtschaftsminister empfohlen worden, ent-

gegen dem Fusionsverbot durch das Kartellamt den Zusammen--

schlu} mit Auflagen zu genehmigen. Der Vorsitzende der Kommis-
sion trat aus Protest gegen die Entscheidung zuriick. Daimler-
Benz und MBB haben die empfohlenen Auflagen (u. a. Ausgliede-
rung und Verkauf von Teiten der Militartechnik) postwendend abge-
lehnt.

Im Spatsommer 1989 zeichnete sich ab, daB die seit dem letzten
Herbst andauernde ,Belagerung® (so der Bdrsenjargon) des engli-
schen Elektrokonzerns Plessey durch Siemens und General Elec-
tric doch noch erfolgreich sein wird. Obwohi das Management von
Plessey sich erbittert und zeitweise erfolgreich gegen die ,un-
freundliche Ubernahme* wehrte, setzen sich Macht und Finanzpol-
ster der beiden ,Eroberer” offensichtlich durch.

Nach der Obernahme der IBM-Tochter Rolm in den USA (vgl: IN-
FORMATIONEN 2/89, S. 8) wird dies die zweite GroBfusion binnen
Jahresfrist sein, die Siemens inszeniert. Nach der Rolm-Ubernah-
me ist der Konzern weltweit gréBter Anbieter privater Telefonne-
benstellenanlagen. Das Plessey-Engagement bringt vor allem Zu-
wachse auf den Gebieten offentliche Vermittlungssysteme, Mikro-

elektronik und Ristungselektronik. Bei letzterer wird der Umsatz
(derzeit uber eine Milliarde DM) fast verdoppelt werden.

Nach dem bisherigen Stand der Dinge miBte Siemens 1,25 Milliar-
den £ (3,4 Milliarden DM) fir das Plessey-Engagement auf den
Tisch blattern; zusammen mit dem Kauf von Rolm werden dann
weit Uber vier Milliarden DM zu zahlen sein (Handeisblatt vom 7. 8.
1989, Frankfurter Rundschau vom 17. 8. 1989).

Mitte Juni hatte das Bundeskartellamt seinen Zweijahresbericht

1987/1988 vorgelegt. Darin war — wie schon erwahnt — von einer-

abermaligen Zunahme der Konzentration in der BRD-Wirtschaft die
Rede. In den ersten Monaten dieses Jahres befaBte sich das Amt
mit 534 neuen Fallen — 60 mehr als zur gleichen Zeit im Vorjahr,
1987 und 1988 hat es zusammen 2064 Fusionen gegeben, davon
1159 im letzten Jahr. in 600 Féllen kam der Erwerber aus dem Aus-
land (124mal aus den USA).

Seit 1983 hat sich die Zahl der Fusionen verdoppelt. Bei zwei Drit-
tein aller Falle waren in den letzten beiden Jahren die Erwerber
GroBunternehmen mit mehr als zwei Milliarden Umsatz.

Das Kartellamt gibt bekannt, daB es seit Einfihrung der Fusions-
kontrolle 1973 79 Fusionen verboten habe. Damit sei es in 38 Fallen
erfolgreich gewesen, acht seien noch ungeklért, 28mal habe man
eine Niederlage erlitten. 176 Fusionen seien im Vorfeld verhindert
worden. Die Gesamtzah! der Fusionen im gleichen Zeitraum lag bei
9434. 1989 sind bisher drei Fusionen untersagt worden: Linde/Lan-
sing, Melitta/Frapan und Daimler-Benz/MBB.

Das Bundeskartellamt beklagt erneut die fusionsfreundliche Recht-

.sprechung bezlglich der Konzentration im Handel. Durch die dort

festgelegten Kriterien bestiinden gegen Zusammenschlisse in die-
sem Bereich fast keine Handhaben mehr; dementsprechend hoch
ist das Fusionstempo im Handel. Im Berichtszeitraum wurden 550
Handelsunternehmen geschluckt; 94 Fusionen mit einem Umsatz
von 28 Milliarden DM betreffen den Lebensmittethandel, wobei
groBtenteils andere Lebensmittelhandler die Erwerber waren.

Unternehmenstransaktionen im Handel 1988

Vorgang Umsatz (Mrd. DM}
Co op an Schweizer Bankverein 14,0
Allkauf SB an Viehof 50
Massa an Asko 3.7
Supermarkthandel an -

Haub/Rewe/Leibbrand 2.1
Garbey an Co op 1.6
Edeka Harz-Heide an Edeka Minden 1,0
Coutinho, Caro & Co an York : 1.0
Kaiser + Kellermann an Rewe 0.9
Cory Coal (UK) an Veba Oel 08

{Qualle: Franklurter Rundschau, 14. 6. 1989)

Fir die Tatigkeit des BKA werden demnéchst neue Rahmenbedin-

gungen geschaffen. Zum einen soll noch in diesem Jahr die 5. No-
velle zum GWB verabschiedet werden, zum anderen steht eben-
falls zum Jahresende eine Vereinheitlichung des Kartellrechts auf
EG-Ebene an. Diskussionen um eine EG-Fusionskontrolle gibt es
seit Anfang der siebziger Jahre, Angesichts des geplanten Binnen-
marktes wurde sie akut. Zu beflirchten ist, daB die Schwellen fur
ein Eingreifen so hoch gesetzt werden, daB Monopoifusionen weit-
gehend unbehelligt bleiben, sobald sie (iber den Rahmen eines ein-
zelnen EG-Landes hinausgehen. Eventuelle schérfere nationale
Gesetze (z. B. in der BRD) wiirden dann nur noch die kleineren Ka-
pitale erfassen. :

Derzeit ist beabsichtigt, die Zustandigkeit der EG-Kommission zur
Kontrolle fiir Fusionen ab fiinf Milliarden Ecu (zehn Milliarden DM)

Gesamtumsatz weltweit festzulegen; eine Senkung auf zwei Milliar-

den soll spater folgen. Als zweite Schwelle soll ein EG-Umsatz von

400 Millionen Ecu gelten. Damit fielen ganze Staaten {z. B. Portugal’

Und Griechenland) aus der EG-Fusionskontrolle heraus.

2.3 Die Riistungsindustrie der
Bundesrepublik

Die Umsétze der 33 gréBten Ristungsunternehmen der Bundesre-
publik, die zu 25 Konzernen gehéren, veranderten sich insgesamt
gegeniiber 1986 zwar nur unbedeutend. Allerdings waren und sind
gewaltige Strukturverschiebungen zwischen den einzelnen Bran-
chen im Gange: Die Firmen der Rustungselektronik erzielten ge-
genuber dem Vorjahr ein Wachstum .von 600 Mio. DM oder 11,5
Prozent, wahrend die Panzerbauer Gber 1 Mrd. oder 24 Prozent
Umsatz einb(Bten. Der Umsatzriickgang bei den Hauptpanzerfir-
men Krauss-Maffei und Krupp-MaK (LEOPARD-Programm) setzte
sich auch 1988 fort. Die Rustungselektronik wurde erstmals zum
umsatzstarksten Ristungszweig — Ausdruck des beschleunigten
Ubergangs von quantitativer zu qualitativer Ristung.

Nicht zuféllig sind die drei umsatzgroBten Rustungskonzerne, nam-
lich 1. Daimler mit seinen jetzt in der ,Deutschen Aerospace AG*
zusammengefaten Tochtern AEG, MTU und Dornier, 2. MBB und
3. Siemens, durchweg im hochtechnologischen Ristungsbereich
angesiedelt, der im Unterschied zur Panzer-, Rohrwaffen- und Mu-
nitionsindustrie die ,moderne” Generation der Waffensysteme

pragt.

Genausowenig zufillig ist es, daB sich der Umsatzspitzenreiter
Daimler den Umsatzzweiten, MBB, einverleibt, den eindeutigen Sy-
stemfihrer bei Flugzeugen und gelenkten Raketen. Das Ristungs-
gebilde Daimler/MBB mit einem Rustungsumsatz von 8 Mrd. ist
nicht nur vom Umsatz her {Siemens als Zweiter hat 1,4 Mrd.) ein
.Rustungsgigant®. Sondern als Spezialist der High-Tech-Rustung,
der nicht bloB Zulieferer ist, sondern Konstrukteur und Endmon-
teur, wird Daimler/MBB Uber 70 Prozent der bundesdeutschen RG-
stungsauftréage ,kontrollieren®. Auch Siemens wird, nach erfolgrei-
cher Ubernahme der Radar- und anderer Ristungsbereiche des
britischen Plessey-Konzerns und evtl. der Deutschen Philips, sei-
nen Rustungsumsatz nahezu verdoppeln — auf etwa 2,5 Mrd. DM.

Hinter diesen beiden spektakuldren Konzentrationsprozessen im
Rustungssektor ist der Versuch zu sehen, die bundesdeutschen
Rlstungsproduzenten in ahnlich groBe Dimensionen zu bringen,
wie sie die franzdsischen und britischen Leitfirmen haben. Damit
wirden sich die Bedingungen flr trilaterale Rustungskooperations-
projekte verbessern und das Gewicht der westeuropéischen R{-
stungswirtschaft gegeniiber der dominierenden US-Konkurrenz er-
héhen (vgl. Marxistische Studien. Jahrbuch des IMSF 15, S. 145ff.),

Sowochl die Konzentrationsfalle Daimler/MBB und Siemens/GEC/
Plessey, die eng mit dem Rustungsprojekt ,Jéger 90* verknlpft
sind, als auch die Stiarkung der westeuropaischen Ristungswirt-
schaft gefahrden die européaische Sicherheit, anstatt sie zu erhd-
hen -~ von der durch die damit verbundenen steigenden Rustungs-
ausgaben hervorgerufenen dkonomischen Labilitat einmal abgese-

hen.

Alternativen zum Aufristungskurs sind indessen nicht voilig unrea-
listisch, da dieser — wie das breite offentliche Unbehagen gegen-
Uiber der Fusion Daimler/MBB zeigt ~ selbst innerhalb der fuhren-
den Wirtschaftskreise umstritten ist. Es sei darauf hingewiesen,
daB die bundesdeutschen GroBkonzerne ihre Geschéftsschwer-
punkte eindeutig im zivilen Bereich haben. Selbst die 25 in der Ta-
belle angefiihrten Konzerne mit Ristungsengagement erzielen im
Durchschnitt nur 7,4 Prozent ihres Umsatzes durch Ristungspro-
dukte bzw. 92,6 Prozent im Zivilbereich. Technisch machbar und
wirtschaftlich tragbar ist fur die fihrenden Konzerne unseres Lan-
des die Ristungskonversion allemal.

Die groBten Riistungsunternehmen 1987
(iiber 150 Mio. DM Riistungsumsatz)

Gesamt- Riistungs- - Ristungs-
umsatz umsatz anteil
87 In Mio. 87 In Mio. inv.H. Branche
Daimler 67475 4762 71
AEG 11660 2074 17,8 E.
MTU 3018 1510 50,0 F,P
Dornier 1608 733 456 F
Daimler-Benz AG - 41332 445 11 A
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MBB 6098 3356 55,0 F
Siemens - 51431 1400 2,7 E
Thyssen 26551 1380 52

Blohm + Voss 1140 h 670 h 58,8 S

GB Th. Henschel 838 420 50,1 P

Th. Nordseew. GmbH 383 GL 195 50,1 S
Réchiing-Rheinmetall 2986 1120 375

Rheinmetall GmbH 964 964 100,0 M
Diehl 2174 1022 470 M
Wegmann-Gruppe' 874 - 820 93,8 P
Krauss-Maffei 1240 807 65,1 P
Krupp 14105 774 55

Atl. Elektronik GmbH 598 420 70,2 E

Krupp MaK GmbH 650 304 46,8 P
SEL-Gruppe 5308 540 10,2 E
Deutsche Philips 8568 500 - 58 E
Salzgitter 9910 500 50

HDW AG 940 435 46,3 S
Fr. LUrssen GmbH & Co 615 430 79,7 S
Rohde & Schwarz GmbH 802 400 49,9 E
Bodenseewerk 700 400 57,1 F
Feldmihle-Nobel 9802 330 34

Dynamit Nobel AG 2909 330 11,3 M
MAN 14970 260. 1,7

Renk AG : 221 150 67,9 P
Bosch 25365 250 1,0
- ANT GmbH/Teldix GmbH 1415 230 16,3 E
Kléckner 18568 230 1,2

KHD Luftfahrtt. GmbH 188 178 94,7 F
C. Zeiss 3052 220 7,2 E
Honeywell 671 200 29,8 E
IVECO MAGIRUS AG 2001 200 10,0 A
Vulkan Werftenverbund 1536 190 12,4 S
IWKA Gruppe . 1192 163 13,7 P
Heckler & Koch 300 150 50,0 M
Summe 276294 20464 74

1 Nur die Kasselor Konzernunternehmen — ohne Gebr. Hofmann-Gruppe

Erlduterungen: Soweit hinter dem Namen nicht anders vermerkt, handelt es sich um Kon-
zerne bzw. Unterkonzerne. Abweichungen 2wischen Konzernwerten und Waerten ihrer
Tochterumernehmen kommen zustande, wenn der RUstungsbereich eines Konzerns gro-
Ber als sein Hauptristungsunternehmen ist. In der Summenzeile ergibt sich der 7,4-Pro-
zent-Riistungsanteil aus Rustungsumsatz zu Gesamtumsatz im Konzern, nicht nur bei
den Téohtern.

= Fluggeréte, E = Elektronik, P = Panzer, S = Schiffbau, M = Munition und Waffen,
A = Autornobile. Bet dar Branchenzuordnung handelt es sich um den Schwerpunkt der
Geschiéftstatigkeit.

h = hochgerechnet auf 12 Monate, da nur Daten iber 9 Monate Rumptgeschaftsjahr vor-
handen. GB = Geschiftsbereich. GL = Gesamtieistung anstelle des Umsatzes.

Queller_!: Presseverisﬂentlichungen (insbes. wehrtechnik, wehrdienst und Bundesanzei-
ger), Eigenermittlungen und -berechnungen, ZMF-Archiv.

3 Lage der Arbeiterklasse
3.1 Lohne und Gehilter

Der EinfluB der im Jahre 1987 abgeschlossenen Tarifvertrage (ber
Lohn und Arbeitszeit mit dreijahriger Laufzeit in einigen groBen Be-
reichen bestimmt immer noch die Entwicklung der Tarifeinkom-
men. Fur 1989 waren dort zumeist tarifliche Einkommensverbesse-
rungen zwischen 1,4 Prozent (Offentiicher Dienst) und 2,5 Prozent
(Metall) vorgesehen - Anhebungen, die unter der derzeitigen infla-
tionsrate liegen. Gleichzeitig traten zusatzliche Arbeitszeitverk(ir-
zungen 2wischen einer halben und einer ganzen Wochenstunde in
Kraft. Infolgedessen hat sich der Anstieg der Tarifeinkommen auf
Monatsbasis verlangsamt.

Tariflohn- und -gehaltsniveay'

1988 1989
v, 2.V 3.V}

+27 +28 +27

4.V
+2,7

1.V
+28

2.v).
T +25

1 Auf Monatsbasls, in Prozent gegentiber dem Vorjahr
(Queile: Monatsberichte der Deutschen Bundesbank, Itd.}

Die effektiven Einkommen sind allerdings etwas rascher gestiegen
als die Tarifeinkommen - so lagen die durchschnittlichen Einkom-
men der abhéngig Beschiftigten im ersten Vierteljahr 1989 um
rund vier Prozent Uber dem Vorjahresstand. Dies hangt vor allem
mit der gestiegenen Stundenzahl im Baugewerbe zusammen - dort
wurden im ersten Vierteljahr fast 14 Prozent mehr Arbeitsstunden
geleistet als im Vorjahr und ungefihr die Halfte mehr als im ersten
Quartal 1987. AuBerdem steigt auch der Umfang der nichttariff-
chen Zulagen. ‘

Trotzdem bestimmen die niedrigen Tariferhéhungen insgesamt dag
Tempo der Einkommensentwicklung, weiches von der Konjunktur
und den Gewinnen véllig abgekoppelt erscheint. '

Reallohnentwicklung®

1.H. 1988 2.H.1988  1.HL1989 2. H). 19892

Bruttolohn- und

-gehaltssumme +39 +3,6 +45 +45
Nettolohn- und

-gehaltssumme +41 +39 +3,5 +35
Je Beschiftigten +34 +3,1 +25 +20
Inflationsrate +1,0 +1,4 +29 +3,0
Realeinkommen

je Beschaftigten +24 +17 -04 -1,0

1 Veriinderung in Prozent gegeniiber dem Vorjahr

2 Prognose des DIW

(Quello': DIW-Wochenbericht, 261-27/1989; Monatsberichte der Deutschen Bundes-
bank, Ifd.)

Die Kaufkraft der Arbeitseinkommen insgesamt stagniert trotz der
glanzenden Konjunktur, die Realléhne im Sinne der preisbereinig-
ten Nettoarbeitseinkommen je Beschaftigten gehen leicht zuriick.
Die Verteilungsverhiltnisse verschieben sich weiter rasch zugun-
sten der Gewinne. Das Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche
Institut des DGB (WSI) erwartet fiir 1989 eine strukturbereinigte
»Lohnquote®, die mit 64 Prozent weit hinter den Stand sogar der
sechziger Jahre zuriickgefallen ist. Welzmiller verweist in seiner
Analyse der aktuellen Verteilungssituation {WSI-Mitteitungen
7/1989, 8. 3611f.) auf den Stand der verteilungspolitischen Debatte,
die vor dem Hintergrund der skandalésen Wirklichkeit erstaunlich
gedampft ist: ,Merkwiirdig ist . . ., daB es kaum vehemente vertej-
lungspolitische Auseinandersetzungen gibt* (ebd., S. 374). In die-
sem Zusammenhang warnt er vor Vorstellungen, die inzwischen
auch auf der konservativen Seite Zustimmung finden und die dar-
auf hinauslaufen, die soziale ~Asymmetrie* durch Einmalzahtungen
(»Nachschlag®) etwas zu korrigieren. Solche Schritte kénnten dazu
fihren, daB die kollektive Regelung von Arbeitseinkommen ausge-
héhit wird zugunsten von Regelungen, welche nur noch einen nied-
rigen Grundiohn tariflich garantieren und diesen durch konjunktur-
und gewinnabhingige Zuschlage aufbessern. Demgegendber pla-
diert er fUr eine verteilungspolitische Initiative, in der Tarif-, Sozial-
und Steuerpolitik verkn(pft sind. .Gegenwirtig ist m. E. wieder ei-
ne gesamtwirtschaftliche Konstellation gegeben, die zu mittelfristig
angelegten materiellen Verbesserungen fir die auf Erwerbstétig-
keit angewiesenen Personen genutzt werden sollte* (ebd., S. 375).

Er untersucht allerdings nicht die Frage, ob eine solche Strategie
auch mobilisierungsfihig ist. So ist auch danach zu fragen, warum
die Verteilungspolitik trotz der krassen Ungerechtigkeiten gegen-
wartig so wenig Mobilisierungskraft besitzt — offensichtlich reicht
eine sich auf die Verbesserung der materielien Situation der Be-
schaftigten beschriankende Betrachtungsweise derzeit nicht aus.
Wie z. B. im abgelaufenen Konflikt in der Druckindustrie gesche-
hen, erscheint eine Verknipfung mit qualitativen, die Arbeits- und
Lebensbedingungen im umfassenden Sinne einbeziehenden Mo-
menten notwendig, um die Verteilungsungerechtigkeit wieder zum

Gegenstand von sozialen Auseinandersetzungen werden zu las- _

sen.

3.2 Preise

Die Preisentwicklung scheint sich im Sommer wieder etwas ver-
langsamt zu haben. D_ie »Inflationsrate* bei den Verbraucherprei-
sen stagniert um drei Prozent, der Preisauftrieb auf den vorgela-
gerten Stufen 1a8t etwas nach. Vor allem haben sich die Importprei-
se wieder etwas stabilisiert, was sowoh! mit dem Preisriickgang bel
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ginigen wichtigen Rohstoffen (Erddl, Kaffee} als auch mit der Stabi-
isierung des DM-Wechselkurses gegentiber dem Dollar zusam-

menhangt.

Lebenshaltung 1989'

Verénderung in % gegeniiber dem

vor allem in den Investitionsgiiterbranchen ~ zu einem kraftigen
Beschiéftigungssprung gekommen. Insgesamt lag die Zah! der Be-
schaftigten zur Jahresmitte um gut 300 000 iiber dem entsprechen-
den Vorjahresstand. Selbst wenn man in Rechnung stellt, daB in
dieser Zahl auch zunehmend Teilzeitarbeitsplatze enthalten sind,
ist das Tempo der Beschéftigungsausweitung gegenwirtig doch

Vormonat Vorjahr beachtlich. Dies hingt im iibrigen auch wieder mit den weiteren Ar-
beitszeitverkﬁrzungen zusammen, die im Laufe dieses Jahres wirk-
Januar +1,1 +28 sam werden .
Februar + 0.3 + 2,6 '
Mérf igg Ig'g Auch bei der registrierten Arbeitslosigkeit zeigen die aktuellen Zif-
Apti ' ' -
MZi +02 +31 fern Bewegung.
Juni +20 +3,1
Jul -02 +3,0 Registrierte Arbeitslose’

Alle Haushaite, Prelsbasls 1980
:ouaile: Wirtschaft und Statistik, Itd.)

Als besonders preistreibender Faktor haben sich in der letzten Zeit
die Wohnungsmieten herausgebildet. Im Juni 1988 lag der Gesamt-
index der Wohnungsmieten um 3,7 Prozent Uber dem Vorjahres-
stand, im sozialen Wohnungsbau erreichte die Steigerungsrate in-
nerhalb der Jahresfrist sogar 4,8 Prozent. Zwischen 1980 und Mitte
1989 stiegen die Mieten deutlich stirker als die gesamte Lebens-
haltung: Wahrend der Mietindex (1980 = 100) den Wert von 136,5
erreichte, erhdhte sich der Geamtindex auf 126.

Trotzdem kann von einer allgemeinen Wiederbelebung inflationarer
Tendenzen in der Bundesrepublik derzeit nicht die Rede sein, wie
ein Blick auf einige weitere Preisindizes deutlich macht. Vor allem
die industriellen Erzeugerpreise haben sich wieder etwas beruhigt.

Ausgewiihite Preisindizes'

Industrieprelse Landwirtschaftl. Elnzelhandels- import-
Erzeugerpreise preise prelse
Januar +29 +35 +1,5 +5,9
Februar +31 +53 +186 +59
Marz +3.4 +6,3 +18 +7.2
April +35 +7,7 +20 +73
Mai +34 +93 +2.1 +7.1
Juni +3,0 +23 +53
Juli +3,0
em Yorjahr
B S, e ST bsan s

In Bewegung gekommen sind dagegen die Nahrungsmittelpreise —
die in den letzten Jahren fast stabilen Preise fiir die meisten Le-
bensmitte! sind teilweise stark angestiegen. Vor dem Hintergrund
einer teilweise niedrigeren landwirtschaftiichen Produktion ist es
gelungen, die Talfahrt der landwirtschaftiichen Erzeugerpreise zu
stoppen. Der entsprechende Index erreichte zur Jahresmitte erst-
mals wieder den Stand von 1980. '

3.3 Beschéftigung und Arbeitslosigkeit

Die giinstige Konjunkturlage macht sich nun seit einiggr Zeit au_r_;h
am Arbeitsmarkt deutlich bemerkbar, wobei vor allem die Beschaf-
tigung vergleichsweise kraftig ansteigt.

Beschaftigung In der Gesamtwirtschaft (saisonbereinigt)’

1989
1.V ;9 5? 3.V 4V 1.v)2

insgesamt 22866 22913 22953 23018 23140
darunter: ’
Produzierendes
Gewerbe 9746 9733 9734 9748 9819
Handel/Verkehr 4361 4366 4374 4377 4388
Dienstl. 8518 8573 8607 8652 8630

1 In 1000 Personen
2 Schiitzung des DIW
(Quelle: DIW-Wochenbericht 30/89)

Der Anstieg im Produzierenden Gewerbe im ersten"Quartgl wird
durch die Entwicklung in der Bauwirtschaft etwas uberze;crlne?,
dort wurden witterungsbedingt im ersten Quartal 30 000 zusétzli-

1988 1989
1. VL 2.V 3.V 4.V, 1. VL.
2249 2264 2253 2198 2087

1 In 1000 Personen, saisonbereinigte Ziffern
(Quelle: Monatsberichte der Deutschen Bundesbank, Itd.)

2.V
2038

Registrierte Arbeitslose

(in 1000 Personen, saisonbereinigte Ziffern)

]

1Y 2Vj. 3. 4V V. 24
2249 2064 2053 2189 2067 2038
1988 1988

(Qustls. dar Dy )

IMSF

Sieht man von saisonalen Faktoren ab, so vollzieht sich dort ein
langsamer Riickgang, der allerdings auch durch statistische Fakto-
ren bedingt ist (vgl. die Darstellung in den INFORMATIONEN 2/89).
Tatséchlich ist die Bewegung bei der Gesamtarbeitslosigkeit ge-
ring, da der Zustrom neuer Arbeitskrafte (Aussiedler) und der An-
stieg der Frauenerwerbstatigkeit das Arbeitskréfteangepot fgst
ebenso stark steigert. wie die Beschéftigung. Méglicherweise wird
sich dies auch in Zukunft wieder unglnstig auf die registrierte Ar-
beitslosigkeit auswirken, da die zuséatzlichen Arbeitskrafte in dgr
Regel erst nach AbschluB von Umschulungskursen als arbeit-
suchend registriert werden.

Vor dem Hintergrund der verbesserten Arbeitsmarktlgge flllen
Meldungen Uber Arbeitskraftemangel die Spalten der erts.c'haf?s—
presse. In der Tat scheint es bei einigen spezifiscr_\en Quallflkatuo-
nen Mangelerscheinungen zu geben — was allerdings wenig ver-
breitet ist. So ergab die Unternehmensbefragung des Ifo-Instituts
vom Frilthjahr 1988, daB etwa sieben Prozent der Untern_t_ahmen der
Industrie Uber Produktionsbehinderung durch Arbeitskraftem_ange!
berichten. Das ist zwar etwas mehr als vor Jahresfrist (drellpro-
zent), zeigt aber, daB die abenteuerlichen Unternghrperbenchte
Uber Millionen von offenen Stellen mit der Wirklichkeit nichts zu tun

haben.

Arbeltsmarkt 1989

Offene Stellen

elter

( 1A)rbeltsltn(e2 ) (:()urzarb N o o

2335 184 171 —139 196 +35

i’;ﬁ;r 2305 -—-212 199 -151 216 +42
Marz 2178 —262 168 —~238 233 +43
April 2035 —227 200 — 61 238 +45
Mai 1948 201 97 - —101 249 . 453
Juni 1915 -216 140 - 62 257 +56
Juli 1973 —-226 33 —169 255 +56

(1) In 1000 Personen (2) Veranderung in 1000 gegeniiber dem Vorjahr

che Beschiftigte errechnet. Allerdings ist es auch in der Industrie -

{Quelle: Monatsberichte der Deutschen Bundesbank, Ifd.)



DaB es insgesamt kaum Probleme gibt, Personal zu bekommen,
zeigt die Relation zwischen der Zahl der neu gemeldeten offenen
Stellen und jener der Arbeitsvermittiungen: So haben die Unter-
.nehmen im Juli 184 000 offene Stellen bei den Arbeitsamtern ge-
meldet (zwei Prozent mehr als im Vorjahr), im gleichen Zeitraum
wurden 196 000 Stellen vermittelt (ein halbes Prozent weniger als
im Vorjahr). Nach wie vor werden die meisten gemeldeten Stellen
innerhalb weniger Wochen neu besetzt.

4 Gewerkschaftliche Kampfe
in der Diskussion

Nach dem Drucktarifkonflikt in einer traditionell streikerprobten
Branche vom Marz 1989 entwickelten sich im Frdhjahr und Friih-
sommer Arbeitskampfe in zwei Bereichen, die aufgrund einer von
Frauen und zugleich Angesteliten gepragten Beschaftigungsstruk-
tur und bisher geringer Organisations- und Kampfstarke eher als
gewerkschaftliches Neuland gelten. Fast zeitgleich spitzten sich
Tarifauseinandersetzungen im Einzethandel und im Pflegebereich
des Gesundheitswesens zu, in denen eine erstaunlich breite Mobi-
lisierungsbereitschaft der Beschaftigten und ein groBes Echo in
Medien und Offentlichkeit erreicht wurde. Beide Tarifbewegungen
wurden durch das Engagement von Frauen gepragt, frauenspezifi-
sche Forderungen und Problemlagen spielten eine besondere Rol-
le.

4.1 Frauenstreiks im Einzelhandel

Nach Gber 12 Wochen Streiks in den Einzelhandelsbetrieben waren
im Juli alle regionalen Tarifvertrage erfolgreich abgeschlossen.
Ausgangspunkt der Tarifbewegung war ein ganzes Paket von For-
derungen gewesen, in dem neben Einkommensverbesserungen
(zwischen 6 und 7 Prozent sowie Mindestbetrage) vor allem eine
weitere Verklrzung der Wochenarbeitszeit sowie ein Ausbau von
Sicherungen einer Normalarbeitszeit und eines Normalarbeitsver-
haltnisses verlangt wurden. So wurden u. a. mehr Rechte fur die
{fast ausschiieBlich weiblichen) Teilzeitkrafte gefordert wie garan-
tierte Arbeitszeiten, 4 Stunden Mindestarbeitszeit bzw. 20 Wo-
chenstunden zur Erlangung des Sozialversicherungsschutzes, kei-
ne Arbeit auf Abruf usw. sowie Elternurlaub. Zentrale Forderung
und zentraler Konfliktpunkt war die tarifliche Sicherung des bisheri-
gen Arbeitszeitendes von 18.30 Uhr, die durch die Anderung des
LadenschluBgesetzes vom Juni d. J. durch die Regierungskoalition
mit der ab Oktober méglichen Verldngerung der Ladendffnung an
Donnerstagen bis 20.30 Uhr eine besondere politische Brisanz ge-
wann.

DaB in dieser Tarifbewegung die spezifische Problemlage der weib-
lichen Einzelhandelsbeschaftigten im Mittelpunkt stehen solite,
hatte der HBV-Hauptvorstand schon im Dezember 1988 mit dem
Aktionsschwerpunkt »Tarifbewegung/politische Kampagne Han-
del/Frauenforderung* festgelegt, dessen Motto lautete: ~Wir wol-
len beides: Arbeit und Leben ~ Beruf und Familie / HBV ruft zur So-
lidaritat mit den Frauen und allen Arbeitnehmern im Handel auf.*

Struktur und Problemlagen Im Einzelhandel

In den insgesamt 335 000 Einzelhandelsunternehmen, die GroB-
kaufhduser wie Zehntausende Kleinstladen umfassen, arbeiten 2,3
Millionen Erwerbstatige einschlieBlich der Firmeninhaber, mithel-
fenden Familienangehdrigen bis zur Grauzone der nicht sozialver-
sicherungspflichtig beschaftigten Teilzeitkrafte. Die letzte Gruppe
umfaBt allein 280 000 Frauen, die als sogenannte 450-DM-Krifte in
ungeschltzten Arbeitsverhiltnissen tatig sind und weder An-
spruch auf Kranken- noch Arbeitslosenversicherung haben. Hinzu
kommen 371 000 sozialversicherungspflichtige Teilzeitbeschaftigte,
so dafi insgesamt ca. 650 000 in Teilzeitverhiltnissen arbeiten; das
sind etwa ein Dritte! aller im Einzelhandel Beschiftigten. Fast alle
Teilzeitkrifte sind Frauen (97 Prozent). Der Anteil der Frauen an al-
len Beschéftigten betragt 67 Prozent. Die meisten sind als Verkau-
ferinnen titig. Die Léhne und Gehélter im Einzelhande! hinken

———

selbst bei Vollzeitbeschaftigung den Einkommen in anderen Wirt-
schaftsbereichen weit hinterher, wobei Frauen insbesondere in
den unteren Leistungsgruppen konzentriert sind. Differenzieryn-
gen und Spaltungen innerhalb der Belegschaften verlaufen also im
wesentlichen entlang der Geschiechter- und Qualifikationslinie.

Beschiftigte im Einzelhandel 1987 (in Tsd.)
(nur sozialversicherungspflichtige)

insgesamt Vollzeit Tellzeit
Beschaftigte 1727,7 1356,2 371,5
davon:
- Frauen 1156,7 (67%) 796.8 (58.8%) 359,9 (96.9%)
- Ménner 571,0 569,4 186

(Quelle: StBA, Fachserie 1, Reihe 4.2, sigene Berechnungen)

Die Zwangsstruktur geschlechtlicher Arbeitsteilung, die aufgrund
der héuslichen Verpflichtungen Frauen nur eingeschrankt Uber ihre
Lohnarbeitskraft verfiigen 148t und damit einen Diskriminierungs-
kreislauf stabilisiert, drangt diese zuallererst in ungeschiitzte Be-
schiftigungsverhéltnisse. 80 Prozent der Teilzeitbeschaftigten sind
verheiratet, die Hiifte hat Kinder zu versorgen — damit sind die be-
sonderen Belastungen dieser Frauen schon angedeutet. Viele von
ihnen missen nach dem System ,Arbeit auf Abruf* arbeiten, das
durch oftmals kurzfristige Pesonaleinsatzplanungen Familien- und
Freizeitgestaltung besonders beeintrachtigt (vgl. Dienst am Kun-
den? Der Handel zwischen Flexibilisierung und LadenschiuB, Ham-
burg 1987).

Die vorlaufige sozialstatistische Aufgliederung der Beschiftigten-
struktur vermittelt schon ein erstes Bild Uber Arbeitsverhiltnisse
und Arbeitsbedingungen im Einzelhandel, die ~ wie oftmals Frauen-
arbeit — bisher zu weiten Bereichen auBerhalb der Sicherungen ei-
nes Normalarbeitsverhaltnisses liegen. Durch rigorosen Personal-
abbau bei Zunahme der Verkaufsflichen ist die Intensitat der Ar-
beit in den letzten Jahren erheblich erhéht worden, die vielfach (z.
B. bei Kassiererinnen) durch monotone FlieBband- und kérperliche
Schwerstarbeit charakterisiert ist. Besondere Belastungen erge-
ben sich im Einzelhandel aus der Arbeitszeitstruktur, aus Dauer
und Lage der Arbeitszeit (Wochenarbeitszeit: seit 1971 40 Stun-
den, seit 1986 38,5 Stunden), die sich innerhalb der Ladendfi-
‘nungszeiten (64,5 Stunden, bei langem Samstag 68,5 Stunden) ver-
teilt und sich stark nach Kundenfrequenzen richtet.

Der Protest gegen die Verldngerung der Ladendffnungszeiten (an
Donnerstagen) fand unter den weiblichen Beschiftigten eine star-
ke Resonanz. Weitere Verkirzung der Arbeitszeit, bessere Plan-
barkeit und sozialer Schutz fir Teilzeitarbeit erwiesen sich als po-
pulare Forderungen, die den frauenspezifischen Problemlagen
Rechnung tragen. Zudem gelang es der Gewerkschaft HBV wih-
rend der Tarifbewegung, das Problem der (Frauen-)Arbeitsbedin-
gungen im Handel in breitem Ausma8 in Offentlichkeit und Medien
zu thematisieren. Damit verbesserten sich trotz der schlechten Or-
ganisationsverhiltnisse die Ausgangsbedingungen fiir Arbeits-
kampfmaBnahmen.

Der Organisationsgrad von HBV liegt im gesamten Einzelhandel
zwischen 10 und 20 Prozent. Der Handel stellt den eindeutigen
Schwerpunkt der HBV-Organisationskraft dar {69 Prozent aller Mit-
glieder). Ohne exakte Vergleichszahlen der DAG anfiihren zu kon-
nen, ist HBV zweifellos die dynamischere Wachstumsgewerk-
schaft. Mit der Betriebsgréfe nimmt der Organisationsgrad zu, so
daB er in vielen GroBkaufhiusern ber 50 Prozent, bis in Einzelfal-
len sogar 90 Prozent erreicht. In insgesamt etwa 8 000 Unterneh-
men bestehen Betriebsrate, in denen HBY 67,3 Prozent der Manda-
te erringen konnte (1987). Der Frauenanteil in den Betriebsraten,
der insgesamt im HBV-Organisationsbereich von 37 Prozent (1984)
auf 41 Prozent (1987) gesteigert werden konnte, betragt im Einzel-
handel ungefahr die Halfte. Schwach organisiert und kaum in den
Betriebsriten vertreten ist die Gruppe der Teilzeitbeschiftigten,
vor allem der ,Pauschalkrafte*.

Arbeitskamptablauf

Erstmals hatten 1978 umfangreiche Warnstreikaktionen im Handel
stattgefunden, die in den folgenden Jahren zu einem héufiger an-

gewandten Druckmittel wihrend der Tarifbewegungen wurden.
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1985 — ein Jahr nach dem Arbeitskampf um Arbeitszeitverkﬂrzung
bei Metall und Druck — gab es in fast 150 Einzelhandelsbetrieben
streiks, mit denen ebenfalls die 38,5-Stlunden-Woch.e du"rchgesetzt
werden konnte. Die diesjahrigen Streiks zogen sich (ber einen
Zeitraum von Uber 12 Wochen hin und waren Uber fast alle HBV-
Landesbezirke verteilt. Sie begannen mit Warnstreiks ab April und
Mai und kulminierten in Schwerpunktstreiks, die ;umeist einen Tag,
zum Teil aber auch erstmals bis zu drei Tagen (ln'Bremen) dauer-
ten. Insgesamt beteiligten sich Gber 80 000 Kolleginnen und Kolle-
gen an ArbeitskampfmaBnahmen, darunter 9000 neu gewonnene

Mitglieder.
Arbeitskampf im Einzelhandel 1989:

280 Warnstreiks ca. 30 000 Teilnehmerinnen

360 Urabstimmungen

350 Schwerpunktstreiks ca. 50 000 Teilnehmerinnen

Kern der HBV-Arbeitskampfstrategie war eine ,flexible Tageg-
streiktaktik‘, nach der rollierende Arbeitskampfmarsnahrpen mit ei-
nem Uberraschungsmoment die Betriebe trafen und einen abge-
stuften und koordinierten Druck erméglichten. Zugleich besaBen
die Streiks vor den Toren der Kaufhauser, SB-Warepméirkte etc.
und in den FuBgangerzonen einen hohen demonstrat.xven Effekt -
insbesondere gegenlber den Kunden ~ und waren mit .StraBendt'%
monstrationen und -kundgebungen verknlpft, durch dlg_ auch die
schwer organisierbaren Beschaftigten kleinerer Gegqhaﬂe ange-
sprochen und einbezogen werden konnten. Kuiturpolitische Aktl:/l—
taten unterschiedlicher Art wie Musikfeste, ,gemeinsames Frgh-
stlick im Freien usw. pragten die neuen Formen dies‘es Arbeits-
kampfes an vielen Orten. Ein zentrales Motto vieler Aktlongp Iz“autz‘a-
te: ,Wir wollen beides: Arbeit und Leben, Beruf und Familie.“ Die
Streiks waren insbesondere durch das in diesem AusmaB neue En-
gagement der Frauen bestimmt. ,Das war ein Frauenka}‘mpf_,_ das
war ein Frauenstreik in erster Linie* (Kollege Thiel, Geschaftsfilhrer
von HBV in Bremen, Interview in UZ vom 24. 7. 1989). Einschﬂchte_-
rungsmaBnahmen vor allem mannlicher Vorgesetzte_r. wirktfan weni-
ger als bei friheren Streiks. Die aufgrund intensiver Offentllchk__elts~
und Medienarbeit vorwiegend positive Resonanz in der Bevolke-
rung stabilisierte die Streikfront.

Tarifabschliisse

Unterschiedliche Interessenlinien zeigten sich innerha__lb des Eiq-
zelhandels an der Frage der Verlangerung der Ladenoﬁqungszel-
ten, die ins Zentrum der Tarifauseinandersetzungen gerickt war.
Wahrend SB-Warenhiuser, Verbrauchermarkte und Lebensmittelfl-
liafen mit refativ geringem Personalkostenanteil auf eine Yerlan.ge-
rung der Offnungszeiten drangten, waren fir die personahr?ten;lvg-
ren Bereiche der Kaufhduser und des Facheinzelhandels die mlt ei-
nem Abendverkauf verbundenen Kostenerhéhungen eher Grinde
fir eine Ablehnung eines Dienstleistungsabends. An dieser Inter-
essendifferenz . konnte der Druck der Gewerkschaft ansetzen.
Spielrdume fir Kompromisse ergaben sich auch aus den zune'h'-
menden Schwierigkeiten der Einzelhandelsunternehmen, qualifi-
Zierten Nachwuchs an Arbeitskréften fir den Einzelhandel zu ge-
winnen.

Die regionalen Tarifabschliisse zeigen mit nur einer Ausnahme, daf
Uber Gehalts- und Lohnerhdhungen hinaus beachtliche Regelun-
gen zur Arbeitszeit und zur Teilzeitarbeit durchgesetzt werden
konnten. Die Ausnahme stellt Westberlin dar, wo der ﬁBV-Landes‘
bezirk schon im April ausschlieBlich Einkommenserhohungen und
eine Arbeitszeitverkiirzung auf 37 Stunden ab 1. 7. 1990 verembar-
te. In bezug auf das Arbeitsende wurde im September 1988 n
Westberlin nach zahireichen Aktionen ein ,Stillhalteabkommen
abgeschlossen.

Die Ubrigen Tarifabschliisse enthalten folgende wichtige Elemente:

- Die Gehilter und Lshne werden mit einer zweijahrigen Lauf‘ze';’:'t
um 3,9 Prozent und 3,4 Prozent erhoht. Fir die unteren Berufsjah-

~ Die Wochenarbeitszeit wird ab 1. 1. 1991 auf 37,5 Stunden ver-
kiirzt. . .

=~ In bezug auf das Arbeitszeitende wurde ein Kompromi3 in Form
einer Protokolinotiz zum Manteltarifvertrag gefunden, nach dem die
Arbeitszeit im Verkauf auch nach Inkrafttreten des Gesetzes iber
den Dienstleistungsabend im Oktober regeiméBig um 18.30 Uhr,
dem derzeitigen gesetzlichen LadenschiuB, enden soll. Ausnah-
men sollen im wesentlichen nur bei ,wettbewerbsbedingten Nach-
teilen® méglich sein, die durch eine Spatéffnung durch nichttarifge-
bundene Konkurrenzbetriebe entstehen. Solche Ausnahmen wer-
den durch entsprechende Zuschlagsregelungen allerdings sehr
teuer fir die Unternehmen. Die Gewerkschaft HBV versucht nun,
mit allen nichttarifgebundenen Einzelhandelsunternehmen Hausta-
rifvertrige abzuschlieBen. Dazu zihlen z. B. GroBunternehmen wie
die Massa AG, Wertkauf GmbH und C & A u. a.

- Erstmals gelang es HBV, wichtige Eckpunkte der Regelung von
Teilzeitarbeit tariflich, und nicht nur auf der Ebene von Betriebsver-
einbarungen, durchzusetzen. So wurden in einer Reihe von Lan-
dern Mindestarbeitszeiten von 20 Wochenstunden und 4 Stunden
taglich sowie die 5-Tage-Woche als Regel vereinbart. Damit diirften
KAPQOVAZ und besonders schlimme Formen ungeschltzter Ar-
beitsverhiltnisse weitgehend eingeschrankt sein.

- Zur besseren Vereinbarung von Familie und Beruf wurden Bege-
fungen zu einem vierjéhrigen Elternurlaub mit Riickkehrgarantie auf
einen gleichwertigen Arbeitsplatz abgeschlossen.

Insbesondere die letzten beiden Elemente zur Teilzeitregelung und
zum Elternurlaub nehmen frauenspezifische Interessentagen auf.
Indem Regelungsdefizite auf einem Sektor eingeschrénkt werden,
der in besonderer Weise zum Exerzierfeld fur Flexibilisierung in al-
len Formen geworden ist, und tarifliche Mindestbedingungen und
Elemente einer Gleichbehandlung durchgesetzt werden, die sich
nicht wie bisher ausschlieBlich an mannlichen Lebensentwirfen
und Berufsverlaufen orientieren, wird der Zerfaserung und Agflé-
sung des Normalarbeitsverhaltnisses entgegengewirkt. Mit einer
soichen arbeitszeitpol'itischen Perspektive, die auch die weitere all-
gemeine Verklrzung der Arbeitszeit voraussetzt, kann ein Beitrag
zur Erneuerung des Normalarbeitsverhélitnisses geleistet wer‘den
(vgl. hierzu K. Pickshaus, Das Flexibilisierungskonzept des Kaﬂplt;ls
und die Perspektive des Kampfes um das Normalarbeitsverhaltnis,
in: druck und papier 7/1989, S. 22ff.).

4.2 Tarifbewegung im Pflegebereich

Erstmals in der Geschichte der Gewerkschaf.t OTV fand im Frih-
jahr 1989 eine eigenstéindige Tarifbewegung' in"der K_ranken- uqd
Altenpflege statt. Ende Januar hatten sich dte_ offentlichen Arbeit-
geber bereit erklért, Tarifverhandlungen Gber die Verbes.serung ger
Arbeitsbedingungen in diesen Bereichen aufzunehn?en, Ende Fe-
bruar 1989 begannen die Verhandlungen, die nach sieben R}mden
und begleitet von Warnstreiks am 3. Juni 1989 endetgn. 'Dle Ge-
werkschaft OTV hatte von Beginn an ihre Fordergngep in einen ge-
sundheitspolitischen Zusammenhang gestelit: [?»e seit einiger Zeit
gefuhrte Diskussion um den ,Pflegenotstand® in ifrankenhausern
und Altenheimen, die bereits im vergangenen Jahr in F’rotestvgran-
staltungen im Pflegebereich gemindet war, b|ldet.e den .Hlnter-
grund fir die Begriindung der OTV—Ve_rhandIungsmeIe: .Die Ept-
scheidung fur einen Beruf in Krankenhausern gnd Aitenpfleggeln-
richtungen soll durch die Verbesser.ung beruflicher Perspektiven
erleichtert werden. Der gesellschaftliche Wert der Pflege kranker
und pflegebedurftiger alter Menschen soll gerecht entlohnt wer-
den®, hieB es in einer Tarifinformation (Nr.1l1989) der OTV. Zentra-
le Forderung der Gewerkschaft war. die deutliche Verbesserung
der tariflichen Eingruppierung des Kranken- upd Aitenpflegepersq-
nals. Dabei soliten sowohl| die unterste Vergutungsgrugpe ggstn-
_.chen und die néchsthoheren angehoben flg auch Zeitaufstiege
(Héhergruppierung nach gestaffelt'er Be;chaﬁlgungsdauer) Qurch-
gesetzt werden. Fur die Beschiftigten in der Altenpflege ging es
um den erstmaligen AbschiuB von Eingrupplerungs-Tarlfvgrtragen
Uberhaupt. SchlieBlich solliten die 1986 abgesenktgn Ausbnuldungs-
vergltungen in der Krankenpflege ebenfalls deutlich erhéht wer-

re der unteren Gehaltsgruppen wurden zum Teil hdhere Mindest-
betrdge vereinbart. '

den, )
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Die OTV trug mit diesen Forderungen verdnderten Rahmenbedin-
gungen im stationdren Pflegesektor Rechnung:

— Das als ,traditionell weiblich“ angesehene Ideal des ,Helfens*
und ;Dienens®, das jahrhundertelang konstitutiv fir die (Frauen-)
Arbeit in der Pflege war, beginnt zu zerbréckeln. Weder ist die
Kranken- und Altenpflege heute noch ein reiner Frauenberuf (Man-
neranteil ca. 15 Prozent}, noch verstehen sich die in der Kranken-
und Altenpflege Arbeitenden langer als vorrangig karitativ Tatige,
wenngleich dieses Moment — allein schon aufgrund des spezifi-
schen Arbeits,objekis” kranker/alter/hilfebedlrftiger Mensch —
auch heute noch eine gewisse Rolle spielt.

— Die Angehérigen der Krankenpflegeberufe sind heute formal re-
lativ hoch qualifiziert (groie Anteile mittlerer und hdherer Schulab-
schlisse, z. T. Studienerfahrungen) und spezialisiert (stark ausge-
pragtes berufliches Fort- und Weiterbildungsverhalten). Gleichwoh!
bleiben die Pflegeberufe insofern ,Sackgassenberufe*, als sie zwar
bescheidene vertikale, aber keine horizontale berufliche Mobilitat
erlauben: So ist in der Kranken- und Altenpflege allenfalls der Auf-
stieg in Funktionsstellen mdglich, die Spezialisierung in der Kran-
kenpfilege und die starke krankenhauszentrierte Ausbildung er-
laubt jedoch kaum den Wechsel in benachbarte Gesundheitsberu-
fe. Hohe Berufswechslerraten sind u.a. die Folge.

— Tatsdchlich fallt es Krankenhiusern, insbesondere in einigen
Ballungszentren, derzeit schwer, zu den Ublichen Entlohnungs-
und Arbeitsbedingungen Uberhaupt noch Nachwuchs- und Ar-
beitskrafte zu finden, um Ausbildungsplatze und freie Planstellen
besetzen zu kénnen. Hinzu kommt, daB die Krankenhiuser und
Pflegeheime wegen véllig Uberholter Stellenschiiissel ohnehin per-
sonell chronisch unterbesetzt sind. Beides zusammen macht den
vielbeschworenen Pflegenotstand aus, der nur dann zu beheben
ist, wenn sowohl genligend Pflegekrafte auf dem Arbeitsmarkt ver-
flgbar sind und wenn gleichzeitig in den Krankenhausern von reali-
stischen Stellenbesetzungsschilisseln ausgegangen wird. Wih-
rend ersteres maoglicherweise Uber die nachhaltige Verbesserung
der Einkommensbedingungen 2u stimulieren, also tarifpolitisch zu
beeinflussen ist, unterliegt die Personalplanung anderen politi-
schen Regelungsmechanismen, namlich Verhandlungen zwischen
Krankenhaustragern und Krankenkassen nach MaBgabe zentral
gesetzter gesundheitspolitischer Vorgaben.

Die Gewerkschaft OTV konnte einen TarifabschiuB durchsetzen,
den sie zwar selbst zu ihren gréBten Erfolgen zahit, dessen Einzel-
ergebnisse in den Krankenhausern aber 2.7T. als nicht weitreichend
genug angesehen werden. So konnten die Eingruppierungen fiir
die Beschaftigten in der Kranken- und Altenpflege sowie in der Ge-
burtshilfe deutlich verbessert werden: Zeiten der Berufsausibung
werden kinftig bei allen Aufstiegsméglichkeiten voll angerechnet.
Im Ergebnis kann ein groBer Teil des Pflegepersonals davon aus-
gehen, sofort hohergruppiert zu werden. AuBerdem wurden Zula-
gen von bis zu 150 DM monatlich fir Beschiftigte im Schicht- und
Wechselschichtdienst vereinbart; die Zuschlage fir Nachtarbeit
konnten erhdht werden. Dagegen gelang es nicht, die Absenkung
der Ausbildungsvergiitung rickgéngig zu machen; der entspre-
chende Tarifvertrag [auft noch bis Ende 1990.

Die Kritik an diesem AbschiuB richtet sich in erster Linie dagegen,
daB fir einzelne Gruppen unter den Beschaftigten in der Pflege
kaum etwas, fir andere dagegen relativ viel herausgeholt wurde.
Offenbar fallt es insbesondere den héher qualifizierten Beschaftig-
ten in der Krankenpflege schwer zu akzeptieren, daB die formal ge-
ringer qualifizierten Pflegekrafte in der Grund- und Behandlungs-
pflege (sowie in der Altenpflege) verhéltnismasig deutliche Hoher-
gruppierungen erfahren, wahrend Pflegepersonal in Funktionsdien-
sten (OPs, Anasthesie, Intensivpflege) und an Krankenpflegeschu-
len geméssen daran schlechter wegkommen. Als Manko des Ab-
schlusses wird ebenfalls die Bindung der Hhergruppierung in vie-
fen Bereichen der Pflege an eine relativ lange Berufsverweildauer
empfunden.

Die Kritik an dem erreichten Abschiu muB vor dem Hintergrund
der Dynamik der Tarifbewegung selbst gesehen werden. Als sicher
kann gelten, daB die erzielten Ergebnisse ohne eine breite Warn-
streikbewegung - die Gewerkschaft OTV spricht von 50000 Betei-
ligten — nicht hitten durchgesetzt werden kdnnen. In diesen Warn-

streiks war eine fir den Pflegebereich bislang einmalige Mobilisie-
rung erreicht worden, und zwar besonders auch unter den qualifi-
zierten Kraften sowie teilweise auch gewerkschaftlich Nichtorgani-
sierten. Zu beachten ist ferner, daB es in dieser Tarifrunde erstmals
zu - regional unterschiediich intensiv gefihrten - Warnstreiks in gj-
nem Organisationsbereich der OTV kam, der - angesichts eines
notorisch geringen gewerkschaftlichen Organisationsgrads unter
den Beschéftigten in der Pflege versténdtich ~ nicht zu den traditio-
nellen Schwerpunkten der Arbeit dieser Gewerkschaft zihlt. Inso-
fern kann die diesjahrige Tarifbewegung im Pflegebereich als ein
wichtiger Erfolg angesehen werden: Denn zum einen ist es nach
Jahrzehnten erstmals gelungen, in der traditionellen Tabuzone
Krankenhaus eine kdmpferische Tarifrunde zu initileren, an der sich
auch die berufsstandischen Pflegeorganisationen (die gar, wie der
Deutsche Berufsverband fir Krankenpflege, zum Warnstreik aufrie-
fen) beteiligten; zum anderen konnte die Gewerkschaft OTV in
dieser Tarifrunde einen Schritt auf dem Weg zur Gewinnung der
Meinungsfihrerschaft gegeniber den berufsstiandischen Pflege-
organisationen tun — ein Erfolg, der angesichts der teilweise harten
Kritik aus den Krankenhidusern nach der Tarifrunde aller-
dings wieder bedroht erscheint. Hier wird es darauf ankommen, ob
und wie es der OTV in den nachsten Monaten gelingt, die andere
Seite der Bewiltigung des Pflegenotstandes (Verbesserung des
Stellenschlissels in den Krankenhausern; Aufwertung des Berufs-
bildes in der Pflege usw.) durch praktische Aktionen anzugehen,
Eine disbezligliche Kampagne hat die OTV bereits angekiindigt.
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