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Vorbemerkung

In der Bundesrepublik sind heute unvoreingenommene Publikationen und Forschun-
gen iiber die Gesellschaftsverfassung der Sowjetunion immer noch diinn gesit. Auch die
Kenntnisnahme besonders sozialwissenschaftlicher Verdffentlichungen aus der UdSSR
selbst steckt noch, zudem behindert durch ,,Sprachbarrieren, in den Anfingen.

In dieser Ausgabe des Marxismus-Digest werden einige soziologische Materialien vor-
gelegt, die sich mit einem zentralen Problem der sozialistischen Gesellschaft der UdSSR
beschiftigen, nimlich der Entwicklung, Struktur und Lebensweise der Arbeiterklasse.
Da— mit ciner Ausnahme - alle Beitrige aus der UdSSR selbst stammen, gibt dieses Heft
auch einen kleinen Einblick in den gegenwiirtigen Stand dortiger soziologischer For-
schung. Dieser Information dient ebenso die beigefiigte Bibliographie, in der Veroffent-
lichungen aus den letzten zehn Jahren beriicksichtigt wurden.

Die ersten Aufsitze behandeln Fragen der Sozialstrukrur der sowjetischen Gesellschaft
und der Strukturverinderungen in der Arbeiterklasse. Rutkewitsch arbeitet die objekti-
ven Grundlagen der Klassenstruktur der UdSSR heraus und betont als Hauptrichtung ih-
rer Entwicklung die Anniherung aller Klassen und sozialen Gruppen hinsichtlich ihrer
Stellung zu den Produktionsmitteln, des Charakters ihrer Arbeit und ihres Anteils am
gemeinsam erzeugten gesellschaftlichen Reichtum. Gordon und Klopow legen ausfiihrli-
ches statistisches Material iiber die quantitative Entwicklung, innere Struktur und Um-
schichtung der Arbeiterklasse seit Anfang der zwanziger Jahre vor. In diesem Aufsatz
wird ebenso wie in dem Beitrag von Aitow und Jelissejew besonderer Wert auf die Be-
handlung der sozialen Folgen des wissenschaftlich-technischen Fortschritts gelegt. Der
zuletzt genannte Beitrag untersucht in erster Linie Verinderungen in der Qualifikations-
struktur der Arbeiterschaft. Dabei wird eine Verringerung des Spektrums der Qualifika-
tionsunterschiede konstatiert, ein Proze, der jedoch nicht ohne innere Widerspriiche
und neue Probleme verliduft.

Der zweite Teil der Beitrige behandelt Fragen, die unter dem Begriff der,,Lebenswei-
se” zusammengefalt werden konnen. Notschewnik untersucht das kulturelle und Bil-
dungsniveau, Gordon u. a. legen statistische Daten iiber die Entwicklung der Léhne und
Renten, des allgemeinen Konsumtionsniveaus, der Wohnverhilinisse, des Gesundheits-
und Bildungssystems vor und interpretieren sie.

Probleme der Beteiligung der Arbeiterklasse an der Leitung der Gesellschaft und, als
Kernproblem, an der Leitung der gesellschaftlichen Produktion bilden den dritten Ab-
schnitt dieses Heftes.

Der Bericht iiber ,,ein neues Industriezentrum (es handelt sich um das Kamaer Werk
fir LKWSs) macht mit einigen Methoden bekannt, wie in der UdSSR die Heraus}aildqu
solch neuer grofler Arbeitskollektive geplant und wissenschaftlich ,,begleitet™ wird. Die
Beitrage von Badejewa sowie Wolkow und Aschatev behandeln die wichtigsten Formen
der Beteiligung der Betriebsbelegschaften an der Leitung der Produktion und erforschen
das Ausmafl und die Ursachen der unterschiedlichen Teilnahme der einzelnen Gruppen
der Arbeiterklasse an dieser Leitung. Wolkow und Muchatev belegen, daf} sich heute
rund die Hilfte der Betriebsbelegschaften mehr oder minder regelmiflig an der Leitung
der Produktion beteiligt. Sie zeigen, daf§ es zwischen dieser Beteiligung und der bewuf3-
ten Erkenntnis der Eigentlimer-Funktion der Arbeiterklasse, dem Gefiihl, ,,Herr des Be-



2

triebes® zu sein, eine enge Korrelation gibt. Als Ursachen fiir den unterschiedlichen Be-
teiligungsgrad werden u. a. Qualifikationsdifferenzen, die Struktur der Arbeitskollektive
u. 4. diskutiert. Die betriebliche Bedeutung der Gewerkschaften bei der Gestaltung der
Arbeitsbedingungen, hier unter dem Gesichtspunkt des Einsatzes westlicher Maschinen
und Anlagen, ist Gegenstand des Beitrages von Semjonow.

Probleme der Leitung der Gesellschaft stellen sich in dem Aufsatz von Tordorskij, der
die Reprisentation von Arbeitern und Bauern im Obersten Sowjet und die Titigkeit die-
ses Machtorgans und seiner Deputierten beschreibt. Der franzésische Marxist Frascis
Cohen sewzt sich in dem abschlieRenden Beitrag mit einigen biirgerlichen Vorstellungen
(»Biirokratie*-These, ,,neue Klasse®, ,, Technokratie*) iiber die politischen Verhilmisse
und die Machtausiibung in der Sowjetunion auseinander. Er behandelt dabei auch die
Rolle und soziale Zusammensetzung der KPdSU. .

Das IMSF dankt Herrn Dr. Gert Meyer fiir seine Beratung bei der Auswahl der Bei-
trige dieses Heftes.

M. N. Rutkewitsch

Die Sozialstruktur der sozialistischen Gesellschaft
in der UdSSR und ihre Entwicklung
zur sozialen Homogenitit

Aus: Deutsche Zeitschrift fiir Philosophie, Berlin/DDR, 23. Jg., 1975, Heft 1, S. 21-32

Von der Wortbedeutung her genommen handelt es sich bei der Sozialstruktur um die
Struktur der Gesellschaft, und diese umfafit im weiteren Sinne die verschiedensten Struk-
turen, deren jeder objektive Gliederungen der Gesellschaft in Gruppen und das Vorhan-
densein von Zusammenhingen zwischen diesen zugrunde liegen. So konnen die nationale
(ethnische), die sozial-demographische oder die Berufsstruktur als bestimmte und wich-
tige Aspekte der Sozialstruktur angesehen werden. In jeder Gesellschaft jedoch, in der
Klassen existieren, ist die Klassenstruktur die grundlegende, sie tiberlagert die ethnische
und die demographische und weist einen engen Zusammenhang mit der Berufsstruktur
auf.

Nach wissenschaftlichem, marxistischem Verstindnis sind die Klassen grofie Gruppen
von Menschen, die sich nach ihrem Platz in einem historisch bestimmten System der ge-
sellschaftlichen Produktion unterscheiden. Die Klassenstruktur der Gesellschaft er-
schopft sich nicht in den wechselseitigen Beziehungen zwischen den Klassen. Thre ,,Ele-
mente** sind nicht nur die Klassen, sondern auch soziale Gruppen, fiir die die Merkmale
einer Klasse nicht in vollem Mafle zutreffen, die aber auch einen besonderen Platz im
okonomischen System einnehmen; und ihre ,,Subelemente* sind die sozialen Schichten,
aus denen die Klassen und sozialen Gruppen bestehen. Deshalb wird in der marxistischen
soziologischen Literatur die Klassenstruktur hiufig auch als die Klassen- und Sozial-
struktur oder die Klassen- und Schichtenstruktur o. i. bezeichnet. Wir verstehen hier die
Sozialstruktur im angegebenen engeren Sinne als Klassen- und Sozialstruktur der gegen-
wirtigen sozialistischen Gesellschaft in der UdSSR einschlieflich ihrer Entwicklung.

Die Entwicklung der sozialistischen Gesellschaft in der UdSSR in Richtung auf die so-
ziale Homogenitit und das Ansteigen der Stufe ihrer Einheitlichkeit haben in der revolu-
tiondren Umwilzung des Systems der gesellschaftlichen Bezichungen, die im Oktober
1917 begann, ihre grundlegende historische Voraussetzung. In zwei Jahrzehnten soziali-
stischer Umgestaltung der Gesellschaft wurde die Gegensitzlichkeit in den Klasseninter-
essen, der Antagonismus zwischen den sozialen Gruppen beseitigt. Wir wollen hier die
Betrachtung auf die Tendenzen in der eigentlichen sozialistischen Gesellschaft beschrin-
ken und werden deshalb von einem Vergleich der gegenwiirtigen Sozialstruktur der so-
wijctischen Gesellschaft mit der in der zweiten Hilfte der 30er Jahre ausgehen.

Der Autbau des Sozialismus in der UdSSR bedeutet die vollstindige Liquidierung der
Ausbeuterklassen und die Verinderung des sozialen Klassencharakters der Kleinprodu-
zenten, d. h. der Einzelbauern und kleinen Handwerker, durch Kooperation und Uber-
gang zur kollektiven, gesellschaftlichen Wirtschaft. In der zweiten Hilfte der 30er Jahre



6

bildete sich in der UdSSR eine neue soziale Gesellschaftsstruktur heraus, die dem Sozia-
lismus eigen ist.

Trotzdem kam es wihrend des mehr als 30 Jahre wihrenden Zeitraumes in der sozialen
Zusammensetzung der Bevolkerung der Sowjetunion zu hedeutenden Verinderungen,
Einen allgemeinen Uberblick konnen die folgenden Angaben vermitteln, die sich auf die
gesamte Bevolkerung bezichen (cinschlieflich nichtarbeitende Familienmitglieder):

Klassenmaflige Zusammensetzung der Bevolkerung der UdSSR (in Prozent)!

1939 1973
Arbeiter 33,5 60,3
Angestellte 16,7 21,0
Kolchosbauernschaft und Genossenschaftshandwerker 47,2 18,7
Einzelbauern und Einzelhandwerker 2,6 0,0

Wie aus der Tabelle zu ersehen ist, gibt es heute in der UdSSR keine kleine Warenpro-
duktion, keine Einzelbauern und Einzelhandwerker mehr. Von zwei Kategorien, den
Kolchosbauern und den Genossenschaftshandwerkern, deren Arbeit mit Gruppeneigen-
tum verbunden ist, besteht die eine, nimlich die Kategorie der Genossenschaftshandwer-
ker, ebenfalls nicht mehr, da die Gewerbeartels in die staatliche Industrie eingegangen
sind.

Die bedeutende Verinderung des zahlenmiBigen Verhiltnisses zwischen Arbeitern,
Kolchosbauern und Angestellten war von tiefgreifenden qualitativen Verinderungen in
jeder Gruppe von Werktitigen begleitet. Das stiirmische Wachstum der Arbeiterklasse
ist ein duflerst wichtiger Wesenszug der sozialen Verinderungen in der Periode des Sozia-
lismus. Wahrend die Arbeiterklasse 1939 ein Drittel der gesamten Bevélkerung ausmach-
te, waren es 1959 schon 49,5 Prozent und 1972 fast 60 Prozent. Ahnlich sieht ihr Anteil
unter der arbeitenden Bevolkerung aus.

Die Erhohung der absoluten Zahl der Angehérigen der Arbeiterklasse innerhalb von
35 Jahren auf das 3,5fache erklirt sich aus dem Wachstum der Industrie, des Transport-
wesens und der Dienstleistungssphire sowie aus der Urbanisierung des Landes. Der Platz
der Arbeiterklasse in der Struktur der sozialistischen Gesellschaft wird aber nicht durch
deren quantitatives Ausmaf bestimmt, sondern dadurch, daf§ sie die grundlegende Pro-
duktivkraft der Gesellschaft war und es auch bleibt, ferner durch den revolutioniren
Charakter dieser Klasse, thre Disziplin, ihre Organisiertheit und ihren Kollektivismus.
Diese traditionellen Wesensziige der Arbeiterklasse erfuhren unter den Bedingungen des
Sozialismus, unter denen die Arbeiterklasse die Leitung des gesamten Lebens der Gesell-
schaft Ubernimmt, thre weitere Auspragung, und sie verbanden sich mit einem stetigen
Ansteigen ihrer Bildung, ihrer Kultur und ihrer Qualifikation.Im Jahre 1939 verfiigten
nur 8 Prozent der Arbeiter iber eine Bildung von mindestens im Umfang der 7-Klassen-
Schule, 1959 waren es 38,6 Prozent, und heute sind es mehr als zwei Drittel. Was die

1 Narodnoje chosjaistwo SSSR w 1972 g., Moskwa 1973, S. 42.
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junge Generation der sowjetischen Arbeiterklasse betrifft, so hatsie in den 70er Jahren in
der Regel eine abgeschlossene Mittelschulbildung (10 bis 11 Klassen). .

Der wissenschaftlich-technische Fortschritt brachte auch eine Verinderung der Be-
rufs- und Qualifikationsstruktur der Arbeiterklasse der UdSSR mit sich. 1948 waren
46,4 Prozent der Arbeiter in der Industrie, im Transport- und im Bauwesen ausschlief3-
lich manuell tatig, 1969 waren es noch 33 Prozentaller Arbeiter. Thr Anteil ist damit auch
jetzt noch grof}. Die Beseitigung der wenig qualifizierten und schweren kérperlichen Ar-
beit ist eine wichtige 6konomische und soziale Aufgabe fiir die nichsten 15 bis 20 Jahre.

Der hohere Bildungsstand befihigt die junge Arbeitergeneration, die verschiedenen
Arten qualifizierter Arbeit schneller beherrschen zu lernen. Gleichzeitig bringt das die
Notwendigkeit mit sich, jegliche Arten von Arbeit abzuschaffen, die keine besondere
Qualifikation erfordern und deshalb fiir den Arbeiter von heute, der iiber eine bedeutend
groflere Allgemeinbildung, ein héheres kulturelles und technisches Niveau verfiigt als
frither, wenig anziehend sind.

Der Anteil der Kolchosbauernschaft an der Bevélkerung hat sich von 1939 bis 1972 be-
deutend verringert, d. h. um 60 Prozent. Dasist vor allem eine Folge des beschleunigten
Wachstums von Industrie und Bauwesen, der raschen Vergroflerung der Stidte und der
Ubersiedlung von Landbevilkerung in die Stadt; aufierdem ist zu beriicksichtigen, daf}
ein gewisser Teil der Kolchose zu Sowchesen umgebildet wurde. Gleichzeitig kam es
auch bel der Kolchosbauernschaft zu tiefgreifenden qualitativen Verinderungen. Nach
der Kollektivierung behielt die Bauernschaft sowohl 6konomisch als auch psychologisch
gesehen viele Wesensmerkmale bei, die sie von der Vergangenheit ererbt hatte. In den
Kolchosen herrschte die manuelle, oft sechr schwere Arbeit vor, die meisten Bauern hatten
keine Berufsausbildung. Die Vergiitung der Arbeitseinheiten erfolgte in den einzelnen
Jahren sehr unterschiedlich, hauptsichlich in Form von Naturalien. Die Kolchosen wa-
ren klein (1940 kamen durchschnittlich 79 Gehdfte und 500 ha gesellschaftliche Anbau-
fliche auf einen Landwirtschaftsbetrieb), der grofite Teil der Technik war in den MTS
konzentriert. 1939 besaflen nur 6,3 Prozent der arbeitenden Landbevolkerung eine min-
destens 7klassige Schulbildung, bei den Kolchosbauern waren es lediglich zwei Prozent.

Gegenwirtig sind die Kolchosen mechanisierte und elektrifizierte Grofbetriebe (1972
durchschnittlich 443 Gehofte und 3100 ha gesellschaftliche Anbaufliche). Der Maschi-
nenbesatz in der Feld- und Viehwirtschaft wurde auf eine qualitativ neue Stufe gehoben,
industriemdige Methoden halten im lindlichen Bauwesen immer stirker Linzug. Das
Ackerbauniveau wurde bedeutend gehoben. Die manuelle, schwere Arbeit ist in den
Kolchosen noch nichtverschwunden, doch bilden Mechanisatoren, Beschiftigte der me-
chanischen Werkstitten, Elektriker und qualifizierte Viehpfleger unter der Kolchosju-
gend schon die Mehrheit. Das Niveau der Allgemeinbildung der Landbevolkerung ist
schneller gewachsen als bei der Stadtbevélkerung. Nach einer Zihlung von 1970 hatten
zu diesem Zeitpunkt 50 Prozent der auf dem Lande Beschiftigten Oberschulbildung
bzw. Hochschulbildung, bei den Kolchosbauern betrug der Anteil 39,3 Prozent. Zu Be-
ginn des Jahres 1972 war diese Zahl auf 44 Prozent gestiegen. Der Ubergang zur monatli-
chen Geldverglitung sowie die Gewahrleistung von Renten und anderen Formen der so-
zialen Sicherheit hat die Kolchosmitglieder in vielerlei Hinsicht mit den Arbeitern und
Angestellten von Sowchosen gleichgestellt. So wurde unter den Bedingungen des Sozia-
lismus schon eine betrichtliche Wegstrecke zur allmihlichen Anniherung der sozialoko-
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nomischen und kulturellen Merkmale der beiden Hauptklassen der Gesellschaft zuriick-
gelegt. Die Unterschiede zwischen ihnen werden in absehbarer Zukunft sich von wesent-
lichen in unwesentliche gewandelt haben.

Mehr Zeit wird benétigt werden, um den wesentlichen Unterschied zwischen Stadt
und Land zu Giberwinden, der nicht dem Unterschied zwischen den beiden Hauptklassen
gleichzusetzen ist. Bildeten vor dreicinhalb Jahrzehnten Kolchosbauern die Hauptmasse
der Landbevélkerung, soist deren Anteil fiir die gesamte UdSSR gegenwirtig auf weniger
als die Halfte abgesunken. In einigen Gebieten des Landes, wo die Sowchosproduktion
tiberwiegt, ist in den Kolchosen nur noch ein relativ geringer Teil der Landbevélkerung
beschiftigt. Aber auch in diesen Gebieten besteht das Problem der Anniheru ngzwischen
Stadt und Land, und zwar als soziales Problem. In der wissenschaftlichen Literatur wird
bisweilen die Meinung vertreten, dieses Problem wiirde sich durch die Ausdehnung der
Stiddte und durch die gréBere Zahl der Stadtbevilkerung von selbst I6sen. In der Tat, der
Anteil der Stadtbevslkerung ist von 33 Prozent im Jahre 1940 auf 59 Prozent im Jahre
1973 angestiegen und steigt weiter an. Doch heifit das nicht, daf im Prozef des weiteren
Wachstums der Stadte das Dorf »beseitigt wird“, Der soziale Unterschied zwischen
Stadt und Land, den wir von der Vergangenheit aufgrund ihrer fritheren Gegensitzlich-
keit ererbt haben und der durch den Sozialismus tiberwunden wurde, basiert auf einem
Zuriickbleiben des Dorfes hinter der Stadt hinsichtlich des Maschinenbesatzes und der
Arbeitsproduktivitit, hinsichtlich des materiellen und kulturellen Lebensniveaus. Einer
der Hauptpunkte dieses Unterschiedes ist heute das Vorhandensein von genossenschaft-
lichem Kolchoseigentum.

Ein wichtiges Moment bei der Untersuchung des Unterschiedes ist das Vorhandensein
von personlicher Hauswirtschaft bei den auf dem Lande lebenden Kolchosbauern, Ar-
beitern und Angestellten. Von der Bedeutung der persénlichen Hauswirtschaft in der
Etappe, da der Sozialismus in den Grundlagen aufgebaut war, zeugt die Tatsache, daf
1940 in der UdSSR auflerhalb der gesellschaftlichen Wirtschaft 72 Prozent der Brutto-
produktion an Fleisch und 77 Prozent an Milch konzentriert waren, Die personliche
Hauswirtschaft lieferte damals iiber 50 Prozent der tierischen Marktproduktion und
deckte damit zur Hilfte den Bedarf der Stadtbevélkerung an Milch und Fleisch. Gegen-
wartig wird die personliche Hauswirtschaft aufrechterhalten und dariiber hinaus vom
Staatin den gesetzlichen Grenzen sogar stimuliert. Ihre Rolle jedoch hat sich véllig gein-
dert. Die persénliche Hauswirtschaft produzierte (1972) nur 34 Prozent des Fleisches
und der Milch; bei der Marktproduktion an tierischen Erzeugnissen ist ihr Anteil auf
I5 Prozent zuriickgegangen und verringert sich durch die beschleunigte Entwicklung der
gesellschaftlichen Produktion noch weiter.2 Auf diese Weise spielt die personliche
Hauswirtschaft auch gegenwirtig noch eine bestimmte positive Rolle fiir die Versorgung
der Stadtbevélkerung mit Lebensmitteln. Zugleich kann sie aber auch eine Quelle der
Spekulation und nicht auf Arbeit beruhender Einkommen sein und muft sich deshalb un-
ter einer umfassenden Kontrolle der Kolchose und der Staatsorgane befinden.

Die Angleichung des Dorfes an die Stadt hinsichtlich des Niveaus des Maschinenbesat-
zesund der Arbeitsvergiitung, die Anniherung der beiden Formen des sozialistischen Ej-
gentums und dieVerringerung der Rolle der persénlichen Hauswirtschaft, die Zusam-

2 Ebenda, S. 297.
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menlegung von Ortschaften, der massenweise Bau von modernen Wohnhé&usern' und
Kultureinrichtungen, die Entwicklung des Dienstleistun gswesens auf dem Lande, die ar-
chitekronische Gestaltung der Dorfer und die Verbesserung der Verkehrsverbindungen
mit der Stadt — all das ist ein anschaulicher Beweis dafiir, daf} ein bedeutender Teil dfzs
Weges zur Uberwindung des Unterschiedes zwischen Stadt und Land in der UdSSR in
den Jahren des Sozialismus bereits zuriickgelegt wurde. -

Nicht weniger bedeutende Verinderungen vollzogen sich wihrend der drelcl.nha.lb
Jahrzehnte im Bereich der geistigen Arbeit. Die Zahl der Angestellten (Angestel‘lte §1nd in
der Statistik alle Geistesschaffenden, ausgenommen jene, die zu den Kolchosmltghec.lern
zahlen) ist in diesem Zusammenhang sowohl in absoluten Zahle.n als a.uch dem Antel.l an
der Bevolkerung nach gestiegen. Bel genauer Analyse, in der die sozialen Unterschiede
unter den Geistesschaffenden berticksichtigt werden, ist ein sehr rasches Anwachsen der
Zahl der Fachleute mit Hoch- und Fachschulbildung festzustellen (ihnen entspricht unse-
res Erachtens der Begriff Intelligenz im eigentlichen Sinne des Wortes). RelaFiy §tabil da-
gegenist die Gruppe, die in der soziologischen Literatur hiufig 'flls n.lcl'ltquahflzlerte. An-
gestellte bezeichnet wird, die zwar geistig arbeiten, deren Titigkeit jedoch vergleichs-
weise wenig qualifizierc ist. Letztere konnen — im Unterschied zu den Fachleuten - auch
einfach als Angestellte bezeichnet werden, allerdings in einem anderen Sinne als in den
statistischen Angaben unserer Tabelle.

Das schnellste Anwachsen unter allen sozialen Gruppen ist bei der Intelligenz zu ver-
zeichnen; darin kommen besonders deutlich die Anforderungen des wissenschaftlich-
technischen Fortschritts zum Ausdruck. Zwischen 1941 und 1972 ist die Gesamtzahl der
in der Volkswirtschaft der UdSSR titigen Fachleute von 2,4 auf 19 Millionen, d. h. fast
auf das 8fache gestiegen; in der Industrie betrigt diese Zahl das 12,4fache, in der Land-
wirtschaft das 14,9fache und im Bauwesen das 21,7fache.3

Bei der Analyse der Unterschiede zwischen den kérperlich und den geistig Arbeitf.zn—
den, zwischen Intelligenz (Fachleuten) und Angestellten (Nichtfachleuten) muf cine
Reihe von Besonderheiten beriicksichtigt werden, die sich von dem Unterschied zwi-
schen Arbeiterklasse und Kolchosbauernschaft abheben. Man muf in Betracht ziehen,
daBl es eine ziemlich grofle Gruppe von Fachleuten und Angestellten gibt, die Kolchps—
mitglieder sind. Thre Zahl betrug 1970 400 000; in ihrer sozialen Lage vermengen sich
zwel verschiedene Merkmale miteinander. Dennoch unterscheidet sich die iiberwiegende
Mehrzahl der Geistesschaffenden von der Arbeiterklasse nicht durch die Stellung zu den
Produktionsmitteln, da ihre Arbeit auf dem allgemeinen Volkseigentum basiert. Diese
bekannte Tatsache wird mitunter als ,,Beweis dafiir angefiihrt, daff fast allf.: Fachleut.e
und Angestellten schon Teil der Arbeiterklasse geworden sind und dadurch die wesentli-
chen sozialen Unterschiede zwischen Menschen mit vorwiegend kérperlicher und vor-
wiegend geistiger Arbeit scheinbar vllig iberwunden sind. In der wissens'ch aftlichen.Ll—
teratur wird iiberzeugend nachgewiesen, daff derartige Behauptungen nicht der Wirk-
lichkeit entsprechen und ein Vorauseilen bedeuten. _

Die sozialen Klassenunterschiede konnen nicht auf Unterschiede in den Eigentums-
verhaltnissen reduziert werden. Nach Lenin unterscheiden sich die Klassen in jeder_n Sy-
stem der gesellschaftlichen Produktion nach threm, zum gréfiten Teil in Gesetzen fixier-

3 Ebenda,S. 524.
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ten, Verhaltnis zu den Produktionsmitteln, nach ihrer Rolle in der gesellschaftlichen Or-
ganisation der Arbeit und, daraus folgend, nach der Art der Erlangung und dem Maf ih-
res Anteils am gesellschaftlichen Reichtum.® Wir stellen hier drei Merkmale fest, die drei
Grundelementen des Systems der konomischen Verhiltnisse entsprechen: die Formen
des Eigentums an den Produktionsmitteln; die Rolle in der gesellschaftlichen Organisa-
tion der Arbeit und damit der Arbeitsteilung; die Formen der Verteilung.

Der Prozef der Uberwindung der Klassenunterschiede, der mit der sozialistischen Re-
volution einsetzte, ist ein langwieriger historischer ProzeR. Die Vollendung diesergigan-
tischen Aufgabe erfordert nicht nur grundlegende Verinderun gen in den Formen des Ei-
gentums an den Produktionsmitteln, sondern auch in der Organisation der gesellschaftli-
chen Arbeit und in den Prinzipien der Verteilung der erzeugten Produkte. Die Richtung
und das Tempo dieser Verinderungen werden vom Wachstum der Produktivkrifre der
Gesellschaft, von der Nutzung der Errungenschaften des wissenschaftlich-technischen
Fortschrits unter den Bedingungen des Sozialismus bestimmt. Lenin hat dies vorausge-
sehen.,, Es ist klar, dafy man zur volligen Aufhebung der Klassen nicht nur die Ausbeuter,
die Gutsbesitzer und die Kapitalisten, stiirzen, nicht nur ibr Eigentum abschaffen mufi,
man muff anch sonst jedes Privateigentum an den Produktionsmitteln abschaffen, man
muf sowohl den Unterschied zwischen Stadt und Land wie auch den Unterschied zwi-
schen Hand- und Kopfarbeitern anfheben. Das ist ein sehr langwieriges Werk.“‘S Somit
betrachtete Lenin die Uberwindung der genannten Unterschiede als duferst wichtige
Momente der,,villigen Aufhebung der Klassen®. Die Reihenfolge, in der Lenin die vor
der Partei stehenden Aufgaben anfiihrt, ist ebenfalls nicht zufillig: Die Aufhebung der
Unterschiede zwischen kdrperlich und geistig Arbeitenden erfordert den lingsten Zeit-
raum, und ohne die Lésung dieses Problems kann man nicht vom Aufbau einer klassenlo-
sen Gesellschaftsordnung sprechen.

Die Rolle in der gesellschaftlichen Organisation der Arbeit wird vom Charakter der
Arbeit bestimmt, die eine bestimmte soziale Gruppe ausfiihrt. Der Unterschied im Cha-
rakter der Arbeit im weitesten Sinne, der alle Momente der sozialen Arbeitsteilung erfafit,
ist unter den gegenwirtigen Bedingungen das Hauptkriterium der Unterschiede zwi-
schen Arbeiterklasse, Angestellten, Fachleuten, dic im staatlichen Sektor der Volkswirt-
schaft beschiftigt sind. Dieses Kriterium ermdglicht es auch, die sozialen Schichten in-
nerhalb jeder Gruppe zu bestimmen. In der Arbeiterklasse der UdSSR unterscheidet man
gewohnlich drei soziale Hauptschichten: nicht- oder wenig qualifizierte Arbeiter, Arbei-
ter mit mittlerer Qualifikation und hochqualifizierte Arbeiter. Es kann weiterhin auch
von einer Grenzschicht zwischen Arbeitern und Intelligenz gesprochen werden, die als
Schicht der Arbeiterklasse anzusehen ist. Bei den Kolchosbauern (Personen, die vorwie-
gend korperliche Arbeit leisten) differenziert man: solche, die iiber keine Qualifikation
und keinen Beruf verfiigen (ungelernte Arbeitskrifte), und solche, die eine Ausbildung
erhalten haben. Bei den Angestellten sind diese Unterschiede weniger stark ausgeprigt,
doch auch hier unterscheidet man zwei Schichten: wenig qualifizierte Mitarbeiter, die
vorwiegend geistige Arbeit verrichten, und Personen mit mittlerer Qualifikation. Inner-
halb der Intelligenz (auer den sogenannten ,, Praktikern®, die die Stelle eines Fachman-

4 Vgl.: W. 1. Lenin: Die grofle Initiative. In: W. I. Lenin: Werke, Bd. 29, Berlin 1961, S. 410.
5 Ebenda, S. 410 1.
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nes einnehmen, ohne das entsprechende Diplom zu besitzen) unterschfzidet man die
Schicht der Techniker und analoger Fachleute mit Oberschulbildung, die Schlcht .der
Fachleute mit Hochschulbildung und schlieflich die zahlenmiflig zwar relativ kleine,
doch ihrer Bedeutung nach wichtige Schicht der am héchsten quahﬁzgrten Fac.hleut? in
Wissenschaft und Technik, Literatur, Kunst, in der Leitungssphire, bei denen die schop-
ferischen Elemente in der Arbeit am deutlichsten ausgeprigt sind: o

Auflerdem gibt es unter der Intelligenz ~ nach einem anderen Gliederungskriterrum —
noch den Teil, der stindig organisatorische Funktionen bekleidet. Das 51.nd Leiter von
Betrieben und Einrichtungen, ihre Stellvertreter, die Leiter von Struktureinheiten, d. h.
von Abteilungen, Laboratorien, Lehrstiihlen an Hochschulen usw. Nach unseren Be-
rechnungen stellen sie zahlenmifig etwa ein Funftel aller Fachleute.

Der Hauptbestandteil der Intelligenz sind diejenigen, die qualifizierte Téitigkeit.en aus-
fithren: die behandelnden Arzte, die Lehrkrifte der Schulen und Hochschulen, die Kon-
strukteure und in Laboratorien Tétigen, die Schopfer der geistigen Werte in Wissenschaft
und Kunst. Die Funktionen von Organisatoren der Produktion und des gesamten gese.ll—
schaftlichen Lebens kann man jedoch nicht nur dieser Schicht zuerkennen. Einerseits
verbindet sich bei den Personen, die zu den Organisatoren zu zihlen sind, in der Mehr-
zahl der Falle die organisatorische mit praktischer Tatigkeit. Beispielsweise ist der Chef-
arzt eines Krankenhauses nicht nur Leiter des Personals, sondern er behandelt auch
Kranke, da er in der Regel ein geachteter Fachmann ist. Ahnliches i}t sich von den Lei-
tern von Konstruktionsbiiros, Leitern von Lehrstithlen an den Hochschulen usw. sagen.

Andererseitsist die organisatorische Arbeit in der sozialistischen Gesellschaft nicht dgs
Privileg derjenigen, die im Namen und unter der Kontrolle der Ges‘ellsc.haft der.erll Lei-
tung avsfiihren. Organisatorische Arbeit auf gesellschaftlichem Gebiet leisten Mllllpnen
von Arbeitern, Kolchosbauern, Angestellte und Fachleute. Die Sekretire und M'ltgheder
der Leitungen der Partei- und Komsomolorganisationen, der Gewerk.schlaftsleit}mgefl,
die Abgeordneten in den Sowjets, die Aktivisten in allen Massenorganisationen sind ein
ganzes Heer von Organisatoren, ohne die die sozialistische Gesellschaft nicht ausklom—
men kann. Bereits heute wird die organisatorische Arbeit zu einem bedeutend?n Teil als
gesellschaftliche Tatigkeit geleistet, und die Rolle der Massen bei der Leitung wird unauf-
horlich anwachsen. Versuche, die Organisatoren als eine besondere somale; Gruppe zu
betrachten, gar als eine ,,neue Klasse®, als ,,Konterklasse o. 4., halten einer wissen-
schaftlichen Kritik nicht stand. : A

Auf diese Weise bestimmen die Unterschiede in den Formen des gesellschaftlichen Ei-
gentums an den Produktionsmitteln das Wesen der sozialen Grenzen zwischen der Kol-
chosbauernschaft einerseits und der Arbeiterklasse, der Intelligenz und den Angest.ellte.n
andererseits, Die sozialen Unterschiede zwischen Stadt und Land, die sehr vielschichtig
sind, schlieffen das Vorhandensein von personlichem Eigentum an bestimmten Produk-
tionsmitteln ein, die fiir die persénliche Hauswirtschaft erforderlich sind. Der Char.akter
der Arbeit und dadurch der Flatz in der gesellschaftlichen Organisation (.ier Arbeit be-
stimmen das Wesen der bestehenden sozialen Grenzen zwischen der Arbe.lterklasse, den
Angestellten, den Fachleuten sowie zwischen den einzelnen Schichten innerhalb aller
Klassen und sozialen Gruppen. -

Die Unterschiede in den Formen der Erlangung und in der Héhe der Einkiinfte werden
sowohl durch die Unterschiede in den Eigentumsformen als auch im Charakter der Ar-
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beit bestimmt. Die genossenschaftliche Form des Kolchoseigentums bringt mehr oder
weniger grofle Schwankungen in der Vergtitung mit sich. In 6konomisch schwachen Kol-
chosen ist sie niedriger als fiir die entsprechenden Kategorien von Arbeitern in den Sow-
chosen, in starken dagegen héher; dern ein Teil der Differentialrente verwandelt sich in
Einkommen der Kolchosbauern. Unterschiede in der Eezahlung der Arbeit resultieren
auch aus der Grofle der Kolchoswirtschaften und aus ihrer geographischen Lage. Fiir die
Hauptmasse der Werktitigen auf dem Lande bleibt die persénliche Hauswirtschaft zu-
sitzliche Einkommensquelle. Die Vergiitung der Arbeit entsprechend ihrer Kompli-
ziertheit, der Qualifikation der Arbeiter, der Schwere der Arbeitsbedingungen und der
Verantwortung, das Grundprinzip des Sozialismus, fiihrt unter den gegenwirtigen Be-
dingungen zu gewissen Unterschieden bei den Einkiinften der sozialen Gruppen und be-
sonders der Schichten innerhalb dieser Gruppen.

Das sind die wichtigsten Merkmale der Klassen- und Sozialstruktur der entwickelten
sozialistischen Gesellschaftin der UdSSR. In den Hauptmerkmalen deckt sie sich mit der
Struktur, die sich in der Periode herausbildete, da der Sozialismus in seinen Grundlagen
aufgebaut wurde, Sie zeichnet sich aufierdem durch einen hiheren Reifegrad der soziali-
stischen gesellschaftlichen Verhiltnisse und eine grofiere soziale Finheit aus, die die Ge-
sellschaft erreicht hat.

Die Hauptrichtung der weiteren Entwicklung und der Vervollkommnung der sozialen
Struktur der Sowjetgesellschaft besteht in der Anniherung aller Klassen und sozialen
Gruppen, in der allmihlichen Uberwindung der bestehenden Unterschiede und der so-
zialen Grenzen zwischen ihnen. Die wachsende Anniherung bedeutet die an objektiven
Kriterien mefibare Verringerung der bestehenden Unterschiede und gleichzeitig die Wi-
derspiegelung dieses Prozesses im BewuRtsein der Menschen, die mehr oder weniger ge-
nau ihre soziale Lage als ,,Arbeiter, ,,Kolsch osbauer®, ,,Angestellter*, s»ingenieur-
technisches Personal® usw. erfassen. Neben dem Terminus »Anniherung' zur Charak-
terisierung der Entwicklungstendenzen der Sozialstruktur findet auch der Terminus
»» Verschmelzung® Gebrauch. Unseres Erachtens sind diese Termini aber nicht gleichbe-
deutend. Die Verschmelzung der sozialen Gruppenist ein in der Zukunft liegender Vor-
gang, wenn alle sozialen Unterschiede zwischen ihnen liberwunden sind. Die Ver-
schmelzung ist Resultat des Prozesses der Anndherung und die ihm innewohnende Ten-
denz. Heute von einer Verschmelzung der Klassen und sozialen Gruppen in der UdSSR
zu sprechen, wire verfriiht, obwohl die ersten Elemente einer Verschmelzung, die sich
im stirksten unter den sozialen Grenzschichten bemerkbar machen, bereits vorhanden
sind. Schon heute ist die Steigerung der Automaten und Aggregate mit Hilfe von Vorrich-
tungen fiir eine Reihe von Berufen Hauptbeschiftigung. Bei ihnen verbinden sich qualifi-
zierte geistige Arbeit mit weniger qualifizierter kérperlicher Arbeit. Dieser Prozef ist so
weit fortgeschritten, dafl man in diesem Falle bereits von jhrer teilweisen Verschmelzung
sprechen kann.

Eine andere Frage von allgemeinem Interesse ist das Verhaltnis zwischen Anniherung
der Klassen und sozialen Gruppen und Um'wandlung eines Teils einer Klasse oder einer
sozialen Gruppe in den Teil einer anderen K lasse. Gewissermafien gab es das bekanntlich,
als z. B. eine Reihe von Kolchosen zu Sowchosen umgebildet oder als Gewerbeartels zu
staatlichen Betrieben wurden. In anderer Form vollzieht sich die Umwandlung tagtig-
lich, wenn Werktitige von der einen Klasse und sozialen Gruppe in eine andere iiber-

13

wechseln. Das Ausmaf} dieser sozialen Verschiebungen ist sehr becleut'end.6 Die Propor-
tionen der sozialen Struktur werden sich auch weiterhin éndern.. Auchin Zukunft Werde.n
sich die Reihen der Arbeiterklasse auffiillen, vergrofiert sich die Zahl der P"achleute. Die
sozialen Verschiebungen werden einerseits durch die Annéh.erung. der sozialen Gruppen
erleichtert (je geringer die Unterschiede, desto leichter vollzieht sich der Ubergang), an-
dererseits fordern und beschleunigen sie den Anné{herungsp.roz?ﬁ. .

Wie jeder statistische Prozef verwirklicht er sich nicht nur in einer Richtung, sox'.ldern
in beiden Richtungen, wobei der vorherrschende Verlauf von den gesellschafthchen
Notwendigkeiten bedingt ist. Beispielsweise sind die Ubermedlungen. aus der Stadt ins
Dorfoder die Auffillung der Arbeiterklasse durch Kinder aus den F:imlhen der Eachleute
nicht bedeutungslos, aber sie werden von den hauptsichlichen Stromungen, die entge-

ichtet sind, iiberdeckt. o
ge%geizﬁe;%edeutung dieser Prozesse wird man die Entwicklux}g der sozmhstlschefl Ge-
sellschaft niemals als Umwandlung der einen sozialen Gruppenin ande.re anschen diirfen,
beispielsweise der Verwandlung aller Blirger in Angehérlge der .Arbelter!(la.s'se. oder d.er
Intelligenz. Die zukiinftige klassenlose Gesellscha.ft, in der a.llé thre arbelz'ltsfah}gen. Mit-
glieder zugleich Arbeiter sein werden und iber eine hohe Bll.dung .verfugen, in dle.sem
Sinne also zur Intelligenz zu zihlen wiren, wird durchaus nichr die Gesgllschaft einer
Klasse oder einer sozialen Gruppe sein. Die hervorragendsten Chargkterzuge der heuti-
gen Arbeiter, Kolchosbauern, Angehérigen der Intelligenz finden im Arbeiter der Zu-

i these. o
ku]gfitelglrlegesn};:ine Gesetzmafligkeit der Entwicklung der Sozialstlﬁuktux: der sozialisti-
schen Gesellschaft in Richtung auf die soziale Homogenitit kommt in drei Haupttenden-
zen zum Ausdruck. N

Erstens ist das die weitere Annihernng aller Klassen und Gmppf?n von Werktzfztzgen
binsichtlich ibver Stellung zun den Produktionsmitteln. Sie driickt sich vor allem in der
fortschreitenden Anniherung des allgemeinen Volkseigentums und d.es Gruppenelgen-
tums aus. Wie bereits bemerkt, verringern sich die Unterschiede zw1scheg den beld(?n
Formen des sozialistischen Eigentums stindig. Die hauptsichlichen Pro'duktlonsmltFel in
den Kolchosen und Sowchosen unterliegen bereits heute beim Austritt von Ar.beltern
gleichermafien nicht mehr der Aufteilung. Die Festigung der Kolchosen, dle.Erwelterung
ihrer Bezichungen zu staatlichen Unternchmen, die Herausbildung von z?wschengen(?s—
senschaftlichen Einrichtungen, von Kolchos-Sowchos- und anderen gemlscbten Betrie-

ben, das Anwachsen der technischen Ausriistung der Landwirtschaft— a.lles dies be.deutet
die Uberwindung der Isoliertheit der Genossenschaften, die Erhdhung ihrer Arbeitspro-
duktivitat und thres Einkommensniveaus und damit die Anniaherung der Kolchosbauer.n
an die Arbeiterklasse und vor allem an die Sowchosarbeiter, denen sie in bezug auf die
Arbeits- und Lebensbedingungen am nichsten stehen. . . ) '
Zur Anniherung aller Werktitigen hinsichtlich der ProduktlonsrT}ltt.el trigt auch .dle
stindige Verringerung des Ausmafles und der Marktrolle der pef‘sonhchen Hauswirt-
schaft bei, die die schnelle Entwicklung der gesellschaftlichen Wirtschaft und das An-
wachsen der Einkiinfte der Kolchosmitglieder und Sowchosarbeiter aus der letzteren zur

6 Der Terminus ,,soziale Verschiebungen® erscheint uns praziser als ,,soziale Mobilitat™, (Vgl.:
M. N. Rutkewitsch/F. R. Filippow: Sozialnyje peremestschenija, Moskwa 1970).
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Grundlage haben, In der Perspektive werden alle Werktitigen in Stadt und Land ihre Ar-
beit ganzlich auf das gesellschaftliche Eigentum griinden und ihre Einkommen allein aus
der gesellschaftlichen Wirtschaft beziehen.

Der Prozef der zunehmenden sozialen Gleichheit hinsichtlich der Produktionsmittel
vollzieht sich auch innerhalb des staatlichen Wirtschaftssektors. Jeder volkseigene Be-
triebist ein Glied im Gesamtsystem der Volkswirtschaft, ist von ihm aber auch durch eine
bestimmte Isoliertheit, durch eine relative Selbstandigkeit abgegrenzt. Die Betriebskol-
lektive haben keine Verfiigungsgewalt iiber die Produktionsmittel. Aber davon, wie diese
Fonds hinsichtlich Quantitit und Qualitit beschaffen sind, hiangt wesentlich die Qualifi-
kation der Arbeiter, Angestellten und des ingenieurtechnischen Personals sowie deren
Arbeitslohn ab. Gegenwirtig bestehen sowohl zwischen den Wirtschaftszweigen als
auch zwischen den Betrieben innerhalb der Wirtschaftszweige sehr erhebliche Unter-
schiede im Wert der Grundfonds, die durchschnittlich auf einen Arbeiter entfallen.

Unter sozialistischen Bedingungen erfordert der wissenschaftlich-technische Fort-
schritt notwendig die allmihliche Abschaffung der unqualifizierten und wenig qualifi-
zierten Arbeitinallen Wirtschaftszweigen undin allen Betrieben durch Einfithrung neuer
und neuester Technik und Verbesserung der Arbeits- und Produktionsorganisation. Es
vollzieht sich eine Konzentration der Produktion. Vor allem werden grofle Wirtschafts-
vereinigungen gebildet, die die Spezialisierung der Produktion in den einzelnen Betrieben
erméglichen und die Arbeitsproduktivitit anwachsen lassen. Diesen Skonomischen Pro-
zessen ist ein tiefer sozialer Inhalt eigen, da mit ihnen die Angleichung der technischen
Ausriistung und der Fondsausstattung der Arbeitskollektive bewirkt wird, und damit
ihre reale Beteiligung an der Nutzung des allgemeinen Volkseigentums, In der gleichen
Richtung wirkt auch ein solcher wichtiger sozialer Faktor wie das Anwachsen der Rolle
der Werk¢itigen bei der Leitung der Betriebe und Vereinigungen, der iiber das gesamte
System der gesellschaftlichen Organisationen zur Geltung gebracht wird (die Parteiko-
mitees, die das Recht der Kontrolle iiber die Titigkeit der Leitung haben; die Gewerk-
schaftskomitees, die Organe der Volkskontrolle, die stindigen Produktionsberatungen
usw. ).

Eine weitere duflerst wichtige Tendenz in der Entwicklung der sozialen Struktur der
sozialistischen Gesellschaft ist die Anniberung der Klassen, Gruppen und Schichten von
Werktitigen nach dem Charakter der Arbeit. Der wissenschaf tlich-technische Fort-
schritt beschleunigt den Prozef§ der Erhéhung des geistigen Anteils an der Arbeit in der
Produktionssphire. Die Wissenschaft, die Eingang in die Technik und in die Technologie
findetsowie in das Wissen der Werktitigen, wird mehr und mehr zur unmittelbaren Pro-
duktivkraft. Das driickt sich aus erstens im Anwachsen der absoluten und relativen (an-
teiligen) Zahl der Beschiftigten in der Gesellschaft und in der Produk tionssphire, die gei-
stige Arbeit leisten, und zweitens im zunehmenden Anteil von geistigen Elementen in der
kérperlichen Arbeit.

Der wissenschaftlich-technische Fortschritt verindert den Charakter der Arbeit der
unmittelbaren Produzenten, neue Technik und Technologien fordern von den meisten
Arbeitern immer héhere Allgemeinbildung und grofleres Fachwissen sowie die schépfe-
rische Anwendung dieses Wissens im Produktionsprozef und die selbstindige Losung
komplizierter Produktionsaufgaben. Zur Arbeiterklasse in der Sowjetunion kommen
stindig mehr Berufsgruppen, die komplizierte Technik bedienen. Die Handhabung
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komplizierter Aggregate, aber auch Montage, Einrichtung und Reparatur ‘der Ausri-
stungen erfordern vor allem technische und wissenschaftliche Kenntn1§se. Dies be:.deutet
nicht, dafl die Unterschiede zwischen Arbeitern und Intelligenz bereits' verschwinden,
Aber es reicht heute u. E. bei der Definition der Arbeiterklasse im Sozialismus scbqn
nicht mehr aus, sie einfach als ,,die Gesamtheit der Personen mit /eb'rperli.cber Arbeit in
der Volkswirtschaft” zu bezeichnen, und die neuen Erscheinungen nicht in Betracht zu
ziehen.

Der Begriff ,,vorwiegend kirperliche Arbeit* hat sich eingebiirgert, er bringt auch im
wesentlichen den materiellen und unmittelbaren Charakter der Einwirkung des Arbeiters
auf die Produktionsmittel zum Ausdruck. Doch nur im wesentlichen. So betragen die
geistigen Anstrengungen cines Schmelzers an einem elektrischen Hochofen 72 Prozent,
bei Einrichtern von Taktstraffen 93 bis 95 Prozent, Sowohl die einen als auch die anderen
wirken materiell auf die Produktionsmittel ein, beide schaffen materielle Giiter, Die De-
finition der Titigkeit eines Arbeiters als ,,vorwiegend korperlich® trifft heute fiir die
tiberwiegende Mehrheit zu. Darin wird aber nur ungeniigend beriicksichtigt, daf fiir eine
Reihe von Berufen die Kontrollfunktion zur Haupttitighkeit wird. Deshalb verbindet sich
bei ihnen, wie bereits erwihnt, qualifizierte kdrperliche mit qualifizierter geistiger Ar-
beit. Der Prozef§ der Anniherung von physischer und geistiger Arbeit ist in ihrer Titig-
keit so weit vorangeschritten, dafl man in diesem Fall bereits von deren organischer Ver-
einigung sprechen kann.

Dieser Teil der Arbeiterklasse hat in der soziologischen Literatur der UdSSR schon zu
Beginn der 60er Jahre die Bezeichnung,,Schicht hochgebildeter Arbeiter® erhalte.n.7 Der
Fortschritt in der Technik verlangt heute von einem bedeutenden Teil der Arbeiter dep
gleichen Bildungsstand, der auf einer Fachschule vermittelt wird, bisweilen sogar dlen el-
ner Hochschule. In der Industrie der UdSSR waren 1970 25,7 Prozent aller diplomierten
Techniker als Arbeiter titig, deren Zahl weiter zunimmt, Die Gesamtzahl der Personen
mit Fachschul-, nichtabgeschlossener sowie abgeschlossener Hochschulbildung, die als
Arbeiter tatig sind, d. h. von der Statistik als Arbeiter erfaf$t werden, betrug 1970 anni-
hernd 2,5 Millionen Menschen.® Es ist auch zu beriicksichtigen, daff ein bedeutender Teil

dieser Personen ein Studium (Fern- oder Abendstudium) absolviert, daf§ zahlreiche Per-
sonen, die tiber ein Diplom verfiigen, nicht entsprechend ihrer erhaltenen Spez.ialaus bil-
dung tatig sind, u. a. Faffit man alle diejenigen, die die komplizierte Technik .bedl.enen und
die das Diplom eines Technikers oder Ingenieurs besitzen, zusammen, so 51.nd sie durch-
aus ein besonderer Teil der Arbeiterklasse. Diese Kader unterscheiden sich nicht von
Technikern, die als Meister tatig sind, Funktionen von Abteilungsleitern, von Leitern
von Produktionsabteilungen, Laboratorien usw. ausiiben, jedoch nach ihrem Bildungs-
niveau zweifellos zur Arbeiterklasse gehdren. Die Gruppe ,,hochgebildeter Arbeiter
steht nichtirgendwo zwischen Arbeiterklasse und Intelligenz. Sie ist die perspektivreich-
ste Schicht der Arbeiterklasse.

Auflerdem geht die Technisierung der geistigen Arbeit bedeutender Gruppeg der Intel-
ligenz und der Angestellten vonstatten. Am deutlichsten kommt das im Betrleb.ssek.tor
der Wissenschaft, in der Versuchsproduktion und in den technischen Forschungsinstitu-

7 Vgl.: Podjom kulturno-technitscheskogo urownja sowetskogo rabotschego klassa, Moskwa

1961.
8 Vgl.: Itogi Wsesojusnoi perepissi nasselenija 1970 g, Moskwa 1973, Bd. V., S. 26 f., 66.
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ten zum Ausdruck. Der Einsatz neuer komplizierter Technik erhéht den Anteil qualifi-
zierter physischer Arbeit auch in der Tiatigkeit der Lehrer (programmierter Unterricht,
Versuchsriume), der Arzte (Chirurgen, Rontgenologen usw. ), der Okonomen und vie-
ler anderer Kategorien von Fachleuten, selbst der kaufminnischen und der Verwaltungs-
angestellten. Deren Arbeit verindert sich durch die Einfiihrung der Organisationstech-
nik in den Bereich der Leitung,

In dieser Weise bestimmt der wissenschaftlich-technische Fortschrite den zweiseitigen
Charakter des Prozesses der Anniherung von Arbeitern und ingenicurtechnischem Per-
sonal und dariiber hinaus aller kérperlich und geistig Arbeitenden. Dieser Prozef enthilt
bereits Elemente der Verschmelzung und fiihre letztendlich auch zu deren Verschmel-
zung. Dasist jedoch ein Iangwierigcr ProzeR. W. I. Lenin sah voraus, daf die Fachleute,
die Intelligenz,, bis zur E rreichung der hichsten Entwi cklungsstufe der kommunistischen
Gesellschaft eine besondere Schicht bleiben' werden.?

Mit den beiden ersten ist eine dritte sehr wichtige Tendenz unauflsslich verbunden —
die Annitherung aller sozialen Gruppen der sowjetischen Gesellschaft und der Schichten
in ibnen hinsichtlich der Verteilung.

Unterschiede gibt es zwischen den Kolchosbauern und den anderen Gruppen der so-
wietischen Gesellschaft in der Art der Erlangung des Einkommens, insofern in der Kol-
lektivwirtschaft gegeniiber den staatlichen Landwirtschaftsbetrieben eine groflere Ab-
hingigkeit des Arbeitslohnes von den Ergebnissen des Landwirtschaftsjahres und den
von der Mitgliederversammlung des Kolchos gefaflten Beschliissen besteht. Die Einfiih-
rung eines garantierten Minimums von monatlichen Geldzahlungen und der Sozialfiir-

sorge in den Kolchosen hatte jedoch entscheidende Bedeutung fiir die Anniherung von

Kolchosbauern und Sowchosarbeitern hinsichtlich des Arbeitslohnes. Ein zweites Mo-

Schwinden begriffen. Die Tendenz des schnelleren Wachsens der Einkiinfte der Werkei-
tigen auf dem Lande weist eine grofie Stabilitit auf. Im Jahre 1970 war das Realeinkom-
men der Arbeiter und Angestellten im Vergleich zum Vorkriegsjahr 1940 auf das Dreifa-
che angestiegen, das der Kolchosbauern auf das das 4,8fache.

Ein Vergleich des Arbeitseinkommens der in der volkseigenen Wirtschaft beschiftig-
ten sozialen Gruppen ist dadurch erschwert, daf sich die Arbeitsbedingungen in den
Wirtschaftszweigen stark voneinander unterscheiden, von den Arbeitsbedingungen das
Entgelt aber schr stark beeinflut wird, Eine Vorstellung vom Wesen der vor sich gehen-
den Prozesse ergibt jedoch ein Vergleich im Rahmen der Hauptzweige der Wirtschaft.
Wird das Durchschnittseinkommen der Arbeiter in der Industrie mit 100 angenommen,
stellt sich dieses fiir die Angestellten und das ingenieurtechnische Personal (als der
Grundkategorie der Fachleute in der Industrie) folgendermafien dar:10

9 W. 1. Lenin: Uber die Rolle und die Aufgaben der Gewerkschaften unter den Verhiltnissen der
Neuen Okonomischen Politik. In: W. I. Lenin: Werke, Bd. 33, Berlin 1962, S. 180.
10 Vgl.: Narodnoje chosjaistwo SSSR 1922-1972 gg., Moskwa 1973, S. 350,
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1960 1970
Soziale Gruppe 1940 '
Arbeiter 100 100 ICS)CS)
‘ 82
Angestellte ;; R B
ingenicurtechn. Personal

Das Arbeitseinkommen der Angestellten, das vor dem Kc{ieg im ?Ershszhnitﬁhih?itﬁs
i i iedri i klart sich daraus, dafl das durchschnittli-
der Arbeiter war, ist heute niedriger. Dle.s erklrt daf -
f:iliz erlalifikationsniveau der Arbeiter erheblich anstieg, dadurch istin der Regel (Eascliim
kommen des Arbeiters hoher, da seine Arbeit einen grofleren Ene.rgleaufwand erfor dert.
Was das Arbeitsentgelt des ingenieurtechnischen Personals betrlff;, sO war esdyor rfn;
i i 1 artig Uibersteigt es dieses nu
i hr als zweimal so hoch wie das der Arbeiter, gegenwirtig tiber vy
Ié;i:ehglinnf efnal;rittel. In diesem Faktum findet ebenfalls da§ schnelle We'lchs.en (.ie%‘ Qu;;hﬁ
kation der Arbeiter seinen Ausdruck. Jedoch reift hier die Non.avendlgkelt elmg;r hor—
rekturen heran. Eine zu weit gehende Anniherung des {\rbe}tse.mk.ommens. der ec n}—
ker und Ingenieure an das der qualifizierten Arbeiter weist hau.fxg eine negative Seiite a;.l i
Einzelne Arbeiter, die ohne Unterbrechung der Berufstéitlgkel}t1 das Tlichnll;er— 1({)t.er rrll;
i i llen aus materiellen Erwigungen heraus keine Funktion ir
e ch di ie in anderen Fillen wiirde die
I ieurtechnischen Bereich tibernehmen. In lesen wie in : .
I\Ifl(%frrll;il;;eezon Korrekturen in Richtung auf eine grofiere leferendzwrgng (Zes Arbeits
ir el i afti icht das Wesen des Grundprozesses,
lohnes fir einzelne Kategorien von Beschaftlgt?q nich : i
n(?eirrrlllif:h die wachsende Anniherung der Werktitigen in bezug auf das Einkommen, ver
4 d . . . . . .
alnDeirenUnterschiede zwischen den sozialen Gruppen hmmflhﬁl:c.hddes Em.liommle)nesrs;rr]lid
arti I 1 ls die Unterschiede innerhalb jeder von ihnen. -
B i 5t 76 Rubel i die Kategorien von Arbeitern und Kol-
nimale Arbeitslohn betrigt 70 Rubel im Monat, die ateg Voo
i 5 ifikati halten ein Einkommen, das um einige
chosbauern mit der hochsten Qualifikation erl . momen, das um cinige Male
fer ist. Das Verhaltnis zwischen dem Anfangsle}n.kommen er B
%l;?c?zre;;tﬁbl?shei Einkommensniveau hochqualifizierter Fachleute (Doktoren der Wis
senschaften an den Hochschulen und Forschungseinricht}llmger%) We.llS.t SO%l'rffProp;);l?r;
i heblicher zeitweiliger Differen
1:4 oder 1:5 auf. Das Vorhandensein so er . ; . Differ i
I(31:::?];:t(:znahlung der Arbeit der Werktitigen ist durch die soziale Unglelchartlgkeﬁt}(li.c.e}rlAr
beit und durch die Notwendigkeit bedingt, dafl die Gesellschaft das Streben nach hoherer
ifikation der Werktatigen materiell stlmuheljen muf$. o )
Qléashniu;; ;?)ir darauf hingewiesen werden, daff die realen Unterschled(? 11r.n Leben.sslzarll
U i i ie im Arbeitslohn sind. Im Sozialismus wirktin
dard der Biirger wesentlich geringer als die im . : il &
i dre el 1 ichtiger Faktor der sozialen Integration
der Verteilungssphire ein weiterer sehr wichtig . . y y
] fonds. Aus diesen Fonds werden
schnelle Wachsen der gesellschaftlichen Konsumtions 5. / it
1 1 ar Bi Gesundheit, in bedeutendem Mafle fiir
h die gesamten Ausgaben fiir Blldugg und . der ey
fiailzt%s(/cohnfngg und die kulturellen Bediirfnisse getragen, werden Kmderbelhllfelfl,dmsge_
sondere fir kinderreiche Familien, geleistet usw. Das.Realemkommen pro Ko;;l flr ftle._
volkerung stieg von 1960 bis 1970 auf 159 Prozent; die Ausgaben aus den g;se sfc ;}11 1
chen Konsumtionsfonds im gleichen Zeitraum wuchsen um mehr als das Zweifache.
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In den nichsten 15 bis 20 Jahren werden die gesellsch
schneller als die Arbeitseinkommen anwachsen. Nachreinigen vorliufigen Berechnungen
wird das durchschnittliche Arbeitseinkommen sich verdoppeln, die gesellschaftlichen
Konsumtionsfonds sich aber vervierfachen. Wenn weiterhin die Politik der Anhebung
der Minimallshne konsequent durchgefiihrt wird, Wird dies insgesamt ein weiteres we-
sentliches Voranschreiten zur sozialen Gleichheit in der Konsumtionssphire bedeuten,

Auf diese Weise kennzeichnet das Anwachsen der sozialen Homogenitit durch die
Anniherung der sozialen Gruppen und das Verschwinden der Grenzen zwischen ihnen
inallen drei Hauptbereichen der sozialskonomischen Verhiltnisse die Gru ndrichtung ih-
rer Entwicklung, In der Perspektive wird es zu ihrer Verschmelzung kommen.

Neuerscheinung:

IMSF-{nformationsbericht Bd. 23

Wyhl — Analyse einer Biirgerbewegung gegen Kernkraftwerke
Verfasser: Rainer Obst unter Mitarbeit von Klaus Pickshaus
148 Seiten, umfangreicher dokumentarischer Anhang, DIN A 4, DM 8,—

aftlichen Konsumtionsfonds

L.A. Gordon, E.W. Klopow

Die soziale Entwicklung der sowjetischen Arbeiterklasse

in Zahlen

Die hier wiedergegebene Fassung des Beitrages, der zuerst evschienen ist in ,,Die Arbei-
terklasse und die Welt von heute*’, Moskan 1975, Heft 6, entnebhmen wir aus: Sowjetwis-
senschaft. Gesellschaftswissenschaftliche Beitridge, Berlin/DDR, 29. Jabrgang, 1976,
Heft 4, S. 413-430. Der Beitrag ist gegeniiber der Originalfassung etwas gekiirzt.

Seit Mitte der 50er Jahre veroffentlichen die Organe der staatlichen Statistik der UdSSR
systematisch statistische Angaben, mit deren Hilfe sich alle Hauptrichtungen der sozialen
Entwicklung der Arbeiterklasse ausreichend genau charakterisieren lassen: die Verinde-
rung ihrer zahlenmifligen Stirke und ihres Anteils an der Bevilkerung, die Dynamik ih-
rer Zweig- und Berufsstruktur, die Erhchung ihres Bildungs- und kultur-technischen
Niveaus, die Verinderungen in der Sozialstruktur der Arbeiterklasse, das Wachstum des
Wohlstandes usw. Von besonderer Bedeutung sind fiir diese Zwecke vor allem folgende
Materialien: die statistischen Jahrbiicher ,,Die Volkswirtschaft der UdSSR*, die Verof-
fentlichungen der Ergebnisse der Volkszahlungen von 1959 und 1970, thematische stati-
stische Sammelbinde (,,Arbeit in der UdSSR*, ,, Volksbildung, Wissenschaft und Kultur
in der UdSSR®, ,,Die Landwirtschaft in der UdSSR* u. a.) sowie die in der Zeitschrift
,, Westnik Statistiki“ regelmiflig publizierten Angaben.

Selbstverstindlich setzt die Verwendung dieser Angaben fiir die Forschungsarbeit vor-
aus, daf sie zusammengefafit und vergleichbar gemacht werden, daff man sie gliedert,
umstellt, durch zusitzliche Berechnungen erginzt, Derartige vorbereitende Arbeiten
miissen bei allen Forschungen iiber die sowjetische Arbeiterklasse durchgefiihre werden.
Doch oft werden nicht alle diese mit viel Miihe gewonnenen Ergebnisse versffentlicht.
Wir wollen daher die Leser mit einigen Ergebnissen der Bearbeitung statistischer Mate-
rialien iiber die Arbeiterklasse bekannt machen, die am Institut fiir Internationale Arbei-
terbewegung der AdW von einem Kollektiv der Abteilung zum Studium der Probleme
der Arbeiterklasse in der sozialistischen Gesellschaft erzielt worden sind. Leiter dieser
Untersuchung waren L. A. Gordon und E. W. Klopow, die auch die vorliegende Verdf-
fentlichung verfafit haben.

Zahlenmiflige Stirke, Anteil, Zweigstruktur

Aus Tabelle 11st ersichtlich, daff die Entwicklung der Klassenstruktur der sowjetischen
Gesellschaft in zwei Hauptetappen verlief. Wesentlich fiir die erste Etappe (die in der
zweiten Halfte der 30er Jahre thren Abschluff fand) waren solche Prozesse wie das voll-
stindige Verschwinden der Ausbeuterklassen, die Umwandlung der iiberwiegenden
Mehrheit der werktitigen Bauernschaft in eine neue Klasse — die Kolchosbauernschaft,
die Vergroferung der zahlenmifiigen Stirke und des Anteils der Arbeiterklasse. Esist be-
zeichnend, dafl von 1924 bis 1939 der Anteil der im staatlichen Volkswirtschaftssektor
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Beschiftigten (Familienangehérige mitgerechnet) auf mehr als das Dreifache anstieg und -

damit mehr als die Hilfte der Bevélkerung betrug, wobei die Arbeiter Ende der 30er
Jahre ein Drittel der Bevslkerung ausmachten. Die Hauptquelle fiir das zahlenmiRige
Wachstum der Arbeiterklasse war die Bauernschaft, die sich in diesen 15 Jahren um ein
Drittel verringerte.

Tabelle 1

Klassenstruktur der Bevilkerung der UdSSR
(einschlieflich nichtarbeitende Familienmitglieder)

I 1913 l 1924 l 1928 , 1939 ' 1959 l 1970 1974
I
Gesamtbevélkerung*
Millionen 139,3 137,6  153,4 170,6  208,8 241,7 250,9
Prozent ) 100,0 100,06 100,0  100,0  100,0 100,0  100,0
darunter (in % zur
Gesamtbevolkerung):
Arbeiter und Ange-
stellte ' 17,0 14,8 17,6 50,2 68,3 79,5 82,2
davon Arbeiter 14,6 10,4 12,4 33,5 49,5 56,8 60,6
Angestellte 2,4 4,4 5,2 16,7 18,8 22,7 21,6
Kolchosbauern und ’
Genossenschafts-
handwerker** - 1,3 2,9 47,2 31,4 20,7 17,8

Einzelbauern und
selbstindige Hand-
werker 66,7 75,4 74,9 2,6 0,3 0,0 0,0
Bourgeoisie, Guts- ’
besitzer, Kaufleute,
Grofibauern 16,3 8,5 4,6 - - - -
*1913 bis 1939 —in den bis 17. September 1939 bestehenden Grenzen der UdSSR; 1939, 1959 und
1970 — nach den Ergebnissen der Volkszihlung in den entsprechenden Jahren; 1913 und 1928 —
Schéitzu.ng fir Jahresende; 1924 und 1974 — Schiitzung fiir Jahresanfang.
** Seit 1959 werden die Genossenschaftshandwerker zu den Arbeitern und Angestellten gezihlt
da die gewerblichen Artels dem System der staatlichen Betriebe angegliedert wurden. )
Quellen: ,,Nasselenije SSSR, 1973 g-“; »,Statistitscheski sbornik*, Moskau 1975, S. 7, 40.

Die zweite Etappe ist dadurch gekennzeichnet, daff zwei befreundete Klassen-die Ar-
be'lte.rklasse und die Kolchosbauernschaft — die Grundlage der Klassenstruktur der so-
wijetischen Gesellschaft bilden. Zu ihrer Hauptentwicklungstendenz wurde jetzt die wei-
tere Verdnderung des zahlenmifigen Verhiltnisses dieser beiden Klassen zugunsten der
Arbextc}'klasse. Gegenwiirtig haben die Arbeiter und Angestellten (mit Familienangeho-
rigen) einen Bevélkerungsanteil von 82 Prozent, der Anteil der Arbeiter betrdgt dabei 60
Prozent.

Aus der Tabelle lafit sich indes folgende Besonderheit des Wachstums der Schicht der
Angestellten ablesen: Bis 1939 waren ihre Zuwachsraten am héchsten, so dafl auf sie Ende
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der 30er Jahre ein Drittel der mit dem staatlichen Volkswirtschaftssektor verbundenen
Bevolkerung (einschliefllich Familienangehdrige) entfiel; in der darauffolgenden Zeit hat
sich ihr Wachstum etwas verlangsamt, so daf} sich ihr derzeitiger Anteil an der Gesamt-
zahl der Arbeiter und Angestellten (einschlieflich Familienangehérige) auf 26 Prozent
beliuft. In Wirklichkeit jedoch ist diese Beschiftigungskategorie in den Nachkriegsjahr-
zehnten ebenso schnell, in den letzten Jahren sogar schneller als die Zahl der Arbeiter ge-
wachsen (vgl. Tabelle 4). Die Verringerung ihres Anteils an der Bevélkerung rithrehaupt-
sichlich daher, dafl die Familienstirke bei den Angestellten geringer ist als bei den Arbei-
tern und Kolchosbauern (1970 waren es entsprechend 3,2, 3,6 und 3,9 Prozent).

Tabelle 2

Verteilung der berufstitigen Beviolkerung der UdSSR
auf die gesellschaftlichen Gruppen (Arbeiter, Angestellte, Kolchosbanern)

I 1940 I 1950 I 1955 l 1960 I 1965 ] 1970 l 1973
Jahresdurchschnittliche
Zahl der in der Volks-
wirtschaft beschiftigten
Arbeiter, Angestellten
und Kolchosbauern
Millionen 62,9 68,0 74,7 83,8 95,6 106,8 113,2
Prozent 100 100 100 100 100 100 100
darunter (in % zur
Gesamtzahl):
Arbeiter und Ange-
stellte 54 59 67 74 80 84 86
davon:
Arbeiter 38 42 49 55 58 60 61
Angestellte 16 17 18 19 22 24 25
Kolchosbauern 46 41 33 26 20 16 14

Quellen; ,, Westnik statistiki®’, 1974, Nr. 10, S. 94; ,,SSSR w zifrach w 1974 g.*, Kratki statistit-
scheski sbornik, Moskau 1975, S. 161.

Angesichts der unterschiedlichen Familienstirke ist es zweckmiflig, die Tabelle 1
durch Angaben iiber die Verteilung nur der berufstitigen Bevdlkerung auf die hauptsich-
lichen gesellschaftlichen Gruppen zu erginzen (vgl. Tabelle 2). Da keine vollstindigen
Angaben zur Verfiigung stehen, miissen die jahresdurchschnittlichen Zahlen der Arbei-
ter, Angestellten und Kolchosbauern verwendet werden. Die Gesamtzahl der Beschiftig-
ten liegt héher (nach den vollstindigen Angaben der Volkszihlung betrug sie 1970 bei-
spielsweise 115,2 Millionen, das waren 8,4 Millionen mehr als die Jahresdurchschnitts-
zahl). Trotzdem sind die allgemeinen Tendenzen der letzten Jahrzehnte aus Tabelle 2
deutlich genug erkennbar.

Aus Tabelle 2 geht hervor, dafl der Anteil der Angestellten an der erwerbstitigen Be-
volkerung keineswegs zuriickgegangen ist, sondern sich im Gegenteil merklich vergrs-
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Bert hat, insbesondere in den 60er und 70er Jahren (in erster Linie bedingt durch die
wachsenfie Zahl der Spezialisten). (

Auch ist wichtig zu betonen, daf} die geringfiigige Verinderung des Anteils der Arbei-
ter an der Gesamtzahl der Beschiftigten in den letzten Jahren nicht bedeutet, daf das rela-

Tabelle 3

Jahresdurchschnittliche Zahl der Arbeiter und Angestellten
in der Volkswirtschaft der UdSSR

Jahr
der ZAitleiter Zaza‘;: ) i der 1Z\ar}l:]eiter ZFi'rvlla‘;:] ’
N :ndll zum Vorjahr) und zum Vorjahr)
gestellten Angestellten
(Mill.) (Mill.)

1913 in den heutigen
Grenzen 12,9 -

1913 in den bis iz:g ;;’2 ;
17. September 1939 1950 40,4 7
bestehenden Grenzen 11,4 - 1951 42:3 5

1920 5,0 - 1952 43,9 4

1922 6,2 - 1953 45,4 3

1924 7,4% - 1954 49,1 8

1925 8,6 16 1955 50,3 2

1926 10,0 16 1956 51,9 3

1927 10,7 7 1957 54,5 5

1928 11,4 7 1958 56,0 3

1929 12,4 9 1959 57,9 3

1930 15,4 24 1960 62,0 7

1931 20,2 31 1961 65,9 6

1932 24,2 20 1962 68,3 4

1933 23,5 -3 1963 70,5 3

1934 24,8 6 1964 73,3 4

1935 25,9 4 1965 76,9 5

1936 27,2 5 1966 79,7 4

1937 28,6 5 1967 82,3 3

1938 29,9 5 1968 85,1 3

1939 31,6 6 1969 87,9 3

1940 33,9 7 1970 90,2 3

1945 28,6 - 1971 92,8 3

1946 32,0 12 1972 95,2 3

1947 33,5 5 1973 97,5 2

1974 99,7 2

* 1924 bis 1960 sind in der Zahl der Arbeiter und Angestellten auch die Mitglieder der ehemaligen
gewerblichen Artels erfafit, die 1959 dem System der staatlichen Betriebe angegliedert wurden (1§59
betrug die Zahl dieser Beschiftigten 1,4 Millionen).

Quellen: ,,Trud w SSSR*, Moskau 1968, S. 161; ,,Narodnoje chosjaistwo SSSR w 1972 2. S
503; ,,Narodnoje chosjaistwo SSSR w 1973 g."y 8. 573; ,,SSSR w zifrach w 1974 g, S. 16'1.’ .
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tive Wachstum der Arbeiterklasse aufgehort hatte. Es handelt sich vielmehr darum, dafl
die laufende Statistik unter der Rubrik ,,Arbeiter* hauptsichlich jene Beschiftigten der
staatlichen Betriebe erfafit, die vorwiegend korperliche Arbeit verrichten. Einige nach
1970 vorgenommerne Prizisierungen dndern die Gesamtsituation nicht, da diese die ge-
setzmiflige Tendenz zur Stabilisierung des Anteils der mit kérperlicher Arbeit Beschif-
tigten in der gegenwirtigen Etappe der wissenschaftlich-technischen Revolution wider-
spiegelt. In Zukunft wird sich die Gruppe der vorwiegend mit korperlicher Arbeit Be-
schiftigten direkt verringern, zunichst relativ, dann auch absolut. In den Stidten hat die-
ser Prozefl bereits eingesetzt (vgl. Tabelle 10).

Was die Arbeiterklasse insgesamt betrifft, so wichst sie weiterhin absolut wie auch re-
lativ. Dieses Wachstum ist heute, unter den Bedingungen der wissenschaftlich-techni-
schen Revolution, nicht zu trennen von der Entwicklung zahlreicher Berufe und Titig-
keiten, bei denen sich die kdrperliche Arbeit organisch mit der geistigen verbindet.

Tabelle 4

Jabresdurchschnittliche Zabl der Arbeiter sowie des unteren Hilfspersonals in der Volks-
wirtschaft und thr Anteil an der Gesamtzahl der Arbeiter und Angestellten

Jahr Zahl Darunter Arbeiter
der Arbejter und unteres Hilfspersonal
und
Angestellten nach der jetzigen nach der bis 1970
Mill.) Klassifikation der geltenden Klassi-
Statistischen Zentral- fikation der Statisti-
verwaltung schen Zentralverwaltung
Anzahl Anteil an der Anzahl Anteil an der
(Mill,) Gesamtzahl Mill.) Gesamtzah!
der Arbeiter der Arbeiter
und An- und An-
gestellten gestellten
(%) (%)

1913 in den heutigen

Grenzen 12,9 11,0 85 10,6 82
1913 in den bis 17. September

1939 bestehenden Grenzen 11,4 9,8 86 9,4 82
1928 11,4 8,7 76 8,5 75
1932 24,2 17,8 74 17,2 71
1937 28,6 20,6 72 19,8 69
1940 33,9 23,7 70 22,8 67
1945 28,6 20,6 72 19,7 69
1950 40,4 28,5 71 27,7 69
1955 50,3 36,8 73 35,9 71
1960 62,0 45,9 74 44,4 72
1965 76,9 55,9 73 54,0 70
1970 90,2 64,3 71 62,0 69
1073 97,5 68,8 71 - -
1974 99,7 70,2 70 - =

Quellen: ,,Trud w SSSR*, S. 22; ,,Narodnoje chosjaistwo SSSR w 1970 g.**, S. 509; ,,Narodnoje
chosjaistwo SSSR w 1973 g.*“, S. 573; ,,SSSR w zifrach w 1974 g., S. 161.
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Die Umwandlung eini
Kommentar zu Tabelle
Untersuchung dieses Pr
arbeitung der Probleme der soz;

Die Angaben der Tabellen 3 u
der sozialen Entwicklung der so
den Zahlen der Tabelle 1 zu erke
miflige Entwicklung der Arbeit
tempo der Arbeiterklasse allmihlich
sich die Zahl der Arbeiter und Angest
ren es 3,5 bis 4 Prozent, 19
Prozent. Diese Tendenz h
Verringerung der Kolchos

Tabelle 5

Jahresdurchschnittliche Zabl der Arbeiter und A
schaftszweigen (tausend Personen) und Anteil d.
der Arbeiter und Angestellten

0zesses is

er u

ger Tatigkeiten in Arbeiterberufe
Jund 4), allerdings bei weitein ni
teine wichtige Aufgabe
alen Entwicklung der

nd 4 charakterisieren eine Reihe wesentlicher Prozesse
wijetischen Arbeiterklasse, deren Konturen bereits aus
nnen waren. So geht aus den Angaben iiber die zahlen-
nd Angestellten hervor, dafl sich das Wachstums-
verringert: Im ersten Nachkrie
ellten jihrlich um etwa 7 Proze
66 bis 1970 etwas iiber 3 Prozent und 1
at im wesentlichen zwei Ursachen: erst
bauernschaft als eine der wichtigsten

wird statistisch erfaft (vgl. den
chevollstindig. Die griindliche
bei der wissenschaftlichen Aus-
Arbeiterklasse.

gsjahrfiinft erhohte
nt, 1951 bis 1965 wa-
971 bis 1974 etwa 2,5
ens die zahlenmiRige
ssdufleren Quellen fiir

ngestellten in den einzelnen Volkswirt-

er einzelnen Zweige an der Gesamtzahl
(in Prozent zur Gesamtzahl)

Zweige ‘ 1922 ! 1928 ’ 1940 ] 1950 ' 1960 ‘ 1970 [ 1974
Arbeiter und Angestellte
in der Volkswirtschaft 6235 11444 33924 40420 62032 90186 99750
insgesamt: 100,0 100,0 100,0  100,0 100,0 100,0 100,0
Industrie 1900 4339 13079 15317 22620 31593 33370
(Produktionspersonal) 30,5 37,9 38,6 37,9 36,5 35,0 33,5
Bauwesen 102 819 1993 3278 6319 9052 10 260
1,6 7,2 5,9 8,1 10,2 10,0 10,3
Transportwesen 1020 1302 3525 4117 6279 7985 8989
16,3 11,4 10,4 10,2 10,1 8,9 9,0
Nachrichtenwesen 78 95 484 542 738 1330 1500
1,2 0,8 1,4 1,3 1,2 1,5 1,5
Landwirtschaft* 1190 1660 2703 3437 6793 9180 10100
darunter Sowchose 19,1 14,5 8,0 8,5 11,0 10,2 10,1
und andere staatliche 175 345 1760 2425 4022 g 593 9400
Landwirtschaftsbetriebe 2,8 3,0 5,2 6,0 9,7 9,5 9,4
Forstwirtschaft 75 75 280 444 359 433 450
1,2 0,7 0,8 1,1 0,6 0,5 0,5
Handel, Gaststittenwesen,
materiell-technische
Versorgung, Absatz 230 606 3351 3360 4675 7 537 8 660
und Beschaffung 3,7 5,3 9,9 8,3 7,5 8,4 8,7
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: | 1922 l 1928 l 1940 | 1950 | 1960 l 1970 I 1974
Zwelge
Sonstige Tatigkeiten oy o5 -
im Bereich 10 40 166 194
i 1,1 1,2
der materiellen Produktion 0,2 0,4 0,5 0,5 0,8
Communalwirtschaft A
I Olind hauswirtschaftliche 95 158 1516 1371 1920 3052 366
3.1 3,4 3,7
Dienstleistungen 1,5 1,4 4,5 3,4
dheitswesen,
G(gsggrt und soziale 230 399 1512 2 051 3 461 5 080 5 660
Versorgung 3,9 3,5 4,5 5,1 5,6 052,§ . 956,5
Bildungswesen und 500 725 2678 3315 4803 8
Kultur 8,0 6,3 7,9 8,2 7,7 8,9 9,0
K nzt ! 25 40 173 185 315 412 440
u
0,4 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,4
Wissenschaft .
und Dienstleistungen 35 82 362 714 1763 3238 3 93 =
ir di i 0,7 1,1 1,8 2,8 3,6 N
fiir die Wissenschaft 0,6 s R
Kreuditwesen und 25 95 267 264 265 388 ‘;9:
0,4 3
staatliche Versicherung 0,4 0,8 0,8 0,7 0,4
Apparat der staats- und
wirtschaftsleitenden
Organe, der Leitungs-
rgane genossenschaft-
lci)c%ler uid gesellschaft- 700 1010 1837 181 1245 1883 2160
1 2,0 2,1 2,2
licher Organisationen 11,2 8,8 5,4 4,5

*Fiir die Jahre 1922 und 1928 sind in der Rubrik Landwirtschaft auch die Hirten in den biuerli-
i 1e die Tagelchner erfaflt,
hen Wirtschaften und Dorfgesellschaften sowie die Tag ¢ . N
) eQnuelllen: Narodnoje chosjaistwo SSSR. 19221972 gg.*, S. 346/347; ,,Narodnoje chosjaistwo
SSSR w 1972 ., §. 504/505; ,,SSSR w zifrach w 1974 g.*, S. 162 -165.

die Auffillung der Arbeiterklasse und zweitens das.faktische Versiegen e;lni:r];ndcggfr}
Wachstumsquelle — der in der individuellen NebenW}rtschaf:r, ux}dllm H;lus .a tD.esSe B
tigten (insbesondere der nichtberufstitigen Frauen im a}rbeltsfahlgen Alter). : le afg )
wisse Verlangsamung des Wachstumstempos .der Arbe1Ferklasse ist eine geie ;mkungft
Folge der Umwandlung der Arbeiterklasse in die Mehrheit der Belvol.kerundg. [nj uertei_
wird die Vergrofierung der Reihen der Arbelterklasse”m}mer weniger v;zr% er br;llv "
lung sozialer Gruppen und immer mehr von der ,,natiirlichen Repro‘((h(li mjo? ba. aﬁissé
Dieser Wandel tragt zur Vergréflerung des s»angestammten Kerns er Arbeiter
bei, was fiir deren soziale Entwicklung von nicht geringer Bedeutung. ist. 1

Im umfassenden sozialdkonomischen Sinn'e auflert sich in der geW{.ssiin V.er.fangssi:
mung des zahlenmifligen Zuwachses der Arbeuer und Angestellten der .fur Zn}e; ezliven
zialismus typische Ubergang von den vorwiegend extensiven zu vorwiegend inten
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Entwicklungsformen. Die andere Seite dieses Prozesses ist die Zunahme der Arbeitspro-
duktivitit, in erster Linie der der Arbeiterklasse. Zugleich bedingten das ungleichmifige
Wachstum der Arbeitsproduktivitit in den verschiedenen Volkswirtschaftszweigen so-
wie die spezifischen Aufgaben, die die gesellschaftliche Produktion in den verschiedenen
Etappen des sozialistischen und kommunistischen Aufbaus zu erfiillen hat, ein unter-
schiedliches Wachstum der Zahl der Arbeiter und Angestellten in den Zweigen der mate-
riellen Produktion und in der nichtproduzierenden Sphire. So stieg die Gesamtzahl des
Produktionspersonals in den 50er bis 70er Jahren langsamer als die Gesamtzahl der Ar-
beiter und Angestellten in der Volkswirtschaft, wihrend sie in den meisten ZWeigen der
Dienstleistungssphiire, insbesondere in der zweiten Hilfte der 60er und in der ersten
Hilfte der 70er Jahre, wesentlich schneller stieg.

Tabelle 6

j'abresdu.rcbscbniztlicbe Zahl der Arbeiter (einschliefllich unteres Hilfspersonal)
in den einzelnen Volkswirtschaftszweigen (tausend Personen)
und der Anteil der Zweiggruppe an der Gesamtzabl der Arbeiter (%)

Zweig l 1950 ’ 1960 l 1965 J 1970 l 1973
Volkswirtschaft insgesamt 28 730 4589 55933 64 269 68 834
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Industrie . 13 245 19 701 23 495 26 631 27 662
(Produktionspersonal) 46,1 42,9 42,0 41,5 40,2
Bauwesen 2 839 5393 6012 7 174 7 823
9,9 11,9 10,8 11,2 11,4
Transportwesen 3 168 5116 5927 6431
11,0 11,0 10,6 10,0 7 670%*
Nachrichtenwesen 207 314 470 661 11,2
0,7 0,7 0,8 1,0
Land- und Forstwirtschaft 3 255 6 576 8 364 8 649 9272
11,3 14,3 15,0 13,5 13,5
Handel, Gaststittenwesen,
materiell-technische Versorgung, 2 522 3514 4 554 5793 6 540
Absatz und Beschaffung 8,8 7,7 8,1 9,0 9,3
Kommunalwirtschaft
und hauswirtschaftliche 1173 1476 1857 2 524 2 895
Dienstleistungen 4,1 3,2 3,3 3,9 4,2

Sonstige Volkswirtschaftszweige
(Gesundheitswesen, Bildungs-
wesen, Kultur, Wissenschaft, 2321 3 805 5254 6 406 6972
Leitungsapparat) 8,1 8,3 9,4 9,9 10,2
* Transport- und Nachrichtenwesen zusammen.
Quelle: ,,Westnik statistiki, 1972, Nr. 2, 8. 96; 1974, Nr. 10, S. 95/96.
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Durch Steigerung der Arbeitsproduktivitit wurden in den ersten vier Jahren des neun-
ten Planjahrfiinfts (1971 bis 1974) 84 Prozent des Produktionszuwachses in der Industrie
erzielt, wurde die Arbeit von mehr als 8 Millionen Menschen eingespart. Friiher, als die
Zahl der Arbeiter noch sehr rasch wuchs, resultierte der Zuwachs der Industrieproduk-
tion zu 50 Prozent (im ersten Planjahrfiinft) bis zu 60-70 Prozent (in den Nachkriegsjah-
ren) aus der Steigerung der Arbeitsproduktivitit.

Das verlangsamte Wachstumstempo der Arbeiterklasse in den 60er und 70er Jahren
darf nicht als Tendenz zu cinem Aufhéren ihres Wachstums aufgefait werden. Diese
Verlangsamung widerspiegelt lediglich den Ubergang von dem forcierten, beschleunig-
ten Wachstum, wie es fiir die ersten Etappen des sozialistischen Aufbaus und die Nach-
kriegsjahre typisch war, zu einem normalen ,,natiirlichen” Wachstumstempo entspre-
chend der natirlichen Bevolkerungsentwicklung. Im iibrigen ist der derzeitige jihrliche
Zuwachs der Zahl der Arbeiter und Angestellten ((2-2,5 Prozent) etwa doppelt so hoch
wie der Gesamtbevolkerungszuwachs. Bedingt dadurch wie auch durch die Entwicklung
neuer Arbeiterberufe vergroflert sich die Arbeiterklasse nicht nur absolut, sondern
wichst auch thr Anteil an der Bevolkerung (wenngleich langsamer als in der Etappe der
Industrialisierung).

In diesem Zusammenhang eine Bemerkung zu den in Tabelle 4 nach zwei verschiede-
nen Methodiken errechneten Angaben tiber die zahlenmifige Stirke der Arbeiterklasse.
Nach der seit 1970 verwendeten Methodik werden einige Berufsgruppen zur Arbeiter-
klasse gezahlt, die friher zur Kategorie der Angestellten gerechnet wurden, so die Ver-
kiufer, Friseure, Fotografen. Die Angehorigen dieser Berufe, die in threr Mehrheit in
staatlichen Betrieben und Einrichtungen arbeiten, wurden bei der Volkszihlung von
1959 zu den vorwiegend mit geistiger Arbeit Beschaftigten gezahlt, bei der Volkszihlung
von 1970 dagegen zu den mit korperlicher Arbeit Beschiftigten. Die soziale Bedeutung
dieses Prozesses ist daraus ersichtlich, dafl fiir 1970 die Differenz zwischen den nach den
verschiedenen Methodiken errechneten Zahlen 2,3 Millionen Personen betrigt; das sind
ungefahr3,5 Prozent der entsprechenden jahresdurchschnittlichen Zahl der Arbeiter und
9 Prozent der Angestellten. Es war dies tbrigens nicht der erste Fall, daff in den statisti-
schen Kennziffern Korrekturen vorgenommen wurden. So wurden noch bei der ersten
Volkszihlung im Jahre 1926 das untere Hilfspersonal sowie die Hausangestellten zur Ka-
tegorie der Angestellten gezahlt, also jene Gruppen von Werktitigen, die in der staatli-
chen Statistik seit langem, zumindest seit der zweiten Hilfte der 30er Jahre, zu den Arbei-
tern gerechnet werden. Die Statistik fixiert hier lediglich bestimmte Etappen und Seiten
des Annaherungsprozesses von Arbeitern und Angestellten.

Auflerdem sei erwihnt, dafl sich hinter den allgemeinen Kennziffern der zahlenmafii-
gen Stirke und des Anteils der Angestellten, wie sie in Tabelle 4 aufgefiihrt sind, wesentli-
che Verdnderungen in der qualitativen Zusammensetzung dieser Beschiftigtenkategorie
verbergen. Vor allem ist der Anteil der Spezialisten an der Gesamtzahl der Angestellten
gestiegen. Nach Uberschlagsberechnungen betrug ihr Anteil an der Gesamtzahl der An-
gestellten 1928 nur etwa 20 Prozent, Ende der 30er Jahre 25 Prozent und auch noch 1950
weniger als 30 Prozent. In der darauffolgenden Zeit hat sich dieser Prozef stark be-
schleunigt. 1960 waren es bereits mehr als 50 Prozent, 1970 etwa 60 Prozent und 1973 un-
gefihr 65 Prozent.
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Tabelle: 7

Zweigstruktur des berufstitigen Teils der Arbeiterklasse

und der anderen gesellschaftlichen Gruppen (in Prozent zur zablenmafligen Stirke
der jeweiligen gesellschaftlichen Gruppe),
errechnet anhand der Ergebnisse der Volkszihlungen von 1959 und 1970

1959+

1970 *

Arbeiter

An-
gestellte

Kolchos-

bauern

Arbeiter

An-
gestellte

Kolchos-

bauern

Stadt- und Landbevslkerung
Beschiftigte insgesamt**
darunter:

Beschiftigte in den Zwei-
gen der materiellen
Produktion
davon:
in Industrie, Bau-,

Transport- und Nach-
richtenwesen
in Land- und Forst-
wirtschaft
in Handel, Gaststitten-
wesen, materiell-
technischer Versor-
gung, Beschaffung
und Absatz
Beschiftigte in den nicht-
produzierenden Zweigen
davon:

in Bildungswesen,
Wissenschaft, Kunst
und Gesundheits-
wesen

in sonstigen nichtprodu-
zierenden Zweigen®**

Stadtbevilkerung
Beschiftigte insgesamt**
darunter:

Beschiftigte in den Zwei-
gen der materiellen
Produktion
davon:
in Industrie, Bau-,

Transport- und Nach-
richtenwesen

100

87,8

66,7

13,4

5,7

12,0

7,4

4,6

100

87,4

78,5

100

32,1

3,7

34,4

14,0

100

53,7

100

99,7

0,0

0,3

0,3

0,0

100

99,3

0,4

100

86,8

8,4

12,8

8,0

4,8

100

86,3

74,4

100

47,6

34,8

4,6

7,4

52,0

100

49,2

39,6

100

99,1

574

96,3

0,1

0,6

0,5

0,1

100

97,6

11,5

in Land- u. Forstwirtschaft 2,7 1,5 95,0 2,2 1,5 85,7
in Handel, Gaststitten-

wesen, materiell-

technischer Versor-

gung, Beschaffung

und Absatz 5,8 13,7 0,0 9,0 7,3 0,3
Beschaftigte in den nicht-
produzierenden Zweigen 12,4 45,8 0,7 13,4 50,4 1,3
davon:

in Bildungswesen,
Wissenschaft, Kunst

u. Gesundheitswesen 7,0 31,0 0,4 7,6 34,0 1,1
in sonstigen nichtprodu-
zierenden Zweigen®*** 5,4 14,8 0,3 5,8 16,4 0,2
Landbevélkerung
Beschiftigte insgesamt** 100 100 100 100 100 100
darunter:

Beschiftigte in den Zwei-
gen der materiellen
Produktion 88,6 43,6 99,7 87,9 41,2 99,2
davon:
in Industrie, Bau-,
Transport- und Nach-

richtenwesen 449 17,2 1,3 36,4 16,3 2,5
in Land- und Forst-
wirtschaft 35,7 10,1 98,4 43,0 16,5 96,6

in Handel, Gaststitten-
wesen, materiell-
technischer Versor-
gung, Beschaffung

und Absatz 5,6 15,1 0,0 7,2 7,8 0,1
Beschiftigte in den nicht-
produzierenden Zweigen 11,2 55,7 0,3 11,7 58,3 0,6
davon: \

in Bildungswesen,
Wissenschaft, Kunst

u. Gesundheitswesen 8,4 447 0,3 9,1 45,9 0,5
in sonstigen nichtprodu-
zierenden Zweigen™** 2,8 11,7 0,0 2,6 12,4 0,1

* Die Zahlen wurden nach der Methodik berechnet, die 1959 bei der Volkszihlung angewandt
worden ist.

** Auller den Beschiftigten in der Haus- und Nebenwirtschaft, 1959 auch auler Armeeangehori-
gen

* Kommunalwirtschaft, hauswirtschaftliche Dienstleistungen, Leitungsorgane, Finanz- und
Kreditwesen.

Quellen: ,,Itogi Wsesojusnoi perepissi nasselenija 1959 g.“, S. 104/105; ,,Itogi Wsesojusnoi pere-
pissi nasselenija 1970 g.*, Bd. V., S. 194-202,
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Da die Einteilung der Beschiftigten des staatlichen Sektors in ,, Arbeiter und »Ange-
stellte” 1959 etwas anders aussah als 1970, sei die Tabelle 7 durch folgende Umrechnung
der Zahlen fiir 1959 entsprechend der Methodik von 1970 erginzt (in Prozent zur Ge-
samtzahl):

Tabelle 7a
Kolchos-
Arbeiter Angestellte bauern
Alle Beschiftigten
(Land- und Stadtbevslkerung) 100 100 100
Beschiftigte in den Zweigen der mate-
riellen Produktion 88,2 45,7 99,4
darunter:
in Industrie, Bau-, Transport- und
Nachrichtenwesen 66,0 32,8 1,3
in Land- und Forstwirtschaft 14,1 4,2 98,1
in Handel,, Gaststittenwesen, materiell-
technischer Versorgung, Beschaffung
und Absatz 7,9 8,0 0,0
Beschiftigte in den nichtproduzierenden
Zweigen 11,4 49,2 0,3
darunter:
in Bildungswesen, Wissenschaft, Kunst
und Gesundheitswesen 7,0 35,0 0,3
in sonstigen nichtproduzierenden Zweigen 4,4 14,2 0,0

Quelle: ,,Itogi Wsesojusnoi perepissi nasselenija 1970 g.**, Bd. V, S. 295,

Die Zahlen der Tabellen 5, 6 und 7 verdeutlichen die Verinderung der Zweigstruktur
der Arbeiterklasse. Neben dem zahlenmifigen Wachstum der Arbeiter und Angestellten
in den traditionellen Titigkeitsbereichen der Arbeiterklasse (Industrie, Transportwesen,
Bauwesen) wiichst die Zahl der Arbeiter und Angestellten besonders schnell in jenen Be-
reichen der gesellschaftlichen Produktion, wo ihr Anteil vordem relativ niedrig war
(Landwirtschaft, Dienstleistungssphire).

Diese Tendenz liflt sich besonders deutlich anhand der aggregierten Kennziffern der
Verteilung der Arbeiter auf die verschiedenen Bereiche der gesellschaftlichen Produktion
fiir den Zeitraum 1950 bis 1973 ablesen (in Prozent zur jahresdurchschnittlichen Gesamt-
zahl der Arbeiter in der Volkswirtschaft) (vgl. Tabelle 8).
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Tabelle 8
Titigkeitsbereich der Arbeiter [ 1950 I 1960 l 1970 I 1973
Industrie, Bau-, Transport- und Nach-
richtenwesen 68 67 64 63
Land- und Forstwirtschaft 11 14 13 13

Handel, Gaststittenwésen, Kommunal-

wirtschaft, hauswirtschaftliche Dienst-

leistungen usw. 13 11 13 14
Sonstige Dienstleistungszweige 8 8 10 10

Interessantist auch ein Vergleich der Angaben der laufenden Statistik, in denen die jah-
resdurchschnittlichen Beschiftigungszahlen in den verschiedenen Volkswirtschaftszwei-
gen ausgewiesen werden (Tabellen 5 und 6), mit den Materialien der Volkszihlungen, in
cenen ihre volle Zahl erfafit wird (Tabelle 7).

Die Tabellen 9 bis 13 vermitteln eine Vorstellung von einigen Tendenzen in der Bewe-
gung der sozialen Zusammensetzung der Beschiftigten verschiedener Volkswirtschafts-
zweige: Verringerung des Anteils der Arbeiter in manchen Zweigen, Erhghung ihres An-
teils in anderen Zweigen oder Umschlagen der einen Tendenz in die andere.

Typisch fiir die erste Tendenz sind Industrie und Bauwesen, wo in den letzten Jahr-
zehnten (besonders Ende der 60er und Anfang der 70er Jahre) der Anteil der Arbeiter —
hauptsichlich der mit kérperlicher Arbeit Beschiftigten — am Produktionspersonal und
bei den mit Bau- und Montagearbeiten Beschiftigten zuriickgeht, der Anteil der Ange-
stellten aber steigt (hauptsichlich bedingt durch die Zunahme der ingenieurtechnischen
Mitarbeiter, deren Zahl heute in der Industrie wie auch im Bauwesen mehr als dreimal so
hoch ist wie die der {ibrigen Angestellten). Das erklirt sich aus dem wissenschaftlich-
technischen Fortschritt, der in Industrie und Bauwesen den Bedarf an solchen Kadern
wie Technologen, Konstrukteuren oder Produktionsorganisatoren steigen lifit.

Die entgegengesetzte Tendenz, also die Zunahme des Anteils der Arbeiter an der Ge-
samtzahl der Beschiftigten, ist in Zweigen zu beobachten, wo friiher faktisch keine Ma-
schinen verwendet wurden, wo sich heute jedoch die materiell-technische Basis entwik-
kelt. In den 60er Jahren duflerte sich dieser Prozef besonders im Handel und im Gaststiit-
tenwesen, in der Kommunalwirtschaft sowie bei den hauswirtschaftlichen Dienstleistun-
gen. Stark beeinfluffit wurde die Dynamik der sozialen Zusammensetzung in diesen
Zweigen ferner von dem oben erwihnten Prozef der Auffiillung der Arbeiterklasse
durch jene Berufsgruppen, die frither zu den Angestellten zihlten. Eben diese Ergebnisse
der sozialen Entwicklung unserer Gesellschaft liegen jener betrichtlichen Erhohung des
Anteils der Arbeiter im Handel und im Dienstleistungswesen zugrunde, die im Zeitraum
von 1959 bis 1970 stattgefunden hat (vgl. Tabelle 9).



Tabelle 9

Verhiltnis zwischen Arbeitern (einschliefilich unteres Hilfspersonal) sowie ingenienrtechnischem Personal und Angestellten in

den einzelnen Volkswirtschaftszweigen (in Prozent zur

jahresdurchschnittlichen Zahl der Beschiftigten im jeweiligen Zweig und

Jahr)
Zweige 1950 1960 1965 1970 1973
Ar- Angestellre Ar- Angestellte Ar- Angestellte Ar- Angestellte Ar- Angestellre
beiter ) und beiter . un'd beiter  und beirer . uno beiter ~ und
mngenieur- ingenleur- mgenieur- mngenieur- mgemeur-
tec%misches technisches technisches technisches technisches
Personal Personal Personal Personal Personal
Volkswirtschaft insgesamt 71 29 74 26 73 27 71 29 71 29
Industrie
(Produktionspersonal) 86 14 87 13 86 14 84 16 84 16
Bauwesen 87 13 85 15 82 18 79 21 77 23
Transportwesen 77 23 81 19 82 18 81 19 75% 25%
Nachrichtenwesen 38 62 43 57 47 53 50 50
Land- und Forstwirtschaft 84 16 92 8 92 8 90 10 90 10
Handel, Gaststittenwesen,
materiell-technische
Versorgung, Absatz
und Beschaffung 75 25 75 25 76 24 77 23 78 22
Kommunalwirtschaft, haus-
wirtschaftliche Dienst-
leistungen 85 15 77 23 78 22 83 17 82 18
Sonstige Volkswirtschafts-
zweige (Gesundheitswesen,
Bildungswesen, Kultur,
Leitungsapparat usw.) 27 73 31 69 32 68 32 68 32 68

* Transport- und Nachrichtenwesen zusammen
Quelle: ,,Westnik statistiki**, 1972, Nr. 5, S. 96; 1974, Nr. 10, S. 95/96.
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in Land- und Forst-
wirtschaft
in Handel, Gast-
stattenwesen, mate-
riell-technischer Ver-
sorgung, Absatz und
Beschaffung
Beschiftigte in den
nichtproduzierenden
Zweigen
davon:
in Bildungswesen
Wissenschaft, Kunst
und Gesundheits-
wesen
in sonstigen nicht-
produzierenden
Zweigen*

Landbevolkerung
Beschiftigte insgesamt**

>

Quellen: ,,Itogi Wsesojusnol perepissi nasselenija 1959 g., S. 104/105; ,,Itogi Wsesojusnoi pere-

darunter:

Beschiftigte in den
Zweigen der mate-
riellen Produktion
davon:
in Industrie, Bau-,
Transport- und
Nachrichtenwesen
in Land- und Forst-
wirtschaft
in Handel, Gast-
stattenwesen, mate-
riell-technischer Ver-
sorgung, Absatz und
Beschaffung
Beschaftigte in den
nichtproduzierenden
Zweigen
davon:
in Bildungswesen,
Wissenschaft, Kunst
und Gesundheits-
wesen
in sonstigen nicht-
produzierenden
Zweigen %

5

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

#+% vel. Anmerkungen zu Tabelle 7.

37

48

37

33

44

29

27

83

14

52

36

35

40

pissi nasselenija 1970 g.«, Bd. V, S. 194-202.

52

63

67

56

11

48

62

63

60

. 54

61

67

84

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

56

70

33

30

40

46

48

83

33

74

39

39

40

20

30

67

70

60

14

12

25

59

59

59

24

40

45

63

Tabelle 11

Beschiftigtenkategorien der Arbeiter und Angestellten in der Industrie *

(in Prozent zur zahlenmifligen Stirke des Produktionspersonals im jeweiligen Jahr)
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Jahr Produk- Davon:
tions-
Personal Arbeiter Lehr- ingenieur- Ange- unteres
linge tech- stellte Hilfs-
nisches personal
Personal
1913 in den heutigen
Grenzen 100 94 keine keine keine keine
Angaben Angaben Angaben Angaben
1913 in den bis 17. Sep-
tember 1939 bestehen- 100 94 keine keine keine keine
den Grenzen Angaben Angaben Angaben Angaben
1928 100 83 4 3 6 4
1932 100 75 7 5 9 4
1937 100 79 3 7 6 5
1940 100 76 3 8 7 6
1945 100 76 4 8 6 6
1950 100 80 2 8 5 5
1955 100 82 2 9 4 3
1960 100 83 2 9 4 2
1965 100 82 2 10 4 2
1970 100 81 1 12 4 2
1973 100 81 1 12 4 2
Quellen: ,,Trud w SSSR*, S. 81, 83; »Narodnoje chosjaistwo SSSR w 1973 g.“, S. 227,
Tabelle 12
Beschiftigungskategorien im Bauwesen
(in Prozent zur Beschiftigtenzahl im betreffenden Jahr)
Jahr Beschaftigte Davon:
im Bauwesen
Insgesamt Arbeiter * Ingenieur- Ange- unteres
tech- stellte Hilfs-
nisches personal
Personal
1928 100 90 3 4 3
1932 100 84 5 7 4
1937 100 85 6 6 3
1940 100 82 7 5 6
1945 100 86 6 4 4
1950 100 88 6 3 3
1955 100 88 7 3 2
1960 100 89 7 3 1
1965 100 86 10 3 1
1970 100 83 12 4 1
1973 100 82 13 4 1

Quellen: ,, Trud w SSSR*, S. 123; ,,Narodnoje chosjaistwo SSSR w 1973 g., S. 566.
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Tabelle 13

Beschiftigtenkategorien in Sowchosen und anderen smatlzchen Landwirtschaftsbetrieben
(in Prozent zur Beschdftigtenzahl im betreffenden Jabr)

Jahr Arbeiter und * Davon:
Angestellte
insgesamt Arbeiter darunter Agronomen, Ange- unteres
Zootechniker, stellte Hilfs-
Veterinire, personal
stindig Saison- ingenieur-
Beschat- arbeiter technisches
tigte Personal
1928 100 87 15 72 3 6 4
1932 100 87 43 44 3 6 4
1937 100 88 59 29 4 5 3
1940 100 89 63 26 4 4 3
1945 100 89 60 29 4 4 3
1950 100 91 63 28 4 3 2
1960 100 94 keine keine 3 2 1
Angaben Angaben
1965 100 94 keine keine 3 2 1
Angaben Angaben
1970 100 92 keine keine 4 3 1
Angaben Angaben
1973 100 91 keine keine 5 3 1

Angaben Angaben

Quellen: ,,Trud w SSSR*, S. 126; ,,Narodnoje chosjaistwo SSSR 1922-1972 gg.”“, S. 289; ,,Narod-
noje chosjaistwo SSSR w 1973 g., S. 484,

In der Landwirtschaft schliefilich dnderte sich das Verhiltnis zwischen Arbeitern und
Angestellten unter dem Einfluff zweier grundlegender Faktoren in unterschiedlicher
Richtung. Zum einen wirkte sich die Umwandlung zahlreicher Kolchose in Sowchose
aus, die in der zweiten Hilfte der 50er und zu Beginn der 60er Jahre vorgenommen wor-
den war. Im Ergebnis dieser Verinderungen stieg die Gesamtzahl der im staatlichen Sek-
tor der Landwirtschaft Beschiftigten betrichtlich. 1970 waren von allen in der Landwirt-
schaft Beschiftigten 35 Prozent Arbeiter und 5 Prozent Angestellte, wihrend es nur 11
Jahre davor entsprechend 15 und 2 Prozent gewesen waren. Gleichzeitig fithrte dies zu-
nichst zu einem gewissen Riickgang des Anteils der Spezialisten und der Angestellten an
der Gesamtbeschiftigtenzahl der staatlichen Landwirtschaftsbetriebe. Doch allmahlich
wirkte sich die Vervollkommnung der technischen Basis der Landwirtschaft immer stir-
ker auf die Zusammensetzung der hier Beschiftigten aus, beschleunigte sich das relative
zahlenmiflige Wachstum aller Kategorien von Angestellten in den Sowchosen und ande-
ren staatlichen Landwirtschaftsbetrieben.
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N. A. Aitow, S. F. Jelissejew

Die wissenschaftlich-technische Revolution und die
Verinderungen in der sozialen Struktur der Arbeiterklasse
in der entwickelten sozialistischen Gesellschaft

Zuerst erschienen in ,,Die Arbeiterklasse und die Welt von heute, Moskan 1975, Heft 1;
Ubersetzung nach: Sowjetwissenschaft. Gesellschaftswissenschaftliche Beitrage,
Berlin/DDR, 28. Jabrgang, 1975, Heft10, S. 10361044

Der globale Charakter der wissenschaftlich-technischen Revolution und einige dufler-
lich dhnliche Merkmale in den von ihr sowohl im Kapitalismus als auch im Sozialismus
hervorgebrachten Prozessen kénnen nicht dariiber hinwegtiuschen, daf} ihre sozialen
Folgen in Lindern mit unterschiedlicher sozialskonomischer Ordnung nicht nur ver-
schieden sind, sondern qualitative Unterschiede aufweisen. Gerade deshalb betonte der
XXIV. Parteitag der KPdSU die Notwendigkeit, die Errungenschaften der wissenschaft-
lich-technischen Revolution mit den Vorziigen des Sozialismus zu verbinden. Eine der
wichtigsten Seiten bei der Losung dieser historischen Aufgabe ist die zielgerichtete und
planmifige Ausnutzung der Errungenschaften der wissenschaftlich-technischen Revolu-
tion fiir die Anniherung der Klassen und sozialen Schichten der Sowjetgesellschaft.

Mit anderen Worten, die wissenschaftlich-technische Revolution ist unter den Bedin-
gungen der entwickelten sozialistischen Gesellschaft nicht nur ein michtiger Hebel bei
der Errichtung der materiell-technischen Basis des Kommunismus, sondern zugleich
auch ein Instrument zur Umgestaltung der gesamten Sozialstruktur der Gesellschaft, ein
Instrument des Ubergangs von sozialistischen zu kommunistischen gesellschaftlichen
Verhiltnissen.

Besonders aufschlufireich fiir die Klirung der Grundtendenzen dieses Prozesses ist die
Untersuchung der Verinderungen, die unter dem Einfluf der wissenschaftlich-techni-
schen Revolution in der sozialen Struktur der Arbeiterklasse der entwickelten sozialisti-
schen Gesellschaft vor sich gehen. Die Wichtigkeit dieses Problems erklirt sich aus vielen
Ursachen, vor allem aber daraus, dafl die Arbeiterklasse die zahlenmafig stirkste soziale
Gemeinschaft der Sowjetgesellschaft ist.

Die Analyse des Einflusses der wissenschaftlich-technischen Revolution auf die soziale
Struktur der sowjetischen Arbeiterklasse wird dadurch erschwert, daf es iiber ihre sozia-
len Grenzen sowie tiber die Hauptelemente der Struktur und die Kriterien der Bestim-
mung dieser Elemente keine einheitliche Meinung gibt.

Was die sozialen Grenzen der Arbeiterklasse betrifft, so verdient unserer Ansicht nach
der Standpunkt von G. J. Gleserman Beachtung:,,Dem Charakter der Arbeit nach un-
terscheidet sich die Arbeiterklasse von der Intelligenz dadurch, dafl die Mehrzahl der Ar-
beiter noch vorwiegend mit korperlicher Arbeit beschiftigt ist, aber die Entwicklungs-
tendenz . . . gebt dahin, daft mit der Entfaltung der wissenschaftlich-te chnischen Revolu-
tion die Verausgabung von geistiger Arbeit immer grofieren Raum in der Titigkeit der
Arbeiter etnnimmt, 1

1 ,,Sowjetskoje obstschestwa: problemy ismenenija sozialnoi struktury*, Moskau 1973.
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Auflerordentlich kompliziert ist die Bestimmung der Hauptelemente der sozialen
Srruktur der Arbeiterklasse. Wie sich auf der II. Unionskonferenz zu Problemen der
Verdnderung der Sozialstruktur der Sowjetgesellschaft (Swerdlowsk, 1972) gezeigt hat,
gibt es dazu mehrere Standpunkte. Einer von ihnen besagt, daf die Industriearbeiter, die
Landarbeiter und die Arbeiter des Dienstleistungsbereichs die sozialen Hauptgruppen
bilden.

Andere Wissenschaftler bestimmen die sozialen Gruppen der Arbeiterklasse in Ab-
hingigkeit von der Art der Arbeitstitigkeit (Personen, die ohne jegliche Mechanisierung
manuelle Arbeit leisten; Personen, die manuelle Arbeit an Maschinen und Aggregaten
austiben; Personen, die mit Hilfe von Maschinen, Apparaten sowie mechanisierten In-
strumenten arbeiten; Personen, die an Automaten arbeiten; Personen, die manuelle Ar-
beit bei der Reparatur von Maschinen und Mechanismen leisten).

Ein dritter Standpunkt liuft darauf hinaus, daf§ die soziale Struktur der Arbeiterklasse
mehrdimensional ist und ihre Einteilung in soziale Gruppen auf der Basis von mehreren
Prinzipien vorgenommen werden mufl: Klassenzugehorigkeit, Produktionstitigkeir,
Lebensweise, Kultur, Familienverhiltnisse u. a.

Und schliefilich gibt es eine Betrachtungsweise, bei der der Grad der Aneignung der
Psychologie und Ideologic der Arbeiterklasse durch die Vertreter der verschiedenen
Gruppen von Arbeitern als die Hauptkennziffer zur Ermittlung der Elemente der sozia-
len Struktur fungiert.

Wir wollen unsere Meinung zu jedem der genannten Standpunkte darlegen.

Die Wissenschaftler, die die Eintetlung der Arbeiterklasse in soziale Hauptgruppen mit
den Arten der Arbeitstatigkeit verkniipfen, setzen im Grunde genommen die berufliche
Gliederung an die Stelle der sozialen. Sie berticksichtigen nicht, dafl die sozialen Faktoren
durch die herrschenden 6konomischen Verhiltnisse bedingt sind. Deshalb kann man ei-
ner solchen Betrachtung des Problems kaum beipflichten.

Zu der Idee von der mehrdimensionalen sozialen Struktur der Arbeiterklasse ist zu
bemerken, dafl die soziale Struktur den grundlegenden Aufbau der Arbeiterklasse zum
Ausdruck bringt. Die Anhidnger der Idee einer mehrdimensionalen Struktur betrachten
diese faktisch von der Position des sozialen Gesamtphinomens. Nicht zustimmen kann
man auch der Ansicht, die Hauptelemente der Sozialstruktur der Arbeiterklasse bildeten
Gruppen, die sich in ihrem ideologischen Reifegrad unterscheiden.

Die wirkliche Grundlage der hauptsichlichen sozialen Gliederungen der Arbeiter-
klasse ist unseres Erachtens nicht in den Besonderheiten der von den Arbeitern verwen-
deten Technik und nicht im Bereich von Uberbauerscheinungen zu suchen, sondern in
den Unterschieden der Stellung der verschiedenen Arbeitergruppen im System der
sozialokonomischen Verhiltnisse.

Deshalb teilen wir im Prinzip den Standpunkt jener Wissenschaftler, die die Industrie-
arbeiter, die Landarbeiter und die Beschiftigten des Dienstleistungsbereichs als die sozia-
len Hauptgruppen betrachten. Allerdings wire es angebracht, diese Gruppen exakter zu
bezeichnen, und zwar: Industriearbeiter, Landarbeiter, Arbeiter im Handel und in der
Distributionssphire insgesamt.? Diese Gruppen unterscheiden sich nicht einfach darin,

2 Gerade diese Hauptgruppen der Arbeiterklasse hob Lenin in bezug auf den Kapitalismus hervor:
»sDer landwirtschaftliche Lohnarbeiter gehrt mit den Lohnarbeiter aus Fabrik und Handel zu emner
Klasse (W. 1. Lenin, Werke, Bd. 18, S. 24).
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daf§ sich die Beschiftigungssphiren nicht decken, sondern im Charakter der Arbeit, in
den sozialskonomischen Parametern der Arbeit, die bislang noch erheblich voneinander
abweichen.

Neben dieser horizontalen Unterteilung weist die soziale Struktur der Acbeiterklasse
noch eine vertikale Gliederung auf, der die Bindurtg der einzelnen Arbeitergruppen an in
sozialskonomischer Hinsicht ungleiche Arten der Arbeitstitigkeit zugrunde liegt. Hier-
bei handelt es sich also um die Gliederung in Gruppen von Arbeitern, die sich dem Ni-
veau ihrer Qualifikation nach voneinander unterscheiden (unqualifizierte, wenig qualifi-
zierte, qualifizierte und hochqualifizierte Arbeiter). Eine ganze Reihe von Aditoren (W, J.
Jelmejezs, W. W. Krewnewitsch, W. R. Polosow, W. S, Semjonow, O. I. Schkaratan
u. a.) betrachtet die von der Qualifikation ausgehende Gliederung in soziale Gruppen als
wichtigste soziale Gruppierung der Arbeiterklasse.

Im folgenden wollen wir uns mit dem Einfluf der wissenschaftlich-technischen Revo-
lution auf die Qualifikationsstruktur der Arbeiterklasse befassen.,

Die Auffassung, daf§ die sich hinsichtlich ihres Qualifikationsniveaus unterscheiden-
den Arbeitergruppen die Hauptgruppen in der sozialen Struktur der Arbeiterklasse seien,
stoflt auf verschiedene Einwinde. Zwel dieser Einwinde brachte O. N. Alterowitsch
vor.3

Erstens wird eingewandt, daf} die Unterteilung nach Qualifikationsmerkmalen einen
Querschnittscharakter habe und sich durch alle Klassen hindurchziehe, so daf§ sie nicht
als Grundlage fiir die Bestimmung der sozialen Gruppen innerhalb der Arbeiterklasse
dienen kénne. Dieser Einwand ist jedoch nicht tiberzeugend, denn die Gliederung nach
der Qualifikation erfolgt jeweils im Rahmen ciner bestimmten, qualitativ unterschiedli-
chen sozialskonomischen Form der Arbeit. Folglich werden nicht Querschnittsschich-
ten zwischen den Klassen, sondern soziale Gruppen innerhalb der Klassen und der sozia-
len Schicht gebildet.

Der zweite Einwand besagt, dafl Qualifikationsunterschiede sowohl im Sozialismus
wie auch im Kommunismus vorhanden seien und deshalb nicht als spezifisches, nur dem
Sozialismus eigenes ,,Instrument* zur sozialen Untergliederung der Arbeiterklasse die-
nen kénnten. Diese Unterschiede, befreit von den Elementen der sozialen Ungleichheit,
wiirden auch im Kommunismus erhalten blejben.

Dieser Einwand ist ebenfalls unbegriindet. Unterschiede in der Arbeit, im Entwick-
lungsgrad der Arbeitsfihigkeit sind individueller und nicht sozialer Natur. Sie wird es al-
lerdings auch im Kommunismus geben.

Die Kategorie ,,Qualifikation des Arbeiters* im weiten sozialokonomischen Sinne da-
gegen charakeerisiert den Entwicklungsgrad der Arbeitsfahigkeit, der vom gesellschaft-
lich notwendigen Aufwand an Arbeitszeit fiir die Vorbereitung auf dic entsprechende Ti-
tigkeit bestimmt wird, unabhingig vom konkreten funktionalen Inhalt dieser Tatigkeit.
Mit anderen Worten, die Kategorie ,,Qualifikation des Arbeiters® ist eine zwischenbe-
rufliche Querschnirttskategorie.

3 Vgl. ,,Stroitelstwo kommunisma i ismenenija sozialnoi struktury sowetskogo obstschestwa,*
Folge 1, Moskau 1971,
4 Im engeren, technisch-ékonomischen Sinne dagegen widerspiegelt die Qualifikation den Grad

der Beherrschung des Berufs durch den einzelnen Arbeiter. Dieser Grad ist in Lohngruppen, Quali-
fikationsklassen usw. fixiert.
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Die Arbeiter einer Qualifikationsgruppe unterscheiden sich von den Vﬂertreteﬁn an‘de—
rer solcher Gruppen in einer ganzen Reihe sozialer.Parameter. Apders gesagt, die SOZl’ill—
skonomische Ungleichartigkeitder Arbeit hat bestimmte Erscheinungsformen der sozia-

sleichheit zur Folge. .
ler]1')[iine§r‘ste und wichtigst§ Erscheinungsform dieser Ungleichhei.t sind die. Unt?rschlede
in den Arbeitsfihigkeiten des Mepschen. Un.terschle(.ie auflern sich auch im Nweaufdﬁ
Allgemeinbildung und der berufhchen Ausbddung, im Umfang der Pr(?duktlor;lseli 3 -
rungen. Das alles fihrt zu untel‘sch1ed11§her nervlicher Anspannung beim Wec fle dfr
Arbeit unter den Bedingungen des techmsch?n Fortschritts und zu einem unterschiedli-
chen Niveau der politischen Aktivitit der em.zelnen M(.ens.chen. . .

Die sozialen Eigenschaften der Persénlichkeit deS'SOW)etISChCH Arb.elters sind als.o ‘éor
allem von gemeinsamen Ursachen bestimmt: von seinem Platz und seiner Stellung in der
gesellschaftlichen Produktion. Aber aufS‘er diesen gemeinsamen Merkmalen besitzt 'dfl?r
sowjetische Arbeiter auch spez%fische Eigenschaften, da er eine ganz konkrete soziale

lifikationsgruppe reprasentiert. . .
ngualifikatioi is}tjzlso eli)n umfassender, komplexer Begriff, der (.irei Hauptd1mens1onen
aufweist: die organisatorisch-technische, d.ie ﬁjkonom%sche und die SOZ{ale. Eb'er.l deshalb
reagieren im Rahmen eines gegeben.en soz1al<')'k.9nomlschen'Systems dle.QEahf]lskat.logs—
gruppierungen besonders empfindlich auf Verianderungen in der technischen Basis der

g tion. .
PII%?:lc(iurch die wissenschaftlich-technische Revolution bedingten Wandlungen in der
Qualifikationsstruktur der Arbeiterklasse vollziehen sic‘h gleichz.eitig auf zwel Ebenen.

Erstens verdndern sich die Relationen zwischen den sich nach 1hFer Quahflka}t.lo.n un-
terscheidenden Gruppen von Arbeitern. Es verring.ert sich der Antell der unqualifizierten
und wenig qualifizierten wie auch der hochqualifizierten Arb.elter an der Gesamtzahl.der
Arbeiter. In der sozialen Struktur der Arbeiterklasse vollziehen sich also wesentliche
quantitative Verdnderungen, die Proportionen zwischen den sozialen Hauptgruppen der
Arbeiter verschieben sich. . . .

Zweitens erfolgen in der Qualifikationsstruktur der Arbeiterklasse auch tlefgrelfe'nde
qualitative Verdnderungen: Im Rahmen der in fritheren Erappen er.ltst.andenen Quahfll'{g—

tionsstruktur formiert sich eine Gruppe qualifizierter Arbeiter, die sich von'de"n quahfr
zierten Arbeitern alten Typs in einer Reihe beruflich-technischer und sozialskonomi-
scher Merkmale unterscheidet. .

Diese beiden Prozesse verlaufen nicht nur parallel, sondern in enger Wechselwirkung.
Die wissenschaftlich-technische Revolution 18st neben ihren eigenen Aufgaben auch
noch Aufgaben aus der Zeit der Industrialisierung, sie fithrt das zu Ende, was auf dgr v?“r—
angegangenen Entwicklungsetappe nicht abgeschl.osserll wurde. Sle.besemgt SFhrltt ur
Schritt die ,,technologischen Nischen®, in denen sich die manuell'e, im Wesenthcheﬂn un-
qualifizierte Arbeit bis in unsere Zeit erhalten hat, und schafft die Bedingungen fiir die
komplexe Mechanisierung von Produktionsprozessen. ) :

Die beschleunigte Mechanisierung der bisher manuell .ausgefuhr.ten Prod.uktlonspro—
zesse bedeutet ein Verdringen von unqualifizierter Arbeit, denn die Maschme'nproduk—
tion schlieflt diese Arbeit aus. Doch die maschinelle Produktion setzt nach wir vor Ar-
beitskrifte mit geringer Qualifikation voraus, und zwar in betrichtlicher Anzahl. So er-
hohte sich im Zeitraum 1959 bis 1969 bei einem Wachstum der Zahl der Industriearbeiter
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um insgesamt 39 Prozent, die Zahl der mit manueller Arbeit an Maschinen und Mecha-
nismen beschiftigten Arbeiter um 8 Prozent und die Zahl der Werktitigen, die manuelle
Arbeitsginge in Hilfsbereichen der Produktion ausiibten, sogar um 18 Prozent. In der
gleichen Zeit stieg die Zahl der Arbeiter, die mit der Beobachtung von Automaten betraut
waren, um 145 Prozent, die Zahl derjenigen, die mit Hilfe von Maschinen und Mecha-
nismen arbeiten, um 72 Prozentund derjenigen, die mit Reparaturen und dem Einrichten
der Maschinen und Mechanismen beschiftigt waren, um 74 Prozent.s

Bei einem betrichtlichen Ubergewicht des Anteils der mit progressiven ‘Arbeitsarten
beschiftigten Arbeiter am Gesamtzuwachs stieg somit dennoch die Zahl der manuell Ar-
beitenden weiter an.

Die Veridnderung der Berufs- und Sozialstruktur der Arbeiterklasse verliuft also nicht
geradlinig, da sich bisher in der Wirtschaft intensive wie auch extensive Entwicklungs-
prozesse vollziehen.

Aber das Wichtigste an der wissenschaftlich-technischen Revolution ist nicht die Lé-
sung solcher Aufgaben wie der Mechanisierung der Produktionsprozesse und der Be-
schleunigung des Tempos der Erneuerung der Produktionstechnologie, denn das sind fiir
sie Nebenaufgaben. Eine ihrer Hauptaufgaben besteht in der komplexen Automatisie-
rung aller Glieder der Volkswirtschaft, in der Einfithrung modernster Methoden der Lei-
tung der Produktion. Gerade auf diesen Gebieten ist der Prozefy der Umwandlung der
Wissenschaft in eine unmittelbare Produktivkraft am offensichtlichsten.

Die Automatisierung in ihren entwickelten Formen bewirkt nicht nur wesentliche
Verdnderungen in der Berufsstruktur der Arbeiterklasse, indem sie Berufe mit breitem
Profil hervorbringt, sondern sie bedingt auch eine weitere Verkleinerung des Spektrums
der Qualifikationsunterschiede zwischen den Arbeitern. Auf dieser Stufe des technischen
Fortschritts verschwinden sowohl die unqualifizierte als auch die wenig qualifizierte Ar-
beit. ,, Wahrend verschiedene Arten der Industrieproduktion, schreibt W. Afanassjew,
nzwischen 35 und 57 Prozent un- und angelernte Arbeiter, 33 bis 60 Prozent Facharbei-
ter, 4 bis 3 Prozent Arbeiter mit Abitur und I bis 2 Prozent Ingenienre mit Hochschulbil-
dung erfordern, werden in vollantomatisierten Betrieben 40 bis SO Prozent Facharbeiter,
40 bis 60 Prozent Beschiftigte mit Abitur, 20 bis 40 Prozent Kader mit Hochschulbildung
titig sein. ‘o

Das bestatigen auch die Ergebnisse von Untersuchungen, die wir in Betrieben der Stadt
Ufa durchgefiihrt haben. In Betrieben der Petrolchemie und der Elektroenergiewirt-
schaft, wo der Mechanisierungs- und Automatisierungsgrad besonders hoch ist, weist die
Qualifikationsstruktur einen geringeren Anteil von unqualifizierten und wenig qualifi-
zierten Arbeitern aus.

Mit dem Fortschritt der Technik verringert sich also kontinuierlich das Spektrum der
Qualifikationsunterschiede: Es istam breitesten bei der manuellen Arbeit, verringert sich
etwas bei der mechanisierten Arbeit und erreicht schlieflich bei der Automatisierung der
Produktionsprozesse ein Minimum.

5 Vgl. O. L. Schafranowa, Professionalny sostaw rabotschich promyschlennosti SSSR, Moskau
1972, S. 18.

6 W. G. Afanassjew, Nautschno-technitscheskaja rewoljuzija, uprawlenije, obrasowanije, Moskau
1972, S. 384-385.
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Qualifikationsstruktur der Arbeiter einiger Betriebe in Ufa
(in Prozent zur Gesamtzah! der Arbeiter)

hoch- wenig un-
Betrieb qualifizierte qualifizierte qualifizierte qualifizierte
Wiarmekraftwerk Nr. 2 33 54 9 4
Synthesesprit 8,1 85,1 2,2 4,6
Gruppe von Betrieben :
der ortlichen Industrie 1,5 23,7 46,7 28,1

Deshalb besteht eine wichtige soziale Funktion der Automatisierung unter den gegen-
wirtigen Bedingungen darin, dafl sie die Perspektive eréffnet, dafl mit dem Ubergang
zum Kommunismus die sozialskonomische Ungleichartigkeit der Tatigkeit der Arbeiter
und vor allem die Qualifikationsunterschiede innerhalb der Arbeiterklasse iberwunden
werden. Die Automatisierung bedeutet folglich die tiefgreifendste qualitative Verdnde-
rung einer der wichtigsten Seiten der sozialen Struktur der Arbeiterklasse, nimlich ihrer
Teilung in Qualifikationsgruppen.

Aber das ist nur eine Seite der Verinderung der Qualifikationsstruktur der Arbeiter-
klasse unter dem Einflufl der Automatisierung. Eine andere, nicht weniger wichtige Seite
besteht darin, daf} die Automatisierung in ihren entwickelten Formen nicht nur die un-
qualifizierte und wenig qualifizierte Arbeit ausschliefit, sondern daff sie auch die Quali-
fikation des Arbeiters prinzipiell verindert.

Es handelt sich darum, dafl die Qualifikationsstruktur der Arbeiterklasse gegenwirtig
innere Widerspriiche aufweist. In der Tat, die Einteilung der Arbeiter in Qualifikations-
gruppen wird von einheitlichen sozialskonomischen Kriterien bestimmt. Zugleich legt
die Gesellschaft in diese einheitliche sozialskonomische Form einen unterschiedlichen
Inhalt: einerseits die aus der Vergangenheit stammende Arbeit (Arbeit vom Handwerks-
typus) und andererseits Arbeit, die bereits iiber den Rahmen dieser Form hinausgeht
(Arbeit in der automatisierten Produktion).

In diesem Zusammenhang ist bei der Qualifikation als Charakteristikum der Arbeits-
fahigkeit des Menschen zu unterscheiden zwischen dem Niveau bzw. Grad der Entwick-
lung dieser Fahigkeit und ihrem Charakter. Der erste Parameter widerspiegelt die quanti-
tative Seite der Qualifikation, der zweite ihre qualitative Seite.

Die Automatisierung, die grofle qualitative Verinderungen im Inhalt und im Charak-
ter der Arbeit mit sich bringt, fithrt dazu, daff die Produktionstitigkeit des Arbeiters in-
tellektuell angereichert wird. Auf dieser Grundlage bildet sich eine Qualifikation von
neuem Typus heraus, die als synthetische Qualifikation bezeichnet werden kann, weil in
ihr kérperliche und geistige Arbeit verschmelzen. Ebendeshalb werden in letzter Zeit an
den mit automatisierter Technik ausgestatteten Arbeitsplitzen immer hiufiger Inge-
nieure und Techniker eingesetzt.

Es wire falsch, die Uberwindung der Qualifikationsunterschiede schlechthin als Er-
hohung der Qualifikation der Arbeiter, ihres kulturell-technischen Niveaus aufzufassen.
Die Losung dieser Aufgabe wie auch des Problems des Verschwindens der sozialen
Grenzen zwischen kdrperlicher und geistiger Arbeit ist organisch mit dem technischen
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Fortschritt verbunden, mit der auf seiner Grundlage erfolgenden Uberwindung der Un-
gleichartigkeit der Berufsstruktur der Arbeiterklasse, die heute noch eine ganze Skala der
unterschiedlichsten Berufe aufweist — angefangen bei den Berufen vom handwerklichen
Typus bis zu den mit den entwickelten Formen der Automatisierung verbundenen Beru-
fen.
Selbstverstindlich erfordert die Losung dieser Aufgabe erhebliche Zeit, sie kann erst
bei einem sehr hohen Reifegrad des Sozialismus oder gar erst im Kommunismus abge-
schlossen werden.

Die durch die wissenschaftlich-technische Revolution bedingten Tendenzen der Ver-
anderung der Qualifikationsstruktur der Arbeiterklasse stimmen also véllig mit der all-
gemeinen Ausrichtung des sozialen Fortschritts in der entwickelten sozialistischen Ge-
sellschaft tberein.

Natiirlich stellen die durch die wissenschaftlich-technische Revolution verursachten
Verdnderungen in der sozialen Struktur der Arbeiterklasse die sozialistische Gesellschaft
vor komplizierte Aufgaben. Dazu gehért sowohl die Ausbildung neuer Arbeiter als auch
die Schaffung von Bedingungen fiir eine ungehinderte soziale Mobilitit, die mit der Zu-
nahme der Automatisierung immer gréfere Ausmafle annehmen wird, als auch schliefi-
lich die Umschulung und die Neueingliederung von Arbeitern in den Produktionspro-
zefl, die im Zusammenhang mit dem Fortschritt der Technik freigesetzt werden.

Eine in diesem Zusammenhang auftretende komplizierte Aufgabe ist die Deckung des
jetztnoch vorhandenen Bedarfs der Produktion an unqualifizierten und des auch in nich-
ster Zukunft noch andauernden Bedarfs an wenig qualifizierten Arbeitskriften. Dieses
Problem ist deshalb so kompliziert, weil das soziale Prestige solcher Arbeiten sinkt; dies
ist einerseits bedingt durch die allgemeine Atmosphire, die von der wissenschaftlich-
technischen Revolution erzeugt wird, und andererseits durch die bedeutende Erhéhung
des allgemeinen Bildungsstands der neuen Arbeitergenerationen.

Nicht weniger kompliziert ist die Umschulung und Umsetzung der unqualifizierten
und zum Teil auch der wenig qualifizierten Arbeiter, deren Arbeitsplitze infolge des
technischen Fortschritts iiberfliissig werden. Dieses Problem ist schon deshalb so kom-
pliziert, weil unqualifizierte Arbeit vorwiegend manuelle Arbeit ist, so da der Ubergang
von ihr zu einem qualitativ anderen Arbeitstypus keineswegs einfach ist. Hinzu kommt,
dafl viele Arbeiter, die solche Arbeiten verrichten, ein niedriges Niveau der Allgemein-
bildung haben, was sich zweifellos negativ sowohl auf das berufliche Vorwirtskommen
des Arbeiters als auch auf seine soziale Mobilitit auswirkt.

Ebendeshalb sind die Auswirkungen des technischen Fortschritts auf die Struktur der
Arbeiterklasse heute so widerspriichlich. Bisher sind Automatisierung und Mechanisie-
rung vorwiegend in den Hauptproduktionsprozessen der Industrie anzutreffen; die
Hilfs- und Nebenarbeiten sowie die Arbeit in der Handels- und Dienstleistungssphire
bleiben hiufig unberiicksichtigt. Der technische Fortschritt in den Hauptproduktions-
prozessen lafit dort die Zahl der Arbeiter zuriickgehen, aber gerade dies sind in der Regel
qualifizierte Arbeitskrafte. Da die Mechanisierung der Hilfs- und Nebenarbeiten wesent-
lich langsamer erfolgt, kommt es in manchen Fillen zu einer Erhéhung des Anteils der
unqualifizierten Arbeiter.

Eine Vorstellung von der derzeitigen Struktur der stidtischen Arbeiterklasse konnen
die Ergebnisse einer Untersuchung vermitteln, die wir 1970 und 1971 in Ufa durchge-
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fijhrt haben. Hier waren 9,8 Prozent aller Arbeiter hochqualifizierte Arbeite.r,. 5.5,1 Pro-
sent qualifizierte, 11,1 Prozent wenig qualifizierte und 24 Prozent unquahf;zwrt(? Ar.—
peitskrafte. Selbstverstandlich weisen die verschiedenen Zweige auch eine unterschledh‘—
che Qualifikationsstruktur auf. In der Industrie z. B. betrug der Anteil der hochqualifi-
sierten Arbeiter 12,2 Prozent, im Verkehrswesen 12,8 Prozent, in Betrieben des Po;t-
und Fernmeldewesens 20 Prozent. Dagegen belief sich der Anteil der Ungelernten im
Handel, in der Kommunalwirtschaft, im Dienstleistungsbereich und im Gesundheitswe-
sen auf 60 Prozent. ‘

Daraus ist allerdings nicht abzuleiten, dafl die UdSSR tiber eine ausreichende Reserve
an unqualifizierten Arbeitskriften verfiigt. Frither, in den 30er, 40er und 50er Jahren bil-
deten Zugewanderte aus dem Dorf, Menschen mit niedrigem Bildungs- und Kulturni-
yeau die Quelle fiir die Auffilllung der unqualifizierten Arbeitskraft. Heute ist das Dorf
nicht mehr die Hauptquelle fiirdie Rekrutierung der Arbeiterklasse (wiahrend 1939 die
Dorfbewohner 64 Prozent der Bevolkerung der UdSSR ausmachten, waren es 1959
52 Prozentund 1970 nur noch 44 Prozent). Auch die wesentliche Erhohung des Lebens-
niveaus der Landbevilkerung in den letzten Jahren bewirkte einen Riickgang der Migra-
tion. Auflerdem hat die Stadtjugend heute meist Oberschulbildung. Weder sie noch die
aus dem Dorf zugewanderte Landjugend kommt als Reserve fir die Gruppe der unquali-
fizierten Arbeitskrifte in Frage.

Faktisch haben sich bei uns im Zusammenhang mit dem Ubergang zur allgemeinen
Oberschulbildung die inneren Reserven und Quellen fiir die soziale Gruppe der unquali-
fizierten Arbeiter erschépft. Fiir den gesamten Zeitraum bis 1990 wird ein Mangel an Ar-
beitskriften prognostiziert. Daraus folgt, dafl unter den gegebenen Bedingungen die so-
genannten nichtattraktiven Berufe, vor allem diejenigen in der Dienstleistungssphire, am
schlechtesten mit Arbeitskriften versorgt sein werden. Gegenwirtig haben von den Per-
sonen im arbeitsfahigen Alter fast 29 Prozent nur den Grundschulabschluf§, 1990 dage-
gen wird dieser Anteil nur noch 10 Prozent betragen.

In Zusammenhang mit der wissenschaftlich-technischen Revolution, die eine prinzi-
piell neue Arbeitsteilung hervorbringt, hat die rechtzeitige und griindliche Umschulung
der Arbeiter enorme Bedeutung. Es handels sich um ein véllig neues System der Weiter-
bildung der Arbeiter.

Bei manueller und mechanisierter Arbeit erwirbt der Arbeiter seine Qualifikation
hauptsichlich auf dem Wege, dafl er Erfahrungen bei der Ausfiihrung bestimmter Ar-
beitsginge sammelt; diese Qualifikation verlangt keine besonderen theoretischen Kennt-
nisse. Unter diesen Bedingungen kénnen auch Arbeiter mit einem niedrigeren Bildungs-
stand hochqualifiziert sein. So stellte sich bei einer Befragung von 10000 Arbeitern
Baschkiriens in den Jahren 1969 bis 1970 heraus, dafl unter den hochqualifizierten Arbei-
tern 0,5 Prozent Halbanalphabeten waren, 0,7 Prozent von ithnen hatten eine Schulbil-
dung von 1 bis 3 Klassen, 0,8 Prozentvon 4 Klassen und 21,2 Prozent von 5 bis 7 Klas-
sen. Dank ihrer groflen Produktionserfahrungen beherrschen diese Arbeiter die vorhan-
dene Technik. Falls diese aber durch prinzipielle neue Ausriistungen ersetzt wird, sind sie
hilflos, weilihnen die entsprechende Bildung fehlt. Thre bisherigen Erfahrungen verlieren
ihre Bedeutung.

Noch einige andere Zahlen: 1970 hatten 30,8 Prozent der Arbeiter der UdSSR (darun-
ter 27,5 Prozent der stadtischen Arbeiter) nur Grundschulbildung, d. h. also, ein Viertel
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bis ein Drittel der Arbeiter sind ungeniigend daraufvorbereitet, die von der wissenschaft-
lich-technischen Revolution hervorgebrachte neue Technik rasch zu meistern. Genauer
gesagt: Die neue Arbeitsteilung verlangt nicht in erster Linie den Erwerb einer neuen
Qualifikation als vielmehr neue Kenntnisse auf dem Gebiet der Grundlagenwissenschaf-
ten, s

Unsere bereits erwihnten Untersuchungen aus dem Jahre 1970 in baschkirischen Be-
trieben ergaben folgendes: Fiir 70 Prozent der Arbeiter, die im Gefolge des technischen
Fortschritts an einem anderen Arbeitsplatz eingesetzt wurden, verbesserte sich die Lage
(hoherer Lohn, bessere Arbeitsbedingungen, grofere Zufriedenheit mit der ‘Arbeit), bei
20 Prozent gab es keine nennenswerten Verinderungen, und bei etwa 10 Prozent erwies
sich der neue Arbeitsplatz schlechter als der alte. Letztere waren iberwiegend iltere Ar-
beiter mit niedrigem Bildungsstand, die nicht umgeschult werden konnten.

Hier haben wir esim Grunde noch mit der Antfangsetappe der wissenschaftlich-techni-
schen Revolution zu tun, mit einer Periode, da cin prinzipieller Wechsel der Technik
noch eine relativ seltene Erscheinung ist. Wenn jedoch die Zeit der Massenautomatisie-
rung anbricht (80er Jahre), dann wiirden alle Arbeiter, die keine Oberschulbildung ha-
ben, in eine ebensolche mifliche Lage geraten. Es kdnnte zu einer Instabilitit des Sozial-
statuts der Persdnlichkeit kommen, was ernste sozialskonomische Folgen hitte. Vor al-
lem wiirde es an qualifizierten Arbeitskriften mangeln, die die neue Technik beherr-
schen. Den Platz der chemals hochqualifizierten und qualifizierten Arbeiter mit gerin-
gem Niveau der Allgemeinbildung wiirden die jungen, hochgebildeten Arbeiter einneh-
men. Hinzu kommt, daf die hiufigen Umwilzungen in Wissenschaft und Technik unter
den Bedingungen der wissenschaftlich-technischen Revolution eine ununterbrochene,
das ganze Leben andauernde Weiterbildung aller Werktitigen verlangen. Aber da diese
sich nach Bildung, Alter, Gesundheitszustand, Fahigkeiten, Geschlecht und Familien-
stand voneinander unterscheiden, sind auch ihre Moglichkeiten der Umschulung und
Weiterbildung verschieden, und cinige Kategorien von Menschen wiirden sich bei der
Meisterung der neuen Technik in einer schwierigen Lage sehen.

Aus dem Gesagten geht hervor, dafl die Verordnung iiber die allgemeine Oberschul-
bildung unbedingt und strikt einzuhalten ist, wobei die zum Abitur fithrenden Berufs-
und die Fachschulen vorrangig entwickelt werden sollten. Ferner miissen die Mehrzahl
der Abendschulen in technische Abendoberschulen und Meisterschulen umgebilder wer-
den. In den Betrieben sollten Systeme der kontinuierlichen Weiterbildung aufgebaut
werden, die erleichterte Bedingungen fiir solche Personen bieten, denen das Lernen in-
folge ihrer familidren Verhilinisse, des niedrigen Bildungsstands, des Gesundheitszu-
stands usw. schwerfillt. Ferner sollten die jungen Arbeiter ohne abgeschlossene Ober-
schulbildung stirker in das System des Abend- und Fernstudiums einbezogen werden.

M. N. Notschewnik

Das Wachstum des Kultur- und Bildungsniveaus der
Arbeiterklasse in der UdSSR

Aus: Die Arbeiterklasse im weltrevolutiondren ProzefS, Moskau 1975, §. 245-256.

In der entwickelten sozialistischen Gesellschaft vollzieht sich im umfassendsten Mafle
ein Prozefl der Vervollkommnung und Bereicherung des gesellschaftlich-politischen und
geistigen Lebens der Werktitigen. Die Erringung eines hohen Niveaus der Wirtschaft
und der Kultur der Gesellschaft ist verbunden mit der Stirkung der fithrenden Rolle der
Arbeiterklasse — des Haupttragers kommunistischer Ideale. ,,Die fiihrende Rolle der Ar-
beiterklasse als des Erbauers des Kommunismus — so wird im Rechenschaftsbericht des
ZXK der KPdSU auf dem XXIV. Parteitag unterstrichen — festigt sich in dem Mafle, wie
ihre allgemeine Kultur, ibr Bildungsstand und ihre politische Aktivitit zunebmen. 1 Die
schopferische Initiative der Volksmassen, vor allem aber der Arbeiterklasse, di.e Umge-
staltung der geistigen Welt des sowjetischen Menschen und die Entwicklung seiner Kul-
tur sind Gegenstand der stindigen Sorge und Aufmerksamkeit der Kommunistischen
Partei, des Sowjetstaates und der Gewerkschaften.

Unter den Bedingungen des entwickelten Sozialismus wird das geistige Leben dgr
Werktitigen durch qualitativ neve Ziige bereichert und erhilt immer mehr schopferi-
schen Charakter. ,, Der Sozialismus bat den werktitigen Massen nicht nur Zugang zu den
geistigen Werten eroffnet, sondern sie anch zu unmittelbaren Schopfern der Kultur ge-
macht. . .

Die objektiven Voraussetzungen fiir die Entwicklung der Kultur der Arbeiterklasse im
Sozialismus werden insbesondere durch den wissenschaftlich-technischen Fortschritt ge-
schaffen. Der sozialistische Staat {ordert eine aktive Entwicklung der geistigen Produk-
tion neuen Typs; es entstand eine michtige, technisch hochausgeriistete Industrie von
Verbreitungsmitteln der Kultur (neue Arten der Produktion kultureller Werte, Rgpro—
duzierung und Vervielfiltigung von Werken der geistigen Kultur, Massenverbreitung
kultureller Informationen usw.? Wenn die verschiedenen Zweige der geistigen Produk-
tion in threr inneren Einheit zur Geltung kommen, iiben sie einen aktiven Einfluff auf
Millionen Werktatige aus. Eine besondere Rolle spielen die Massenkommunikationsmit-
tel Radio und Fernsehen. Sie {ordern eine weite Vertreitung aktueller Informationen iiber
Ereignisse und Prozesse im kulturellen Leben der Gesellschaft, iiber den heroischeln All-
tag des Sowjetvolkes, tiber Ereignisse des innenpolitischen und sozial—ékonomlschep
Lebens im In- und Ausland. Eine michtige Industrie der Reproduktion und Vervielfilti-
gung von Originalschopfungen der geistigen Kultur, literarischer We.rke, Ge.méilde, Ton-
und Fernsehaufzeichnungen, Filmkopien, Mikrofilmen usw. erweiterten in bedeuten-

1 ,,Materialien des XXIV. Parteitages der KPdSU**. Moskau 1971. S. 73 (russ.).

2 Ebenda, S. 89. _ n )

3 Siehe L. N. Kogan, Die wissenschaftlich-technische Revolution und die geistige Kultur —,,Philo-
sophische Wissenschaften®, 1974, Nr.4, S. 76 (russ.).
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dem Mafle die Moglichkeit fiir Millionen Werktitige; sich mit der Kunst und Wissen-
schaft im Weltmafistab vertraut zu machen (Tabelle 1).

Tabelle 1

Produktion von Waren in der UdSSR, die kulturelle und intellektuelle Bediirfnisse befrie-
digt (in 1000 Stiick).

Jahr Waren
Radios u.
Radio- Fliigel
Foto- Platten- Fem- Tonband- und Zeit-
apparate spieler seher gerate Klaviere Biicher schriften

1940 355 160 0,3 - 10,1 45,8 1822
1960 1764 4165 1726,0 128 88,1 76,1 3761
1971 . 2045 8794 5814,0 1192 173,0 85,3 5966
1971
in Prozent
zu 1960 116 211 337 931 195 111 159

Quelle: E. F. Muschenskaja. Die persénlichen Bediirfnisse im Sozialismus.
Moskau 1973, S. 97 (russ.).

Mit der Entwicklung des Systems der Massenkommunikationsmittel wichst zugleich
in bedeutendem Mafe das Niveau des individuellen Konsums von geistigen Werten. Das
wird einerseits gefordert durch die Massenverbreitung geistiger Werte mit Hilfe der Mit-
tel der Masseninformation, andererseits durch die allmihliche Verkiirzung der notwen-
digen Arbeitszeit und die Vergréferung des Umfangs an Freizeit. All das vollzieht sich
unter den Bedingungen eines raschen Wachstums des Gesamtniveaus der intellektuellen
und sozialen Bediirfnisse der Werktitigen und der Erhéhung ihres spezifischen Gewichts
in der Gesamtheit der Bediirfnisse der Bevolkerung entsprechend der Zunahme der R eal-
cinkommen der Arbeiter und Angestellten, der Entwicklung des Systems kostenloser
Bildung, sozialer Sicherung und des Gesundheitsschutzes. Die wichtigen strukturellen
Fortschritte in der Sphire des persénlichen Konsums widerspiegeln den fiir den Sozialis-
mus charakteristischen Prozef der raschen Entwicklung der geistigen Bediirfnisse der
Werktitigen.

Eine grofie Bedeutung fiir das Wachstum der Kultur und der geistigen Vervollkomm-
nung der Arbeiterklasse und aller Werktitigen besitzt die Titigkeit des Netzes der Kul-
tur- und Bildungseinrichtungen~ der Bibliotheken, Kulturpaliste und -hiuser, der Thea-
ter, Studios und Konzertsile.

1972 gab es in der UdSSR 129,1 Tausend &ffentliche Bibliotheken (1913 waren es 13,9
Tausend), der Biicher- und Zeitschriftenfonds umfafite 1416,2 Millionen Exemplare (im
Durchschnitt 10,9 Tausend Exemplare auf eine Bibliothek). Wie ersichtlich ist, erhohte
sich die Zahl der 6ffentlichen Bibliotheken um das 9,3fache und der Biicher- und Zeit-
schriftenfonds um das 150, 7fache.*

4 ,,Die Bevolkerung der UdSSR*, Nachschlagewerk, Moskau 1974, S. 124.
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Eine besondere Rolle in der Entwicklung der Kultur spielen die Bibliotheken, die in
den Industriebetrieben, Klubs, Kulturhiusern und -palisten geschaffen wurden. Thre
Fonds werden durch Millionenauflagen politischer, sozial-6konomischer, wissenschaft-
lich-technischer und schdngeistiger Literatur erginzt. Die Bibliotheken wurden zu ech-
ten Zentren der Wissenspropaganda unter den Arbeitern, sie fordern die Befriedigung
kultureller Anspriiche und Bediirfnisse in der Organisierung der Freizeit. Die Betriebe
wenden bedeutende Mittel auf fiir die systematische Erginzung der Bibliotheksbestinde.
So wurden im Wolga-Autowerk im Plan der sozialen Entwicklung des Kollektivs fol-
gende Kennziffern fiir die Vergrofierung des Biicherfonds vorgesehen (Tabelle 2).

Tabelle 2
Vergrofierung des Biicherfonds im WAS von 1971 bis 1975
Planperiode
pecuses St 1971 1972 1973 1974 1975
Buchbestand
der Gewerkschaftsbibliothek
(in tausend Stiick) 148 186 224 262 300
Buchbestand
der technischen Bibliothek
(in tausend Stiick) 150 180 210 240 270
Anzahl der
Wanderbibliotheken
(in Stiick) 52 70 78 85 88
Anzahl der Zweigstellen
der Gewerkschaftsbibliothek
(in Stiick) 6 13 15 21 25

Quelle: ,,Hauptrichtungen des Perspektivplans der sozialen Entwicklung des Kollektivs des
WAS ,50. Jahrestag des Oktober* fiir die Jahre 1972-1975%, Toljatti, 1972, S. 61 (russ.).

Im Moskauer Autowerk ,,I. A. Lichatschewa* wurde im Plan der sozialen Entwick-
lung in den Jahren 1971 bis 1975 eine bedeutende Erweiterung des Netzes der Bibliothe-
ken (35 bis 40 stationdre und 56 bis 60 Wanderbibliotheken) vermerkt. In den Jugend-
wohnheimen dieses Betriebes wichst der Buchbestand von 10 000 Binde auf 20 000 an.
Insgesamt betragt der Buchbestand der Bibliothek des Betriebes am Ende des Fiinfjahr-
planes 450 000 Binde.5

Die zentrale Aufgabe der Bibliotheken in den Industriebetrieben, den Klubs und Kul-
turhiusern besteht darin, unter den Arbeitern die Werke der Klassiker des Marxismus-
Leninismus, die besten Werke der Weltliteratur und der Sowjetliteratur zu propagieren.
Beiden Bibliotheken werden Vereinigungen und Klubs der Biicherfreunde organisiert, in
denen die Arbeiter sich mit Schriftstellern, Komponisten, Kiinstlern, Dichtern, Schau-
spielern und Funktioniren treffen, Diskussionen und literarische Preisausschreiben

5 Siehe:,,Der Komplexplan der sozial-6konomischen Entwicklung des Kombinats Mosavto ZIL*,
Moskau, S. 107-108 (russ.).
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durchfiihren. Die Bibliotheken erfiillen auch eine wichtige methodische Funktion, indem
sie den jungen Arbeitern und Angestellten bei der Auswahl der Buchlektiire helfen.

Eine grofie Rolle bei der Entwicklung der Kultur der Werktitigen spielt das Theater.
1972 gab es im Lande 558 Berufstheater, deren Veranstaltungen von 114 Millionen Besu-
chern aufgesucht wurden. Auflerdem gibt es Hunderte von Laientheatern, in denen sich
Arbeiter aktiv beteiligen. Kollektive des kiinstlerischen Laienschaffens in den Klubs,
Kulturhdusern und -palisten vereinigten 1972 14 Millionen Menschen.

In der Mehrheit der Industriebetriebe beteiligen sich Hunderte Arbeiter unterschiedli-
chen Alters an den verschiedenen Arten der kiinstlerischen Selbstbetitigung, deren Ent-
wicklung in den Sozialplinen der Arbeitskollektive grofie Aufmerksamkeit gewidmet
wird. Nehmen wir die Angaben aus dem Wolga-Autowerk (Tabelle 3).

Tabelle 3

Vergrofierung der Zahl der Teilnebmer an der
kiinstlerischen Selbstbetitignng von 1971-1975

Kollektive der Planperiode
kiinstlerischen 1971
Selbstbetitigung 1972 1973 1974 1975

Zahld.| Zahld.| Zahld. | Zah! d. | Zahl d. | Zahl d. | Zahl d.| Zahld.| Zahl d. | Zahl d.
Kol- Teil- Kol- Teil- Kol- Teil- Kol- Teil- Kol- Teil-
lektive | nehmer | lektive |nehmer | lektive |nehmer | lektive | nehmer | lektive | nehmer

Chére 16 470 17 596 20 690 24 857 26 904
Dramat. Zirkel 7 78 7 97 9 113 11 140 11 148
Tanzgruppen 12 305 13 387 15 450 18 558 19 590
Kunstzirkel 2 63 2 80 3 93 3 115 3 122
Musikzirkel

(geistige Musik,

Estradenensemble, ,
Volksinstrumente) 39 58T 42 738 48 855 59 1062 61 1120
Hobby-

Beschﬁftigungen 11 310 13 330 15 350 17 370 20 400

Quelle: ,,Grundrichtungen des Perspektivplans der sozialen Entwicklung des Kollektivs des WAS
,50. Jahrestag des Oktober**, a.a. O., S. 62.

Wenn es in der vorrevolutioniren Periode im Lande ganze 237 Klubeinrichtungen (so-
genannte ,,Volkshiuser) sowie 213 Museen und Kunstausstellungen gab, so zihlte man
im Jahre 1972 in der UdSSR 133 000 Klubs, Kulturpaliste usw., wihrend die Zahl der
Museen und Kunstausstellungen im Vergleich zur Zeit des Zarismus fast um das 6fache
anstieg.” Eine grofle Verbreitung fanden die in den Industriebetrieben organisierten Mu-
seen der Arbeitsehre, die eine wichtige Rolle bei der Herausbildung der Kultur, von pa-
triotischen und internationalistischen Gefiihlen unter den jungen Arbeitern spielten, in-
dem sie sie am Beispiel ruhmreicher Arbeits- und Kampftraditionen der alten Generation
erziehen.

6 ,,Die Bevolkerung der UdSSR, S. 126.
7 Ebenda, S. 126-127.
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In den Lindern des Sozialismus wird in der gegenwirtigen Etappe der kulturellen
Entwicklung der Arbeiterklasse breit die Form der Teilnahme der Arbeiter an der aufier-
beruflichen gesellschaftlichen und schépferischen Tirigkeit ausgenutzt. *Abgesehen von
der Heranziehung der Werktitigen an schopferische Kollektive der kiinstlerischen
Selbstbetatigung sind die wichtigsten Quellen der geistigen und kulturellen Bereicherung
der arbeitenden Menschen in der sozialistischen Produktion das wissenschaftlich-techni-
sche Schaffen, die Teilnahme an der Leitung der Produktion, an der Titigkeit der gesell-
schaftlichen Organisationen und der Kultureinrichtungen.

Die gesunde sozial-psychologische Atmosphire, die derartige Arten der gesellschaftli-
chen Tatigkeit umgibt, widerspiegelt eine Tendenz der Anniherung der verschiedenen
sozialen Berufsgruppen der sozialistischen Produktionskollektive. Im ProzeR der gesell-
schaftlichen Tatigkeit wird sowohl auf sozial-6konomischem als auch auf wissenschaft-
lich-technischem Gebiet eine stindige schépferische Verbindung der Arbeiter mit den
Angestellten, mit dem ingenieur-technischen und leitenden Personal gesichert. Die grofi-
ten schopferischen Organisationen in der UdSSR, die Allunionsgesellschaft der Rationa-
lisatoren und Erfinder (WOIR) und die Wissenschaftlich-technische Gesellschaft
(NTO), zihlen in ihren Rethen mehr als 12 Millionen Menschen. In drei Jahren des neun-
ten Fiinfjahrplanes wurden mehr als 100000 Erfindungen und 10 Millionen Rationalisie-
rungsvorschlige angewandt, die iiber 10 Milliarden Rubel wirtschaftlichen Nutzen er-
brachten.® In der Mehrheit der Betriebe betrigt der Anteil der Arbeiter in solchen schop-
ferischen Organisationen wie der WOIR, den Riten der Neuerer, den Biiros fiir Arbeits-
normierung u. a. 50 bis 80 Prozent. Es erhoht sich der relative 6konomische Effekt der
Arbeit dieser Organisation, was ein Wachstum der sché pferischen Aktivitit ihrer Mit-
glieder widerspiegelt. Auferst charakteristisch ist in dieser Beziehung die Titigkeit der
schépferischen Vereinigungen eines der gréfiten Betriebe des Landes, des Gorki-Auto-
werkes (Tabelle 4).

Die Arbeiterklasse nimmt einen wesentlichen Einfluff auf die Entwicklung der soziali-
stischen Kultur, was natiirlich in keiner Weise die Rolle der sowjetischen Intelligenz in
diesem Prozef} schmilert. Die Schaffung geistiger Werte verlangt ernsthafte berufliche
Kenntnisse auf dem Gebiet des kiinstlerischen Schaffens und der Wissenschaft. Solche
Kenntnisse besitzen vorwiegend die Geistesschaffenden, die sowjetische Intelligenz. Der
Beitrag aber der Arbeiterklasse zur Entwicklung der Kultur wird bestimmt durch ihre
fiihrende Rolle in der Gesellschaft, in der politischen Leitung der sozialen Entwicklung.
Gleichzeitig zeigt sich eine immer stirkere Teilnahme der Arbeiter auch unmittelbar in
der kulturellen Tétigkeit, was mit der Zunahme ihrer Allgemein- und Spezialbildung, mit
der Erhohung ihres kulturell-technischen und beruflichen Niveaus verbunden ist.
Nichtsdestoweniger wiire es iibertrieben, behaupten zu wollen, daf sich heute schon die
gesamte Arbeiterklasse in Stadt und Land aktiv am kulturellen Leben beteiligen wiirde.
Das Wachstum des Bewuftseins und der Umgestaltung in der Kultur der Arbeiterklasse
dauertan. Partei und Sowjetstaat widmen der immer breiteren Einbeziehung der Werki-
tigen in die kulturelle Titigkeit grofe Aufmerksamkeit,

8 L. Wladytschenko. Der sozialistische Wettbewerb — Schépfertum von Millionen. Moskau, 1974,
S. 25,



Tabelle 4

Schopferische Vereinigung im Gorki-Autowerk

Anzahl der Gesamt- Anzahl der erfiillten Erzielter 6konomischer
Organisationen teilnehmer Prozent Arbeiten im Jahr Effeke (in 1000 Rubel)
Gesellschaftliche Form der
1971 | 1972 I 1973 1971 l 1972 I 1973 | Acbeiter | 1971 I 1972 T 1973 1971 ] 1972 l 1973
Biiro fiir konomische
Analysen 63 65 67 608 629 673 26,3 218 223 235 339,0 351,3 383,2
Biiro fiir
Arbeitsnorrnierung 73 75 75 776 782 792 79,5 832 865 901 374,6 392,0 421,5
Biiro fiir technische
Information 13 13 13 227 227 227 0,9 21 25 29 132,0 151,4 229,8
Gesellschaftliche )
Konstruktionsbiiros 22 22 22 309 271 307 30,0 518 1124 1328 312,9 420,7 604,5
Gesellschaftliche
Kaderabteilungen 210 215 219 1050 1075 1095 40,0 11498 10103 12035 921,3 904,1 962,9
Rite der Neuerer 17 Sek- 112 70,0 23 26 29 320,0 345,1 370,3
tionen
Komplexe
schéipferische Brigaden 1296 1309 1317 8369 8 402 8451 39,0 2871 2952 2993 5506,1 53253 5783,5
Rite junger Arbeiter - - - - - - - - - - - - -
Rite der Meister 90 111 112 634 783 797 - 903 1110 1125 . . =
NTO 133 134 135 7118 7 300 7 640 6,4 3130 3 801 6860 7025,0 7175,0 8100,0
WOIR 133 135 148 15134 15774 16357 55,3 7 886 7 896 7906 4329,5 4936,4 5464,4

Quelle: Die Angaben stellte das Gewerkschaftskomitee des Autowerkes 1974 zur Verfiigung.
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383,2
421,5
229,8
604,5
962,9
370,3
8100,0

I 1973
7906 4329,5 4936,4 5464,4

Erzielter dkonomischer
Effekt (in 1000 Rubel)

1972

351,3

392,0

151,4

420,7

904,1

345,1

5325,3 5783,5

1971 !
339,0
374,6
132,0
312,9
921,3
320,0
7025,0 7175,0

5506,1

235
901
29
1328
12 035
29
2993
1125
6 860

Anzahl der erfiillten
Arbeiten im Jahr

223
865
25
1124
10103
26
2952
1110
3801
7 896

1971 l 1972 l 1973
218
832
21
518

11 498
23

2871
903

3130

7 886

Prozent
der
Arbeiter
26,3
79,5

0,9
30,0
40,0
70,0
39,0

6,4
55,3

673
792
227
307
1095
8451
797

7 640
16 357

Gesamt-
629
782
227
271
1075
8402
783
7300

15774

teilnehmer

1971 I 1972 L 1973
608
776
227
309
1050
112
8369
634
7118
15 134

67
75
13
22
219
1317
112
135
148

Anzahl der
Organisationen

65

75

13

22

215
1309
111
134
135

1971 ’ 1972 [ 1973
63
73
13
22
210

17 Sek-
1296
90
133
133

tionen

Quelle: Die Angaben stellte das Gewerkschaftskomitee des Autowerkes 1974 zur Verfiigung.
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Die Charakteristik des Kulturniveaus der sowjetischen Arbeiter umfafit sowohl spezi-
fische Ziige der Kultur der einzelnen sozialen Berufsgruppen als auch die allgemeinen
Richtungen der geistigen Entwicklung der Arbeiterklasse im ganzen. Zum Beispiel ih-
neln die Interessen und die intellektuellen Bediirfnisse von Arbeitern, die eine mittlere
oder hohere Bildung besitzen, auerordentlich jenen von Ingenieuren und Technikern,
unterscheiden sich aber wesentlich von den kulturellen Anspriichen unqualifizierter Ar-
beiter mit einem niedrigen Bildungsniveau. Es wiire jedoch nicht richtig, das Bildungsni-
veau und die Berufsausbildung als einzigen Faktor zu betrachten, der die Kultur der Ar-
beiter bestimmt. Es gibt dariiber hinaus nicht wenige andere Faktoren, die die kulturelle
Entwicklung und das geistige Antlitz des Arbeiters charakterisieren. In der Praxis trifft
man noch auf eine Nichtiibereinstimmung zwischen dem Bildungsniveau einerseits und
Staatsbewuf8tsein, geistigen Anspriichen und kultureller Entwicklung andererseits.

Die Bevorzugung dieser oder jener kulturellen Werte durch die Arbeiter und die Form
der Nutzung der Freizeit sind unzweifelhaft abhingig von der sozialen Umwelt, insbe-
sondere von der Situation in den Produktionskollektiven. Bekanntlich hat eine Person
beim Konsum kultureller Giiter eine grofle Auswahlfreiheit und bedeutend breitere
Moglichkeiten fiir die Verwirklichung ihrer Interessen als in anderen Sphiren. Gleichzei-
tig entwickelt sich die kulturelle Beschiftigung unter dem Einflufl bestimmter so-
zial-6konomischer Beziehungen, der gesellschaftlichen Lage, der Erfordernisse und In-
teressen der Klasse, der diese Person angehért, aber auch unter dem Einfluf} der sozialen
Umwelt, der Normen, Wertmafistibe und Interessen des Arbeitskollektivs.

Bei der Untersuchung des Einflusses des sozialistischen Produktionskollektivs auf die
kulturelle Tatigkeit des Arbeiters kann von folgenden Faktoren ausgegangen werden:

1. die Rolle des Kollektivs als Organisator der kulturellen Titigkeit der Arbeiter (mittels
vielfiltiger Formen kultureller und schopferischer Mafinahmen);

2. die Orientierung auf diese oder jene geistigen Werte unter dem Einfluf} der Arbeits-
gruppen; die Informierung der Kollektivmitglieder iiber Neuigkeiten im kulturellen
Leben und iiber den Inhalt geistiger Giiter, die sie sich aneignen.

Untersuchungen, die in groflen Industriebetrieben im Ural von 1969 bis 1971 (Tabellen
5,6, 7) mit Hilfe solcher Methoden durchgefiihrt wurden, wie das Studium der,, Tagebii-
cher des kulturellen Lebens der Arbeitsbrigaden, die kollektive kulturelle Mafinahmen
festhalten, der ,,Persinlichen Blitter der Arbeiter, in denen individuelle Theater-,
Kino-, Konzertbesuche u. a. eingetragen sind, durch spezialisierte Interviews und der
Analyse soziometrischer Aufstellungen —sie alle zeigten, dafl Arbeitskollektive, wenn sie
ihre organisatorische Funktion erfiillen, einen positiven Einfluf} auch auf die individuel-
len Formen der kulturellen Beschiftigung der Arbeiter ausiiben, auf die Auswahl der
Konsumobjekte, d. h. dieser oder jener Arten von kulturellen Werten.
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Tabelle 5
Die Intensitit der individuellen kulturellen Beschiftigung der Arbeiter in Abhingigkéit
vom Grad einer gleichbleibenden Zusammensetzung der Brigade (in Prozent).

Brigadetyp
Art des kulturellen
Bediirfnisses Gleichbleibender Wechselnder
Bestand Bestand
Lesen von Biichern 93,2 86,0
Benutzung von Zeitschriften 97,7 87,5

Quelle: ,,Die geistige Welt des sowjetischen Arbeiters”, Moskau 1972, S. 88 (russ.).

Tabelle 6
Die soziale Stellung der Freunde der befragten Arbeiter (in Prozent zur Gesamtzahl ihrer
Freunde).

Angehirige
Industriebetriebe Arbeiter des ing.-techn. Angestellte
Personals
Sewersker Rohrenwerk 67,4 17,6 15,0
Werk fiir pneumatische
Baumaschinen 69,7 13,6 16,7
Werk fiir medizinische Priparate 58,7 20,9 20,4

Quelle: ,,Die geistige Welt des sowjetischen Arbeiters®, a.a. O., S. 91.

Tabelle 7
Bildungsstand und Griinde fiir die Wahl einer Spezialisierung (Prozent der nach dem ge-
nannten Grund Befragten).

Bildung
Griinde fiir die
Spezialisierung Durch-
bis 5 5 bis 7 8 bis 9 10 bis 11 schnites-

Klassen Klassen Klassen Klassen angaben
Die Spezialisierung ist interessant,
mit neuer Technik verbunden 17,1 23,4 37,5 81,2 39,8
Spezialisierung gibt die Moglichkeit
zur Erh6hung der Qualifikation 9,3 26,7 38,1 41,2 28,8
Sie gibt gute Verdienstmdglichkeiten 43,0 31,6 30,4 15,7 30,2
Wahl erfolgte zufillig 21,0 46,1 17,1 21,3 25,77

Quelle: ,,Die geistige Welt des sowjetischen Arbeiters, a. a. O., S. 138.
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Die konkreten Untersuchungen zeigten einige Besonderheiten der kollektiven und der
individuellen Formen des kulturellen Lebens in Abhingigkeit von solchen Merkmalen,
wie der Zusammensetzung des Kollektivs sowie des Alters, der Bildung und Qualifika-
tion seiner Mitglieder.

So zeugen die Angaben in Tabelle 5 von einem allgemein hohen Interessenniveau der
Arbeiter zur Lektiire von Biichern und Zeitschriften. Die noch existierenden unbedeu-
tenden Unterschiede zwischen einheitlichen (d. h. mit annihernd gleichem Grad der Bil-
dung, der Qualifizierung und des Alters) und uneinheitlichen Brigaden hinsichtlich des
kulturellen Bediirfnisniveaus sind bedingt durch die qualitative Zusammensetzung der
Arbeiterkader, der Kontaktmenge, des Grades der Gemeinsamkeit der Interessen usw.

Interessant sind die Resultate einer Umfrage, die in drei grolen Werken im Ural
durchgefuhrt wurde und die die Kontaktfiille der Arbeiter, der Intelligenz und der Ange-
stellten wihrend kultureller Musestunden deutlich macht.

Bei der Analyse der angefiihrten Prozentangaben mufl beachtet werden, daf§ in der
Zahl der insgesamt untersuchten Personen Arbeiter tiberwiegen, so daf} die Gesamtheit
ihrer freundschaftlichen Kontakte mit ingenieur-technischen Vertretern und Angestell-
ten deutlich genug wird.

Vielzdhlige Fakten der Untersuchungen in sowjetischen Betrieben zeigen ein intensives
Anwachsen von gemeinsamen kulturellen Vorhaben, die von Arbeitern, Vertretern des
ingenieur-technischen Personals und Angestellten durchgefiihrt werden, womit die Fe-
stigung der geistigen Gemeinsamkeit der Werktitigen unterstrichen wird.

Unter den Bedingungen des gegenwirtigen wissenschaftlich-technischen Fortschritts
kommt es zu einer sowohl absoluten als auch relativen zahlenmifligen Zunahme von Ar-
beitern, deren Beruf ein hoheres Niveau der allgemeinen und der technischen Kultur er-
fordert. Aber all diese Erfordernisse der Produktion vermégen nicht von sich aus auto-
matisch eine Erhéhung dieses Niveaus hervorzurufen. Es hiangt ab von den sozialen Be-
dingungen, den gesamtstaatlichen Formen und Methoden der zielgerichteten und plan-
mifligen Tatigkeit zur Entwicklung aller vielfaltigen Aspekte der Kultur der Arbeiter.

Die Arbeiterklasse eines sozialistischen Staates ist nicht nur Objekt kultureller Einwir-
kung, sondern tritt auch als aktives Subjekt der Entwicklung der Kultur in Erscheinung.
Das zeigt sich sowohl in dem gewaltigen kulturellen Aufbau im staatlichen Rahmen wie
auch in der unmittelbaren Beteiligung der Arbeiter an der Ausarbeitung komplexer sozia-
ler und kultureller Pline fiir die Entwicklung der Republiken, Gebiete, Stidte und der
einzelnen Betriebe.

Das Anwachsen des kulturellen Niveaus der sowjetischen Werktitigen fordert die in-
tensive Verstarkung der Gemeinsamkeit der Arbeiterklasse, der Bauernschaft und der In-
telligenz. Der Prozef§ der Anndherung an die Arbeiterklasse zeigt sich besonders deutlich
bei den wissenschaftlichen und technischen Spezialisten. Die ideologisch-politische Ein-
heit der Klassen und Schichten der sozialistischen Gesellschaft wird erginzt durch die
immer mehr wachsende Gemeinsamkeit in den Bereichen der kulturellen, produktions-
technischen und gesellschaftlichen Tédtigkeit. So kann man in grofien wissenschaftlichen
und Produktionskomplexen, wo wissenschaftliche, ingenieur-technische Kader und Ar-
beiter in einem Kollektiv titig sind, nach gemeinsamen Interessen leben und sich zusam-
men mit gesellschaftlich-politischer Tatigkeit beschaftigen, eine Festigung der sozialen
und kulturellen Gemeinsamkeit aller dieser Gruppen, einen intensiven intellektuellen
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und schépferischen Austausch feststellen, der die Mitglieder des sozialistischen Kollek-
tivs bereichert.

Das rasche Tempo der Erhohung der Gesamtkultur der Sowjetmenschen ist ein Cha-
rakterzug der heutigen Etappe der Entwicklung dér sozialistischen Gesellschaft. Bemer-
kenswert ist unter diesen Bedingungen die bedeutende Verbreiterung der Schicht der Ar-
beiterintelligenz, die infolge vieler technischer und allgemeintheoretischer Kenntnisse
eine hohe, durch ein grofes, kulturelles und intellektuelles Potential erganzte Qualifika-
tion besitzt. In der Industrie der UdSSR gibt es 700000 Spezialisten mit Ingenieur- und
Technikerdiplom, die an Arbeiterplitzen titig sind. Das rasche Anwachsen dieser
Schicht gestattet es den Wissenschaftlern, die Anzahl der besonders hochqualifizierten
Arbeiter im Jahre 1990 auf einige Millionen zu prognostizieren.® Natiirlich ist die Ent-
wicklung der Sphire der hochqualifizierten physischen Arbeit, die sich mit der geistigen
Arbeit vereinigt, lingst nicht der einzige Wachstumsfaktor fiir die Produktions- und Ge-
samtkultur der Werktitigen der sozialistischen Gesellschaft.

Im Prozefl der Entwicklung und Bereicherung des geistigen Lebens der Gesellschaft
kommt der Bildung eine wichtige Rolle zu. Sie ist ein Mittel der Massenverbreitung der
Kultur, férdert die Erhaltung der durch die Gesellschaft gesammelten geistigen Reichtii-
mer, stimuliert die Bediirfnisse nach geistigen Werten, sichert der Persénlichkeit die
Sammlung und stindige Vervollkommnung der Kenntnisse und frdert unter den Men-
schen das bewuBte Wahrnehmen geistiger Werte. Im Resultat der Verwirklichung der
Kulturrevolution wird gegenwirtig in der UdSSR der Ubergang zur allgemeinen und
vollstindigen Mittelschulbildung zum Abschluf gebracht. Am Ende des Fiinfjahrplans
wird diese Aufgabe geldst sein. Die Ausbild ung von Millionen von Werktitigen aus Stadt
und Land in allgemeinbildenden Schulen ohne Arbeitsunterbrechung sowie die zielge-
richtete Organisierung eines umfassenden Ausbildungsnetzes — das ist eine der groften
Errungenschaften der Sowjetmacht auf kulturellem Gebiet. Der Staat beschrinkt sich
nichtauf die Schaffung der notwendigen Bedingungen fiir die Erh6hung des Kultur- und
Bildungsniveaus. Er interessiert moralisch und materiell alle Kategorien der Werktitigen
an einer Erhohung der Gesamtausbildung, Wichtig ist dabei, die Rolle der administrati-
ven und gesellschaftlichen Organisationen in den Betrieben hervorzuheben, die giinstige
Bedingungen fiir Erhéhung der Bildung der Arbeiter schaffen und ihnen vielfiltige Vor-
zugsrechte gewihren (bezahlter Urlaub in Hohe des Durchschnittslohnes fiir die Dauer
bis zu drei Monaten, Schaffung giinstiger Erholungs-, Lebens- und Arbeitsbedingungen
usw.).

Eine Reihe Zweige der Volkswirtschaft stellt an das allgemeine Bildungsniveau der Ar-
beiter stindig sich erhéhende Anforderungen, die nicht immer befriedigt werden kon-
nen, Zur gleichen Zeit kénnen einzelne Kategorien der Arbeiter noch nicht geniigend ef-
fektiv die volle mittlere Bildung ausnutzen, besonders in jenen Produktionsabschnitten,
in denen von ihnen keine hohe Qualifikation verlangt wird. In der sozialistischen Gesell-
schaft wird die staatliche Politik auf dem Gebiet der Kultur und Bildung ausgebaut unter
Berticksichtigung der Interessen einer allseitigen harmonischen Entwicklung der Persén-
lichkeit sowie der Erfordernisse des wissenschaftlich-technischen Fortschritts. Aber das
schliefit nicht bestimmte zeitweilige Disproportionen zwischen dem volkswirtschaftli-

9 ,,Die Arbeiterklasse und ihre Partei in der heutigen sozialistischen Gesellschaft*, Prag, ,,Frieden
und Sozialismus®, 1973, S. 53 (russ.).
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chen Erfordernis nach einem bestimmten Bildungs- und kulturell-technischen Niveau
und den Méglichkeiten seiner Ausnutzung in den konkreten Bereichen der Produktion
aus. Die Liquidierung derartiger Erscheinungen ist eine wichtige Aufgabe der Partei- und
Staatsorgane.

Die Vervollkommnung und Entwicklung der sozialistischen Produktionsverhiltnisse
und die Hebung des kulturellen Gesamtniveaus der Werkeitigen sind ein wichtiger ob-
jektiver Faktor fiir die Entwicklung des Bildungssystems. Soziales Antriebsmotiv fiir die
Erhohung des Bildungsniveaus ist die Erkenntnis des sowjetischen Arbeiters iiber seine
Rolle als Biirger eines fortschrittlichen Landes sowie seine Selbstbetitigung als Person-
lichkeit unter den vorhandenen sozialen Garantien und Méglichkeiten, die ihm die Ge-
sellschaft fiir seine Ausbildung gewihrt.

Untersuchungen zeigen den Einflufl von Bildung und Qualifizierung auf die Berufs-
wahl. Eine in mehreren Betrieben im Ural durchgefiihrte Befragung einer reprisentativen
Gruppe von Arbeitern (563 Personen) zeigte folgende Korrelationen der Motive fiir die
Wahl dieses oder jenes Berufes (Tabelle 7).

Demzufolge gibt es einige Verschiedenheiten der bei der Berufswahl dominierenden
Motive in Abhingigkeit vom Bildungsniveau, wobei der Einfluf} des letzteren auf das
Maf der Orientierung der Befragten nach einer interessanten Arbeit, die die Moglichkeit
der Erhohung der Qualifikation gibt, hinreichend exakt nachweisbar war.

Auflerst aufschlufireich ist in dieser Beziehung die Motivierung bei Arbeitern, die ihr
Bildungsniveau ohne Arbeitsunterbrechung erhGhen. Im Ergebnis ciner soziologischen
Untersuchung in 16 grofien Industriebetrieben des Urals (befragt wurden 7120 junge Ar-
beiter) erhielt man folgende Angaben (Tabelle 8):

Tabelle 8

Motive fiir den Besuch der Abendschule, in Prozent zur Zahl der befragten jungen Arbei-
ter.

Anforderungen der Produktion ..... .. ... e 12,9
Gesellschaftliche Auffassung des Kollektivs .. ..o 0o i 2,1
Wunsch nach Aufnahme einer neuen Arbeit . ... . o e 11,5
Wunsch nach mehr Wissen, um der Gesellschaft niitzlich zusein oo ovoues s oo, 38,0
Aufder Arbeit, durch Verwandte dazuveranlaflt .. ..... .. ..o 0oin o 1,7
Nicht hinter anderen zuriickbleiben zu wollen .. ....... 0.ttt 11,2
Das Bestreben, das Technikum, die Hochschule zu besuchen . .vovvveooos e, 14,4
Das Bestreben, den LohnzuerhShen . ...... ... ... . i 8,2

Quelle: ,,Die geistige Welt des sowjetischen Arbeiters®, a.a. 0., S. 152.

Die angefiihrte Struktur der Motive ist derart, daf sie sich untereinander nicht aus-
schlielen, sondern gegenseitig erginzen. Deshalb konnte eine Person mehrere Motive
anfiihren, Ohne die Bedeutung der Anforderungen zu schmilern, die die neue Technik
und Technologie der Produktion an die Bildung stellen, ist es wichtig hervorzuheben,
daf in der sozialistischen Gesellschaft die sozialen Bediirfnisse der Persénlichkeit nach
Bildung und die sozialen Erfordernisse nach Ausbildung eine sehr entscheidende Rolle
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spielen. Wie aus den angefiihrten Angaben ersichtlich ist, stellen junge Arbeiter den
2 Wunsch nach mehr Wissen, der Gesellschaft niitzlich sein zu wollen* an die erste Stelle
der Motive nach dem Besuch der Abendschule, das heifit soziale Aspekte, die die Még-
lichkeit der jungen Arbeiter zur Realisierung ihrer individuellen Bestrebungen sowie ihr
Bewufltwerden fiir die sozialen Erfordernisse dér Gesellschaft widerspiegeln. Davon
zeugt auch der Fakt, daf} fiir einen bedeutenden Teil der befragten Arbeiter das Streben
zum Besuch des Technikums und der Hochschule charakteristisch ist.

Dasim Sozialismus wirkende System sozialer Erfordernisse, die Anspruch auf Bildung
erheben, basiert einerseits auf der Beriicksichtigung der individuellen Bediirfnisse und
Interessen der Personlichkeit, andererseits auf der Berlicksichtigung der Interessen der
Gesellschaft. Die Politik des Staates auf dem Gebiet der Bildung geht davon aus, dafl eine
aktive Teilnahme der Arbeiter am wirtschaftlichen, politischen und kulturellen Leben der
Gesellschaft von thnen ein bestimmtes Minimum an Bildung erfordert. Die Notwendig-
keit der Erhéhung des Niveaus der Allgemein- und Berufsausbildung der Werktitigen
wird bedingt durch die objektiven sozial-6konomischen Erfordernisse und realen Mog-
lichkeiten des Sozialismus. Im jungen Arbeiter erwacht der Wissensdrang, das Bestreben,
den geistigen Werten teilhaftig zu werden. In den Industriebetrieben der UdSSR existie-
ren vielfiltige Formen der Bildungsstimulierung, der Férderung junger Arbeiter, die die
Arbeit mit dem Lernen vereinigen. Die Verwaltung der Betriebe gerat zuweilen dadurch
in Schwierigkeit, daf} eine bedeutende Anzahl junger Arbeiter die Abendschule besucht
und daf} gerade das iberall ihr Streben nach Erh6hung der Bildungauf jede Art und Weise
fordert.

In der Entwicklung der sozialistischen Gesellschaft werden allmahlich die Unter-
schiede zwischen physischer und geistiger Arbeit tiberwunden, die bedingt sind durch
den historisch geprigten Charakter der Arbeitsteilung und durch die Existenz von Klas-
sen und sozialen Schichten. Natiirlich erfordert die vollstindige Uberwindung der sozia-
len Unterschiede zwischen Vertretern der geistigen und der korperlichen Arbeit lange
historische Zeitriume. Man kann jedoch behaupten, daf} schon fur die gegenwirtige
Etappe der Entwicklung des Sozialismus in der UdSSR ein intensiver Prozef} der Uber-
windung der Unterschiede zwischen und innerhalb der Klassen, ein Verwischen der
Grenzen zwischen Vertretern der physischen und der geistigen Arbeit charakteristisch
Ist.

Welches sind aber die Hauptfaktoren, die diesen Prozef bestimmen? Das ist vor allem
der allgemeine Aufschwung des Kultur-, Bildungs- und Berufsqualifizierungsniveaus al-
ler Werktatigen. Charakteristisch fiir die Produktionssphire insgesamt ist die wechselsei-
tige Anniherung der ingenieur-technischen Arbeit und der Titigkeit der Arbeiter und
dementsprechend eine Uberwindung der sozialen Unterschiede zwischen den Menschen
der geistigen und physischen Arbeit. Der revolutionire Charakter dieses Prozesses ist
untrennbar verbunden mit der Tendenz zur Intellektualisierung der Titigkeit in der Pro-
duktion, mit fortschrittlichen Verdnderungen in den Arbeitsbedingungen und der
Arbeitsorganisation.

In der entwickelten sozialistischen Gesellschaft vergrofiert sich die Vielfalt der Arbeits-
titigkeiten der Arbeiter, erhoht sich die Produktionsaktivitit aller Werktatigen, wichst
ihre Teilnahme an der Leitung. Die Intellektualisierung der Arbeit und die soziale Aktivi-
tit fiihren zu einer immer allseitigeren Entwicklung der Personlichkeit des Arbeiters, zu
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einer Verbreiterung der Kontakte zwischen den einzelnen sozialen Gruppen, zu ihrer so-
zial-6konomischen Anniherung. Deutlich zeigt sich eine Tendenz des Adwachsens der
Gemeinsamkeit der Interessen und kulturellen Bediirfnisse der sowjetischen Werktiti-
gen.

Als Genosse L. 1. Breshnew in seiner Rede auf der Festveranstaltung zu Ehren des 30.
Jahrestages des Sieges des Sowjetvolkes im Groflen Vaterlindischen Krieg die durch die
Sowjetunion errungenen Erfolge hervorhob, betonte er:,, Insgesamt haben sich im Ver-
laufe der drei Nachkriegsjahyzebnte sowohl unsere Wirtschaft, das kulturelle Nivea des
Volkes als anch das Gesamtantlitz unsever Gesellschaft schon in vielem qualitativ verin-
dert.

Im Endergebnis wurde das Biindnis der Arbeiterklasse, der Bauernschaft und der Intel-
ligenz noch enger. Noch inniger gestaltete sich die briiderliche Einbeit aller Nationen und
Nationalititen unseres Landes sowie die Geschlossenbeit des Sowjetvolkes. 10

10 ,,Prawda®, 9. V. 1975,

Neuerscheinung:

IMSF-Informationsbericht Bd. 26:

Politische Disziplinierung und Behinderung gewerkschaftlicher
Arbeit im Betrieb

Darstellung und Dokumentation
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Der entwickelte Sozialismus
und der Wohlstand der Arbeiter °

Dieser Beitrag ist entnommen aus ,, Die Arbeiterklasse und die Welt von heute*, Mos-
kawn 1974, Heft 3. Die Ubersetzung folgt der gekiirzten Fassung, die in ,,Sowjetwissen-
schaft, Gesellschaftswissenschaftliche Beitrige*, Berlin/DDR, 27. Jhrg., 1974, Hefte 8
und 10, S. 805-820, 10441059, publiziert wurde. Auslassungen sind durch eckige Klam-
mern gekennzeichnet. Ganz fortgelassen wurde ein Abschnitt, der sich mit Veranderun-
gen in der Erndbrungsweise der sowjetischen Arbeiter beschiftigt.

Die Autoren stiitzen sich insbesondere auf folgende statistische Quellen: die statisti-
schen Jahrbiicher der UdSSR (,,Narodnoje chosjaistwo SSSR. Statistitscheski jeshegod-
nik®); ,,Strana Sowjetow sa 50 let. Shornik stat. materialow*, Moskau 1967; ,,SSSR 1 sa-
rubeshnyje strany posle pobedy Welikoi Oktjabrskoi sozialistitscheskoi rewoljuzii. Stat.
sbornik, Moskau 1970; ,,Itogi Wsesojusnoi perepissi nasselenija 1959g. SSSR* (swodny
tom), Moskan 1962; ,, Gossudarstwenny pjatiletni plan raswitija narodnogo chosjaistwa
SSSR nal971-1975 gg., Moskan1972. Die genanen Quellenhinweise sind dem russischen
Original zu entnehmen.

Einige statistische Angaben sind von der Redaktion des 2> Marxismus-Digest* anbhand
folgender Quellen aktualisiert worden. Statistische Zentralverwaltung beim Ministerrat
der UdSSR (Hrsg.), UdSSR in Zahlen fiir 1974, Kurzes statistisches Handbuch, Moskan
1975; Statistische Zentralverwaltung beim Ministerrat der UdSSR (Hrsg.), Ausgewdhlte
Angaben zur Gkonomischen und sozialen Entwicklung der UdSSR und des Auslandes.
UdSSR ~ Zablen und Tatsachen. Moskan1976; XXV. Parteitag der KPASU: Die Haupt-
richtungen der Entwicklung der Volkswirtschaft der UdSSR von1976 bis 1980. Berichter-
statter: A. N. Kossygin, Berlin/DDR 1976. Evginzungen sind in Fuflnoten als solche ge-
kennzeichnet.

L. Die Mdglichkeit und die Notwendigkeit der allseitigen Hebung des Wohlstandes
unter den Bedingungen des entwickelten Sozialismus

[...]Eine Gesetzmifigkeit des entwickelten Sozialismus ist die beschleunigte Hebung
des Wohlstandes der Werktitigen. Die neue Entwicklungsetappe der sozialistischen Ge-
sellschaft ist natiirlich auch mit einer neuen Etappe im Wachstum des Wohlstandes ver-
bunden.?

1 Zu dkonomischen Problemen des Wohlstands in der Periode des entwickelten Sozialismus liegen
zahlreiche Arbeiten sowjetischer Wissenschaftler vor. [. . .] Weitaus weniger erforscht sind die histo-
rischen und die soziologischen Aspekte der Hebung des materiellen Wohlstands, speziell cinzelner
Bevolkerungsgruppen, u. a. auch der Arbeiterklasse. Daher wollen wir versuchen, ausgehend von
den Parteidokumenten und gestiitzt auf Ergebnisse konomischer Untersuchungen sowie auf neue
Angaben der staatlichen Statistik, dic gegenwirtigen Probleme des Wohlstands der Arbeiterklasse
aus der Sicht der allgemeinen sozialhistorischen Perspektive darzulegen.

—
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Der Sozialismus stellte sich als Hauptziel die materielle und geistige Befreiung der
Werktatigen, die Schaffung der Voraussetzungen fiir die allseitige Entwitklung der Per-
sonlichkeit. Jede siegreiche sozialistische Revolution bedeutet fiir die Werktatigen eine
Verbesserung ihres Lebens, denn sie bereitet ihrer Ausbeutung durch die Besitzer der
Produktionsmittel ein Ende, sie gewihrleistet soziale und nationale Gleichheit, sie besei-
tigt die Arbeitslosigkeit und er6ffnet den Massen den Zugang zu den Schitzen der Kultur.
Tempo und Charakter der Hebung des Wohlstandes der Werktitigen hingen jedoch von
den konkreten historischen Bedingungen ab, unter denen die sozialistische Revolution
erfolgt.

Die Erbohung des Woblstandes in den ersten Etappen des sozialistischen Aufbaus in der
UdSSR. Als die Arbeiterklasse an die Macht kam, mufite sie als Erbe vom zaristischen
Ruffland eine riickstindige, bettelarme, durch den imperialistischen Krieg und die Inter-
vention zerstdrte Wirtschaft iibernehmen. Eine solche Wirtschaft konnte natiirlich nicht
zur Basis eines allseitigen und raschen Wachstums des Volkswohlstandes werden. Der
Aufbau der Grundlagen des Sozialismus und die sozialistische Umgestaltung der Volks-
wirtschaft erforderten eine bestimmte Zeit. Doch auch gegen Ende der 30er Jahre, als
diese Aufgaben gel6st waren, reichte die Wirtschaftsmacht des Sozialismus noch nicht fiir
eine gleichzeitige und gleichmifige Losung aller vor der neuen Gesellschaft stehenden
Probleme.

Angesichts der Notwendigkeit der Verteidigung des sozialistischen Vaterlandes muf}-
ten die Anstrengungen der Sowjetmenschen in erster Linie auf die Stirkung des Verteidi-
gungspotentials des Landes konzentriert werden. Dann folgten die schweren Jahre des
bewaffneten Kampfes gegen den Faschismus. Nach der siegreichen Beendigung des Krie-
ges mufiten viele Tausende Betriebe, Stadte und Dérfer wieder aufgebaut werden, Das al-
les verlangsamte den Prozefl der Erhohung des Lebensniveaus der Arbeiter und des ge-
samten Volkes. [...]

Diese aufgezwungene UngleichmiRigkeit der Entwicklung wirkte sich natiirlich auch
auf das Lebensniveau aus. Die Verbesserung des Lebens der Arbeiterklasse kam haupt-
sdchlich in einer Verinderung der entscheidenden Seiten ihrer sozialen Stellung zum
Ausdruck — in der Abschaffung der Ausbeutung und der Arbeitslosigkeit, in der Ent-
wicklung der gesellschaftspolitischen und der Arbeitsaktivitit. Die Arbeit verwandelte
sich aus einer Quelle von Miihsal und Abstumpfung in eine Sache der Ehre und des Hel-
dentums. An die Stelle des 10- bis 12stiindigen Arbeitstages, wie er in den meisten Indu-
striebetrieben des vorrevolutioniren Ruflland iiblich gewesen war, trat in der Vorkriegs-
periode (bis Mitte 1940) der Siebenstundenarbeitstag bei fiinf arbeitsfreien Tagen im Mo-
nat.

Die Errichtung des Sozialismus und die Kulturrevolution eréffneten den Werktitigen
und thren Kindern den Zugang zu Schulen, Hochschulen und Kulturstitten. Erstmals in
der Geschichte gehdrten eine obligatorische und unentgeltliche Bildung, eine kostenlose
medizinische Betreuung und ein umfassendes System der kulturellen Betreuung zum All-
tag der Arbeiter. Bereits 1940 gab es an den Schulen 35,5 Millionen Schiiler; das waren
viermal soviel wie vor der Revolution. Die Zah! der Studenten war auf das 5,5fache ge-
stiegen, die Zahl der Arzte hatte sich versiebenfacht, die Zahl der Krankenhiuser war auf
das 2,5fache und die Zah! der Ambulatorien und Polikliniken auf das 7fache angewach-
sen. Vor dem Grofien Vaterlindischen Krieg gab es in der Sowjetunion 28000 Kinoein-
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richtungen (vor der Revolution 1500), 118000 Klubs (vor der Revolution 200),
95400 Bibliotheken mit 184,8 Millionen Exemplaren von Biichern und Zeitschriften
(1913 waren es 14000 Bibliotheken mit 9,4 Millionen Exemplaren gewesen). Die Auflage
der Zeitungen stieg auf nahezu das 13fache und diéder Biicher auf mehr als das 4,4fache.

Doch viele andere Seiten des Wohlstands, die mit der materiellen Konsumtion und dem
Alltagsleben zusammenhingen, verbesserten sich weitaus langsamer. Hier mufite man
sich darauf beschrinken, die dringendsten Bediirfnisse zu befriedigen. Das betraf insbe-
sondere den Nahrungsmittelkonsum. Bei dem damaligen Stand der landwirtschaftlichen
Produktion war keine rasche Verbesserung der Ernihrung der Werktitigen moglich.
Wihrend einer lingeren Zeit erschipfte sich diese Verbesserung hauptsichlich in einer
gerechteren Verteilung und der Abschaffung der parasitiren Konsumtion der Ausbeu-
terklassen.

Ahnlich verhielt es sich mit den Wohnverhiltnissen. In den Jahren der Ubergangspe-
riode wurde der Wohnraum gerechter verteilt und wurde mit seiner Vergroferung be-
gonnen. Dic konkreten Maglichkeiten der Gesellschaft in den 30er Jahren und in der
weiten Hilfte der 40er Jahre erlaubten indessen noch keine grundlegenden Verbesse-
rungen der gesamten Wohnverhiltnisse. Bei den damaligen Mafstiben des Wohnungs-
baus konnte nur der dringendste Bedarf an Wohnraum fiir die neu zur Arbeiterklasse
kommenden Bevilkerungsteile gedeckt und der im Krieg zerstorte Wohnraum wieder-
hergestellt werden. [...]

Das Wirtschaftspotential und die newen Maglichkeiten des entwi ckelten Sozialismus, In
der gegenwirtigen historischen Etappe der sowjetischen Gesellschaft hat sich die Lage
von Grund auf geindert. Dank den grofien Anstrengungen des Sowjetvolkes und vor al-
lem der Arbeiterklasse konnte ein gigantischer Wirtschaftskomplex geschaffen werden.
Das Wirtschaftspotential der UdSSR hatte in den 60er Jahren ein solches Niveau erreicht,
bei dem die Faktoren, die in der Vergangenheit die Hebung des Volkswohlstandes einge-
schrinkt hatten, zu wirken aufhérten oder einen wesentlich schwicherenEinfluf ausiib-
ten. Gleichzeitig trug zur Festigung der sozialpolitischen Voraussetzungen fiir eine ra-
sche Erhdhung des Lebensniveaus bei, dafl die sozialistischen Gesellschaftsverhiltnisse
weiter vervollkommnet wurden, daf die Partei die mit Erscheinungen des Personenkults
und mit Auswirkungen voluntaristischer und subjektivistischer Fehler zusammenhin-
genden Schwierigkeiten tiberwand.

Die konsequente Friedenspolitik der Sowjetunion sicherte in den 60er Jahrenauch eine
stindige Verbesserung der internationalen Lage. In den letzten Jahren fithrte diese Politik
zur Verwirklichung der Prinzipien des vom XXIV. Parteitag der KPdSU aufgestellten
Friedensprogramms, zum Ubergang von der Periode des s, kalten Krieges* und der Kon-
frontation der beiden Systeme zur Epoche einer Minderung der Spannungen und zur An-
bahnung einer wirtschaftlichen Zusammenarbeit zwischen den sozialistischen und den
kapitalistischen Staaten. Im Grunde entstanden in den 60cr und 70er Jahren erstmals giin-
stige innere und dufere Voraussetzungen fiir eine rasche und allscitige Hebung des Wohl-
stands des Sowjetvolkes.

Die nenen skonomischen Erfordernisse. Die Verbesserung des Lebens der Arbeiter-
klasse im reifen Sozialismus resultiert jedoch nicht nur aus der Beseitigung von Hinder-
nissen, die in den vorangegangenen Perioden die Erhdhung des Lebensniveaus erschwert
hatten. Die Erhshung des Wohlstands der Arbeiterklasse und aller Werktitigen ist beute
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eine objektive soziale und kulturelle Notwendigkeit, sie ist ein Erfordernis der reifen so-
zialistischen Gesellschaft.,

Unter den gegenwirtigen Bedingungen griindet sich die sozialistische Produktion
vorwiegend auf die Ausnutzung intensiver Wachstumsfaktoren. Die rasche und unablis-
sige Erhhung der Effektivitit und Produktivitit der lebendigen Arbeit ist heute die
Hauptvoraussetzung fiir den Erfolg der Produktion. Darin besteht die 6konomische Ba-
sis der Qualifizierung und der Erhohung des kulturell-technischen Niveaus der Arbei-
terklasse in den letzten Jahrzehnten.

Doch mit der Hebung des Bildungs- und Qualifikationsniveaus, mit der Komplizie-
rung der Arbeit und der Zunahme der Arbeitsanspannung steigen auch die Bediirfnisse
der Arbeiter. Ohne Befriedigung dieser Bediirfnisse kann die Volkswirtschaft nicht mit
solchen Arbeitskriften versorgt werden, wie sie die moderne Produktion braucht
,,Fachkenntnisse, hobe berufliche Qualifikation und das allgemeine kulturelle Nivem;
des M_enscbgn verwandeln sich in eine unabdingbare Voraussetzung fiir die erfolgreiche
Arbeit von immer breiteren Schichten der Werktitigen*, heifit es im Rechenschaftsbe-
zic}blt des_ZK derbKﬂIl’dSU an deanXIV. Parteitag. ,,All das hingt jedoch wesentlich vom

ebensniveaun ab, davon, in welchem Umfang di 1 /st1 irfni
ol s oy fang die materiellen und geistigen Bediirfnisse

Auch die sozialen Erfordernisse des kommunistischen Aufbaus diktieren einen raschen
Aufschwung des Wohlstandes. Die Hebung der Kultur ist notwendig fiir die Entwick-
lung der gesellschaftspolitischen Aktivitit der Massen, fiir die Erweiterung der sozialisti-
schen Demqkratie, fiir die Mehrung des geistigen Reichtums der Sowjetmenschen. Ob-
wohl sich die Kultur in unserem Lande gesetzmiflig schneller als die Wirtschaft en.twik—
kelt, entscheidet letztlich gerade die Wirtschaft iiber die Moglichkeiten dieses Vorausei-
lens. All das verstirkt noch mehr die gesellschaftliche Notwendigkeit einer allseitigen
und raschen Erhhung des Lebensniveaus. ’
_Dze Hebung des Woblstandes als GesetzmdifSigkeit des entwickelten Sozialismus. Der
Kuers desiXXIV. Parteitages der KPdSU. Das Wesen dieser Gesetzmifligkeiten wurde
von Lenin bereits bei der Ausarbeitung des ersten Parteiprogramms aufgezeigt. Schon
damals betonte Lenin, daf§ das Ziel der sozialistischen Produktion nicht nur die B'efriedi—
gung der notwendigen Bediirfnisse, nicht schlechthin die Gewihrleistung der normalen
chx‘oduknon der Arbeitskraft ist. ,, Das geniigt nicht*, schricb er. ,, Eine solche Organi-
sation werden am Ende auch die Truste vornehmen konnen.« Die Produktion im Sozia-
hsmu; ml;ﬁ vbielmel‘; ,ﬁith nur zur Befriedigung der Bediirfnisse. . ., sondern zur Siche-
rung der hochsten Woblfahrt und der freien 11 / tgli
S n betriebenfwerden.3 f allseitigen Entwicklung aller Mitglieder der

Unter den spezifischen historischen Bedingungen der UdSSR ist diese Wende von be-
sonderer Bedeutung. Die bei kapitalistischer Umkreisung vollzogene Industrialisierung
der unermeflich schwere Krieg und der anschlieRende Wiederaufbau verzogerten die La-
sung von Aufgaben, die mit der Befriedigung dringender Bediirfnisse der Bevolkerung

2 .L' I.'Breshnew, Rechenschaftsbericht des Zentralkomitees der Kommunistischen Partei der So-
‘BVJetumon, Moskau-Berlin 1971, S. 57/58.
W. I. Lenin, Materialien zur Ausarbeitun i i i
. , g des Programms der Sozialdemokratischen A -
partei Rufllands, in: Werke, Bd. 6, S. 40. it
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zusammenhingen, von Aufgaben, die im Grunde fiir die Anfangsetappe des sozialisti-
schen Aufbaus charakteristisch sind. Gleichzeitig mit den Problemen der Hebung des
Wohlstands muf} die Gesellschaft des entwickelten Sozialismus daher ungeldste Aufga-
ben fritherer Etappen des sozialistischen Aufbaus meistern.

Fine merkliche Beschleunigung des Wachstums des Volkswohlstandes zeigte sich in
der zweiten Hilfte der 50er Jahre und besonders in den 60er und 70er Jahren. Die theore-
tische und politische Verallgemeinerung dieses Wandels erfolgte auf dem XXIV. Partei-
tag der KPdSU. In der EntschlieRung des Parteitags heiflt es, dafl,, der Kurs der Komma-
nistischen Partei anf Hebung des Woblstands des Volkes nicht nuy die Hauptaufgabe des
neunten Planjabrfiinfts bestimmen wird, sondern auch die allgemeine Orientierung der
wirtschaftlichen Entwicklung des Landes fiir einen lingeren Zeitraum. Das gestiegene
skonomische Potential sowie die Bediirfnisse der volkswirtschaftlichen Entwicklung ma-
chen es notwendig und méglich, daf sich die Wirtschaft stirker der Losung der vielfalti-
gen Aufgaben im Zusammenhang mit der Hebung des Woblstandes des Volkes zuwen-
det.

Man kann selbstverstindlich noch nicht davon sprechen, dafl das Problem des Wohl-
standes vollstindig gelost sei. Erstens ist das iiberhaupt ein langwieriger Prozef, der zu
demselben Typus von sozialen Erscheinungen gehdrt wie die Kulturrevolution und sich
folglich iiber Jahrzehnte erstreckt. Zweitens wachsen mit der Hebung des Wohlstands,
vor allem in den gegenwirtigen ersten Etappen, die Bediirfnisse besonders rasch, so daf§
die Kluft zwischen Nachfrage und Konsumtionsniveau in bestimmten Bereichen sogar
noch zunehmen kann. Die Orientierung der Wirtschaft auf eine immer vollstindigere Be-
friedigung der Bediirfnisse der Werktitigen und der dadurch bedingte steile Anstieg des
Lebensniveaus bedeuten somit durchaus nicht, dafl in der Sphire des Wohlstands simtli-
che Probleme und Schwierigkeiten verschwinden. [. ..] Wohlstand unter den Bedingun-
gen des Sozialismus ist — wenn man so sagen darf - ein grundsitzlich offenes System. Die
Befriedigung dieser oder jener Bediirfnisse liflt gesetzmifig neue, hohere Bediirfnisse
entstehen, schafft neue Probleme. Das von Lenin formulierte Gesetz der Zunahme der
Bediirfnisse wirkt in der reifen sozialistischen Gesellschaft weitaus stirker als frither.

Die Verbesserung der Lebensbedingungen des gesamten Sowjetvolkes bedeutet natiir-
lich auch eine neue Stufe des Wohlstands der Arbeiter. Genaugenommen bildetdie rasche
Hebung des Lebensniveaus der Arbeiterklasse in den 60er und 70er Jahren das Haupt-
element der Anfangsetappen einer ,,Revolutionierung des Wohlstands* in unserer Ge-
sellschaft, denn die Arbeiterklasse ist heute nicht nur die Hauptkraft des Sowjetvolkes,
sondern sie stellt auch die Mehrheit dar. Von je zehn Sowjetbiirgern sind heute sechs - in
den Stidten sogar sicben — Arbeiter oder deren Familienangehdrige.

II. Der Arbeitslohn
Im Hinblick auf die Arbeiterklasse kommen die Gesetzmifigkeiten der ,,Revolutio-
nierung des Wohlstands* am deutlichsten und konzentriertesten im Wachstum der Geld-

einkiinfte, vor allem der Léhne, zum Ausdruck.

4 ,,XX1V, Parteitag der KPdSU, Dokumente, Moskau—-Berlin 1971, S. 17.
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Der Lohn ist bekanntlich die Haupteinkommensquelle der Arbeiterklasse. Gegenwir-
tig macht der Lohn etwa 70 bis 75 Prozent aller Einkiinfte der sowjetischen Arbeiter und
Angestellten und 80 bis 85 Prozent aller ihrer Geldeinkiinfte aus.5 Uber den Lohn wird
das Hauptprinzip der sozialistischen Verteilung — die Verteilung nach der Leistung —
verwirklicht.

Tabelle 1 ,
Durchschnittlicher Monatslobn der Arbeiter und Angestellten®
(in heutigen Rubeln)

Geldlohn

Jahr Voaljli?;\'lil:t_ielfaft der der der sltg‘:fl)i(cgzg

beschiftigten Industrie- Land- Bau- Einzel-

Arbeiter und arbeiter arbeiter arbeiter handelspreise

Angestellten (1965 = 100)
1928 589, - - - 12
1940 33,1 32,4 20,7 31,1 72
1950 64,2 69,0 36,0 56,5 133
1955 71,8 76,2 44,5 70,0 99
1960 80,6 89,9 51,9 89,2 99
1965 96,5 101,7 72,4 111,9 100
1970 122,0 130,6 98,5 149,9 100
1971 125,9 135,4 104,6 154,4 100
1972 130,2 140,1 109,3 159,4 100
1973 135 - - -

Qu?llen: »»INarodnoje chosjaistwo w SSSR w 1972 g., S. 516, 517, 602; ,,Trud w SSSR*, Stat.
sbornik, Moskau 1968, S. 140, 145; W. F Maier, Dochody nasselenija i rost blagosostojanija naroda,
S. 96, 202, 203; ,,Prawda‘ vom 26. Januar 1974,

5 Vgl.,,Narodnoje chosjaistwo SSSR w 1972 g.“, Moskau 1973, S. 516, 535, 562; W. ]. Komarow,
U. G. Tschernjawski, Dochody i potreblenije nasselenija SSSR, Moskau 1973, S. 46, 50.
6 Die entsprechenden Daten fiir 1973-1975 lauten:

Alle Index der
Jahr Arcbeiter und Ind. Landarb. Bauarb, staatlichen
Angestellten Arb. Einzelhandelspreise
1973 134,9 145,6 115,5 164,8 100
1974 140,7 153,5 122,0 171,0 100
1975 146 - - -

dQueHen: UdSSR in Zahlen, a.a. O., S. 168; UdSSR. Zahlen und Tatsachen, a,a. O., S. 18, 58 (Anm.
- Red.)
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Grundlegende Vevinderung des Wachstumstempos des Lohns. Die relativ langsame
Entwicklung des Reallohns war eine der ungiinstigsten Aus wirkungen des unvermeidba-
ren beschrinkten und ungleichmiRigen Wachstums des Lebensniveaus der Arbeiter-
klasse in den ersten Etappen des sozialistischen Auffaus in der UdSSR. Von um so grofie-
rer Bedeutung war und ist die beschleunigte Anhebung der Lohne in der Periode des
Ubergangs zum entwickelten Sozialismus und insbesondere in der reifen sozialistischen
Gesellschaft (s. Tabelle 1),

Noch zu Beginn der 50¢r Jahre war die Kaufkraft des durchschnittlichen Monatslohns
der Arbeiter und Angestellten nicht hoher als 1928. In heutige Rubel umgerechnet (unter
Beriicksichtigung der Verianderung der Einzelhandelspreise) betrug sie 1928, 1940 und
1950 etsva 45 bis 50 Rubel monatlich, Anfang der 60er Jahre erreichte die Kaufkraft 80 bis
85 Rubel im Monat, d. h., sic erhohte sich innerhalb eines Jahrzehnts um 30 bis 35 Ru-
bel. 1970 lag der durchschnittliche Monatslohn der Arbeiter und Angestellten bei
122 Rubel und war damit um mehr als 40 Rubel in cinem Jahrzehnt gestiegen. Bei dem
Kern der Arbeiterklasse — den Industricarbeitern — hat sich der Lohn noch schneller er-
hoht: Er lag 1970 bei 131 Rubel im Monat, das waren — unter Beriicksichtigung der Preis-
verinderungen — nahezu 80 Rubel mehr als 20 Jahre davor. 1973 betrug der durch-
schnittliche Monatslohn aller Arbeiter und Angestellten 135 Rubel. Man muf} auch be-
riicksichtigen, daf} sich das Einkommen der Arbeiter im Grunde noch etwas mehr erhdht
hat, weil die angefiihrten Zahlen nicht Krankengeld, Beihilfen fiir Schwangere und an-
dere Zuwendungen beriicksichtigten, die proportional zum Lohn erfolgen (gegenwirtig
machen sie rund 5 Prozent des Lohnes aus).

Es versteht sich, da die errechnete Kaufkraft nicht die Bewegung des Reallohns in ih-
rer ganzen Kompliziertheit widerspiegelt. Vor allem erlaubt es der Index der Einzelhan-
delspreise nicht, Verinderungen in den Kosten der Dienstleistungen zu erfassen. Die
Haupttendenzen der Veranderung des Lohns werden durch diese Kennziffer allerdings
nicht wesentlich beeinfluft, da der groBte Teil des Lohns zur Anschaffung von Waren zu
Einzelhandelspreisen verausgabt wird. (In Familien von Industriearbeitern entficlen in
den Jahren 1940 bis 1971 auf kostenpflichtige Dienstleistungen weniger als 10 Prozental-
ler Ausgaben.”) (Siche Grafik Seite 67.)

Von groferer Bedeutung ist ein anderer Umstand. Der Anstieg des Durchschnitts-
lohns wihrend der letzten 15 bis 20 Jahre auf mehr als das 1,8fache (in konstanten Prei-
sen) bedeutet nicht, daff das physische Volumen der fiir dieses Geld erworbenen Waren
oder in Anspruch genommenen Dienstleistungen genau proportional gewachsen wiire.
Mit dem Anwachsen der Einkommen und im Zuge der Sittigung des Marktes mit qualita-
tiv besseren (und deshalb teureren) Waren verindern sich Struktur und Charakter der
Kiufe. Die Arbeiter kaufen von Jahr zu Jahr mehr Waren hoherer Qualitit. So stiegen
beispielsweise die durchschnittlichen Ausgaben fiir den Kauf cines Paares Lederschuhe
von 1960 bis 1971 um 30 Prozent, obwohl sich der Index der Einzelhandelspreise fiir
Schuhe in diesem Zeitraum nicht verinderte.® Infolgedessen wichst das physische Volu-
men der Kiufe etwas langsamer als die auf der Grundlage des Indexes der staatlichen Ein-
zelhandelspreise berechnete Kaufkraft des Lohns. Gleichzeitig vergrofertsich jedoch die

7 Vgl. ,,Narodnoje chosjaistwo SSSR w 1972 g.%, S. 562.
8§ Berechnet nach Angaben aus ,,Narodnoje chosjaistwo SSSR,, 1922-1972 gg.*, S. 9,372,397, 410.
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Kauf/emft des Lohns unter Beriicksichtigung der Veranderung der staatlichen Einzel-
handelspreise (Rubel im Monat: in Preisen des Jahres 1965)

K}

—

133
J 122
— 96
81
72
I 6 49
‘ I Jahr

1928 1%0 1950 1955 1960 1965 1970 1973

M.églich.keit, Waren héherer Qualitat sowie solche Erzeugnisse zu kaufen und solche
Dlenstlel.stungen in Anspruch zu nehmen, die es frither tiberhaupt nicht gab.

A.lle diese Prizisierungen dndern jedoch nichts an der Grundtatsache, daff unter den
Bedingungen des entwickelten Sozialismus die Léhne stark angestiegen’ sind

Das neue Lobnniveau. Der Durchschnittslobn und das Minimum der materiellen Ver-
sorgtheit. Es handelt sich jedoch nicht schlechthin um ein beschleunigtes Wachstum der
L(')'hpe in den letzten beiden Planjahrfinften. Entscheidend ist, daf§ der Lohn unter den
Bedingungen des reifen Sozialismus eine neue Stufe erreicht hat.

Friihfer konnte aufgrund der oben erwihnten historischen Umstinde der Lohn allein
den meisten Arbeitern und Angestellten nicht die Mittel sichern, die fiir ein wirkliches
mat.erielles Auskommen notig waren.

Eine annihernde Vorstellung von den Grenzen des materiellen Auskommens in den
letzten Jahrzehnten vermittelt der sogenannte Minimaletat der materiellen Versorgtheit
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einer Familie, der vom Forschungsinstitut fiir Arbeit unter Mitwirkung einer Reih.c ande-
rer Institutionen aufgestellt worden ist. Dieser Etat g{bt an, welche Ausgabgn notig §mc.i,
damit eine Durchschnittsfamilie mit den gcsellschafthch:normalen !Sedurt: nissen, wie sie
sich in den 60er Jahren herausgebildet hatten, unter Bedingungen ciner mnqupalen mate-
riellen Versorgtheit leben kann.? Dies ist indes keineswegs das Existenzminimum, son-
dern ein bestimmtes Niveau des materiellen Auskommens.'® _

Eine Familie mit zwei Erwachsenen und zwei Kindern kann dieses Niveau des \X"o.hl.-
stands unter sowjetischen Bedingungen, d. h. bei unent.geldichcr Bildung und medizini-
scher Betreuung, niedrigen Micten und niedrigen Preisen .auf dem K_ulturj und Erho-
lungssektor, dann erreichen, wenn fiir jedes Familienmitglied monatlich mmdgstcx:&s 50
bis 55 Rubel aufgewendet werden (in Preisen dc'r 60er Jahre).!! Vef'glelc.ht man diese Zahl
mit den obigen Angaben iiber den Lohn, so wird dcu.thch, daf die meisten Sowjetmen-
schen in den 40er und 50er Jahren nicht die Mglichkeit hatten, solc.he Summen auszuge-
ben. Bei einem Monatslohn von 50 Rubel (in heutigen Preisen), wie er Anfang der 50er
Jahre typisch war, verfiigte eine vierkopfige Familie mit zwel berufstitigen Famlhen.'\nm-
gliedern durchschnitlich nur iiber die Hilfte der erforderlichen Summe. Ende ci"m 50er
Jahre war der Lohn zwar wesentlich gestiegen, dennoch s.xchcrtc.er einer vnerkopﬂgen
Familie im Durchschnitt nur 80 bis 90 Prozent der notwendigen Mittel. Esist daher x}nc}?t
verwunderlich, daf in jener Zeit 40 Prozent der Arbeiter und Angestellten eine personli-

; i en.Iz . - -

LhIenI:Iiecll?ear::\l:,tl;:f(i:l‘:iari;tfj:k)lf::;{]imperiodc stieg der Durchsclmittslohl} so weit, dafl in einer
durchschnittlichen Arbeiterfamilie das Minimalniveau der materiellen Ver:sorgthelt er-
reicht und dann erheblich iibertroffen wurde. Zum Wendepunkt wurden die Jahre 1965
und 1966, als sich der Durchschnittsverdienst der Arbeiter l}nd.Ange‘stellfen‘auf 95 bfs
100 Rubel im Monat erhhte und damit der Gesamtverdienst in einer v1crko.pf1ge'{1 Fa‘m:-
lie im Durchschnitt 200 Rubel betrug. In den ersten Jahren des neunten Plan]ahrfu'nfts lag
der Lohn bereits betrichtlich iiber dem Minimalniveau. 1973 betrug er 135 R'ub‘el im Mo-
nat (unter Beriicksichtigung der Zuwendungen bei zeitweiliger Arbeitsunfihigkeit fak-
tls%};elifigh];{buei?tli-t die Berechnung unter Zugrundelegung ei'ner Yierképﬁgen Fa.rmhe nur
relative Aussagekraft. In Wirklichkeit besteht nur etwa ein Viertel der Arbeiterklasse

9 Dieser Etat wurde fiir die Mitte der 60er Jahre aufgestellt ux.xd widcrspicgf-lt mcht.dcq cfwa; a}md?-
ren Charakter der Bediirfnisse in den 50er und 70er Jahren; dies um so weniger, :\l_s in dieser éelfgm
rasches Wachstum der Bediirfnisse zu verzeichnen war. Doch dui scll?st an hlstonsch.cn Ma s}ahgn
gemessene rasche Verinderung der Gesamtheit der primiren Be.durfnlssc (lfnd ¢eben dl.cse ist dwu:v tg
fiir das Minimum der materiellen Versorgung) zieht sich iiber viele Jahre hin. Davon 'I.Cl:lgl ie ;ll'r
inderung der Ausgaben in Arbeiterfamilien: Im Jahre 1960 \Yurd?n 38 l_’rozcnt der;urt; I(:mmer: f:i '
Nahrungsmittel, 23 Prozent fiir andere Waren, 21 Prozent fiir Du:nstlelszungen und 1 / Zgo;cnzem
Sonstiges verbraucht; im Jahre 1972 betrugen die cgts;);;t):hcndcn Zahlen 35, 22, 23 un )

y P je¢ chosjaistwo SSSR w 1972 g.*, 5. ; T ) )
(1‘(% l b’i’ctle"rr(gl{:‘og;wﬁhr{eiszct ¢in ,,Lebensniveau, das no.uvcndxg .la:t‘fur die Reproduktion }l’erKAls"
beitskraft eines mit einfacher Arbeit Beschiftigten und seiner Familie® (G. S. Sarkissjan, N. P. Ku
nezowa, Potrebnosti i dochod semi, Moskau 1967, S. 56).

11 Ebenda, S. 55/56.
12 Ebenda, S. 70.
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(einschliefilich der nichtarbeitenden Familienmitglieder) aus solchen Familien. Auch
trifft die Annahme nicht ganz zu, daf} die Hilfte der zur Arbeiterklasse zihlenden Perso-
nen in der gesellschaftlichen Produktion beschiftigt ist (im Jahre 1959 waren es 45 Pro-
zentund 197047 bis 48 Prozent).'® Anderseits wird der Etat zahlreicher Arbeiterfamilien
durch Renten und Stipendien aufgebessert. Da diese zusitzlichen Geldeinnahmen die
Differenz zwischen dem realen und dem unseren Berechnungen zugrunde gelegten Be-
schiftigungsgrad {ibertreffen, kann eine durchschnittliche Arbeiterfamilie ohne Neben-
wirtschatt und ohne zusitzliche Verdienste bereits mit 90 bis 95 Rubel im Monat materiel]
versorgt sein. [...]

Mindestlohne. Bei der Erhshung des Pro-Kopf-Einkommens der Arbeiter spielten
jene Mafinahmen cine wesentliche Rolle, die seit Ende der 50er Jahre zum Abbau unge-
rechtfertigt grofer Lohnunterschiede, hauptsichlich durch mehrmalige Erhchung der
Mindestlohnsitze, getroffen wurden.

Im ersten Nachkriegsjahrzehnt hatte sich das Niveau der Mindestlghne pralktisch nicht
verindert. Diese betrugen Mitte der 50er Jahre 20 bis 22 Rubel im Monat. Der Durch-
schniteslohn der Arbeiter und Angestellten war damals somit 3,6mal so hoch wie der
Mindestlohn. Die Beibehaltung solcher Lohnsitze war in jener Zeit moglich, weil die
Arbeiterklasse in den 40er und 50er Jahren hauptsichlich durch Zuwanderer vom Dorf
vergrofiert wurde. Unter den Arbeitern gab es stindig eine relativ grofle Gruppe von
»Neulingen**, von unverheirateten Arbeitern niedriger Qualifikation, die noch keine
stidtischen Bediirfnisse hatten. Die Ende der 50er Jahre cinsetzende Erhohung des An-
teils der natiirlichen Reproduktion am Wachstum der Arbeiterklasse fiihrte zu einer all-
mihlichen Verringerung des Anteils der Alleinstehenden und der getrennt von ihren Fa-
milien lebenden Personen von 26 bis 27 Prozent der erwachsenen Stadtbevélkerung im
Jahre 1939 auf etwa 18 Prozent 1959 und 16 Prozent 1970 (obwohl im gleichen Zeitraum
die Zahl der Studenten und der alleinstehenden Rentner wuchs).

Damit verschwand die 6konomische Grundlage, die Anfang der 50er Jahre die grofle
Kluft zwischen dem Mindest- und dem Durchschnittslohn mglich gemacht hatte. Ge-
gen Ende der 50er Jahre wurde der Mindestlohn auf 27 bis 35 Rubel angehoben, so daf}
1960 der Durchschnittslohn nur noch das Dreifache des Mindestlohns betrug. 1965 er-
reichten die Mindestlshne 40 bis 45 Rubel und 1970 60 Rubel im Monat. Im laufenden
Planjahrfiinft werden die Mindestléhne auf 70 Rubel heraufgesetzt,

Dementsprechend verringerte sich die Kluft zwischen dem Mindest- und dem Durch-
schnittslohn: Letzterer tibertraf Anfang des achten Planjahrfiinfts die Mindestléhne nur
noch um das 2,5fache und zu Beginn des neunten Planjahrfiinfts um das Doppelte; im
Jahre 1974 wird sich diese Spanne noch weiter verringern. Die Zeit ist nicht mehr fern, da
dank den Lohnsteigerungen, darunter auch bei den mittleren Lohngruppen, nicht nur die
Mchrheit, wie das heute der Fall ist, sondern ausnahmslos alle Schichten der sowjetischen
Arbeiterklasse ein gutes Auskommen haben werden.

13 Vgl ltogi Wsesojusnoi perepissi nasselenija 1959 g.*“. SSSR (Swodny tom), Moskau 1962,
5.90,93, 104, 250; ,, Westnik statistiki®, 1973, Nr. 3,8, 84; Nr. 11, S. 75. Wenn man Gibrigens so-
wohl Arbeiter als auch Angestellte beriicksichtigt, betrigt der Anteil der Beschiftigten im Jahre 1970
rund 50 Prozent.
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Die Perspektiven der weiteren Erhohung der Lohne. Das Niveaw einer rationalen Kon-
sumtion. Das rasche Ansteigen des Bediirfnisses der Werktitigen sowie der gesamten Ge-
sellschaft nach unablissiger Hebung des Wohlstands ist eine Gesetzmifligkeit der Ent-
wicklung des Sozialismus. So gesehen ist jedes Lohnniveau in der reifen sozialistischen
Gesellschaft lediglich der Ausgangspunkt fir eine weitere Hebung des Wohlstands. In
dem Mafle, wie sich die Entlohnung dem Niveau nihert, das fiir alle Arbeiter ein primares
materielles Auskommen gewihrleistet, prizisiert unsere Gesellschaft ihre Vorstellung
von der folgenden Etappe der Anhebung der Lohne. Auf dieser Etappe werden die Lohne
einen Stand erreichen, bei dem von der ausreichenden zur rationalen Konsumtion tiber-
gegangen werden kann, d. h., bei dem alle verniinftigen Bediirfnisse des heutigen Men-
schen mehr oder weniger vollstindig befriedigt werden kdnnen.

Unsere heutigen Vorstellungen von einer rationalen Konsumtion und dem ihr entspre-
chenden Lohnniveau sind natiirlich nicht so exakt wie unsere Vorstellungen vom Mini-
malniveau der Versorgtheit. Verschiedene Uberschlagsberechnungen von Wissenschaft-
lern liegen jedoch dazu vor.1* Diesen Berechnungen zufolge kann eine rationale Kon-
sumtion erreicht werden, wenn das Pro-Kopf-Einkommen der Familie rund 100 bis 150
Rubel im Monat (bei Zugrundelegung der Preise der 6Qer Jahre) betrige.1s

Das bedeutet praktisch, daf§ bei der heutigen Anzahl der zu unterhaltenden Familien-
mitglieder sowie beim gegenwirtigen Stand der Zusatzverdienste, Renten und Stipendien
eine rationale Konsumtion im Durchschnitt gewahrleistet wire (ohne daf} eine personli-
che Nebenwirtschaft oder andere Nebenverdienste notwendig wiren), wenn jeder
Berufstitige in der Familie monatlich 200 bis 250 Rubel verdient. So wie Ende der 50er,
Anfang der 60er Jahre die Aufgabe stand, die Durchschnittslohne von 50 auf 100 Rubel
im Monat zu erhéhen, bilden heute diese 200 bis 250 Rubel das nachste Etappenziel bei
der weiteren Anhebung der Lohne., Obwohl auf der zweiten Etappe die Steigerung in
Rubel weitaus grofer ist als auf der ersten, geben uns die wirtschaftliche Stirke des ent-
wickelten Sozialismus und das sich unablissig beschleunigende Wachstumstempo des
Volkswohlstandes die Gewiflheit, daff die sowjetische Arbeiterklasse diesen Weg in hi-
storisch kiirzester Frist zuriicklegen wird. Bereits 1975, gegen Ende des neunten Plan-
jahrfiinfts, soll der durchschnittliche Monatslohn der Arbeiter und Angestellten nahezu
150 Rubel erreichen. Das wiren 75 Prozent des Verdienstes, der heute eine rationale
Konsumtion sichert. Es besteht kein Zweifel daran, daff mit der Erfiillung des Fiinfzehn-
jahrplans, der gegenwirtig ausgearbeitet wird, der entscheidende Schritt auf dem Wege
zu diesem Niveau getan werden wird. [. . .]

Arbeitszeitverkiirzung. Die Erhthung der Lohne in der Periode des entwickelten So-
zialismus hat um so grofieres Gewicht, als sie mit einer Arbeitszeitverkiirzung einher-
geht. In den Jahren 1956 bis 1960, also etwa zu derselben Zeit, als das beschleunigte
Wachstum der Léhne einsetzte, verringerte sich fiir die meisten Arbeiter und Angestell-
ten der Arbeitstag von acht auf sieben Stunden (bei zusitzlicher Arbeitszeitverkiirzung
an den Sonnabenden); in Produktionsbereichen, wo bereits der Siebenstundentag einge-

14 Vgl. G. S. Sarkissjan, N. P. Kusnezowa, Potrebnostii dochod semi, S. 133-138, 144-165; W. J.
Komarow, U. G. Tschernjawski, Dochody i potrebnosti nasselenija SSSR, S. 77-88.

15 Vgl. G. S. Sarkissjan, N. P. Kusnezowa, a.a.O., S. 166-168. Vermerkt sei, dafl angesichts des
Wachsens der Bediirfnisse gegenwirtig eine Erhohung dieser Zahl erwogen wird.
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fithrt war, wurde der Arbeitstag auf sechs Stunden verkiirzt. Auf diese Weise wurde die
durch den Krieg verursachte Verlingerung der Arbeitszeit aufgehoben.

Das Zusammentreffen dieser beiden Prozesse — des Umschwungs in der Lohnbewe-
gung und der Verkiirzung der Arbeitszeit — ist durchaus kein Zufall. Beide haben im
Grunde ein und dieselben Ursachen. Die Freizeit, die der Werktitige braucht, um ,, sich
zu erholen und zu entwickeln, seine Rechte als Mensch, als Familienvater und als Staats-
biivger wﬂbrznnehmen“, 16 ist im Sozialismus ein ebenso wichtiges Element des Wohl-
standes wie ein hoher Lohn. In beiden widerspiegelt sich die Erweiterung der 6konomi-
schen Moglichkeiten.

Die sozialskonomischen Interessen der entwickelten sozialistischen Wirtschaft gebie-
ten eine Verkiirzung der Arbeitszeit nicht weniger stark als eine Anhebung der Léhne,
Unter den Bedingungen der modernen Produktion mit ihrer wachsenden Anspannung
und ihren erhohten Anforderungen an die geistige Arbeit brauchen die Werktitigen lin-
gere Perioden fiir eine vollwertige Erholung und Wiederherstellung ihrer Krifte. Dar-
iiber hinaus bewirken der wissenschaftlich-technische Fortschritt und die allgemeine In-
tellektualisierung der Arbeit, dafl die unaufhérliche Entwicklung des Menschen, seine
stindige Qualifizierung, die Erhchung seines kulturellen und geistigen Niveaus zu einer
obligatorischen Voraussetzung des normalen Ablaufs der Produktion werden. Dies ist
jedoch ohne Vergroflerung der arbeitsfreien Zeit nicht moglich.

Die Ubereinstimmung zwischen den Erfordernissen der Produktion und den Interes-
sen der Werktitigen im Bereich der Arbeitszeit zeigte sich besonders deutlich in den 60er
Jahren, als in der Wirtschaft die Anforderungen der wissenschaftlich-technischen Revo-
lution deutlich spiirbar wurden. Gerade in dieser Zeit stellte sich heraus, daf§ eine iiber-
mifige Aufsplitterung der Zeit fiir Arbeit und Erholung weder im Interesse der Werkti-
tigen noch der Produktion liegt. [. . .]

Daher wurde im achten Planjahrfiinft fiir die meisten Arbeiter und Angestellten die
Fiinftagearbeitswoche mit achtstiindigen Schichten eingefithrt. Dadurch erhielten die

Tabelle 2

Gruppierung der Arbeiter und Angestellten nach der Linge des Urlanbs
(in Prozent zur Gesamtzahl der Arbeiter und Angestellten in dem betreffenden Jahr)

Urlaubsdauer )

in Arbeitstagen 1. April 1958 31. Mirz 1964 30. April 1968
12 42 37 -

15-18 24 25 57
21-24 22 25 29

mehr als 24 12 13 14
Durchschnittliche Urlaubs-

dauer in Arbeitstagen 18,5 19,3 20,9

Quelle: ,,Narodnoje chosjaistwo SSSR w 1969 g., S. 549,

16 W. I. Lenin, Das neue Fabrikgesetz, in: Werke, Bd. 2, S. 301,
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Werktitigen die Moglichkeit, den Hauptteil der Freizeit wihrend der zwei arbeitsfreien,
Tage am Wochenende zu nutzen. Die Anzahl der arbeitsfreien und Feiertage betrigt jetzt
112 im Jahr.

Die Tendenz zu einer konzentrierten Verkiirzung der Arbeitszeit kommt des weiteren
in der Verlingerung des Jahresurlaubs zum Ausdruck. In den 60er Jahren wurde der Jah-
resurlaub um nahezu 15 Prozent verlingert (s. Tabelle 2).

Offensichtlich wird auch in absehbarer Zukunft die Vergrofierung der Zahl arbeits-
freier Tage die Hauptform der Arbeitszeitverkiirzung sein.

II1. Die soziale Versorgung bei Arbeitsunfihigkeit

Der Lohn ist zwar der gréfite, jedoch nicht der einzige Teil der Geldeinkiinfte der Ar-
beiterklasse. Erstmals im Sozialismus werden die gesellschaftlichen Konsumtionsfonds,
darunter finanzielle Zuwendungen aus gesellschaftlichen Fonds, umfassend entwickelt.
Auf diese Zuwendungen entfallen rund 12 bis 13 Prozentaller Einkiinfte der Arbeiter und
Angestellten und rund 15 Prozent ihrer Geldeinkiinfte.

Die finanziellen Zuwendungen aus den gesellschaftlichen Fonds haben eine grofie so-
ziale Bedeutung. Sie dienen dem Unterhalt eines recht grofien Teil der Gesellschaft,
hauptsichlich der Arbeitsveteranen und der zeitweilig oder stindig Arbeitsunfihigen.
L.

In den letzten Jahrzehnten haben sich im Umfang und im Charakter der finanziellen
Leistungen aus den gesellschaftlichen Verteilungsfonds ebenfalls grofle Verinderungen
vollzogen, und zwar nicht nur quantitative, sondern auch qualitative.

Die Erhéhung der Zuwendungen bei zeitweiliger Arbeitsunfibigkeit. Bereits in den er-
sten Jahren der Sowjetmacht wurde das Recht der Arbeiter und aller Werktitigen auf
staatliche Versorgung bei voriibergehender oder stindiger Arbeitsunfihigkeit verkiindet.
In den Anfangsetappen des sozialistischen Aufbaus erfolgte die Realisierung dieses
Rechts hauptsichlich iiber ein System von Beihilfen fiir Arbeiter und Angestellte im
Krankheitsfall; aulerdem erhielten Frauen schon in den ersten Jahren der Sowjetmacht
bezahlten Schwangerschafts- und Wochenurlaub.

Mit der Vergrofierung der §konomischen Méglichkeiten der Gesellschaft wurden auch
diese Leistungen allmihlich erweitert. Dieser Prozefl dauert auch heute an. So wurde
1968 das Krankengeld bei einer Beschiftigungsdauer von 5 bis 8 Jahren von 50 auf 80 Pro-
zent des Verdienstes und bei einer Beschiftigungsdauer von mehr als 8 Jahren von 90 auf
100 Prozent erhSht. Heute erhalten mehr als zwei Drittel der Arbeiter und Angestellten
bei Krankheit ein Krankengeld, das ihnen den Verdienstausfall hundertprozentig ersetzt.

In den letzten 10 bis 15 Jahren wurde eine Reihe von Mafinahmen zur Erhchung der
Beihilfen und zur Verlingerung des Urlaubs bei Schwangerschaft getroffen. Seit 1956 er-
halten berufstitige Frauen einen sechzehnwochigen Schwangerschaftsurlaub. Seit 1973
erfolgt die Zahlung von Schwangerschafts- und Wochengeld unabhingig von der Dauer
der Berufstitigkeit. Diese Mafinahme hat unter den gegenwartlgen Bedmgungen beson-
dere Bedeutung, weil mit dem Ubergang zur Geburtenregelung ein immer grofierer Teil
der Geburten auf junge Frauen entfillt, die erst verhiltnismaflig kurze Zeit berufstitig
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sind. Ebenfalls im Jahre 1973 wurde die Zeit der bezahlten Frelstellung bei Erkrankung
der Kinder auf das 2- bis 3fache verlingert.

Das Rentensystem in der Periode vor der Errichtung des entwickelten Sozmltsmus Pa-
rallel mit dem System zur Unterstiitzung zeitweilig Arbeitsunfihiger entwickelte sich die
soziale Fiirsorge fiir stindig oder fiir lingere Zeit Arbeitsunfihige. In den 20er und 30er
Jahren wurden Altersrenten fiir Arbeiter und Angestellte, Invalidenrenten, Hinterblie-
benenrenten und Renten fiir einige andere Kategorien von Werktitigen eingefiihrt. In
dieser Periode konnte der Sowjetstaat Jedoch nur fiir die dringendsten Bediirfnisse der
Sozialversorgung Mittel bereitstellen. Die Renten waren niedrig und wurden vorwiegend
an Invaliden sowie Familien gezahlt, die den Ernihrer verloren hatten. Alte Menschen
waren hauptsichlich auf ihre Verwandten angewiesen. 1941 gab es in der UdSSR insge-
samt 4 Millionen Rentner, von denen lediglich 200 000 Altersrentner waren. Praktisch
bezogen weniger als 1,5 Prozent der Personen, die das arbeitsfihige Alter {iberschritten
hatten, eine solche Rente.

Auch in der Nachkriegszeit, bis Mitte der 50er Jahre, konnte das System der Altersren-
ten noch nicht umfassend entwickelt werden. Der Hauptteil der Mittel, die die Gesell-
schaft zu jener Zeit fiir Renten zur Verfiigung stellen konnte, wurde fiir den Unterhalt der
Invaliden des Grofien Vaterlindischen Krieges und der Familienmitglieder Gefallener
verwendet. Die Gesamtsumme der im Jahre 1950 gezahlten Renten war zwar viermal so
hoch wie im Vorkriegsjahr 1940 (unter Beriicksichtigung der verinderten Preise), doch
auch diese Mittel gestatteten es lediglich, die dringendsten Bediirfnisse zu befriedigen.
Die meisten Renten lagen Ende der 40er, Anfang der 50er Jahre bei 10 bis 20 Rubel im
Monat (in heutigen Rubeln), unter Beriicksichtigung der Preisverinderungen entspra-
chen sie 10 bis 15 Rubel. [. . .]

Die Schaffung eines Systems der allgemeinen Altersrentenversorgung fiel gesetzmifig
mit dem Ubergang der Sowjetgesellschaft zu reifen sozialistischen Verhiltnissen und mit
ithrer weiteren Vervollkommnung unter den Bedingungen des entwickelten Sozialismus
zusammen. Mitte der 50er Jahre entstanden die $konomischen Méglichkeiten fiir eine
entscheidende Aufbesserung der Renten. Gleichzeitig verstirkte sich in den 50er und
60er Jahren spiirbar die Notwendigkeit, den Unterhalt betagter Menschen aus gesell-
schaftlichen Mitteln zu sichern. Dies hing mit der Verinderung der demographischen
Struktur der Gesellschaft zusammen. In den 30er und 40er Jahren machten die alten Men-
schen einen relativ kleinen Teil der Bevélkerung aus (im Jahre 1939 waren es 8 bis 9 Pro-
zent). Dariiber hinaus lebte die Mehrheit der Bevilkerung auf dem Lande (1940 67 Pro-
zent und 1950 61 Prozent). Dadurch konnten zahlreiche Menschen bis ins hohe Alter
hinein in der Landwirtschaft teilweise mitarbeiten. Das alles erleichterte den Unterhalt
der dlteren Biirger durch die Familien.

Ende der 50er Jahre verinderte sich die Bevolkerungsstruktur betrichtlich. Es vergrs-
Berte sich absolut und relativ die Zahl der Menschen im nichtarbeitsfihigen Alter (im
Jahre 1959 waren es 25 Millionen oder 12 Prozent der Bevslkerung, im Jahre 197036 Mil-
lionen oder 15 Prozent). Rapid stieg die Zahl alter Menschen in den Stidten: auf 10 Mil-
lionen im Jahre 1959 und auf 18 Millionen im Jahre 1970. In den Stidten lebten 1959 be-
reits mehr als die Hilfte (52 Prozent) und 1970 nahezu zwei Drittel (62 Prozent) aller ar-
beitsfihigen Biirger. Der Unterhalt dlterer Angehériger erfordert von den Stidtern be-
trichtliche Geldaufwendungen. Hinzu kommt, daff auch auf dem Lande die Bedeutung
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der persénlichen Nebenwirtschaft und der Zuwendungen in Naturalform geringer ge-
worden ist. [. . .] Angesichts dieser Verinderungen wurde die Vervollkommnung der so-
zialen Fiirsorge fiir die nichtarbeitsfihigen Menschen zu einem ebenso notwendigen
Element der reifen sozialistischen Verhiltisse wie die Erhéhung des Lebensniveaus der
arbeitenden Mitglieder der Gesellschaft.

Die Rentenentwicklung Ende der S0er Jabre. Der Ubergang zum Unterhalt des tiber-
wiegenden Teils der alten Menschen aus gesellschaftlichen Fonds setzte bereits im sech-
sten Planjahrfiinft (1956) mit der Annahme des Gesetzes liber die staatlichen Renten ein,
Es wurde der Personenkreis erweitert, der einen Rentenanspruch hat, und die Renten
selbst wurden wesentlich erhoht, Die durchschnittlichen Altersrenten der Arbeiter und
Angestellten wurden verdoppelt, die Mindestrenten auf das 4- bis 6fache angehoben.
Gleichzeitig stiegen die Invalidenrenten und die Hinterbliebenenrenten auf das 1,5fache.
Alle ilteren Arbeiter und Angestellten, die lingere Zeit in staatlichen Betrieben und
Dienststellen titig gewesen waren, konnten jetzt eine Altersrente erhalten, die in den
meisten Fillen zur Befriedigung der primiren Bediirfnisse ausreichte.

Die Zahl der Altersrentner erreichte 1959 bereits 4 Millionen und iibertraf somit die
Vorkriegszahlen um das 20fache. Gegeniiber 1941 verfiinffachte sich der Anteil der Al-
tersrentner an der Gesamtzahl der Rentner (von 5 Prozent auf 25 Prozent). Doch bildeten
die Arbeitsveteranen damals nach wie vor noch die Minderheit unter den Rentenempfin-
gern. [...]

Von 1941 bis 1959 verzehnfachte sich der Anteil der Altersrentner an der Gesamtzahl
der alten Menschen (Steigerung von 1,5 Prozent auf rund 15 Prozent). Man muf§ natiir-
lich beriicksichtigen, dafl nichtalle Personen bei Erreichung des Rentenalters die Arbeits-
fihigkeit einbiifien. Dariiber hinaus erhielten zahlreiche dltere Biirger Invaliden-, Hin-
terbliebenen- oder Treuerente, so dafl Ende der 50er Jahre annihernd 45 Prozent der Ar-
beitsveteranen ihren Lebensunterhalt aus gesellschaftlichen Fonds bestritten. Somit ent-
wickelte sich die Rentenversorgung nach 1956 zu einem umfassenden System des gesell-
schaftlichen Unterhalts der nichtarbeitsfihigen Menschen. Es war allerdings noch kein
allgemeines System der Rentenversorgung, denn mehr als die Hilfte der alten Menschen
lebte vorwiegend noch von der Unterstiitzung, die ihnen Verwandte zukommen lieflen.

Die Schaffung eines allumfassenden Systems der sozialen Versorgung fiir dltere Biirger.
Ein wirklich allumfassendes Rentensystem bildete sich in den 60er Jahren heraus. Die
Ausdehnung der Rentenzahlung auf alle Arbeitsveteranen erfolgte auf zwei Hauptwe-

en.
g Vor allem erweiterte sich in diesen Jahren sehr rasch der Kreis jener Personen, die nach
dem Gesetz aus dem Jahre 1956 Renten erhielten, und — was noch wichtiger war — es ver-
groRerte sich ihr Anteil an der Gesamtzahl der alten Menschen. Diese Erscheinung war
eine Art soziales Echo des durch den Zustrom junger Menschen vom Lande bedingten ra-
schen Wachstums der Arbeiterklasse in den 30er und 40er Jahren. Solange dieser Prozef}
anhielt, war unter den ilteren Menschen der Anteil der Arbeiter und Angestellten viel ge-
ringer als an der Gesamtzahl der Berufstitigen. Daraus erklirt sichim Grunde genommen
auch die oben erwihnte Tatsache, daf sich das Rentengesetz in der ersten Zeit nur auf ein
Fiinftel der alten Biirger erstreckte.
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In den 60er Jahren kamen Millionen von Minnern und Frauen jener Generationen ins
Rentenalter, durch die vor einigen Jahrzehnten das stiirmische Wachstum der Arbeiter-
klasse zustande gekommen war. Daraus resultierte das relative und absolute Wachstum
der Zahl der Arbeiter und Angestellten, die Anspruch auf Alersrente hatten. Gegen
Ende des achten Planjahrfiinfts erreichte die Zahl dieser Rentner 13 Millionen (gegeniiber
4 Millionen im Jahre 1959). Diese Entwicklung wird noch lingere Zeit andauern. [. . .]

Von grofler Bedeutung fiir die Schaffung eines allumfassenden Systems der sozialen
Fiirsorge fiir die dlteren Biirger war auch die Einfithrung von Altersrenten fiir Kolchos-
bauern. Das Gesetz iiber diese Renten wurde 1964 verabschiedet, seine faktische Ver-
wirklichung fiel in die Jahre des achten Planjahrfiinfts. 1970 bezogen nahezu 11 Millionen

Kolchosbauern Altersrenten. Seit dieser Zeit bleibt ihre Zahl mehr oder weniger kon-
stant, was davon zeugt, dafl die Kolchosvereranen alle von der Altersrentenversorgung
erfaflt sind. Dieser Umstand hat eine direkte Beziehung zur Erhéhung des Realeinkom-
mens nicht nur der Bauern, sondern auch der Arbeiterklasse, da ja friiher Arbeiter und
Angestellte fiir den Unterhalt eines erheblichen Teils der alten Kolchosbauern aufkom-
men mufiten.

Insgesamt betrug 1970 die Zahl der Altersrentner 25 Millionen. Von einer relativ klei-
nen Minderheit entwickelten sie sich innerhalb von 10 Jahren zur Hauptgruppe unter den
heutigen 40 Millionen Rentern aller Kategorien.! [. . .]

Bei der Volkszihlung des Jahres 1970 nannten nahezu 33 Millionen Menschen (ge-
geniiber 13 Millionen im Jahre 1959) die Renten als Hauptquelle ihrer Existenzmittel.
Vorausgesetzt, dafl sich zwischen den Volkszihlungen der Anteil der Renten bezichen-
den Invaliden unter den Personen im arbeitsfihigen Alter nicht verindert hat, ergibt sich
folgender Schlufi: Die gesellschaftlichen Fonds decken heute den Unterhalt von minde-
stens 80 Prozent der Mdnner und Frauen im vorgeriickten Alter, d. h. praktisch aller Per-
sonen, die berufstitig gewesen waren. [. . .]

Die Perspektiven der weiteren Vervollkommnung der Sozialversorgung. In dem Mafe,
wie ein allumfassendes System der sozialen Versorgung der nichtarbeitsfahigen Personen
geschaffen wurde, traten Fragen der qualitativen Verbesserung des Rentensystems in den
Vordergrund. Am wichtigsten sind heute zwei Probleme: die Aufrechterhaltung begriin-
deter Proportionen zwischen Renten und Arbeitseinkommen und die Uberwindung
ibermiflig grofler Unterschiede zwischen den einzelnen Rentenarten.

In der entwickelten sozialistischen Gesellschaft wachsen die Lohne standig. Das ist
cine Folge der Erhohung der Arbeitsproduktivitit und des allgemeinen Anwachsens der
Bcd(i‘rfnisse. Die Héhe der Renten richtet sich in der UdSSR nach der Héhe des fritheren
Vcn:du:nstcs.. Deshalb entsteht mit der Zeit eine Kluft zwischen den in der Vergangenheit
(beispiclsweise vor 10 Jahren) festgesetzten Renten und dem derzeitigen Lohnniveau.
Dm’atgs ergeben sich Unterschiede zwischen den Renten, die nicht aus der Arbeitsleistung
resultieren. Dariiber hinaus sind die Hinterbliebenenrenten noch immer etwas niedriger

171975 betrug die Zahl der Altersrentmer 29 Millionen, die Gesamtzahl der Rentenempfinger
44,4 Millionen, In der UdSSR ist die Altersgrenze fiir den Erhalt von Altersrenten fiir Arbeiter, An-
gestellte und Kolchosmitglieder bei Minnern mit 60 und bei Frauen mit 55 Jahren fcsxgesc(zt,. Die
t'\.rbcncr und Angestellten, dic unter Tage, in thermischen Abteilungen sowie unter erschwerten Be-
dingungen arbeiten, erhalten Altersrenten um 5 bis 10 Jahre frither. Nach: UdSSR. Zahlen und Tat-
sachen, a.2.0., S. 21 (Anm. d. Red.).
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als die Altersrenten. Diese Unterschiede sind darauf zuriickzufiihren, daf die Mittel fiir
die gleichzeitige Anhebung aller Rentenarten nicht ausreichen. Das weitere Wachstum
des Wirtschaftspotentials wird es erlauben, auch das System der Rentenversorgung zu
verbessern.

Mit der Lésung dieser Probleme wurde in den Jahren des achten Planjahrfinfts begon-
nen. 1965 wurden die Mindestrenten fiir Invaliden und drei Jahre spiter nochmals die
Renten fiir [nvaliden des Grofien Vaterlindischen Krieges erhoht. [. . .]1968 wurde das
Rentenalter der Kolchosbauern dem der Arbeiter angeglichen (bis dahin lag es um fiinf
Jahre hoher).

Fntscheidende Fortschritte in dieser Beziehung werden mit der Verwirklichung des
Programms des XXIV. Parteitages der KPdSU fiir einen steilen Anstieg des Volkswohl-
standes erzielt. Sehr viel geschicht bereits im neunten Planjahrfiinft. 1971 wurden die Al-
tersmindestrenten um 50 Prozent erhoht (auf 45 Rubel im Monat bei Arbeitern und An-
gestellten). Die fiir Arbeiter und Angestellte geltende Rentenberechnung wurde nun auch
auf die Kolchosbauern ausgedehnt. In den letzten Jahren des Planjahrfiinfts werden die
Invalidenrenten und die Hinterbliebenenrenten wesentlich heraufgesetzt.

Neben der Vervollkommnung des Rentensystems ist es sehr wesentlich, dafl in den
Jahren des neunten Planjahrfiinfts eine so wichtige Form finanzieller Zuschiisse wie die
Kinderbeihilfen fiir Familien, in denen das Pro-Kopf-Einkommen unter 50 Rubel liegt,
faktisch neu eingefiihre wird. Diese Mafinahme wird die Erzichungsbedingungen in vie-
len kinderreichen Familien verbessern. Gleichzeitig hat die Gewihrung von Kinderbei-
hilfen noch eine weiterreichende Bedeutung, Zuschiisse, die von der Hohe des Pro-
Kopf-Einkommens abhingig sind, verbessern die Lage minderbemittelter Familien weit-
aus wirksamer als Erhéhungen der Mindestlshne, denn in den Genuf der letzteren
kommen nicht selten Zweitverdiener in Familien mit einem ausreichenden Einkommen.

Die Einfiihrung von Kinderbeihilfen fiir Familien mit niedrigem Pro-Kopf-Einkom-
men ist auch in prinzipieller Hinsicht wichtig, denn damit werden Verteilungprinzipien,
die auf der Beriicksichtigung der bediirfnisse beruhen, aun finanzielle Leistungen ausge-
dehnt. Bisher betrafen diese hauptsichlich die Leistungen aus den gesellschaftlichen Kon-
sumtionsfonds.

All die genannten Mafinahmen verringern wesentlich die Kluft zwischen den verschie-
denen Arten von Renten, gewihrleisten rationelle Relationen zwischen Renten und T.oh-
nen sowie zwischen Léhnen und Pro-Kopf-Einkommen. Es besteht kein Zweifel daran,
daf mit der weiteren Entwicklung des reifen Sozialismus die noch vorhandenen Dispro-
portionen in der materiellen Versorgung arbeitsunfihiger Menschen vollstindig iiber-
wunden werden. Die Renten werden so wie die Lohne in allen Fallen nicht blof} die not-
wendigen Existenzmittel, sondern ein hohes materielles Auskommen sichern.

IV. Geldeinkiinfte und Konsumtion

Das Wachswum der Lohne, der Renten und anderer Geldeinkiinfte, wovon im ersten
Artikel die Rede war, kennzeichnet wichtige Gesetzmifiigkeiten der Erhéhung des
Wohlstands der Arbeiterklasse im reifen Sozialismus. Jedoch widerspiegeln die Geldein-
kiinfte diesen Prozef keineswegs vollstindig.

K
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Erstens ist in der sozialistischen Gesellschaft der Umfang der materiellen und ideellen
Giiter, die die realen Lebensbedingungen der Arbeiter bestimmen, stets grofer, als dies
durch die Kaufkraft ihrer Geldeinkiinfte ausgewiesen wird. Eine wichtige Rolle bei der
Frhohung des Wohlstands der sowjctischen Werktitigen spiclen die Leistungen, die ih-
nen unentgeltlich oder verbilligt geboten werden. Heute wird etwa die Hilfte der gesell-
schaftlichen Konsumtionsfonds in dieser Form verteilt, wodurch mehr oder minder glei-
che Moglichkeiten der Bildung und der medizinischen Betreuung gesichert sind. Dieser
Teil der gesellschaftlichen Fonds betrug in den 6Cer und 70er Jahren etwa 10 bis 12 Pro-
zent des Gesamteinkommens der Arbeiterfamilien. Dariiber hinaus wird der Wohlstand
der Arbeiter durch die Ausgaben des Staates fiir den Wohnungsbau, den Bau von Kultur-
cinrichtungen und Einrichtungen des Gesundheitswesens erhoht. [. . .]

Zweitens — und das ist wohl das wichtigste — widerspiegeln die Einkiinfte selbst in ihrer
Gesamtheit (einschliefilich der kostenlosen oder verbilligten Dienstleistungen usw.) le-
diglich die allgemeine Entwicklungsrichtung und den Gesamtumfang der Konsumtion.
Die ncue Erappe der Erhéhung des Wohlstands, die fir den reifen Sozialismus kenn-
zeichnend ist, hingt jedoch in entscheidendem Mafe mit der Verinderung des Typus der
Konsumtion, der Konsumtionsstruktur und vieler anderer Lebensbedingungen zusam-
men. Gerade die Verbindung der quantitativen und qualitativen Momente bestimmt die
Spezifik des derzeitigen Wachstums des Wohlstands,

Eine spezielle Untersuchung der Probleme der Konsumtion ist folglich fiir die Charak-
terisierung des Wachstums des Wohlstands ebenso wichtig wie die Analyse der Einkom-
mensentwicklung, Mehr noch, einige wesentliche Seiten der Verbesserung der Lebens-
bedingungen, insbesondere der sprunghafte, revolutionire Umschwungin diesen Bedin-
gungen, treten in den Kennziffern der Konsumtion plastischer zutage als in den Ein-
kommenskennziffern.

Die grundlegende Verbesserung der Wobnverhdltnisse

Mit Hilfe der Einkommen liflt sich z. B. eine der wichtigsten Verdnderungen, die
durch den wachsenden Wohlstand hervorgebracht werden, nicht charakterisieren, Wir
meinen die Verbesserung der Wohnverhilenisse, die bei den meisten sowjetischen Arbei-
tern (vor allem in den Stidten) nicht von thren Geldeinkiinften abhangen. Der Fortschritt
bei der Lésung des Wohnungsproblems ist aber eine entscheidende Bedingung fiir den
Umschwung in der Lebensweise der Arbeiterklasse.

Die Wohnungsfrage ist bekanntlich ein sehr schwieriges soziales Problem. Sie ist des-
halb so kompliziert, weil erstens moderner Wohnraum teuer ist und zweitens der Cha-
rakter der Wohnung mafigeblich und auf lange Zeit das Wohlbefinden, die Gesundheit,
die kulturelle Entwicklung, das ,,psychologische Klima* des Alltags der Werktitigen
und ihrer Familien bestimmt. Bei akutem Wohnungsmangel besteht die im sozialen Sinne
giinstigste Losung dieses Problems darin, den Wohnraum unentgeltlich oder gegen ge-
ringes Entgelt zu vergeben. Damit wird erstens gesichert, dafl die Wohnungen er-
schwinglich sind, und zweitens, daf} alle Mittel fiir den Wohnungsbau verwendet wer-
den, die die Gesellschaft als Ganzes iiberhaupt dafiir bereitzustellen in der Lage ist. (An-
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dernfalls, d. h. bei individuell-spontanen Lésungen, konnte eine tibermifiige Ungleich-.

heit in den Wohnverhiltnissen entstehen.)

Die Grundlagen fiir das staatliche System der Verbesserung der Wohnverhiltnisse der
Arbeiterklasse wurden bereits in den 20er Jahren geschaffen. Neben der Umverteilung
des Wohnraums, die in den ersten Jahren der Sowjetmacht erfolgte, hatte die damalige
bevorzugte Versorgung der Arbeiter und Angestellten mit Wohnraum besondere Bedeu-
tung. In jener Zeit wurde festgelegt, dafl die Unterhaltungskosten fiir staatliche Woh-
nungen nur teilweise vom Mieter und ansonsten vom Staat zu tragen sind. Helte decken
die Mieten nicht einmal ein Drittel der fiir den Unterhalt des Wohnraums erforderlichen
Ausgaben. In einer Arbeiterfamilie werden fiir die Wohnungsmiete durchschnittlich
nicht mehr als 2 bis 3 Prozent der gesamten Finkiinfte verwendet. Wenn man bedenkt,
daf die sowjetischen Werktitigen die Baukosten im Grunde genommen nicht zu tragen
brauchen, kann man sagen, daf§ der staatliche Wohnraumfonds seit den 20er Jahren fak-
tisch unentgeltlich verteilt wird.

Die tatsichliche Inanspruchnahme dieser Vergiinstigungen wurde jedoch bis Ende der
50er Jahre aufgrund der unter jenen Bedingungen unvermeidbaren relativen — gemessen
an den wachsenden Bediirfnissen — Begrenztheit des Wohnungsbaus erschwert. In den
30cr bis 50er Jahren wuchs die Arbeiterklasse und iiberhaupt die stidtische Bevélkerung
zahlenmiiRig stark an. 1924 gab es in der UdSSR 20 Millionen Arbeiter und Angestellte
(einschlieflich Familienmitglieder) und 22 Millionen Stadrer, im Jahre 1940 waren es ent-
sprechend 97 und 63 Millionen und 1959 entsprechend 143 und 100 Millionen. Infolge
der faschistischen Zerstorungen wihrend des zweiten Weltkrieges wurde die Wohnungs-
not noch gréfer. Das Sowjetvolk, das die Industrialisierung forcieren, den Faschismus
besiegen und die Volkswirtschaft wieder aufbauen mufite, konnte die Krifte und Mittel
nur auf die entscheidenden Abschnitte lenken und mufite sich in anderer Hinsicht zeit-
weilig einschrinken. Unter diesen Umstinden konnte der Staat in den Jahren 1918 bis
1955 nur Mittel fiir den Bau von etwa 350 Millionen m? Wobhnfliche bereitstellen. Durch
diese Bauleistungen und die 175 Millionen m? Eigenheimfliche, die im gleichen Zeitraum
von Arbeitern und Angestellten geschaffen wurden, konnte der elementare Wohnraum-
bedarf von Millionen Menschen befriedigt werden, die neu zur Arbeiterklasse kamen und
in die Stidte und Arbeitersiedlungen umzogen. Diese Bauleistungen reichten jedoch
nichtaus, um die Wohnverhiltnisse, so wie sie sich in den 20er Jahren herausgebildet hat-
ten, grundlegend zu verbessern.

Der Wohnraummangel in den Stidten hat sich in den Jahren der ersten Fiinfjahrpline,
wihrend des Groflen Vaterlindischen Krieges und in der Wiederaufbauperiode der
Nachkriegszeit sogar noch verstirkt. 1926 kamen auf jeden Stadtbewohner durchschnitt-
lich etwas mehr als 8 m2 Wohnnutzfliche (Wohnraum einschlieflich Kiiche, Flur usw. -
Red.), in den Jahren 1940 bis 1950 waren es 6,5 bis 7 m2. Der Stand von 1926 wurde erst
gegen 1958 wieder erreicht. Anfangder 50¢r Jahre entfielen in den Stidtenauf eine Person
im Durchschnitt kaum mehr als 5 m? eigentlichen Wohnraums (ohne Kiiche, Flur usw. -
Red.), wihrend die Hygienenorm 9 m? betrigt. Der hauptsichliche Wohnungstyp bei
den gesellschaftlichen Wohnungen war die kommunale Wohnung, in der mehrere Fami-
lien lebten. Viele Arbeiter wohnten in baufilligen Hausern, die aus der Zarenzeit stamm-
ten, oder in Baracken.
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Hinzu kam, daB bei den Bauleistungen der 30er bis 50er Jahre bei weitem nichtalle Ar-
beiter und Angestellten mit staatlichem Wohnraum versorgt werden konnten. Obwohl
der vergesellschaftete Wohnraumfonds in den Stidten und Arbeitersiedlungen 1960 fast
sechsmal so grof wie 1926 und mehr als doppelt so groff wie 1940 war, bestand der
Wohnraumfonds Ende der 50er Jahre noch zu fast40 Prozentaus Privathiusern, in denen
es meist an elementarem Wohnkomfort mangelte. Auf dem Lande, wo in den 40er und
50er Jahren etwa ein Drittel der Arbeiter und Angestellten wohnte, gab es kaum staatli-
chen Wohnraum. Somit kamen zu jener Zeit weniger als die Halfte der Arbeiterfamilien
(etwa 40 bis 45 Prozent) in den Genuf der Vorteile staatlicher Wohnungen.

Das gegen Mitte der 50er Jahre erreichte Wirtschaftspotential der USSR gestattete es,
die Losung der Aufgabe einer grundlegenden Verbesserung der Wohnverhiltnisse der
Bevolkerung, vor allem der Arbeiter und Angestellten, in Angriff zu nehmen. Seit Ende
der 50er Jahre iibersteigt der Wohnungsbau den Zuwachs der Stadtbevélkerung (siche
Diagramm).
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In den Jahren 1960 bis 1970 bauten der Staat und die Wohnungsbaugenossenschalt
iiber 700 Mill. m? Wohnnutzfliche. Dagegen waren in den vorangegangenen vier Jahr-
zehnten (1918 bis 1959) nur etwa 500 Mill. m? staatlichen Wohnraums errichtet worden.
Im neunten Planjahrfiinft wichst der gesellschaftliche Wohnraumfonds noch rascher an.
In der Zeit von 1971 bis 1975 wird der Staat Wohnraum mit einer Nutzfliche von 400 Mil-
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lionen m? errichten. Die Wohnverhiltnisse der Arbeiterklasse haben sich jedoch fak-
tisch schneller verbessert, als aus den Zahlen tiber die Entwicklung des gesellschaftlichen
Wohnraumfonds hervorgeht. In den 60er und 70er Jahren hat sich der Bau von Eigen-
heimen durch Arbeiter und Angestellte betrichtlich entwickelt, wenngleich der Anteil
solcher Hiuser am Gesamtwohnraumfonds dieser Bevolkerungskategorie zuriickgeht,
1970 bis 1971 verfugten bereits annihernd 60 Prozent der Arbeiter und Angestellten iiber
gesellschaftlichen Wohnraum. In den Stadten waren es mehr als 70 Prozent. Auf dem
Lande, wo sich der staatliche Wohnungsbau besonders schnell entwickelte, betrug der
gesellschaftliche Wohnraumfonds 1973 etwa 150 Millionen m2, Nach Uberschlagsbe-
rechnungen lebt heute auf dem Lande ein Fiinftel bis ein Viertel der Arbeiter und Ange-
stellten in staatlichen Wohnungen.

Alles in allem wurden von 1961 bis 1972 etwa 23 Millionen Wohnungen fiir Arbeiter
und Angestellte gebaut, darunter 19 Millionen durch den Staat und 4 Millonen durch die
Arbeiter und Angestellten (mit eigenen Mitteln und mit staatlichen Krediten). Das be-
deutet, daff ungefihr zwei Drittel der Arbeiterfamilien in Wohnungen und Hiusern
wohnen, die in diesen Jahren errichtet wurden. Wenn man zudem beriicksichtigt, daff der
Wegzug eines Teils der Mieter aus Mehrfamilienwohnungen die Lage der zuriickbleiben-
den Mieter erleichtert, die Moglichkeit einer Neubelegung des Wohnraums bietet usw.,
dann wird klar, daff die positiven Veranderungen der Wohnverhaltnisse den meisten Ar-
beitern zugute gekommen sind.

Am augenscheinlichsten haben sich die Wohnverhaltnisse in den Stidten verbessert.
Das ist sehr wichtig, denn hier wird das Wohnungsproblem besonders hart empfunden.
In den ersten 10 bis 15 Jahren der Entwicklung der reifen sozialistischen Gesellschaft ist
in den Stidten die Uberbelegung der Wohnungen in betrichtlichem Mafle gemindert
worden. Trotz des anhaltenden stiirmischen Wachstums der Stadtbevolkerung (sie er-
hohte sich in den 60er Jahren auf das Anderthalbfache — von 100 Millionen 1959 auf
146 Millionen Fnde 1972) hat sich die durchschnittliche Gesamtnutzfliche der Wohnun-
gen je Stadtbewohner nicht verringert, sondern vergroflert, und zwar von 7 bis 8 m? in
den Jahren 1950 bis 1958 auf mehr als 11 m2 im Jahre 1972, Die Gesamtnutzfliche der
Wohnungen und Figenheime der stidtischen Arbeiter und Angestellten reicht heute zu
90 Prozent an die Hygienenorm heran. Nach Erfiillung des 9. Fiinfjahrplans wird diese
Norm in den Stidten zu 95 Prozent erreicht sein.?®

Die Anniherung der Durchschnittswerte an diese Norm widerspiegelt den erfolgrei-
chen Abschlufl einer ganzen Etappe auf dem Wege zur Losung des Wohnungsproblems.

18 ,,Von 1971 bis 1975 wurden mehr als 11 Millionen Wohnungen und Eigenheime mit einer Ge-
samtfliche von 544 Millionen Quadratmetern errichtet. Fiir das 10. Planjahrfiinft ist geplant,
»» Wohnungen mit einer Gesamtfliche von 545 bis 550 Millionen Quadratmetern ihrer Bestimmung
zuiibergeben.* Die Hauptrichtungen der Entwicklung der Volkswirtschaft der UdSSR von 1976 bis
1980, a.a.0O., S. 12, 21 (Anm. d. Red.).

19 1971 entfielen in den Stidten auf einen Einwohner im Durchschnitt 11 m? Wohnnutzfliche und
7,8 m? eigentlichen Wohnraums; das waren 86 Prozent der Hygienenorm (siche N. Dmitrijew, Shi-
lischtschny wopros, Moskau 1973, S. 183). 1975 wird die Nutzfliche pro Stadtbewohner 11,9 m*
betragen (siche ,,Gossudarstwenny pjatiletni plan na 1971-1975 gg.*, S. 305), was etwa 8,5 m? ei-
gentlichen Wohnraum bedeutet.
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In den 30er bis 50er Jahren bestanden die groBten Mangel in den Wohnbedingungen dar-
in, daf} vielfach Riume zu Wohnzwecken genutzt wurden, die nicht den elementarsten
Anforderungen geniigten, es gab viele provisorische und ungeeignete Unterkiinfte, in
denen auf einen Bewohner weniger als 3 m2 Wohnfliche entfielen, usw. Solche Wohnbe-
dingungen bilden heute eine Ausnahme. Von mehreren hundert Industriearbeitern in
Grofistidten, deren Lebensbedingungen in den Jahren des 8. Planjahrfiinfts untersucht
wurden, lebten nur 5 bis 10 Prozent unter solchen Bedingungen.20 Seit jener Zeit hat sich
dieser Prozentsatz weiter verringert. Die Sowjetgesellschaft hat die akute Wohnungsnot
im wesentlichen tiberwunden.

Das Wohnungsproblem ist jedoch viel weiter zu fassen denn nur als Wohnungsnot
schlechthin. In dem Mafle, wie die Uberbelegung des Wohnraums iiberwunden wird, er-
langen solche Fragen wie die Abgeschlossenheit der Wohnung, der Wohnkomfort und
die kommunalen Dienstleistungen entscheidende Bedeutung. In den letzten zehn Jahren
haben sich auch hier merkliche Verinderungen vollzogen. Die wichtigste Verbesserung
ist die Verinderung des vorherrschenden Typus der Arbeiterwohnung. Die kommunale
Mehrfamilienwohnung wird schnell (natiirlich gemessen am Entwicklungstempo gesell-
schaftlicher Prozesse) durch die Einfamilienwohnung abgelost. Einzelwohnungen in
staatlichen Hiusern, die noch in den 50er Jahren eine relativ seltene Erscheinung waren,
wurden bereits gegen Ende des ersten Jahrzehnts des reifen Sozialismus zur meistverbrei-
teten Wohnungsart in den Stidten. Bezeichnend ist, dafl 1970 von den Stidtern, die von
einer Stichprobenuntersuchung erfafit worden waren, fast die Hilfte (44 Prozent)in Ein-
zelwohnungen wohnten. Seither wurden in den Stidten noch mehr als 4 Millionen abge-
schlossene Wohnungen gebaut, so dafl weitere 10 Prozent der stidtischen Familien eine
solche Wohnung erhalten konnten.

Hinzu kommt, daf§ der iiberwiegende Teil der Eigenheime cbenfalls von nur einer Fa-
milie belegt ist. Man kann also sagen, dafl der gréfite Teil der Arbeiter heute iiber separa-
ten Wohnraum verfiigt. [...]

Der Ubergang zu separaten Wohnungen geht mit einer Erhéhung des Wohnkomforts
in den Stidten und Arbeitersiedlungen einher. Zu Beginn des 9. Planjahrfiinfts hatten
etwa drei Viertel der Hauser des gesellschaftlichen Wohnraumfonds in den Stidten Was-
serleitung, Kanalisation und Zentralheizung. Die privaten Hiuser sind allerdings in weit-
aus geringerem Grade mit diesem Komfort ausgestattet. Insgesamt haben heute anni-
hernd 60 Prozent der Stadtwohnungen den wichtigsten kommunalen Komfort. Beson-
ders rasch entwickelt sich die Versorgung der Wohnungen mit Gas. Wihrend es noch im
Jahre 1958 nur in jeder zehnten Wohnung Gas gab, sind heute zwei Drittel der Stadt- und
mehr das ein Drittel der Landwohnungen an das Gasversorgungsnetz angeschlossen.

Auf dem Wege zur vollstindigen Lisung des Wobnungsproblems
Es wire selbstverstandlich verfritht, davon zu sprechen, daff das Wohnungsproblem in
fier Sowjetgesellschaft im allgemeinen und fiir die Arbeiterklasse im besonderen gelést

ist. ,,Natiirlich®, stellte L. 1. Breshnew fest, ,»gibt es bei uns. .. hinsichtlich der Woh-
nungsfrage und der Gestaltung des alltiglichen Lebens noch Schwierigkeiten. Noch

20 Siehe L. A. Gordon, E. W. Klopow, Tschelowek posle raboty*, Moskau 1972, S. 40.
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wohnen nichtalle so, wie es zu wiinschen wire. Noch gibt es Arbeiterwohnheime. Damj;
werden wir uns noch eine Zeitlang abfinden miissen. Diese Schwierigkeiten nehmen.
mit jedem Jahr in dem Mafe ab, wie sich der Elan beim Naubau ausbreitet.“?? Es gibt nur
noch wenige Familien, in denen auf eine Person weniger als 3 m? Wohnfliche kommen,
aber ziemlich oft liegt diese Quote nicht iiber 5 m2. Von den 1970 befragten stidtischen
Arbeitern wohnten annihernd 25 Prozent unter solchen Bedingungen.

Im groRen und ganzen verlagert sich der Schwerpunkt jetzt jedoch auf die Aufgabe,
jede Familie sowohl mit separatem als auch mit komfortablem Wohnraum zu versorgen,
[...]74 Prozentder 1970 befragten Stadtbewohner lebten in separaten Wohnungen (Ein.
zelwohnungen und private Einfamilienhiuser), in Komfortwohnungen aber nur 50 bis
60 Prozent (je nach Art des Komforts). Uber Wohnungen, die sowohl abgeschlossen
sind als auch Komfort aufweisen, verfiigten jedoch nur40 Prozent der befragten Stadter,
Auf dem Lande ist die Anzahl solcher Wohnungen noch weitaus geringer.

In denletzten Jahrenist der Anteil der Biirger, die tiber separate Wohnungen mit Kom-
fort verfiigen, weiter angestiegen. Dennoch bedarf es zur endgiiltigen Losung der Woh-
nungsfrage in den Stidten weiterer grofier Anstrengungen. Der entscheidende Schritt in
dieser Richtung wird offensichtlich mit der Erfiillung des zur Zeit in Ausarbeitung be-
findlichen Fiinfzehnjahrplanes zur Entwicklung der Volkswirtschaft der UdSSR getan
werden.

Zugleich zeichnen sich bereits heute neue Aufgaben ab. Zwei davon sind besonders
wichtig und aufs engste miteinander verkniipft, namlich die radikale Verbesserung der
Wohnverhiltnisse in den Dérfern und Arbeitersiedlungen (wo iibrigens mehr als zwei
Fiinftel der Arbeiterfamilien wohnen) und die Beseitigung der ungerechtfertigten Unter-
schiede in den Wohnbedingungen der in eigenen Hausern und der in staatlichen Woh-
nungen lebenden Biirger. Obwohl die privaten Hiuser den staatlichen Wohnungen hin-
sichtlich der Abgeschlossenheit und der Grifle der Nutzfliche nicht nachstehen, genie-
fen deren Bewohner weniger kommunalen Komfort und erhalten sie weniger Vergiinsti-
gungen aus den gesellschaftlichen Fonds (da sie voll fiir den Unterhalt ihres Wohnraums
aufkommen). Dieses Problem wird auf verschiedenen Wegen geldst: durch Umsiedlung
cines Teils der Bewohner in staatliche Neubauwohnungen, durch Erweiterung des Baus
von Eigenheimen mit Komfort, durch Um- und Ausbau eines Teils der vorhandenen Ei-
genheime. Unter bestimmten Bedingungen kénnte eine Verbilligung des Materials fiir
den Bau und die Reparatur von Eigenheimen zweckmiflig sein. Andererseits konnte sich
mit dem Wachsen der Geldeinkiinfte eine bestimmte Erhohung des Anteils der Mieter an
der Erhaltung des staatlichen Wohnraums als zweckmiflig erweisen. Solche Mafinahmen
hitten insofern grofe Bedeutung, als sie sowohl die fiir den Wohnungsbau zur Verfiigung
stehenden Mittel erhdhen als auch die Elemente der Ungleichheit bei der Wohnraumnut-
zung verringern wiirden.

Wie kompliziert die noch zu losenden Aufgaben auch sein mogen, fest steht, daff sich
bereits jetzt, in der Anfangsetappe des entwickelten Sozialismus, die Wohnverhiltnisse
der Arbeiterklasse grundlegend von den Wohnverhaltnissen unterscheiden, die fiir die
vorangegangenen Etappen ihrer Geschichte charakteristisch waren: Die Wohnungsnot
als Massenerscheinung ist im wesentlichen beseitigt, die durchschnittliche Wohnfliche

21 L. 1. Breshnew, Auf den Wege Lenins, Bd. 2, Berlin 1971, S. 278.
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nahert sich der Norm, und in den Stidten besitzt jede zweite Familie eine separate Woh-
pung mit Komfort. Diese Erfolge sind die Garantie dafiir, dafl das Wohnungsproblem in
der UdSSR in absehbarer Perspektive vollstindig gelst sein wird, und zwar in Stadt und
Land.

Die Versorgung mit langlebigen Konsumgiitern

Die qualitativen Verinderungen im Bereich der Konsumtion duflern sich nicht nur in
der Verbesserung der Wohnverhaltnisse. Ebenso deutlich zeichnen sich Wandlungen in
der Versorgung mit langlebigen Konsumgiitern, insbesondere mit komplizierten techni-
schen Haushaltgeriten, ab. Natiirlich erklirt sich das hohe Tempo dieser Wandlungen in
gewissem Mafle daraus, dafl es viele dieser Gerite in der Vergangenheit gar nicht gab.
Aber die beschleunigte Erweiterung des Sortiments der Konsumgiiter ist typisch fiir die
Revolutionierung des Wohlstandes unter den heutigen Bedingungen. Der Wandel in der
Konsumtion dufiert sich nicht nur in der Verbreitung der traditionellen Konsumgiiter
und Dienstleistungen, sondern auch in einer Bereicherung der Formen der Konsumtion.
Die Verbreitung der neuen technischen Konsumgiiter widerspiegelt eben diese Tendenz.

Im ersten Nachkriegsjahrzehnt wurden in der UdSSR, deren Bevolkerung sich der
200-Millionen-Grenze niherte, lediglich einige Millionen Rundfunkgerite, Armband-
uhren, Fahrrider und Fotoapparate produziert. Die Produktion von Fernsehgeriten,
Kiihlschrinken und Waschmaschinen erreichte nur die Groflenordnung von Tausenden.
Die sowjetischen Menschen mufiten damals ihre Anstrengungen auf die dringendsten Er-
fordernisse der Wiederherstellung der Volkswirtschaft konzentrieren. 1960 besaflen nur
46 Prozent der Haushalte Rundfunkgerite und 39 Prozent Fahrrider; Fernsehgerite,
Kithlschrinke und Waschmaschinen gab es in weniger als 10 Prozent der Haushalte.

In den 6Qer und 70er Jahren kam es zu einem Umschwung. [...] Der Massencharakter
der Produktion und das dadurch bedingte Preisniveau sowie das weitere Anwachsen des
Einkommens der Werktitigen bewirkten, daff sich breiteste Schichten der Bevélkerung
Fernseh- und Rundfunkgerite, Motorrider, Fahrrader, Kuhlschranke und Waschma-
schinen anschaffen konnten.

Zugleich wuchs in diesem Zeitraum auch das gesellschaftliche Bediirfnis nach Haus-
halttechnik. Sehr schematisch kann man die technischen Konsumgiiter in zwei Katego-
rien einteilen: erstens in Gerite, die Informationen vermitteln (Fernsehgerite, Rund-
funkgerite, Fotoapparate), und zweitens in Technik, die die Hausarbeit erleichtert
(Waschmaschinen, Kiihlschrinke usw.). Wenngleich diese Einteilung sehr relativ ist,
trigt sie zur Verdeutlichung des Sachverhalts bei, daf die Massenverbreitung von Haus-
halttechnik nicht nur durch die wachsenden Produktionsméglichkeiten, sondern auch
durch Verinderungen des Alltagslebens bedingt ist. Die Verinderungen in der Lebens-
weise, insbesondere jene, die sich unter dem Einflufl des wachsenden Wohlstands voll-
zichen, bringen gesetzmiflig neue Bediirfnisse nach verbesserter Organisation des Haus-
halts und besserer Freizeitgestaltung hervor. Wenn z. B. in der Emahrung Brot, Griitze
und Kartoffeln {iberwiegen, wird ein Haushaltkiihlschrank kaum gebraucht, mit dem
Ubergang zu einer abwechslungsreichen und ausgeglichenen Ernidhrung wird er dagegen
zu einem unentbehrlichen Gegenstand. Ein anderes Beispiel: Mit der Verbesserung der
Wohnverhiltnisse nimmt die Nachfrage nach Staubsaugern und Bohnermaschinen zu,
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In der gleichen Richtung wirken auch allgemeinere Faktoren. 1939 gab esin der UdSSR
etwa 20 Millionen Personen im arbeitsfihigen Alter, die sich vorwiegend mit der Haus-
wirtschaft beschiftigten; nichtberufstitige Frauen gab es ungefahr in 40 Prozent der Fa.
milien. Bis 1970 verringerte sich die Zahl der nichtberufstitigen Hausfrauen im arbetrsfi-
higen Alter auf 10 Millionen, so daff heute nur noch in jeder sechsten Familie eine nicht-
berufstitige Hausfrau anzutreffen ist. Die Notwendigkeit einer Ethéhung der Effektivi-
tit der Hausarbeit (und folglich ihrer Mechanisierung) ist somit eine unmittelbare Folge
der Eingliederung eines immer grofieren Teils der Bevolkerung in die Volkswirtschaft,
Auflerdem resultiert das Bediirfnis nach einer grofleren Effektivitit der Haushaltsfiih-
rung und damit nach Verringerung der fiir den Haushalt aufzuwendenden Zeit aus der
Erhéhung des Bildungsniveaus der Frauen.??

Einen noch grofleren Einflufl libt die Erhchung des Kulturniveaus auf die andere ge-
nannte Gruppe von Bediirfnissen nach technischen Konsumgiitern aus. Das wachsende
Kulturniveau der Massen hat einen zunehmenden Bedarf an Informationen zur Folge,
was sich in der Nachfrage nach solchen Konsumglitern wie Fernsehapparaten, Rund-
funkgeriten, Tonbandgeriten, Plattenspielern usw. fuffert. Auch die Verkiirzung der
Arbeitszeit bewirkt, daf§ diese Art Technik an Bedeutung gewinnt.

1973 kamen in der UdSSR auf 100 Haushalte 74 Rundfunkempfinger und 67 Fernseh-
apparate. In den Gebieten mit guten Empfangsmoglichkeiten besitzen 90 Prozent aller
Haushalte Fernsehgerite. [...]

Sprunghaft zugenommen hat in den 60er und 70er Jahren auch die Zahl der Waschma-
schinen und Kiihlschrinke. 1972 besaflen 57 Prozent der Haushalte eine Waschmaschine
und 43 Prozent einen Kithlschrank. [...]

Mit der Erfullung des 9. Fiinfjahrplans wird die Versorgung mit langlebigen Konsum-
gitern ein hoheres Niveau erreichen. Fernsehgerite werden zu diesem Zeitpunkt nicht
nur in der Stadt, sondern auch auf dem Lande allgemein verbreitet sein. Durchschnittlich
werden 1975 auf 100 Haushalte 86 Rundfunkgerite und Musiktruhen und 72 Fernsehge-
rite entfallen. In den Gebieten mit gutem Empfang wird im wesentlichen jede Familie ei-
nen Fernsehapparat haben. Kiihlschrinke werden 1975 in 64 Prozent aller Haushalte
vorhanden sein. Zu diesem Zeitpunkt wird die stadtische Bevolkerung generell mit Kithl-
schrinken versorgt sein, auf dem Lande wird der Kihlschrank zu einer Massenerschei-
nung. Etwas langsamer wird die Zahl der Waschmaschinen ansteigen: Der Plan sieht fiir
1975 vor, daf} auf 67 Prozent der Haushalte eine Waschmaschine entfillt. Diese Zahl
steht im Einklang mit der derzeitigen Verkaufsdynamik.

Offensichtlich ist fiir die nichste Zukunft ein solcher Stand der Versorgung mit den
neuen langlebigen Konsumgiitern zu erwarten, bei dem nahezu alle Werktitigen, die ei-
nen entsprechenden Bedarf haben, derartige Gegenstinde besitzen werden. Ein solcher
Versorgungsgrad bedeutet jedoch keineswegs, dafl die Erweiterung des Konsumgiiter-
sortiments aufhdren wiirde. Allein schon die stindige Entwicklung neuer Modelle mit
verbesserten Gebrauchseigenschaften macht die Erneuerung der technischen Konsumgii-
ter zu einer Dauererscheinung. Auflerdem fithren die Entwicklung der Technik, die Et-
héhung des kulturellen Niveaus und die Zunahme der 6konomischen Méglichkeiten

22 Siehe L. A. Gordon, E. W. Klopow, a.a.O., S. 110-112, 282-287.
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dazu, dafl immer neue Gegenstinde in die Massenkonsumtion eingehen. So werden z. B.

in nichster Zukunft Millionen Familien ein Auto besitzen.

In den 15 Jahren von 1955 bis 1970 warén in der UdSSR etwa 3 Millionen PKW herge-
stellt worden. In den fiinf Jahren von 1971 bis 1975 wird die Produktion von PK'W bei
4,7 Millionen Stiick liegen; gegen Ende des Planjahrfiinfts wird die jihrliche PKW-Pro-
duktion fast 1,3 Millionen betragen Nach Berechnungen der Stadtebauer wird bereits
1980 jede 6. oder 7. Familie einen Wagen besnzen, 1990 jede 3. und im Jahr 2000 jede
2. Familie. [...]

v. Die Weiterentwicklung des Bildungs- und des Gesundheitswesens

Die neue Qualitit der materiellen Konsumtion in der Sowjetgesellschaft ist nicht
Selbstzweck, sondern ein Mittel, das die Voraussetzungen fiir die harmonische geistige
und kérperliche Entwicklung des Menschen schafft. Die bewufite Lenkung des Wachs-
cums des Wohlstands im Sozialismus bietet die Moglichkeit, das Entstehen eines primiti-
ven, geistlosen Komsumdenkens zu verhindern, bei dem der Besitz von Sachen als
Hauptwert der menschlichen Existenz und als Mafistab des sozialen Fortschritts betrach-
tet wird. A

Diese Moglichkeit wird jedoch keineswegs im Selbstlauf zur Wirklichkeit. In diesem
Zusammenhang ist es besonders wichtig, dafl der Fortschritt in der materiellen Konsum-
tion mit einer beschleunigten Entwicklung der Volksbildung und der medizinischen Be-
treuung einhergeht. [...]

Die grofie sozialkonomische Bedeutung des Bildungs- und des Gesundheitswesens
bedingte eine Entwicklung ihrer unentgeltlichen Formen schon von den ersten Jahren der
Sowjetmacht an. Diese sozialen Leistungen wuchsen lange Zeit in rascherem Tempo als
die anderen Komponenten des Wohlstands. In den Vorkriegsjahren wurden, wie bereits
erwihnt, gerade auf diesen Gebieten die grofiten Fortschritte erzielt. Daher gab es im Bil-
dungs- und Gesundheitswesen in den letzten 10 bis 15 Jahren keinen so gravierenden
Umschwung wie in der materiellen Konsumtion. Aber auch bei diesen Arten sozialer
Leistungen steht die beschleunigte Entwicklung und das qualitativ neue Niveau in der rei-
fen sozialistischen Gesellschaft aufler Zweifel. Eine solche Entwicklung resultiert unter
anderem auch aus den schnellen Verinderungen in den materiellen Lebensbedingungen,
die immer giinstigere Moglichkeiten fiir die Verbesserung des Gesundheitszustandes und
die Erhshung des kulturellen Niveaus der Bevélkerung bieten. Andererseits machen die
komplizierter gewordene Berufstatigkeit und das gesellschaftliche Leben insgesamt eine
weitere Erhohung des Bildungsniveaus der Werktitigen, vor allem der Arbeiterklasse,
und eine verstirkte Gesundheitsfiirsorge zu einer unaufschiebbaren Aufgabe, dennin der
reifen sozialistischen Gesellschaft ist es, wie Marx voraussah, ,,die Entwicklung des ge-
sellschaftlichen Individunms, die als der grofie Grundpfeiler der Produktion und des
Reichtums erscheint®. 2

23 K. Marx, Grundrisse der Kritik der Politischen Okonomie, Berlin 1953, S. 593.
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Die unentgeltliche drztliche Hilfe

In der gegenwirtigen Etappe gewinnt unter den Faktoren des Wohlstands das Systen,
des Gesundheitsschutzes immer grofiere Bedeutung. Eines der allgemeinen Kriterien dey
Entwicklung des Gesundheitswesens sind die Angaben tiber seine materielle Basis. Dje
wohl wichtigsten Angaben sind dabei die Zahl der Arzte und die Zahl der von einem Ay,
zu betreuenden Personen. In den Vorkriegsjahren erhohte sich die Zahl der Arzte in dey
UdSSR jahrlich durchschnittlich um 10000, in den Jahren 1951 bis 1960 um 17000 und iy
denletzten 12 Jahren um durchschnittlich 25000 pro Jahr. Da die Zahl der Arzte schne]-
ler wuchs als die Bevolkerung, war es moglich, die medizinische Betreuung zu verbes.
sern.

Anfang der 50er Jahre kamen in der UdSSR auf einen Arzt 650 bis 700 zu betreuende
Personen. Zehn Jahre spiter verringerte sich diese Zahl auf 500 und gegen Ende des
8. Planjahrfiinfts auf 360 bis 370. Am Ende des 9. Planjahrfiinfts wird ein Arzt etwag
mehr als 300 Personen zu betreuen haben.

Inletzter Zeit entstanden neue, komplizierte Arten der medizinischen Technik, die be;
stationarer Behandlung die Effektivitit der Heilung bestimmter Krankheiten betrichtlich
erhéhen. Daher hat der Ausbau des Netzes der Krankenhiuser noch grofiere Bedeutun
erhalten. Von 1961 bis 1970 vergroflerte sich die Zahl der Betten um 900000 oder um
50 Prozent, und zwar bei einem Bevélkerungszuwachs von etwa 14 Prozent. In dem da-
vorliegenden Jahrzehnt (1950 bis 1960) war die Zahl der Krankenhausbetten um 700000
und im Verlauf von fast zwei Jahrzehnten vor dem Kriege (1922 bis 1940) um 600000 ge-
stiegen.

Ohne zu iibertreiben, kann gesagt werden, dafl die extensive Entwicklung der medizi-
nischen Betreuung (Zahl der Arzte, Zahl der Krankenhausbetten usw.) insgesamt den er-
forderlichen Stand erreicht hat. Die Hauptaufgabe besteht jetztin der Verstirkung der in-
tensiven Faktoren des Gesundheitswesens, in der Verbesserung seiner Qualitit. Eine ge-
setzmiflige Folge davon ist unter anderem auch die Tatsache, dafl die Kosten der medizi-
nischen Betreuung wachsen, und zwar infolge des Einsatzes komplizierter medizinischer
Apparaturen, der Verlangerung der Behandlungsdauer usw. Der unentgeltliche Charak-
ter des Gesundheitswesens erlangt unter diesen Bedingungen besondere soziale Bedeu-
tung.

Die Ausbildung der heranwachsenden Generation
und die Erbéhung des kulturellen Niveaus der Arbeiterklasse

Der fiir den entwickelten Sozialismus charakteristische Ubergang zu vorwiegend in-
tensiven Formen der Entwicklung vollzieht sich im Bildungssektor noch schneller als im
Gesundheitswesen. In den 60er Jahren spielte bei der Erweiterung der Bildungsméglich-
keiten fiir die Kinder nicht so sehr das quantitative, als vielmehr das qualitative Wachstum
der Lehrerschaft eine Rolle. Im letzten Jahrzehnt stieg die Zahl der an den sowjetischen
Schulen beschiftigten Lehrer von 2 Millionen (Schuljahr 1961/62) auf 2,6 Millionen
(Schuljahr 1971/72). Dadurch kommen trotz des Wachstums der Gesamtschiilerzahl
nach wie vorim Durchschnitt weniger als 20 Schiiler auf einen Lehrer. In dem genannten
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7eitraum hat sich die Qualifikation der Lehrer wesentlich erhéht. Wihrend Ende der
50er Jahre nur ein Drittel aller Lehrer einen Hochschulabschlufy hatte, waren es zu Be-
ginn des 9. Planjahrfiinfts mehr als die Hilfte, an den stidtischen Schulen machte ihr An-
reil sogar zwei Drittel aus.

Fine besonders starke Entwicklung nahm der Schulneubau. Etwa die Hilfte aller so-
wietischen Kinder besucht Schulen, die in den letzten 10 bis 15 Jahren gebaut wurden.
Rund drei Viertel der Kinder lernten am Ende des 8. Planjahrfiinfts im Ein-Schiche-Un-
cerricht; der fiir das 9. Planjahrfiinft vorgesehene Bau von Schulen mit insgesamt 6 Mil-
lionen Plitzen wird es ermdglichen, diese Kennziffer bis 1975 auf 90 Prozent zu bringen.

Auf der Grundlage der Festigung der materiell-organisatorischen Basis wird in der
entwickelten sozialistischen Gesellschaft das Problem der allgemeinen Oberschulbildung
geldst. 1962 wurde in der UdSSR die obligatorische Achtklassenschulbildung eingefiihrt
(anstelle der seit 1949 bestehenden Siebenklassenschulbildung). Drei Jahre spiter stellte
der XXIII. Parteitag der KPdSU die Aufgabe, allmihlich zur allgemeinen Oberschulbil-
dung (10 Klassen) iiberzugehen. In den Direktiven des XXIV. Parteitages der KPdSU ist
festgelegt, daR dieser Ubergang wihrend des 9. Planjahrfiinfts abzuschliefen ist. [...]

Im Bildungswesen der entwickelten sozialistischen Gesellschaftistim Vergleich zu den
30er und 40er und sogar zu den 50er Jahren ein qualitativ neues Niveau erreicht worden.
Davon zeugen die Zahlen der Absolventen der verschiedenen Bildungsstufen (siehe Ta-
belle 3).

Ende der 30er und Anfang der 40er Jahre war nur die Grundschulbildung obligato-
risch. Eine nichtabgeschlossene Oberschulbildung (7 Klassen) erhielten nur etwas mehr
als ein Drittel der heranwachsenden Generation und eine abgeschlossene Oberschulbil-
dung etwa ein Zchntel, Mitte der 50er Jahre beendete die Mehrheit der in Frage kommen-
den Altersgruppen die Siebenklassenschule, Zehnklassenschulbildung erhielt nur eine
Minderheit (wenn auch keine kleine). Erst in der reifen sozialistischen Gesellschaft wird
die Erlangung einer abgeschlossenen Oberschulbildung in der Jugend wirklich zu einer
Allgemeinerscheinung.

Neben der Oberschulbildung entwickelt sich im reifen Sozialismus auch die Hoch-
schulbildung in raschem Tempo. In den letzten 10 bis 15 Jahren ist die Zahl der Hoch-
schulimmatrikulationen rapid angestiegen. Wihrend es im Studienjahr 1960/61 in der
UdSSR 2,4 Millionen Studenten an den Hochschulen gab, waren es im Studienjahr
1972/73 fast doppelt soviel, nimlich 4,6 Millionen, obwohl sich die Zahl der Jugendli-
chen im Alter zwischen 18 und 30 Jahren fast nicht verdndert hat. Rund 70 Prozent der
Direktstudenten erhalten ein Stipendium. Dabei konnten die Arbeiter weitaus stirker die
Maglichkeiten des unentgeltlichen Studiums und der Stipendien in Anspruch nehmen, als
das an den Gesamtzahlen der Entwicklung der Hochschulbildung abzulesen ist. Der all-
gemeine Aufschwung des kulturellen Niveaus der Arbeiterklasse und die Tatsache, daf}
die meisten Kinder aus Arbeiterfamilien die Oberschule absolvierten, fithrten in den letz-
ten zehn Jahren zu einer Erhohung des Anteils der Arbeiter und ihrer Kinder unter den
Studenten. Recht bezeichnend sind in dieser Hinsicht die Ergebnisse einer Untersu-
chung, die Soziologen unter Studenten der Stadt Swerdlowsk durchgefithrt haben. Wih-
rend Mitte der 50er Jahre 30 Prozent der Swerdlowsker Studenten Arbeiterkinder waren,
stieg ihr Anteil im darauffolgenden Jahrzehnt auf 40 bis 50 Prozent.
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Tabelle 3
Absolventen der Schulen und Fachschulen
Durchnittliche " Durchschnittliche jihrliche Zahl
yahrliche Zahl der Absolventen
Zeitraum der Personen
im Alter im Alter
des Ab- des Ab- der 7- bzw, der 10-Klassen- Fach-
schlusses schlusses 8-Klassen-Schule Schule , schulen
der 7- der10-
bzw. 8- Klassen- ins- ohne ins- ohne
Klassen- Schule gesamt Abend- gesamt Abend-
Schule schulen schulen
Ende der 30er,
Anfang
der 40er Jahre
(1940)
in Millionen 4,8% 3,4% 1,9 1,8 0,3 0,3 0,2
Prozent™* 100 100 40 38 9 9 6
Mitte der 50er
Jahre (1953-1958)
in Millionen 3,3 4,1 2,9 2,7 1,1 1,0 0,4
Prozent™* 100 100 89 82 27 24 10
Ende der 60er,
Anfang
der 70er Jahre
(1968-1972)
in Millionen 5,0 4,4 4,7 4,3 2,6 2,0 1,0
Prozent** 100 100 93 86 59 46 23

# Durchschnittliche jahrliche Zahl der 1920 bis 1924 und 1925 bis 1929 Geborenen.
#% Das Verhiltnis zwischen der Zahl der Absolventen und der Zahl der Personen der betreffenden
Altersgruppen vermittelt nur eine annihernde Vorstellung von derp Anteil der Absolventen an der
betreffenden Altersgruppe, da sich unter den Absolventen auch eine Anzahl dlterer Personen be-
fand. Andererseits wurde dic zahlenmifige Stirke der Altersgruppen nach Angaben der Volkszih-
lungen von 1939, 1959 und 1970 berechnet, so dafl die Verinderungen, die in der Zeit nach der jewei-
ligen Volkszihlung vor sich gegangen sind, nicht beriicksichtigt wurden.

Der Prozentsatz der aus Arbeiter- und Bauernfamilien stammenden Studenten ist zwar
immer noch merklich niedriger als ihr Anteil an der Gesamtzah! der Schiiler, doch der
kulturelle Fortschritt im reifen Sozialismus bewirkt eine wesentliche Anniherung der
Bildungschancen der Jugendlichen aus verschiedenen Bevolkerungsschichten. Solc}}e
Mafinahmen wie die Schaffung von Vorbereitungsklassen an den Hochschulen oder die
schnelle Verbesserung der Landschulen beschleunigen diesen Prozef noch zus}itzhch.

Wir sprachen bisher davon, dafl die Weiterentwicklung des Bildungs- und Erzichungs-
systems die Mglichkeiten fiir die kulturelle Entwicklung der Arbeiterkinder vergrofiert.
Es ist einleuchtend, dafl sich dieser Prozef§ letzten Endes auch auf den aktiven Teil der
Arbeiterklasse auswirkt.
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Dariiber hinaus bietet das System des Abend- und Fernstudiums die Moglichkeit, den
Bildungsstand der in der Produktion beschiftigten Erwachsenen zu erhghen. Anfang der
70er Jahre lernten annihernd 4 Millionen Menschen an den Schulen der Arbeiterjugend
und etwas mehr als 4 Millionen im Abend- und Fernstudium an Hoch- und Fachschulen.
Insgesamt bildeten sich zu jener Zeit etwa 7 Prozent der berufstitigen Bevolkerung im
Abend- und Fernstudium weiter. Infolge des gemeinsamen Wirkens beider Faktoren —
der Erhhung des Anteils von Jugendlichen mit guter Schulbildung an der Arbeiterklasse
und der Weiterbildung der Berufstitigen - ist in weniger als 15 Jahren der Existenz des
entwickelten Sozialismus der Anteil der Arbeiter mit nichtabgeschlossener oder abge-
schlossener Oberschulbildung bzw. mit einem hoheren Bildungsgrad um 50 Prozent ge-
stiegen, d. h. von 40 Prozent im Jahre 1959 auf 66 Prozent im Jahre 1966.

Der Zusammenhang zwischen der Revolutionierung des Wohlstands und der Ent-
wicklung der sozialistischen Wirtschaft zeigt sich hier in seinen beiden Hauptformen.
Das heutige Niveau des Wohlstands und der Kultur entsteht auf der Grundlage des wirt-
schaftlichen Wachstums, So ist es eben das heutige 6konomische Potential der Gesell-
schaft, das die Mglichkeit bietet, das Bildungssystem weiter auszubauen und den mate-
riellen Wohlstand sowie die Freizeit der Werktitigen zu vergréfern, was thnen und ihren
Kindern wiederum die reale Inanspruchnahme dieser Mdglichkeiten erlaubt. Als Folge
der wirtschaftlichen Entwicklung schafft der Aufschwung des materiellen und kulturel-
len Niveaus der Werktitigen (vor allem der Arbeiter) seinerseits Voraussetzungen fiir die
weitere Beschleunigung dieses Prozesses. [...]

Die soziale Bedeutung des Wachstums des Wohlstands in der Sowjetgesellschaft geht
selbstverstindlich weit iiber den Rahmen der in diesem Artikel behandelten Probleme
hinaus. Der Aufschwung des Wohlstands hat wesentliche internationale Auswirkungen
und trigt entscheidend zur Festigung der Positionen des Sozialismus in der Welt bei. [. . .]

Zu den wichtigsten Ereignissen des Wachstums des Wohlstands gehért die Zunahme
der sozialen Homogenitit unserer Gesellschaft. Der Fortschritt auf dem Gebiet des
Wohlstands ist cin wirksames Instrument zur Festigung der Geschlossenheit der Arbei-
terklasse auf der Grundlage der Angleichung der materiellen und kulturellen Lage ihrer
cinzelnen Schichten. Die allgemeine Verbesserung der Lebensbedingungen und des kul-
wurellen Niveaus der gesamten Arbeiterklasse fiihrt wiederum zu einer Angleichung der
Stellung der Arbeiterklasse und der Intelligenz. Aulerdem wird der weitere Aufschwung
des Wohlstands immer stirker die Authebung der wesentlichen Unterschiede zwischen
Stadt und Land beeinflussen.

Inihrer weiteren Entwicklung wird die sozialistische Gesellschaft Aufgaben auf immer
hoherer Ebene zu lsen haben. Es beginnteine Etappe, in der neben der Sicherung des er-
forderlichen quantitativen Niveaus der materiellen und kulturellen Giiter und Leistungen
die Probleme der Qualitit dieser Giiter und Leistungen in den Vordergrund treten.

Der Sozialismus sieht seine Bestimmung in der harmonischen Befriedigung verniinft-
ger materieller und hoher geistiger Bediirfnisse. Das Wachstaum des Wohlstands in der
entwickelten sozialistischen Gesellschaft bedeutet einen wichtigen Schritt auf dem Wege
zu diesem zutiefst humanistischen Ziel.



Fin neues Industriezentrum. Problem der Herausbildung von-

Arbeitskollektiven

Diesen Konferenzbericht entnebmen wir ans ,,Die Arbeiterklasse und die Welt von hey-
te, Moskaun 1974, Heft 3, S.159-161

In Nabereznye Celny, in der Tatarischen ASSSR, fand eine wissenschaftlich-prakei-
sche Konferenz unter dem Thema ,, Wege der Herausbildung und Entwicklung von Ay
beitskollektiven in einem newen Industriezentrum* statt, die vom Institut flir internatio-
nale Arbeiterbewegung der Akademie der Wissenschaften der UdSSR, vom Stadtkomite.
der KPdSU von Nabereznye Celny und vom Parteikomitee der Produktionsvereiniguny
Kamgesenergostroi organisiert worden war. In ihrer Eroffnungsansprache brachte der
Sekretir des Stadtkomitees der Partei I. S. Donskaja die Uberzeugung zum Ausdruck,
dafl die Konferenz dem Parteiaktiv der Stadt, der KAMAZ-Baustelle und der Produk-
tionsvereinigung der Kamaer Werke fiir schwere Lkws hilft, die komplizierten Probleme
der Herausbildung und Entwicklung von Arbeitskollektiven der Bauleute und Autower-
ker von wahrhaft wissenschaftlichen marxistisch-leninistischen Positionen aus zu durch-
denken und Prinzipien und Besonderheiten der Herausbildung dieser Kollektive unte;
den Bedingungen eines neuen Industriezentrums herauszuarbeiten.

Genn. Donskaja hielt einen Vortrag unter dem Thema,,Soziale Probleme der Heraus-
bildung und Entwicklung von Arbeitskollektiven in der Stadt Nabereznye Celny*. Sie
Lonstatierte, daf sich historisch zwei Wege fiir das Wachstum der Arbeiterklasse in der
UASSR herausgebildet haben. Der erste Weg ist die Entwicklung alter, traditioneller In-
dustriezentren, die Erweiterung und Rekonstruktion existierender Betriebe der Indu-
strie, des Transportwesens und anderer Zweige der Volkswirtschaft, die Errichtung
neuer Betriebe in diesen Zentren. Der zweite Weg ist der Bau von Industrie- und anderen
Betrieben in neuen Gebieten und folglich die Herausbildung neuer Arbeitskollektive,
neuer Abteilungen der Arbeiterklasse.

Der zweite Weg ist besonders charakteristisch fiir die Periode der Industrialisierung
(dessen ,,chronologischer Kern* die dreiffiger Jahre waren). Nicht zufillig sind die Bau-
ten der ersten Fiinfjahrpline, Magnitka, Turksib, Komsomolsk-am-Amur, Symbole je-
ner ruhmreichen Jahre des forcierten Aufbaus der materiell-technischen Basis des Sozia-
lismus. Auch in der Gegenwart ist dic Rolle neuer Arbeitskollektive, neuer Abteilungen
der Arbeiterklasse in neuen Gebieten ganz bedeutend vor allem deshalb, weil ihr Beitrag
zur Stirkung der fiihrenden Rolle der Arbeiterklasse in der sozial-6konomischen und po-
litischen Entwicklung unserer Gesellschaft enorm ist. Die Herausbildung solcher Kol-
lektive erhéht die Anzahl der Arbeiterklasse, erweitert geographisch ihren unmittelbaren
Einfluf auf alle Seiten der gesellschaftlichen Entwicklung, erhht ihre Rolle in der Wirt-
schaft des Landes. Eine wichtige Rolle in der technischen, konomischen und sozialen
Entwicklung der Sowjetgesellschaft in den fiinfziger und sechziger Jahren spielten solche
neuen Industriezentren wie Norilsk, das Westsibirische Metallaufbereitungswerk, der
Komplex von Industriebetrieben in Bratsk. Unter den Errungenschaften Anfang der
siebziger Jahre kann man zu Recht das Wolga- Automobil-Werk in Togliatti und das
grofite Wasserkraftwerk der Welt in Krasnojarsk nennen.,
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Natiirlich bringt die Errichtung neuer Industriezentren und die Herausbildung neuer
Arbeitskollektive auf ihrer Grundlage in den siebziger Jahren, wo in unserem Lande be-
reits die entwickelte sozialistische Gesellschaft errichtet worden ist, andere Besonderhei-
ren und Gesetzmifigkeiten hervor, die diese Prozesse von analogen Prozessen der drei-
Riger Jahre unterscheiden.

Die Tendenzen dieser Prozesse in der gegenwirtigen Etappe kann man nur tiefgehend
erfassen im ,,Kontext™ der allgemeinen Entwicklungsgesetze der Arbeiterklasse der
USSR, der gesamten Sowjetgesellschaft. Deshalb nahm im Referat der Genn. Donskaja
die Herausarbeitung und Gegeniiberstellung von Allgemeinem (im Allunionsmafistab)
und Besonderem (das eigentlich ,,Celnyer) bei der Herausbildung und Entwicklung
von Arbeitskollektiven in Nabereznye Celny, vor allem des Kollektves von Kam-
ges-energostroi, dem die Errichtung des Komplexes der Kama-Automobil-Werke tiber-
wragen wurde, einen wichtigen Platz ein. In diesem Sinne hatte die Einbeziehung eines
Referats des Sektorenleiters des Instituts fiir internationale Arbeiterbewegung der Aka-
demie der Wissenschaften der UdSSR, E. V. Klopow, {iber,, Einige Probleme dey soztalen
Entwicklung der Arbeiterklasse der UdSSR in der gegenwirtigen Etappe™ fiir die Auf-
deckung der sozialen Probleme der Herausbildung und Entwicklung der Arbeitskollek-
rve in Nabereznye Celny grofle Bedeutung.

Fine der wichtigsten Aufgaben der Parteiorganisation von NabereZnye Celny war die
Herausbildung eines Kollektives, das fihig war, die von der Partei gestellte Aufgabe der
Errichtung eines Komplexes von Betrieben des Automobilbaus in kiirzester Frist zu 16-
sen. Gegenwirtig sind bei Kamgesenergostroi 70 000 Menschen beschaftigt.

Eine besonders grofe Rolle bei der Herausbildung des Bauarbeiterkollektivs von
KAMAZ spiclt der Komsomol. Gerade deshalb erinnert das Arbeitskollektiv von Kam-
gesenergostroi in seiner Zusammensetzung an die Arbeitskollektive der Industriebetriebe
und Baustellen aus den ersten Fiinfjahrplinen: die Bauarbeiter sind vorwiegend junge
Leute im Alter bis zu 30 Jahren, hier sind es fast 60 Prozent.

Fine weitere charakteristische Besonderheit dieses Kollektivs ist der grofle Anteil an
chemaligen Dorfbewohnern. Allerdings beobachten wir hier ein umgekehrtes Verhiltnis
zwischen ehemaligen Stidtern und Dorflern wie es insgesamt in der Arbeiterklasse vor-
liegt: hier gibt es mehr ehemalige Dorfbewohner unter den jungen Arbeitern und weniger
unter den Arbeitern iiber 26 Jahre. Das ist offensichtlich dadurch bedingt, daff das Bau-
wesen, darunter auch die Errichtung von KAMAZ, noch immer die eigenartige Rolle ei-
ner ,,sozialen Schleuse® spielt. Viele ehemalige Dérfler beginnen ihre Arbeitstitighkeit ge-
rade im Bauwesen und gehen dann in die Industrie und andere Zweige der Volkswirt-
schaft iiber. Insgesamt sind etwa zwei Drittel aller Arbeiter von Kamgesenergostroi aus
den Dérfern. (Ausfihrlicher wurde diese Seite der Herausbildung des Kollektivs von
Kamgesenergostroi im Beitrag des Oberassistenten des Instituts fiir internationale Arbei-
terbewegung V. 1. Perevedencev, ,,Uber einige sozialdemographische Probleme von Na-
bereznye Celny™ beleuchtet.)

Die jugendlichere Zusammensetzung des Bauarbeiterkollektivs bedingte auch ein ho-
hes Bildungsniveau der Bauarbeiter. Gerade daraus kann man in bedeutendem Mafle die
relativ schnelle Herausbildung qualifizierter Kader an den Brennpunkten der Baustelle
erkliren. In kurzer Zeit wurden in Nabereznye Celny viele Tausende qualifizierter Bau-



92

leute herangebildet: 1969 erhielten 1021 Personen einen Bauberuf, 1971 — 4765, 1972 -
- ersonern. s
60??&319}17;11@?3?13111'11:/6% der Qualifikation der Bauarbeiter zeugt die stindig hohere Zahl
von Personen mit den hochsten Lohngruppen. Werin 1971 5015 Personen Lohngrup-
pe 111 hatten, so waren es 1973 bereits 10 744 Personen, Gruppe IV (en.tsprcchend) 3.154
und 7566, Gruppe V 1957 und 5099, Gruppe VI 1174 und 2834, I)nf: L)ux'chschmlt.t%_
gruppe war 1970 2,52 und 1973 3,21. Die Zusammensetzung der‘Al.'bcxtcr.nnc-l'l Qf;m l:)l-
kation ist im Gibrigen im Kamgesenergostroi etwa die gleiche wie im Unm‘n:sma s‘m..
Die Angaben iiber die berufliche Zusammensetzung der Arbcntcf des KQ{ES entspre-
chen ebenfalls den analogen Allunionsdaten: sie zeigen, daB gegenwiirtig aufi;rlB:;u‘s-telllc
des KAMAZ qualifizierte Arbeiter iiberwiegen mit l%crufen, die ein '/.lc‘mlu. ho usﬂa I
gemein kulturelles und berufliches Niveau der Ausbildung erfordern. So stellen Berufe
industriellen Typs (Maschinisten, Kranfiihrer, .Sch.losser, E-Schweifler usw.) eéwa
28 Prozent der Arbeiter des KGES (in der UdSSR sind im Bauwesen etwa 26 Prozentder-
iger Arbeiter beschiftigr). - .
art(l‘f;lcich'/.f:itig erfordert dis hohe technische Niveau beim Bau un'd in der Arbeit des Iga_
maer Automobilwerkkomplexes (wohin zweifellos Tausende der jetzigen B.a'ulcl_nte arbei-
ten gehen werden) eine stindige Erhéhung nicht nur der beruflichen Quahfﬂ;at |§In, soln_
dern auch des Niveaus der gesamten Kultur der Arbeiter. Dcshal'b wurde das 1 roblem der
Vereinbarkeit von Arbeit und Studium, der Vollendung der MlttclschulausblldungLun_d
des Erwerbes einer Fachschulausbildung eingehend im Referat der Gem2. LS Doln‘s l’:z;a
beleuchtet. Diesem Problem war auch der Beitrag des stcllver.lrctcndcn l\.omsomu[;s(':' re-
tars des Kamgesenergostroi N. A. Sutulova zum Thema ,,Bl'[dung dcr;lm'ge’n gr .t,l.te{r:
Bediirfnis und Notwendigkeit** gewidmet. Dariiber, daf% ge!nldc;tg Bauarbeiter LSS?I L.IC
Feinheiten ihres Berufs beherrschen lernen, mehr Selbsmndlgkc:n in der Ar!a.exlt. bi\(‘i/txsgx},
sprach in seinem Beitrag der Brigadier des Wohnungsl)aul‘((?mbxr}ats und Mitgliec bois 1)1-
ros des Stadtkomitees des Komsomol V. P. Fi/im{mo'v. (Sein Beitrag war den Problemen
der Herausbildung und Entwicklung der B:lubnga(!cn gcwndmct.)' iy
In Nabereznye Celny sind gute Bedingungen zur ErhGhung dc:r Bildung de;Arh el}tlell-
jugend geschaffen worden: es gibt 7 Abend- .und Fcrnstudxcncmncluungen},lE-kac s.c ul-
cinrichtungen, Konsultationspunkte verschiedener Hqchschulen und Tec. ni umz, eine
Filiale des Kasaner Bauingenieurinstituts wurde eroffnet‘, wo 650 Pe1soneg. (I\ZVOH
20 Prozent Arbeiter) eine Hochschulausbildung erhalten. Gleichzeitig haben \:; {Lte
rialien einer Umfrage des Komsomolkomitees von Kamgesenergostrol und.ds-aj.n ;t‘a.x.)c:-
ter des Instituts fiir internationale Arbeiterbewegung gezeigt, (!nf.( d"xc Akdivitit der ];\n-
gen Arbeiter in dieser Hinsicht noch zu wiinschen iibrxglhfit‘. Die grofte Anzahl V(])“d'r--
beitenden und Lernenden zugleich gibt es unter den Jugendlichen unter21 ]_aln:cn 3 n{ ie-
sem Alter lernen mehr als 20 Prozent der Arbeiter in dcn' Schulen der Arbcltcrlugcm ,im
Technikum oder in Hochschulklassen. Unter den A'rbeltern von 21 bis 23 Jahren waren
es bereits nur 15 Prozent, unter den 24- bis 26jihrigen nur noc.h 10 Prozent. o
Besonders ernste Schlufifolgerungen mufl das Kon}sorflolak.tlv aus Eier Taltlsac E lzl;fe
hen, daR jene jungen Arbeiter am inaktivsten smd,.dlc nicht einmal eine Vcl) (eg ml'ttjiel
Reife besitzen, wihrend Arbeiter mit mitlerer Reife .odcr Fachschulabsch u.h mltBei_
groferer Begeisterung ihr Studium fortfithren, unterstrich N. A. Sumlqva. Ini rerr}lleira,
trag akzentuierte sie die Aufmerksamkeit auch auf den Umstand, dafl junge unver
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tete Arbeiter viel aktiver sind: von den ersteren arbeiten und lernen gleichzeitig 25 Pro-
zent, von letzteren nur 13 Prozent. Aber verheiratete Arbeiter sind auch vorrangig junge
Leute. '

Ebenso ernste Schluftfolgerungen miissen aus dem Umstand gezogen werden, dafl eine
direkte Abhingigkeit zwischen dem Qualifikationsniveau und der Weiterbildungsaktivi-
tat besteht: nur 6 Prozent der befragten Arbeiter der Lohngruppen I und II arbeiten und
lernen gleichzeitig, unter den Arbeitern der Lohngruppen ITI und IV sind es schon
16 Prozent und unter den Beschiftigten der Lohngruppen V und VI 46 Prozent. Offen-
sichtlich ruftdie Weiterbildung, die zu hohen beruflichen Fertigkeiten fiihrt, bei den jun-
gen Arbeitern das Bediirfnis nach zusitzlichen Kenntnissen zur Erweiterung der Allge-
meinbildung hervor.

Fragen der Herausbildung von Arbeitskollektiven in den Werken des Kamaer Auto-
mobilkomplexes war der Beitrag des Sekretirs des Parteikomitees vom KAMAYZ, A. A.
Rodygin gewidmet.

Viel Aufmerksamkeit wurde auf der Konferenz Problemen geschenkt, die mit der
Ausnutzung der Freizeit, der kulturellen Betitigung und der Kindererziehung seitens der
Arbeiter zusammenhingen. Diese Fragen wurden im Beitrag des stellvertretenden Sekre-
tirs des Partelkomitees von Kamgesenergostroi, Ju. A. Titov, unter dem Titel ,,Soziale
Probleme der Lebensweise in einem in Ban befindlichen Industriezentrum* behandelr.

Die Stadt Nabereznye Celny und besonders ihr neuer Teil sind Beispiel fiir die Her-
ausbildung einer Grofistadt, die unter Beriicksichtigung eines Komplexes von sozialen,
okonomischen, sanitirhygienischen, bautechnischen und isthetischen Anforderungen
errichtet wird. Die Stadt wichst schnell: jetzt hat sie etwa 170 000 Einwohner, 1980 sol-
len es schon 300 000 sein. Entsprechend vergréfert sich auch der Wohnraumfonds. In
den Jahren der Errichtung von KAMAZ wurden bis jetzt 1 Million Quadratmeter Wohn-
raum zur Nutzung iibergeben. Davon wurden 1970 2533 Wohnungen gebaut, 1971
6555 Wohnungen, 1972 8754 und 1973 9183 Wohnungen. Trotz allem ist das Woh-
nungsproblem noch sehr akut. In den Wohnheimen wohnen viele Familien, 7,7 Tausend
Familien wohnen in Behelfsunterkiinften. Deshalb diirfen die Erfolge an der ,,Woh-
nungsfront® nicht die Aufmerksamkeit von diesem akuten Problem ablenken.

[n viclen Beitrigen, vor allem im Referat des Gen. V. I. Perevedencev, wurde eine sta-
bile Tendenz des Anwachsens neuer Familien und folglich auch der Geburtenzahl ver-
merkt. Deshalb wird das Problem der Unterbringung der Kinder in Kinderkrippen und
-girten, in Schulhorts usw. sehr akut. Im Prinzip ist das System der Vorschul- und Schul-
einrichtungen streng auf die Planstrukeur der Stadt abgestimmt. Aber die Vorschul- und
Schuleinrichtungen sind weit iiber die festgelegten Normen belastet worden. Diese
Normen gehen wohl eher von der Altersstruktur ,,normaler®, vor langer Zeit gebauter
Stidte aus mit ihrer vollig anderen Altersstruktur als in Stidten wie Nabereznye Celny,
wo der Anteil von Kindern im Vorschul- und Schulalter schon jetzt ungew6hnlich hoch
istund in nicht allzu ferner Zukunft noch mehr wachsen wird. Offensichtlich bedarf das
System der Berechnung von Vorschul- und Schuleinrichtungen pro Tausend Einwohner
einer ernstlichen Korrektur, wie die Erfahrungen zeigen.

Alle diese Fragen der nichtproduktiven Sphire des Lebens sind direkt oder indirekt mit
dem Problem der Herausbildung und Entwicklung von Arbeitskollektiven in Naberes-
nye Celny, mit der Anhebung des allgemeinen kulturellen Niveaus und des Berufsni-
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veaus der Arbeiter, mit der Verstirkung ihrer gesellschaftlichen, politischen Aktivitdy
verbunden. Deshalb ist die Parteiorganisation der Stadt, sind die Parteikomitees bemiiht,
diesen Problemen allergrofite Aufmerksamkeit zu schenken. .

Auf der Konferenz sprach auch der Abteilungsleiter des Instituts fiir internatllonale
Arbeiterbewegung der Akademie der Wissenschaften der UdSSR, M. V. Baglaj, zum
Thema,, Uber die Haupttendenzen des Klassenkampfes des Proletariats in der gegenwar-

tigen Etappe‘’.

Neuerscheinung:

IMSF-Informationsbericht Bd. 27

Arbeitszeit — Freizeit — Freizeitpolitik
Verfasser: Kaspar Maase
Seiten, DIN A 4, DM 8,—

Aus dem Inhalt:

— Zur gegenwirtigen Freizeitpolitischen Diskussion

— Zum Kampf um die Verkiirzung der Arbeitszeit

— Zur Entwicklung der Arbeitszeit der Arbeiterklasse in der BRD 1950-1974

— Nacht-, Schicht- und Sonntagsarbeit

— Urlaub )

— Arbeitszeit und reale Freizeit bei typischen Gruppen von Frauen und Ménnern
der Arbeiterklasse

— Ansatzpunkte fur gewerkschaftliche Freizeitpolitik heute

Institut fir Marxistische Studien und Forschungen
LiebigstraBe 6, 6000 Frankfurt am Main

G. Badejewa

Die Teilnahme der Werktitigen an der Leitung der Produktion

Aus: Die sowjetischen Gewerkschaften, 1975, Heft 24, S. 4345

Die Entwicklung der sowjetischen Demokratie

An der Schwelle zum XX V. Parteitag der KPdSU erkennt man besonders die Resultate
der konsequent durchgefiihrten Sozialpolitik der Partei, die darauf gerichtet ist, das Le-
ben der Menschen materiell und geistig reicher zu machen. Unsere Wirtschaft entwickelt
sich in raschem Tempo dank der wachsenden Volksinitiative und des Sché pferdrangs der
breiten Massen der Werktitigen. Es wurde ein grofler Schritt nach vorn getan bei der
Schaffung der materiell-technischen Basis des Kommunismus, bei der Losung der grofien
sozialen Probleme. All das findet seinen Ausdruck in der weiteren Entwicklung der so-
zialistischen Demokratie. ,,Je reifer unsere sozialistische Gesellschaft wird, je weiter sie
vorriickt zum hichsten Stadium threr Entwicklung — dem Kommunismus, um so hoher
wird die gesellschaftliche Aktivitit unserer Biirger, der Arbeitskollektive und des ganzen
Volkes, um so breiter und tiefer werden die Werktitigen an die Leitung der Staatsangele-
genheiten herangezogen. Darin liegt eines der wichtigen Gesetze unserer gesellschaftli-
chen Entwicklung. Das bedeutet anch die Entwicklung und Vervollkommnung der so-
zialistischen Demokratie, der unsere Parter erstrangige Bedentung beimifit — betonte
Genosse L. I. Breshnew in seiner Rede auf dem Treffen mit den Wihlern des ,,Bau-
mann‘‘-Wahlkreises in Moskau, am 13. Juni 1975,

Die Entwicklung der Sowjetdemokratie zeigt sich in vielfiltigen Formen. Vor allem
aber im Wachstum der gesellschaftlichen und politischen Aktivitit der Werktitigen. Im
Lande gibt es 50000 Sowjets— von den Dorf- und Siedlungssowjets bis hin zum Obersten
Sowjet der UdSSR. In thnen sind alle sozialen Gruppen unserer Gesellschaft vertreten.
Neben den Sowjets gibt es Dutzende Millionen von Menschen, die sich an der Arbeit der
Gewerkschaften, des Komsomol, der Kooperationen und anderer gesellschaftlicher Or-
ganisationen beteiligen.

Eine prinzipielle Bedeutung fiir die Entwicklung der Demokratie hat die Festigung der
demokratischen Grundlagen der Leitung der Produktion. ,, Demokratie* - so sagte Ge-
nosse L. [. Breshnew — ,,ist ein leeres Wort, wenn sie nicht die Sphére umfafit, in der der
Mensch tagtiglich arbeitet, seine schipferischen Kriifte anwendet.

Unsere ideologischen Feinde stellen die Rolle der Spezialisten bei der Leitung der Pro-
duktion der der Arbeiterklasse entgegen, indem sie bewuft das Prinzip der beruflichen
Kompetentheit und die Klassenfunktion der Leitung der sozialistischen Okonomie ver-
mischen. Die Teilnahme hochqualifizierter Spezialisten an der Leitung der Produktion
fihre nicht zur Untergrabung des Klassencharakters der Leitung im Sozialismus. In der
Taugkeit der Leitungsorgane, sowoh! in der gesamten Volkswirtschaft als auch in den
einzelnen Betrieben, wird die politische Linie der Kommunistischen Partei verwirklicht,
die die Grundinteressen der Arbeiterklasse und aller Werktitigen zum Ausdruck bringt.
Auf dem XXIV. Parteitag der KPdSU wurde besonders unterstrichen, dafl die Heranzie-
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hung der Werktitigen an die Leitung der Prod.uktion nicht nur auf die Losung 'wirtschaf[_.
licher Aufgaben in den einzelnen Betrieben hu_musl%i\{ft. o Man mufl an diese Sa c/ac" grofi-
ziigiger herangehen und die Rolle beriicksichtigen, die unsere Partei und der Sowjetstaq
bei der Leitung der Wirtschaft spielen.” .

Unsere skonomische Politik wird ausgearbeitet von den Vertretern der Werkeitigen in
den gewihlten Organen unter breiter Teilnahme der Massen an den Planberatungen und
an den wichtigsten Entscheidungen. Die Werktitigen beteiligen sich auch aktiv an dey
Kontrolle iiber die Erfiillung dieser Entscheidungen. .

Vervollkommnung der Leitung der Produktion

Die weitere Entwicklung der Demokratie, die Erweiterung der 'I"eilnahm‘c der Werkui-
tigen an der Leitung der Produktion ist, wie a}lf dem XXIV. }’artefm.g"dcr KPdSU .dar.g@
legt wurde, die wichtigste Bedingung fiir die Erhéhung der Effektivitit der Organisation
und Leitung der Volkswirtschalt. o

Die wissenschaftlich-technische Revolution bringt neue Anforderungen an die Leitung
der Produktion hervor. Im Zusammenhang damit unterstreicht sie B
_ die Unverinderlichkeit der Grundprinzipien der Leitung der sozialistischen Okoro-

mie;

_ die Wissenschaftlichkeit der Leitung;
_ die Einheit von politischer und wirtschaftlicher Fithrung;
- den demokratischen Zentralismus. A ey

Besondere Aufmerksamkeit muf man bei der Betrachtung der Frage iiber die Teil-
nahme der Werktitigen an der Leitung der Produktion dem Prinzip des d‘cm_okr’.mschen
Zentralismus schenken. Es ist notwendig zu unterstreichen, daf dieses Prinzip die Orga-
nisationsgrundlage auf allen Gebieten der Titigkeit von Partei und Staat war und blm'bt.

Die Partei hilt sich in der Arbeit zur Vervollkommnung der Leitung der Volkswirt-
schaft fest an dieses Prinzip. Deshalb sind die Grundrichtungen der Vervollkommnung
der Leitung unter den Bedingungen des entwickelten Sozialismus auf der einen Scu_c ver-
bunden mit der Tendenz zur Verstirkung der zentralisierten Grundlagen in dcr- Leitung,
aber auf der anderen Seite mit der Entwicklung der Initiative und der Selbsttitigkeit der
unteren Wirtschaftsorgane, mit der anwachsenden Teilnahme der Werktitigen an der
Leitung der Produktion. . . lgmy

Das neue System der Planung und Stimull(',rqng auf iikt.)no.n'nschf':m Gebiet, ic I:n"n-
fiihrung des Rentabilititssystems in allen Abteilungen, l?ns hin zu jedem Arbgnsplnu.
vervollkommnet nicht nur die zentralisierte Leitung der industriellen Produkufm, son-
dern gewihrt den Betrieben eine grofie Selbstiatigkeit, interessiert jedes Prgduknonskol-
lektiv und seine Mitglieder an den gesamten Arbcxtsresglmten. Eine wichtige Besonder:
heit der Planung ist heute der Fake, daf sie nicht nur die technische Yervoll.komrpm‘mg,
der Produktion umfaflt, sondern auch die soziale Entwicklung des K ollckuvs.‘Eln so}-
cher Plan sicht die Moglichkeit vor fiir die Personlich keitscnt'wicklupg des Arbeiters, fiir
die Herausbildung kommunistischen Bewuftseins. Der Sozm.lp.lan in den Produktions-
kollektiven stellt einen Komplex von Mafinahmen dar, die auf die Losung SOlC.l.lCl' so:/.l:l'
len Aufgaben gerichtet sind, die im Rahmen der gesamten Gesellschaft zu losen sind.
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Dic Vervollkommnung der Planung der Produktion und die Entwicklung des Kollek-
tivs gehen einher mit der Verbesserung der Organisationsstrukeur der Leitung. Die Kon-
zentration der Produktion, die Vergréfierung des Umfangs der Betriebe fithren objektiv
zur Organisierung von Produktionsvereinigungen.

Eine solche Vervollkommnung der Leitung unter den Bedingungen des entwickelten
Sozialismus schafft die Voraussetzungen fiir eine weitere Ausdehnung der Rechte der Be-
triebe, orientiert die Werktitigen auf eine aktive Beteiligung an der Leitung der Produk-
tion. Es vollzieht sich ein Prozef§ der Erweiterung des Kreises von Menschen, die an den
verschiedenen Stufen der Leitung teilnehmen.

In jedem beliebigen sozialistischen Kollektiv wirkt das Prinzip des demokratischen
Zentralismus. Im Rahmen dieses Prinzips gestaltet sich das konkrete Wechselverhiltnis
von Einzelleitung und Teilnahme der Werktitigen an der Leitung, Es existiert jedoch
auch eine allgemeine Tendenz der Entwicklung von Formen der Leitung durch ein Kol-
lektiv, die sich inletzter Zeit herausgebildet hat. Die Entwicklung und die komplizierter
werdende Produktion fiihren zu einer Erschwerung der Leitungsaufgaben. Einem Leiter,
sogar einem gut ausgebildeten, wird es immer schwerer, mit seinen Verpflichtungen fer-
tig zu werden. In Grofibetrieben entstehen Spezialistenkollegien als wirksame Teilneh-
mer an der Ausarbeitung von Leitungsentscheidungen.

Das bedeutet jedoch nicht die Liquidierung der Einzelleistung. Die personliche Ver-
antwortlichkeit des Leiters gegentiber den tbergeordneten Organen sowie gegeniiber
dem Kollektiv bleibt bestehen. Auflerdem wichst bei einer kollektiven Entscheidung von
Fragen die Verantwortlichkeit jedes einzelnen fiir die Erfiilllung der Beschliisse.

Einc grofie Rolle bei der Erhdhung der Effektivicit der Leitung spielt die immer brei-
tere Teilnahme der Massen in diesem ProzefR. Es Liflt sich denken, daff nicht alle Schichten
der Arbeiterklasse gleichmifig aktiv an der Leitung der Produktion teilnehmen. Wie so-
ziologische Untersuchungen zeigen, ist bei den gebildetsten und qualifiziertesten Arbei-
tern diese Aktivitit hoher.

So nehmen in einigen Industriebetrieben von den Arbeitern mit hoher Qualifikation
36,9 Prozent an der Leitung der Produktion teil; von den qualifizierten Arbeitern mit
vorwiegender Handarbeit 33 Prozent; von den Arbeitern mit mittlerer Qualifikation, die
mit Hilfsarbeiten beschaftigt sind, 16,6 Prozent und von den wenig qualifizierten Arbei-
tern 8 Prozent. Gerade deshalb ist es sehr wichtig, daff jeder Arbeiter lernt, seine Qualifi-
kation erhéht und die Okonomie studiert. Das gestattet es, noch breitere Schichten der
Werktitigen zur Teilnahme an der Leitung der Produktion heranzuziehen.

Der sozialistische Wettbewerb, die Arbeiterversammiungen und die Produktions-
beratungen — Hauptformen der Heranzichung der Massen zur Leitung

Im Verlaufe des Aufbaus des Sozialismus bildeten sich bestindige Formen der Teil-
nahme der Werktitigen an der Leitung der Produktion heraus. Unter den Bedingungen
der entwickelten sozialistischen Gesellschaft und des Ubergangs zum Kommunismus er-
hielten diese Formen eine weitere Entwicklung und Vervollkommnung. In der Grundge-
setzgebung der Union der SSR und der Unionsrepubliken zur Arbeit, die seit dem 1. Ja-
nuar 1971 in Kraft ist, wird im Artikel 2 das Recht der Arbeiter und Angestellten zur
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Teilnahme an der Leitung der Produktion im Rahmen solcl}cr Gru.ndrcchlc dc'r Werkei-
tigen festgelegt, wie die Beteiligung an der Beratung und I;l'\.tschmdung von I'.r‘:igcn‘der
Entwicklung der Produktion, beim Einbringen von Vorscl1lage11:alvcx' auch .bcx ;r ].‘:m-
scheidung von Fragen der sozialen und kulturellen Betreuung. Festgelegt sind die I-?}-_
men der Teilnahme der Arbeiter und Angestellten an der Leitung der Pr‘oduknon. Ein
Beispiel dieser Teilnahme ist die I".ntgcgennahmc von Vortragen bzw. I.icnchlten((;lc:r Ver-
waltungsleitung auf den Sitzungen der I‘.:!bl'lk‘, Werk- ux-ul Ortskon;_uccs der Nt.wcr!(-
schaft iiber Planprojekte, iiber die Ergebnisse der l’rodulsuons- uml.\X lrlsclxa,lasmngkcn,
iiber die Erfiillung des Planes und der Verpflichtungen im K ollcktivvertrag, tiber Mag.
nahmen zur Verbesserung der Arbeitsorganisation und der Arbeitsbedingungen, d‘cr"ma_
teriellen, sozialen und kulturellen Betreuung der Arbeiter und Angestellten sowie tiber
die Beseitigung von Mingeln in der Arbeit. |

Eine der wichtigsten Formen der Heranzichung dcr.Masscp an die Leitung der Pr.o-
duktion ist der sozialistische Wettbewerb. An ihm beteiligen sich hc.}uc'mchr als 83 Ml!-
lionen Menschen, darunter mehr als 51 Millionen in der Bewegung flir eine k(:numil.n.lsu-
sche Einstellung zur Arbeit. Im Prozef des \\'/c_u!)cwcrbcs werden von den \Vcr!unugen
innere Reserven fiir die Steigerung der Produktivitit der gcscllschahhcl_)cn A_rbcu :\llfg(:~
deckt und genutzt, Indem dic Arbeiter, Angestellten und Vertreter des lngfnlc-llr-.wFImH.-
schen Personals sozialistische Verpflichtungen, Gcgcnplm‘w, l&unlplcxplnnc zur Erho-
hung der Arbeitsproduktivitit sowie personliche schipferische Pline ausnrlbcuc:), x}ch-
men sie aktiven Einfluf auf das Tempo der Enuvncklung der l’rodulmup, die V_clgm&:,-
rung des Produktionsausstofies, die Erhohung der Qualivit der Pr(.)dukuonfs?\t'llc a\uvlfd\.c
schnellstmégliche Nutzbarmachung der Errungcnsclmflcx? des \\'fsscnschn tlic 1-t;u ni-
schen Fortschritts. In diesem Jahr erhielt der Weutbewerb in Verbindung Ih’lt dc.r Vorbe-
reitung des XX V. Parteitages der KPASU neue Al.lsmafic. Im Rahmen der | ach;‘lrgs.\'m--
bereitung standen Millionen Werkritige auf Arb.m'tswnclu m.xcl vollb.l:achtcn Stofd ({lblll)m-
gen. Dic ganze Kraftder Sowjetmenschen ist auf die .crfulgmchg .F.r‘fullm"l.g ‘.icr }‘\f"‘;’;“.. c;x
des Jahres 1975 wie des Fiinfjahrplans in_sgcsmm gernclncl{. Vorfristig crf\'llllcn‘c ;\n~ ; li)n .
jahrplan die Werkdtitigen in der lndusmc_ Moskaus, Lcmngmds,' Usbclustans,q icr .lu-
dschans, Kirgisiens sowie ¢ine Reihe Gebiete und.groﬂ'\gr lndusm_c'/,_en'trcn. Auc 1l Hei ack:
Erringung dieser Arbeitsergebnisse spiclte ohne Zweifel der sozialistische Wettbewer
der Massen eine wichtige Rolle. .

Fine Form der Teilnahme an der Leitung sind die Vollversammlungen. Die Versamm-
lungen beraten auf der Grundlage von Vortrigen der Vcrwnltung Entwii rfe von Produk-
tionsplinen, Schritte zur Planerfiillung, Entwiirfe dc_r Kollektivvereinbarung und dcn.
Verlauf der Erfiillung ihrer Verpflichtungen, die soziale und kulturelle Betreuung der
Arbeiter sowic die Ausnutzung der Betriebsfonds. Anfang dieses Jahres fm‘ul eine dieser
Versammlungen im Wjasemskier Maschinenbau-Werk des S\YCI‘(”(;\\'SRCI‘ Gebietes statt.
Das Kollektiv schaffte den Plan nicht. Der Direktor mufite die Ursachen des lj'lanvcrrzu-
ges analysieren und Rede und Antwort vor der Versammlung st?hcn. Die Ax'bcnicr wiesen
darauf l'lin, daf im Werk die Ausriistung schlecht gcnutzt.wlrd, dafl ungeniigend der
Kampf um die Qualititserhchung derProduktion gcfﬁhrt wird. Es w urdc.n Maﬁnalyncn
ausgearbeitet, dic auf die Beseitigung der Mingel gerichtet waren. In Verbi |.1dung mit 91.1-
deren Mitteln half die Realisierung dieser MaBnahmen dem Betriebskollektiv, erfolgreich
das Halbjahresprogramm zu erfillen.
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Die Arbeiter und Angestellten nehmen teil an der Leitung auch durch die Stindigen
Produktionsberatungen, die in Betrieben, grofien Abteilungen und Abschnitten gebildet
werden. In der Verordnung tiber diese Standigen Produktonsberatungen (PDPS) stehe,
dafl die Beratung unter der Leitung der Gewerkschaftsorganisationen arbeitet und die
Verwaltungsleitung verpflichtet ist, die Arbeit der Beratung zu unterstiitzen und ithre Be-
schliisse zu erfiillen.

Die PDPS sind eine der effektivsten Formen der unmittelbaren Teilnahme der Arbei-
tenden an der Erarbeitung von Entscheiduﬁgen zu allen wesentlichen Fragen des Kollek-
tivlebens. Im Jaroslawsker Gebiet wurden zum Beispiel im letzten Jahr auf Empfehlun-
gen von 667 Werk- und Abteilungs-PDPS 6850 wertvolle Vorschlage ausgearbeitet und
in die Produktion tberfihrt. Insgesamt gibt es in unserem Lande 160000 PDPS, in die 6
Millionen Menschen gewihlt wurden, darunter 64 Prozent Arbeiter.

Die groften Erfolge der PDPS werden dort erreicht, wo sich die Aktivitdt der Kollek-
tive mit emner optimalen Planung und einer exakten zentralisierten Fiihrung verbindet.
Aufschlufireich ist in dieser Hinsicht dic Arbeit der PDPS des Smolensker Flachs-Kom-
binates. Auf ihren Sitzungen werden wichtige Fragen der Organisation der Produkrion,
der Erfiillung der Pline der sozialen Entwicklung des Kollektivs, der Erhdhung der Ar-
beitsproduktivitdt, der Verbesserung der Qualitat der Produkte und dhnliche Fragen be-
raten. Um dice Fragen fiir die Diskussion vorzubereiten, bildet das Prisidium eine Kom-
mission. Die Sitzungen werden nicht seltener als einmal im Quartal durchgefihrt. Zu al-
len Fragen werden konkrete Empfehlungen ausgearbeitet. Die Verwaltungsleitung des
Kombinats gibt eine Anweisung heraus, in der die Termine und die Pflichten der Perso-
nen genannt werden, die fur die Realisierung der angenommenen Beschliisse verantwort-
lich sind. Die Anweisungen werden an sichtbaren Stellen angebracht, in die Abteilungen
und Bereiche gegeben und als Vervielfiltigungen versffentlicht. Jede ordentliche Sitzung
wird mit einer Information tber die Erfiilllung der vorangegangenen Beschliisse eréffner,

Gesellschaftliche Formen der 6konomischen Arbeit

Die Konferenzen der Arbeiter und Angestellten sind ebenfalls Formen der Teilnahme
an der Leitung der Produktion. Die Verwaltungsleitung muf} — zusammen mit der Ge-
werkschaftsorganisation - regelmiflig Produktions- und 6konomische Konferenzen, Be-
ratungen der Aktivisten der Produktion, einberufen, auf denen Fragen des technischen
Fortschritts und der 6konomischen Entwicklung des Betriebes beraten sowie Mafinah-
men erarbeitet werden, um Mingel in der Tidtigkeit des Betriebs und in einzelnen Be-
triebsbercichen zu beseitigen.

Die Arbeiter beteiligen sich an der Leitung durch verschiedene gesellschaftliche Orga-
nisationen im Betrieb: durch die primiren Organisationen WOIR (Allunionsgesellschaft
der Erfinder und Rationalisatoren — d. Red.), NTO (Gesellschaft fiir Wissenschaft und
Technik — d. Red.), durch gesellschaftliche Konstruktions- und technologische Biiros,
Neuererrite, Wissenschaftliche Forschungslaboratorien, Biiros und Gruppen fiir ko-
nomische Analvsen u. a. Die Verwaltung mufl sichern, dafl diese Organisationen die er-

forderlichen Riume, Ausriistungen, Geridte sowie Inventar, technische und Nachschlag-
literatur erhalten.
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Nach unvollstindigen Angaben beteiligen sich in den Betrieben der UdSSR mehrals 14 -

Millionen Aktivisten der Produktion an der Arb_eit der Organisationen :'(/OIRI,: NTO
und der gesellschaftlichen schipferischen Vereinigungen. G"cra.de dank le{selli _().rmlc‘n
der Massenteilnahme der Werkeitigen an der Leitungist es n{oghc;h, voll un:{ ak seitig die
Errungenschaften der wissenschaftlich-technischen Revolution in der Produktion aus-
zulr\l,?;ieni.uﬁ betonen, dafl das die demokratischst.en sch(ijferisc}‘l'en O.rganlsatl(zinen}?n.d
und daf die Beteiligung an ihnen faktisch durch nichts eingeschrinkt ist, auflerrdurch die
ihigkeit und den Wunsch, tétig zu sein, . '
[3?;?ek,::-£:itc.- und Angcst;lltcx;g nchmen teil an der Leitung der Produktion c?urcl;\dlc
Organe der Volkskontrolle. In den Betrieben, in dcpen Gruppen und I’ofslt_exl'fl Lur.h us-
iibung der Volkskontrolle geschaffen wurden, sind die \{cr“-altuxlgen ver;l) {.IC tez, i nT.n
allseitige Hilfe zu erweisen, ihre Vorschlige zur K(.j.nmms Zu nch.n?cn und die notwendi-
gen Mafinahmen zu ergreifen, um aufgedeckte Mancl zu beseitigen. Py
Es ist charakteristisch, daf dem Recht der Werktdtigen zur Tcllnal}mc an der Leitung
der Produktion die Pflicht der Leitung und Verwaltung emsprx.cht, dl.e Bedmgunge.n fiir
diese Teilnahme zu schaffen. Diese Verpflichtung ist f.cst‘gclegt im Artikel 97 der G ur:id-
gesetzgebung iiber die Arbeit. Das bedeutet, dafl die Teilnahme der Werktitigen an der
Leitung der Produktion ein Gesetz unseres 'chcns wurde. i A
Die in der Gesetzgebung enthaltene Verpflichtung zur Heranzichung der i uBia l‘gf,n
an die Leitung der Produktion wird auch den Gcwcrkschaftsorgamsaf.lgncnTfr' ;‘F‘c |c.
auferlegt. Das entspricht vollig der von den Gc\w_:rkschaften ausgeiibten Titigkeit als
Schulen der Leitung, Schulen des Wirtschaftens, Schulen des Kf)mmun;sx?}tls‘i.[ b
Die grundlegenden ausgereiften Formen der Teilnahme der Massen anst erLe :1]\;;{:.(115
Produktion sind das Resultat eines zweiscitigen Prozesses: Auf der einen Kl;tc sx‘n A d.c-
Resultat der Initiative und der Schopferkraft von unten, von den brextcn{ \Xj\.s‘sc‘nl. fn ;
rerseits sind sie das Resultat der Fiirsorge der Partex‘-, Gcwcrkschaf{s‘- un I;[ble\],r tsor
ganisationen um die Ausweitung der effektivsten Formen einer /\kf.n{wrung (dex L;‘\_sts:::.
Die GesetzmiRigkeit des Wachstums der Teilnahme der \)f/crkmngcir; :mi ‘ (l:r du Lbf
der Produktion wird auch durch die Erfahrungen der soznallstlsckl:e.n rl.u er an] lenr -
kriftigt. In Ungarn wirken im Rahmen der Gewerkschaften Ar’ ?lte;v‘r§a1T1lj1;i1§S(1:
Produktionsberatungen, technische Konferenzen, :I'reffcn von Brigac cn‘(dc‘l. :X(; ; ‘kt"[i_
schen Arbeit. Durch die Gesetzgebung festgelegte Formen der Teilnahme der Wer Zur
gen der DDR an der Leitung sind die Kommissionen der Bemcl?spartzlolt;g?ms:;(non_l o
Kontrolle der Leitungstitigkeit, die Konfliktkommissionen, die Pro 'u‘ ugns fOI-“;;cn
und die Arbeiter-und-Bauern-Inspektionen. In 'Polcn. gibt es und arbcxun‘ on L;Ie b
der Arbeiterselbstverwaltung. In der CSSR sind die ch‘crkschaflivgxsa};;m unng 2
technisch-tkonomischen Rite und I\'onfere‘nzcn sowie dl.c Produktionsberatung
wichtige Formen der Teilnahme der Werktitigen an der Leitung.
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-Der Leninsche Arbeitsstil

Die immer breitere Einbeziehung der Massen in die Leitung der Produktion schafft die
notwendigen Voraussetzungen fiir die Losung der wichtigsten Aufgabe — den Ubergang
zur gesellschaftlichen kommunistischen Selbstverwaltung, Um jedoch an der Leitungsti-
tigkeit teilnehmen zu kénnen, mufl man sich griindlich in der Okonomie, in der Produk-
tion auskennen. ‘ ,

Die Praxis der Ausbildung der Arbeiter in unserem Lande beinhaltet in auerordent-
lich bedeutendem Umfange eine sozial-6konomische Vorbereitung. Zusammen mit der
technischen Ausbildung werden zugleich auch Fragen der Erhohung der 6konomischen
und allgemeinbildenden Kenntnisse entschieden. Davon zeugen die vielfiltigen Studien-
formen direkt in den Betrieben.

Interessant sind in dieser Beziehung die Erfahrungen der Kaderausbildung im Mos-
kauer Maschinenbau-Werk ,,Kommunard, Im Betrieb existicren folgende Studienfor-
men:

— Ausbildung und Héherqualifizierung der Arbeiter und des ingenieur-technischen Per-
sonals;

— technische und allgemeinbildende Weiterbildung der Kader;

- Okonomisches Studium fiir die Arbeiter, Vertreter des ingenieur-technischen Perso-
nals und junge Arbeiter;

- Seminare zu verschiedenen Problemen sowie das politische Studium des Komsomol;

~ &konomisches und technisches Studium fiir die Arbeiter und Angestellten in den Schu-
len der kommunistischen Arbeit.

Die gr6fite Anzahl der Arbeitenden studiert gerade in den Schulen und Seminaren mit
technisch-6konomischer Richtung. So lernen 14 Prozent der Arbeiter und Angestellten
in 58 Schulen der kommunistischen Arbeit, dagegen 30 Prozent in 106 Schulen und Semi-
naren im System der 6konomischen Ausbildung.

Die Teilnahme an der Leitung der Produktion erzeugt in jedem Werktitigen ein hohes
ideologisches Bewuftsein, eine kommunistische Einstellung zur Arbeit, lehrt ihn, auf
Leninsche Artan die Losung von staatlichen und wirtschaftlichen Fragen heranzugehen.

W. I. Lenin lehrte, in der Politik prinzipiell zu sein, in allem ideologische Uberzeugt-
heit und Festigkeit zu zeigen, rechtzeitig Mingel zu beseitigen, keine Schwierigkeiten
und Fehler zu verbergen, grofie Sachlichkeit an den Tag zu legen, die Menschen von der
Perspektive zu begeistern und nicht auf dem Erreichten stehenzubleiben.

Darinsah W. 1. Lenin den Sinn der praktischen Parteiarbeit, Gerade dic Arbeit unserer
Partei unter den Massen ist cine notwendige Bedingung fiir die Entwicklung der schépfe-
rischen Akrivitit der Werktitigen, fiir ihre groftmogliche Teilnahme an der Leitung der
Produktion. Eine wichtige Rolle in diesem Prozef spielen die Gewerkschaften, Die er-
zicherische Massenarbeit der Gewerkschaftsorganisationen in der Produktion fordert
auerordentlich die Heranzichung der Massen zur Teilnahme an der Leitung der Wirt-
schaft. Jeder Arbeiter muf sich selbst als Besitzer fiihlen, verantwortlich sein fiir die Ab-
teilung, das Werk und fiir alles, was um ihn herum vor sich geht.

Eine nicht geringe Bedeutung fiir die Entwicklung der Initiative der Werktitigen be-
sitzt die offene Kritik von Unzulinglichkeiten, Fehlern und Schwichen in der Arbeit. W.
1. Lenin unterstrich:,, Das Verbalten einer politischen Partei zu ibren Feblern ist eines der
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wichtigsten und sichersten Kriterien fiir den Evnst einer Partei zmd fiir die tats‘z‘ilcl;hilhc.
Erfiillung ihrer Pflichten gegenitber ihrer Klasse und 'den werktitigen .M:fssc‘n. } n ’EI
Kritik von unten zeigt sich das Verstindnis der Arbeiter durch ihre Mitar beit an der ge-
meinsamen Sache. Eine begriindete und beweisende K.nnk, eine echte lf_amcrac.lsch'aflln-
che Offenheit miissen immer Folgen haben, Nutzen bringen, Das Vermogen, nc}zing .1.L§f
Kritik zu reagieren, hiingt in viclem ab von der ioznalcn Reife des Menschen, ?’0:1 :(r Er-
ziehung des Arbeiters zum Verantwortungsgefiihl. Besondersywnrd das von 3nu;(1pd(;1{}-.
munisten gefordert. Genosse L. 1. Breshnew sagte auf dem X}\IY. Par(en.t-ag er K P
., Die Partei wivd keine Passivitit und Gleichg filu gkc'ft duldfn. Wcm{ du l\or?.nzu "1'”[( bist,
besteht deine Aufgabe darin, vor§S c/rwierig/eleucu nicht zurii ckzu@elcb.(:n. riic :{l{lfl;) lg.c'n.
Stimmungen nicht nachzugeben, sondern ein bewufiter und aktiver Kampfer der Partei
zu sein. ' ' o
Das Gefiihl fiir das Neue, die Fahigkeit, die Perspektive zu schen sowie da§ schop.f.e.rl-
sche Herangehen an eine Sache sind organisch \"crl?und.cn mit der heutigen L?n_ungstatég-
keit und zeigen sich in breitem Mafle in der vielfiltigen Teilnahme der Werktatigen an der
Leitung der Produktion. - ' g |
Abschliefend soll gesagt werden, daf jeder I’ropagn_mhst, der sich mit diesem T l»lima
beschiftigt, anhand konkreter Beispiele, gestiitzt a.uf die Erfahrungen seines Arl;cl.lsh (?l
lektivs, jene Hauptrichtungen und Formen herausfinden un.d '.m:llysu_.*rcn kann, durch die
die Einbeziehung der Massen in die Leitung der Produktion vor sich geht.

1 W. 1. Lenin, Der .,linke Radikalismus®, die Kinderkrankheit im Kommunismus, in: Werke, Bd.

31, S. 42,

»

J. J. Wolkow, V. I. Muchagev

Die Beteiligung der Arbeiter an der Leitung der
gesellschaftlichen Produktion

Aus: Institut fiir Soziologische Forschung der Akademie der Wissenschaften der UdSSR
und Institut fiir Philosophie und Soziologie der Polnischen Akademie der Wissenschaften
(Hrsg.), Personal Activity in the Socialist Society, Moskau/Warschan 1974, S.337— 351

Die Leitung der gesellschaftlichen Produktion ist unter sozialistischen Bedingungen
einer der wichtigsten Bereiche der gesellschaftlichen Aktivitit der werktitigen Bevilke-
rung, der gleichzeitig die Personlichkeitsentwicklung stark beeinfluft.

Die Leitung der Produktion erfordert im Sozialismus trotz der groen Bedeutung der
Spezialisten, die Leitungsfunktionen von Berufs wegen ausiiben und trotz der im Gefolge
der wissenschaftlich-technischen Revolution noch zunehmenden Funktionen dieser Ka-
tegoric die Beteiligung der breiten Massen der Werktitigen. Das folgt aus dem grundle-
genden Faktum, dafl die arbeitende Bevolkerung die Herrschaft iiber die sozialistische
Produktion innehat. Dabei denken wir natiirlich nichtan die routinemiRigen technischen
Leitungsfunktionen, sondern an die sozio-6konomischen, die sich auf die Ausarbeitung
und Durchfiihrung von Entscheidungen iiber die effiziente Gestaltung der Produktion
und der 6konomischen Aktivitit beziehen, auf die Verfiigung iiber die Produkte, auf die
Einhaltung einer angemessenen Arbeitsdisziplin und die Kontrolle des professionellen
Leitungspersonals der Produktion. Technische und sozio-6konomische Leitungsfunk-
tionen werden als formationsunspezifisch betrachtet; sie stellen eine spezifische Aktivitit
- Management - dar, die in jeder Produktionsweise zu finden ist, die auf direkt kombi-
nierter Arbeit griindet. Sie sind Attribute des Eigentums und der Eigentiimer, der Herren
der Produktion. Damit ist das Recht auf die Verfiigung und die Nutzung des Eigentums
unmittelbar verbunden,

Es ist klar, daf die Moglichkeit einer faktischen Beteiligung der Arbeiter und anderer
Teile der werktitigen Bevélkerung an der Leitung der Produktion erst nach dem Sieg der
sozialistischen Revolution gegeben ist, d. h. dann, wenn sie die poliusche Macht in Hin-
den haben und Eigentiimer der Produktionsmittel sind. Diese Méglichkeiten entfalten
sich kontinuierlich im Zusammenhang mit der weiteren Herausbildung sozialistischer
Gesellschaftsverhiltnisse.

Allerdings realisieren sich diese Méglichkeiten daraus nicht von alleine. Tn der Praxis
hat sich gezeigt, daf grofle und langwierige organisatorische, politische und erzicherische
Anstrengungen nétig sind, um eine allgemeine, regelmifige und wirksame Betciligung
der arbeitenden Bevolkerung an der Leitung der Produktion zu gewihrleisten. Das gilt
auch fiir alle anderen Bereiche des gesellschaftlichen Lebens.t

I 1917, am Vorabend der russischen Oktoberrevolution, schrieb Lenin, daff das Tor zum Ubergang
von der ersten Phase der kommunistischen Gesellschaft zu ihrer héchsten Form weit aufgestoRen
werde, wenn alle gelernt hitten, die gesellschaftliche Produktion selbstindig zu leiten.
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In der Sowjetunion werden Millionen von Werktitigen iiber ein w1rksame‘s, verzweig.:
tes System von Organisationen auf allen Ebenen in die Leitung der Produ}{uon emblez(y
gen — von der obersten Ebene bis hinunter zum cinzelnen Betrieb und seinen Abteilun-

en. . )

° Zur Zeit sind gleichwoh! nicht alle Werktitigen in das .Lei.tungssystem.embezoge.n' und
man kann nicht behaupten, daf§ die Aktivititen derer, die 51'ch an der Leitung beteiligen,
immer effizient sind. Die Finbeziehung aller Werktitigen in die Verwaltung der ges.eu_
schaftlichen Angelegenheiten bleibt aber eine zentrale politische At}fgabe der sozialist-
schen Gesellschaft; das hat der letzte Parteitag der KPdSU noch einmal betont.

Aus unseren Untersuchungen in vielen sowjetischen Bemebenl2 geht hervc.)‘r,. daf
durchschnittlich fast die Halfte der Beschiftigten sich mehr oder minder regelmifiig an
der Leitung der Produktion auf freiwilliger Basis beteiligten. ]

Nach Erhebungen in fiinf Unternehmen in Swerdlowsk waren 47',5 Prozent er.Be.>
schiftigten in verschiedenen Formen an der Vcrwgltung der Produktion u.nd dlelr Arbeit
beteiligt, 19,9 Prozent an der Planung der l’|_'0dukuor.1, 53 Prozﬂent an (%er.Elnsted lf)ng u?d
Entlassung von Arbeitern, 55,2 Prozent bei Entscheidungen uber_ P'ramlen und Primie-
rungen und 45,2 Prozent bei Mafnahmen zu Stirkung der Disziplin.

Nach Erhebungen in einundzwanzig Bctrieb.c.n (Analyse von Dokumenten ur}d Befra-
gungen) ergab sich eine durchschnitdiche Betelhgupg von 48 Prozent an Qer Leitung der
Produktion; die Ergebnisse der einzelnen Betriebe variierten allerdings zwischen
29,2 Prozent und 72,2 Prozent. 33,2 Prozent machten Vorschlige zur Verbesseru“ng der
Arbeit in ihren Kollektiven (Brigaden), 40,4 Prozent berichteten, dafd thre Vorschlage an-

genommen wurden, bei 36,7 Prozent wurden sie teilweise ibernommen und nur 5Pro-

zent berichteten, daf} sie abgelehnt worden seien. y
Differenzierte Daten enthalten die Indizes der Tabellen tiber das Aus ma.ﬁ. der B'etelh-
gung der Beschiftigten an der Leitung. Die Kategorie mit der .gri'){&tcn l.ictclllgung st §la-
durch definiert, daft ein Arbeiter Mitglied eines gesellschaftlichen Leitungsorganes ist,
das Entscheidungen tiber die Produktion fillt, und dort regelmifig mitarbeitet. In diese
Kategorie fielen 33,5 Prozent der Beschiftigten aus den 21 .u.ntersuchten Betrlebe.n.
Die zweite Kategorie ist definiert durch regelmafiige B}etelhgung an g‘esellschafthchen
Leitungsorganen mit beratender Funktion. Dazu waren in unserer Studie 18 Prozent zu
Za}IlileIe]i.ner dritten Gruppe werden die Arbeiter zusammengefaﬁt,. dic zwar Mitg.lieder.ge-
sellschaftlicher Leitungsorgane sind, aber unregelmifiig und weniger intensiv m1ta.rble1t'en
oder solche, die keine Mitglieder sind, aber Verbesserungsvorschlige fiir die Arbeitin ih-
i hen. .
rerglieé?rel%i?lziungen lassen sich einige Schliisse iiber die Fakto.ren ziehc.n, die die mas-
senhafte Beteiligung der Werktitigen an der Leitung der Produktion positiv oder negativ
beeinflussen. Sie lassen sich einteilen in objektive, d. h. Faktoren, die die notwendigen

2 Die Untersuchungen wurden von 1966 bis 1974 von soziologischen 1iurscluy1;;,stcmzns unter df'r
Leitung der Autoren dieses Beitrags durchgefithre. Die ]ct-t;l.tcni repriisentativsten l'(‘n'sch.ung:.llj
stammen aus den Jahren 1972 bis 1974; sie wurden von cinem Soziologenteam d.cr I\omsonjol
Hochschule beim Zentralkomitee des Leninschen Jugendverbandes unter der Leitung von V. L
Miuchatev in 24 Maschinenbaubetrieben durchgefiihrt.
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organisatorischen und sonstigen Bedingungen betreffen, und subjektive, d. h. Faktoren,
die die personliche Einstellung der Arbeiter zur Leitung der Produktion betreffen.

Uber 75 Prozent der Befragten gaben an, daf§ die objektiven Voraussetzungen in allen
Betrieben im allgemeinen gegeben seien. Eines der dringendsten Probleme bei der Ver-
besserung dieser objektiven Bedingungen ist der Ausbau des betrieblichen Informations-
systems, aus dem der aktuelle Stand der Dinge hervorgeht.

In einigen Betrieben war ein Teil der Arbeiter nicht geniigend iiber die Arbeit infor-
miert und beteiligte sich deswegen nicht aktiv an der Leitung. 55,5 Prozent berichteten,
daB sie tiber die laufenden Angelegenheiten des Betriebs von der Betriebsleitung infor-
miert wiirden, 48,4 Prozent gaben Wandzeitungen und Plakate als Informationsquelle
an, 24,2 Prozent informierten sich aus der Betriebszeitung, dem Radio usw., 59,5 Pro-
zent erhielten ihre Informationen durch die Gewerkschaftsvertreter und die gleiche An-
zahl gab die Arbeitskollegen als Quelle an.?

Dem inneren Bedirtnis nach Teilnahme an der Leitung der sozialistischen Produktion
kommt eine immense Bedeutung zu. Selbst wenn vergleichsweise viele Personen die ne-
gativen Auswirkungen unzureichender Information der Arbeiter oder unzureichender
Aufmerksamkeit der Betriebsleitung in bezug auf die Ausfiihrung von Vorschligen der
Arbeiter konstatieren, kann ein hoher Grad an personlicher Aktivitit das Informations-
system verbessern und die Realisierung der Vorschlige sicherstellen., Die erforderlichen
sozialen, organisatorischen und rechtlichen Garantien sind simtlich vorhanden.

Um diese Aktivitat zu erreichen, mufd ein Werktitiger das Gefiihl haben, der Herr iiber
seinen Betrieb zu sein; und dieses Gefiihl manifestiert sich wiederum in seinen Leitungs-
aktivitdten.

Das Gefiihl dieser beherrschenden Stellung ist keine Einbildung, sondern spiegelt die
wirkliche Rolle der Personlichkeit im System der gesellschaftlichen Produktion im Be-
wufltsein wider. Ob dieses Persénlichkeitsmerkmal vorhanden ist oder nicht, hingt da-
her letztlich davon ab, ob jemand seine Eigentiimerfunktion ausiibt oder nicht. Dies ist
wiederum direkt abhingig vom Charakter der Figentumsbezichungen in einem 6kono-
mischen System und der gesellschaftlichen Stellung des Arbeiters.

Unter kapitalistischen Bedingungen, wie iiberhaupt in Systemen, die auf Privateigen-
tum basieren, haben nur die Eigentiimer das Gefiihl, ihren Betrieb zu beherrschen, sei er
nun klein oder groff, nicht aber die Arbeiter. Daher kiimmert sich der Arbeiter wenig um
den Produktionsprozeff und seine Resultate.*

Um dieses Interesse zu beleben, arbeiten einige kapitalistische Unternehmen mit einem
Bonussystem, also der Beteiligung der Beschiftigten an den ausgeschiitteten Profiten.

3 Die Rolle des subjektiven Faktors fiir die Entwicklung der gesellschaftlichen Aktivitit wird in
dem Aufsatz vonJ. Jaknba und A. Andruschenko im vorliegenden Band erliutert. Sie bestitigen
z. B. vollstindig die Annahme, dafy das allgemeine Qualifikationsniveau eines Arbeiters ein wich-
tiger Faktor zur Steigerung seiner gesellschaftlichen Aktivitit ist. Nach unseren Informationen ist
die Anzahl der Arbeiter mit Hochschul- oder Fachschulabschlufi, die sich an der Leitung der Pro-
duktion beteiligen, um 50 Prozent héher als bei Arbeitern mit einer maximal neunklassigen Aus-
bildung. Die erste Gruppe kritisierte die Vertreter der Betriebsleitung wegen Ineffizienz und Ma-
terialverschwendung 2,8mal soviel im Jahr wie die zweite Gruppe.

4 Um das Interesse ihrer Angestellten an der Produktion zu beleben, ermuntern einige Unterneh-
men sie, Aktiondre zu werden, die ein gewisses Recht erwerben, an der Leitung teilzunehmen.
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Mehr noch bauen speziell Unternehmen grofier Konzerne (General Motors 2. B.) die
,sHuman-Relations*“-Politik aus. Alle diese Mafinahmen sind nichts anderes als Palliag;.
ve, die kurzfristig dic kapitalistische Produktion stimulieren sollen, im iibrigen aber dep
kapitalistischen gesellschaftlichen Verhiltnissen fremd=sind.

Nur im Sozialismus kann sich aufgrund des Charakters der gesellschaftlichen Verhilt.
nisse das Gefiihl herausbilden, die Produktion zu beherrschen, weil im Sozialismus dag
Privateigentum an den Produktionsmitteln aufgehoben und durch das gesellschaftliche
Eigentum ersetztist. Daher machtder Sozialismus alle Werktatigen zu Eigenttimern ihrer
Betriebe. Die Erkenntnis dieser objektiven Rolle bedeutet die Herausbildung einer spezi-
fischen personlichen Moral,

Unsere Untersuchungen lassen die enge Verbindung zwischen dem Maf der faktischen
Beteiligung der Arbeiter an der Leitung der Produktion und dem Maf, in dem sie ihre ob-
jektive Eigentiimerfunktion an den Produktionsmitteln realisieren, erkennen. Dic er-
wihnten Erhebungen in den 21 Betrieben ergaben, daf sich fast 48 Prozent der Arbeiter
an der Leitung beteiligten, wihrend 46 Prozent sich als Eigentlimer ihrer Betriebe be-
trachteten. Besonders bemerkenswert ist, dafl diese Differenz in 5 Betrieben nur 1,5 Pro-
zent betrug, in 12 Betrieben nur 3,5 Prozent und in den tibrigen zwischen 4 und 15 Pro-
zent.

Aufgrund der objektiven Bedingungen ist jeder Werktitige Eigentiimer der gesell-
schaftlichen Produktionsmittel, gleichgiiltig, wieweit dies subjektiv realisiert wird. Die-
ses Gefiihl ist jedoch unterschiedlich entwickelt, und zwar deswegen, weil der Mensch
die wirklichen gescllschaftlichen Bedingungen nur vermittelt iber die sozialen Mikrosy-
steme wahrnimmt, in denen er lebt. Das Arbeitskollektiv und die Arbeitsumgebung, das
System materieller Anreize und das psychologische Klima im Betrieb, die Erzichung in
Famulie und Schule, die Arbeit der gesellschaftlichen Organisationen im Betrieb — von al-
len diesen Faktoren zusammengenommen hingt ab, in welchem Ausmaf jemand seine
Ligentiimerrolle in der sozialistischen Gesellschaft realisiert.

Kehren wir zu unseren Daten zuriick. 1970 ergab eine reprisentative Erhebung bei den
Beschiftigten eines metallurgischen Kombinats, der Ural-Waggon-Fabrik und der Kes-
sel- und Heizgerdtefabrik in Niznetagil, dafl 77 bis 93,9 Prozent der Befragten so effizient
wie moglich zu arbeiten wiinschten; 88,7 bis 95,7 Prozent versuchten, Rohmaterial,
Energie und Produktionsmittel sparsam zu verwenden. Eine Untersuchung der Arbeits-
aktivititen von 2584 Arbeitern aus sieben Maschinenbaufabriken und 1487 Arbeitern aus
Textilfabriken in der Moskauer Region aus dem Jahre 1972 ergab, daR 73,9 bzw. 78,8
Prozent versuchten, so gut wie moglich zu arbeiten; 20,1 resp. 16,2 Prozent gaben an,
nicht immer effektiv zu arbeiten, und nur4,1 bzw. 2,7 Prozent hatten nicht den Wunsch,
effektiv zu arbeiten. Dic Arbeiter der ersten Gruppe begriindeten ihren Wunsch nach
hochster Effektivicit mit hohen gesellschaftlichen Motiven. Auf die Frage ,,Was veran-
lafit den Arbeiter, intensiv zu arbeiten?“ antworteten 77,2 Prozent der Textilarbeiter und
68,5 Prozent der Maschinenbauer, der Wunsch, gesellschaftlich niitzlich zu wirken sei
ausschlaggebend, 75,9 resp. 68,6 Prozent nannten das Gefiihl der Verantwortung ge-

geniliber dem Kollektivund 73,2 bzw. 67,2 Prozent erklirten, cs sci eine Sache des Stolzes
der Arbeiter.
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Was verstehen die Arbeiter selber unter dem ,,Gefiihl, Eigentiimer des Betriebes zu
sein*“? Fine Befragung von 150 Arbeitern® durch Experten ergab, daf darunter an erster
Stelle der Wunsch nach fleiffiger Arbeit verstanden wurde, an zweiter Stelle stand die Kri-
tik an betrieblichen Mingeln (Ineffizienz, Materialverschwendung, Verletzungen der
Arbeitsdisziplin usw.), den dritten Rang nahm das Gefiihl des Stolzes und der Verant-
wortlichkeit fiir den Betrieb ein (die Arbeiter formulierten es so: Stolz auf die Leistungen
des Kollektivs in der Produktion)}, viertens wurde die bewufite Arbeitsdisziplin genannt
und zuletzt die Hoherqualifikation. ' '

Dic an 8810 Arbeiter ausgegebenen Fragebogen mit einer von Experten ausgearbeite-
ten Skala zeigten, daf} die Mehrheit eine recht klare Vorstellung von dem hat, was mit dem
Eigenttimergefihl gemeint ist. (Tabelle 1)

Tabelle 1
Merkmale des kollektiven Eigentiimers nach Auffassung der Arbeiter der Maschinenbau-
industrie

(N = 8810, 21 Betriebe in der UdSSR)

Prozentsate

Wesentliche Merkmale positiver

Anmorten

1. Wunsch, fleifig zu arbeiten 88,4
2. Bewuflte Arbeitsdisziplin 68,8
3. Stolz auf Erfolge des Kollektivs 61,2
4. Gewohnheit, Mingel nicht durchgehen zu lassen 56,9
5. Wunsch nach Hoherqualifikation 48,5
6. Interesse an der Arbeit des Betriebs 47.0
7. Wunsch nach einem grofleren Anteil an gesellschaftlichen Fonds 27,0
8. Wunsch, in den gesellschaftlichen Leitungsorganen zu arbeiten 23,4
9. Andere Merkmale (offene Fragen) 2,2
10. Keine Antworten 1,9

Die Bedeutung, dic die Arbeiter mit diesem Gefiihl der Eigentiimerfunktion verbin-
den, diente als Grundlage fur die Untersuchung, auf welche Weise das BewufStsein tiber
diese Rolle zusammenhingt mit dem faktischen Verhalten. (Tabelle 2)

5 Die Expertenbefragung wurde im Laufe ciner Pilot-Study vor den Masseninterviews in 21 Ma-
schinenbaufirmen durchgefihrt. Jeder Experte fullte zuerst eine Liste ,,A mit offenen I'ragen
aus, danach die Liste ,,B* mit vertraulichen Fragen. Dic verschiedenen Antworten zur Liste ,,B*
umfaflten die Fragen in Liste ,,A”. Dic typischen Antworten wurden klassifiziert und emne Skala
entwickelt, die dann in den Fragebogen fiir die Massenerhebung eingegangen ist, Die Skala be-
stand aus den 8 Ttems, die mindestens 25 Prozent der Expertenvoten auf sich versammelt hatten.
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Tabelle 2
Merkmale des Entwicklungsgrades des EigentiimerbewnufStseins bei Arbeitern und seine
praktische Verwirklichung
(N = 2332; in Prozent)

mit ohne
Gruppen von den Eigentumer- Eigentiimer-
o Befragten bewuftsein bewulltsein

1. Mit Eigentiimerbewuf3tsein

und entsprechender Praxis 34,2 73,6 =
2. Mit Eigentimerbewufitsein,

aber nicht durchgehend

entsprechender Praxis 12,3 26,4 -
3. Ohne Figentiimerbewufitsein, aber
mit entsprechender Praxis 30,2 - 56,4

4. Ohne Eigentiimerbewufitsein und
ohne eine durchgehend dem
Eigentiimerbewufitsein

entsprechende Praxis 23,3 = 43,6

In diesem Fall betrachten wir die Antworten auf die direkten Fragen nach dem Grad
der Realisierung der Eigentiimerfunktion als ein Zeichen fiir die faktische Wahrnehmung
dieser Funktion.

Hier wird deutlich, daf8 die realen Bedingungen der sozialistischen Produktion den
Arbeiter in der einen oder anderen Weise ,,zwingen*, am Leitungssystem teilzunehmen.
Das bedeutet, daf aus dem Bewuftsein der faktischen Eigentiimerrolle im Betrieb ein
hdchst aktives Verhalten resultiert, wihrend ein unzureichendes Bewufitsein iiber diese
Rolle das faktische Verhalten weniger beeinflufit. Das zeigt, dafl die Bedingungen der
Aktivitit unter der Gesamtheit der Bestimmungsfaktoren des Arbeiterverhaltens in dem
gegebenen Bereich die dominierende Rolle spiclen. Dasselbe zeigt sich im sozialistischen
Wettbewerb und seiner héchsten Form — der kommunistischen Einstellung zur Arbeit,
den zahlreichen Fillen regelmifiger Ubererfiillung von Produktionsplinen, dem mas-
senhaften Drang nach sparsamer Materialverwendung usw. Gleichzeitig handeln die mei-
sten der von uns befragten Maschinenbauarbeiter unabhingig von ihrem subjektiven Be-
wuflesein iiber ihre Eigentiimerrolle praktisch als Herren iiber die Produktion und neh-
men ihre Rechte als kollektive Eigentiimer wahr. Einige machen Vorschlige zur Verbes-
serung der Arbeit in ihren Betrieben, andere stellen Fragen an die Betriebsleitung oder die
gesellschaftlichen Organisationen.

Unter den organisatorischen, 6konomischen und piadagogischen Faktoren, die das Ge-
fithl der Eigentiimerfunktion und die praktische Beteiligung an der Leitung becinflussen,
sticht der Grad der Qualifikation eines Arbeiters hervor.

Qualifizierte Arbeiter an automatischen Anlagen und komplizierten Geriten — ihre
Anzahl nimmt unter den Bedingungen der wissenschaftlich-technischen Revolution
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stindig zu - zeigen im Vergleich zu anderen Arbeitergruppen ein hoheres Maf an Eigen-
timerbewufltsein und praktischer Teilnahme an der Leitung. N

Aus der Analyse von Verbesserungsvorschligen von Arbeitern geht hervor, dafl die
Einrichter an automatischen Anlagen 10 Prozent mehr Vorschlige machen als andere Ar-
beiter (41,7 resp. 31,3 Prozent). Der Inhalc der Vorschlige ist ebenfalls bemerkenswert:
Die meisten Vorschlige fiir einen verbesserten Einsatz von Maschinen, die Organisation
des sozialistischen Wettbewerbs und der Verteilung der Fonds, die Planung der Erho-
hung des allgemeinen und fachlichen Qualifikationsniveaus kommen ebenso wie Vor-
schlige zur gesellschaftlichen Entwicklung der Arbeitskollektive von den Einrichtern.

Die wissenschaftlich-technische Revolution erweitert unter sozialistischen Bedingun-
gen die objektiven Moglichkeiten fiir eine aktive Beteiligung der Werktitigen und speziell
der Arbeiter an der Leitung der Produktion. Die Arbeiter an automatisierten Anlagen
haben fiir derartige Aktivititen mehr Zeit. Sie kénnen sich praktisch in ihrer Arbeitszeit
engagieren (oder liber entsprechende Fragen nachdenken), ohne ihre primiren Funktio-
nen zu beeintrichtigen (bei den Arbeitern, die von einer solchen Méglichkeit berichteten,
lag die genannte Gruppe um 15 Prozent iiber dem Durchschnitt der gesamten Stichpro-
be).

Weiter erlaubt der wissenschaftlich-technische Fortschritt unter sozialistischen Bedin-
gungen auch eine einschneidende Verbesserung der Information der Arbeiter iiber be-
triebliche Angelegenheiten; dies ist, wie wir bemerkt haben, eine wesentliche Vorausset-
zung fiir die aktive Teilnahme an der gesellschaftlichen Leitung und speziell der Leitung
der sozialistischen Produktion.

Ubersetzung: Bernd Moldenhauer



A. Semjonow

Importiert die Sowjetunion mit westlichen Maschinen auch
westliche Arbeitsbedingungen?

Entnommen ans: Sowjetunion heute, 1976, H. 12/13, S. 15

Kiirzlich wurde in einigen Betrieben Moskaus auf Verlangen der zustindigen Gewerk-
schaftsinspektion fast gleichzeitig eine Reihe auskindischer Anlagen aufler Betrieb ge-
setzt. Der Grund dafiir war iiberall der gleiche: Nach Inbetriebnahme der Aggregate war
fesigestellt worden, dafl die vorhandenen Schutzvorrichtungen nicht den sowjetischen
Arbeitsschutzvorschriften entsprechen. Hier zwei Beispicle:

Im Hiittenwerk Serp i Molot schrieb der technische Inspektor Fiodor Kotkin der Be-
triebsleitung vor, die aus der Bundesrepublik stammenden Zichbiinke mit Vorrichtungen
fiir das Auffangen des Walzzunders zu verschen, der sonst beim Umbherfliegen die Arbeit
des Bedienungspersonals erschweren wiirde.

In der Produktionsvereinigung Krasny Bogaty, wo eine aus Kanada importierte An-
lage fiir die Herstellung von Damenschuhen aufgestellt ist, forderte die technische In-
spektorin /vina Schigalo, die von dem kanadischen Hersteller gelicferten herkommlichen
offenen Elektromotoren durch Motoren in einem speziellen Schutzgehiuse zu ersetzen,
Sie warnte, dafl die Motoren andernfalls, da sich wihrend des Produktionsprozesses
Brennstoffdimpfe entwickeln, in Brand geraten kénnten.

Hier handelte es sich nicht um Einzelfille, Wir miissen des éfteren feststellen, dafl
Werkzeugmaschinen oder TaktstraRen, die von auslindischen Firmen bezogen wurden,
den sowjetischen Normen und Vorschriften des Arbeitsschutzes und der Sicherheits-
technik nicht entsprechen. Die im Westen geltenden Vorschriften sind in vielen Punken
bedeutend ,,laxer als die sowjetischen Vorschriften.

Der Zentralrat der Gewerkschaften gibt sein Einverstindnis zum Ankauf auslindi-
scher Maschinen und Anlagen erst dann, wenn die Einhaltung der sowjetischen Arbeits-
schutzvorschriften gewihrleistet ist. Es kommt aber vor, daf Fachleute der Auflenhan-
delsorganisationen oder technische Inspektoren Abweich ungen von unseren Vorschrif-
ten nicht gleich feststellen kénnen. Das ist dann erst nach Inbetriebnahme der entspre-
chenden Anlagen bzw. Maschinen méglich. So war es auch im Serp i Molot und im
Krasny Bogatyr. Wenn jedoch eine solche Abweich ung bereits vor Vertragsabschluf er-
kannt wird, bringen wir unsere Einwiinde natiirlich sofort vor. Ich méchte da auffolgen-
des Beispiel hinweisen. Als seinerzeit Fiat sein Projekt zum Bau des Wolga-Autowerkes
(WAS) vorlegte, wiesen die technischen Inspektoren der sowjetischen Gewerkschaften
withrend der Erorterung des Projektes darauf hin, daR es ernste Mingel aufweise. So war
beispielsweise die Flieffertigung entsprechend den Arbeitsbedingungen in den Turiner
Fiatwerken — Platzzmangel fiir die Arbeiter, zu hohes Arbeitstempo, ungeniigende Be-
leuchtung und Beliiftung und anderes mehr - projektiert. Wir erklirten mit Nachdruck,
dafl dies fiir die sowjetischen Gewerkschaften nicht annehmbar sei. Die Pline wurden un-
ter Teilnahme sowjetischer Fachleute abgeindert und durch mehr als 500 sowjetische
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Vorschlige erginzt. Jetzt wird im Wolga-Autowerk entsprechend den sowjetischen Vor-
schriften produziert, die wesentlich bessere Arbeitsbedingungen garantieren, als ur-
spriinglich vorgesehen waren. '

Die sowjetischen Gewerkschaften verfligen {iber weitgehende Rechte zur Kontrolle
der Arbeitsbedingungen in sowjetischen Betrieben. Sie sind an der Ausarbeitung der ein-
schligigen Gesetze und Vorschriften beteiligt. Unter anderem haben sie auch das Recht
zur Vorlage von Gesetzentwiirfen. Es gibt keine gesetzgeberische MaRnahme, insofern
sic Fragen der Arbeit, des Lohnes, des Lebens und der Erholung der Arbeiter und Ange-
stellten betrifft, die ohne Ubereinkommen mit den Gewerkschaften getroffen werden
kénnte.

Die Sorge um die Verbesserung der Arbeitsbedingungen betrachten die Gewerkschat-
ten als eine threr Hauptaufgaben. Deshalb beschiftigen sie sich beispielsweise auch mit
Fragen des Investbaus: Sie nchmen an der Erdrterung von Projekten fiir neue und die
Modernisierung von alten Betrieben teil, kontrollieren standig dic Bau- und Montagear-
beiten, die Installation leistungsstarker Beliiftungs- und Klimaanlagen, sorgen dafiir, daf
die Maschinen und Anlagen den Anforderungen des Arbeitsschutzes und der Sicherheits-
technik entsprechen.

Der technische Inspektor eines beliebigen Gewerkschaftsorgans - vom Stadtkomitec
bis zum Zentralrat - kann beispielsweisc einer Betriebsleitung Auflagen erteilen, die un-
bedingt ertillt werden miissen. Er ist — mit Einverstindnis des K omitees — berechtigt,
nicht nur eine Anlage oder eine Taktstrafe, sondern den ganzen Betrieb stllzulegen,
wenn sich eine Gefahr fiir die Gesundheit der Arbeiter ergeben hat. Fiir Verletzungen
von Arbeitsschutzvorschriften kann er die Leiter einer Abteilung oder des Betriebes mit
einer Strafe belegen und kann sie auch iiber die Staatsanwaltschaft zur strafrechtlichen
Verantwortung ziehen. Die Inspektoren der Gewerkschaften kénnen auch verlangen,
daB leitende Krifte entlassen werden, wenn sie die einschligigen Vorschriften gréblich
miflachten. Aufgrund der Forderungen von Gewerkschaftsorganisationen wurden im
Laufevon zwei Jahren tiber 5000 leitende K riifte - vom Meister bis zum Kombinatsdirek-

‘tor —ihrer Posten enthoben, weil sic Kollektivvertrige nicht eingehalten und Vorschrif-

ten des Arbeitsschutzes verletzt hatten. Die technischen Inspektoren machen also von ih-
ren Rechiten nicht nur dann Gebrauch, wenn es sich um importierte Anlagen oder Ma-
schinen handelt. Natiirlich gehéren auch den staatlichen Kommissionen, die neue Abtei-
lungen, Betricbe oder Bauobjekte abnehmen, Inspektoren der Gewerkschaften an. Oline
schriftliches Einverstindnis des Vertreters der Gewerkschaftsinspektion kann weder ein
Betrieb noch eine Werkzeugmaschine ihrer Bestimmung tibergeben werden. Diese weit-
gehenden Befugnisse ergeben sich aus der gesellschaftlichen Rolle und Aufgabe der so-
wjetischen Gewerkschaften, zu deren Oblicgenheiten es unter anderem gehort, die Ein-
haltung der Arbeitsgesetzgebu ng sowie der Vorschriften des Arbeitsschutzes und der Si-
cherheitstechnik zu iiberwachen.

Im Westen geht der technische Fortschritt vielfach mit einer Intensivierung der Arbeit
und mit schlechteren Arbeitsbedingungen einher. Die Einfithrungneuer technischer Mi(-
tel in kapitalistischen Landern fithrt deshalb hiufig zu einer Steigerung der Ermiidbarkeit
und der nervlichen Anspannung der Arbeiter und demzufolge auch zu mehr Arbeitsun-
fillen. In der Sowjetunion hingegen wird der technische Fortschritt auch dazu genutzt,
die Sicherheitam Arbeitsplatz zu erhdhen. Das Ergebnis spricht fiir sich: Wihrend in der
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UdSSR im vergangenen Jahrfiinft die Zahl der Arbeitsunfille um 25 Prozent zurlickge.

i i ehort, ist dies i esteuropa un
gangen ist und zu den niedrigsten in der Welt gg]hortp, ist f.‘llC.\C Z_ahl ;Itlei\;;nde Teidenzd
R . .
i ch wi h und zeigt in vielen Positionen ein :
Nordamerika nach wie vor hoc i n e i
Wir bestehen unter allen Umstinden darauf, dafl etwaige Manggl auf deiTl L SOIS
Arbeitsschutzes beseitigt werden, sobald neue tcchmsch.e Mittel emgeseltz .w-[ 3y -
bhineie davon, ob sie in der UdSSR oderim Ausland produziert wurden,
len, und das unabhingig davon, ob: : P
Wir begriifien es aber keineswegs, und daran werden wir u;!s au -l
i i i 4 dglich Anderung e-
tiert werden, an denen nachtrag 8¢ A
nlagen oder Maschinen impor : . i -
- werden miissen. Die sowjetischen Auflenhandelsorganisationen sind bereits
nommen .

wiesen worden, die Kontrolle von Maschinen oder Anlagen hinsichtlich ihrer Si-
,

o n zu verstirken. Arbeitsbedin-

cherheit fiir den Arbeiter unmittelbar bei den Einkdufe

gungen werden von uns nicht importiert.

-]u. V. Todorskij

Arbeiter und Bauern — Deputierte des Obersten Sowjéts
der UdSSR

Aus: Die Arbeiterklasse und die Welt von heute, 1974, Heft 1, S. 30— 41

Die mehr als fiinfzigjihrigen Erfahrungen der Existenz der Sowjetmacht haben erst-
mals in der Geschichte und entgegen den Prognosen biirgerlicher Ideologen iiberzeugend
nachgewiesen, dafl Arbeiter und Bauern erfolgreich einen Staat auf der Basis breitesten
und wahren Demokratismus leiten kénnen. '

Die offensive Vorwirtsbewegung der sowjetischen Gesellschaft, der Ubergang von
niederen Entwicklungsstufen zu hsheren, die prinzipielle Lésung der sozialen, nationa-
len, 6konomischen und kulturellen Probleme und als Folge dessen die Errichtung der
entwickelten sozialistischen Gesellschaft in der UdSSR, die den tiefsten Hoffnungen der
Werktitigen entspricht, wurden nur dank der Fiihrungstitigkeit der Kommunistischen
Partei der Sowjetunion méglich.

Die KPdSU ist der Kern aller staatlichen und gesellschaftlichen Institutionen der
Werktitigen, die fiihrende und lenkende Kraft der Sowjetgesellschaft. Sie verwirklicht
konsequent den Kurs aktiver Einbezichung der werktitigen Massen und vor allem der
Arbeiter und Kolchosbauern in die Leitung der staatlichen und gesellschaftlichen Ange-
legenheiten. Die Partei achtet stets darauf und erstrebt unnachgiebig eine solche Situa-
tion, wo jeder bewufite Arbeiter sich nicht nur als Herr in seinem Werk, sondern auch als
Vertreter des Landes fiihlt, wie Wladimir Iljitsch Lenin unterstrich.?

Im Ergebnis dessen stellen Arbeiter und Bauern entsprechend ihrer Rolle und Platz in
der gesellschaftlichen Produktion, wo sie Hauptbestandteil der Produktivkrifte sind, die
Mehrzahl der Deputierten der Sowjets aller Ebenen. Darin besteht einer der grundlegen-
den Unterschiede zwischen den Machtorganen im Sozialismus und den Machtorganen in
den Ausbeutergesellschaften. Hingt doch gerade von der sozialen Zusammensetzung
und der entsprechenden politischen Orientierung der Personen, die u. a. in den obersten
Organen der Staatsmacht sitzen, im Endergebnis ab, in wessen Interesse — der Mehrheit
oder der Minderheit der Bevolkerung - die verschiedenen Gesetzesvorlagen angenom-
men werden.

Zusammensetzung und Titigkeit des obersten Organs der Staatsmacht unseres Landes,
des Obersten Sowjets der UdSSR, zeigt liberzeugend die fithrende Position der werktiti-
gen Massen in der Sowjetgesellschaft, ihr enges Biindnis, das nach den Worten L. 1.
Breshnews die politische Basis unserer Gesellschaft darstellt.?

1 Vgl. W. I. Lenin. Gesamtausgabe, Bd. 36, S. 369 (russ.).
2 Vgl. ,,Materialien des XXIV. Parteitages der KPdSU*, Moskau 1971, S. 73 (russ.).
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Der jetzt titige Oberste Sowjet der UdSSR (8. Legislaturperiode) wurde 1970 mit 1517

Deputierten gewihlt. Von diesen wirken 767 im Unionssowjet und 750 Deputierte im
Nationalititensowiet (siche Tab. 1).

Tabelle 1

Zusammensetzung und Zabl der Deputierten der Obersten Sowjets .
der UdSSR, achte Legislaturperiode

Natio-
Unions- in nalitdten- in in beiden n
sow)et % sowjet %o Kammern %
1. Arbeiter 253 33,0 228 30,4 481 31,7
2. Bauern 127 16,6 155 20,7 282 18,6
3. Betricbsleiter und Spezialisten
aller Volkswirtschaftszweige 46 6,0 27 3,6 73 4,8
4. Leitende Mitarbeiter staatlicher
Institutionen 102 13,3 115 15,3 217 14,3
5. Parteiarbeiter 149 19,4 92 12,3 241 15,9
6. Gewerkschafts- und
Komsomolfunktionire 3 0,4 17 2,3 20 1,3
7. Werktitige aus Wissenschaft,
Kultur, Volksbildung u. a. 57 7,4 89 11,9 146 9,6
8. Militdrs 30 3,9 27 3,6 57 3.8
Insgesamt: 767 750 1517 100,0

Quelle: Berichte der Mandatskommissionen des Unions- und Nationalititensowjets.

Wie aus der Tabelle sichtbar, iibersteigt die Anzahl der Arbeiterdeputierten im Ober-
sten Sowjet der UdSSR die Anzahl der Deputierten aus anderen soz?alen Gruppen so-
wohl im Unionssowjet als auch im Nationalititensowjet. Den zweiten Platz nch.m.cn
Bauern ein. Zusammengenommen stellen Arbeiter und Bauern die absolute Mehrheit im
Obersten Sowjet. \ .

Die Gesamtzahl der Deputierten aus den Reihen der Arbeiter und Bauern im Obersten
Sowjet der UdSSR wichst von Legislaturperiode zu Legislax}xrpcnodc (siehe Tab. 2).

Die Analyse der berufsmifigen Zusammensetzung der Arbeiter- und B'apcrndgpuucr_'-
ten zeigt, daf es unter ihnen eigentlich alle wichtigen 'Bcrufe'der Werktitigen gibt. Die
meisten Arbeiterdeputierten sind Vertreter der Schwerindustrie: Memllm:gen, Blc.:rglcutc,
Chemiker, Maschinenbauer, Energetiker usw. Mit der Entwicklung der Staatsgliter wer-
den immer mehr Arbeiter aus landwirtschaftlichen Betrieben in den Obersten Sowjet der

UdSSR gewihlt.
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Tabelle 2

Zabl der Arbeiter und Bauern im Obersten Sowjet der UdSSR

Deputierte davon davon Yo aller
Oberster Sowjet der UdSSR insgesame Arbeiter Bauern i Deputi

SRS P en

6. Legislaturperiode

(Wahlen 1962) 1443 339 307 646 44,8
7. Legislaturperiode

(Wahlen 1966) 1517 404 294 698 46,0
8. Legislaturperiode

(Wahlen 1970) 1517 481 282 763 50,3

Quelle: Berichte der Mandatskommissionen der Kammern des Obersten Sowjets, vorgetragen auf
den ersten Sitzungen der jeweiligen Legislaturperiode.

Unter den Bauern herrschen Mechanisatoren vor: Traktoristen, Kombinefahrer usw.
als fortschrittlichster und stindig wachsender Teil der modernen sowjetischen Bauern-
schaft. Gleichzeitig sind im sowjetischen Parlament auch die iltesten Landwirtschaftsbe-
rufe breit vertreten (Melker, Schafer usf.).

Zu welchem Beruf die Arbeiter- und Bauerndeputierten auch zihlen mégen, sie alle
haben eines gemeinsam: Jeder hat Jahre angespannter Arbeit zum Wohle der Heimat und
der aktiven gesellschaftlichen Tatgkeit hinter sich.

Unter den Arbeiter- und Bauerndeputierten gibt es neben Mitgliedern der KPdSU viele
Parteilose.

II.

Das Ubergewicht der Arbeiter und Bauern verschiedenster Berufe und unterschiedli-
cher Nationalitat im Obersten Sowjet der UdSSR erméglicht es dem hochsten Organ der
Staatsmacht der Sowjetunion, in seiner gesetzgeberischen Titigkeit am besten das breite
Spektrum der Interessen des Sowjetvolkes, all seiner Schichten, sozialen und nationalen
Gruppen, die Bediirfnisse aller Gebiete des Landes widerzuspiegeln.

Das hebt die Autoritit der vom Obersten Sowjet der UdSSR verabschiedeten Gesetze
auf8erordentlich. Doch ohne Fachleute kann der Oberste Sowjet die Skonomische Fun-
dierung und juristische Exaktheit solcher komplizierter Rechtsakte, wie es die Gesetze
der UdSSR sind, nicht gewihrleisten. Es ist z. B. klar, daf§ bei der Annahme eines neuen
Gesetzes eine ganz strenge Beriicksichtigung vieler Faktoren notwendig ist, deren Mifi-
achtung unerwlnschte Folgen fiir die Gesellschaft mit sich bringen kann.

Vor allem mufl man beriicksichtigen, wie ein Gesetz sich auf die materielle, kulturelle
und Rechtslage der Menschen auswirkt, mufl berechnen, ob der Jahreszuwachs an Na-
tionaleinkommen die zusitzlichen Staatsausgaben, die fiir die Verwirklichung dieses oder
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jenes Gesetzes iiber das weitere Anwachsen des Wohlstandes der Werktitigen notig sind,
abﬁ;itﬁluﬁ unbedingt auch bertcksichtigen, dafl dic.e Gesetze des Landes zueinand?r in
Wechselbeziehung stehen; bei der Verabschiedung Jefiues neuen Gesetzes muf} beru.c.k_
sichtigt werden, wie es auf die existierenden Rechtsbemé‘h}mgen emv»flrk't, we.lche V“erani
derungen im bereits wirksamen Rechtskodex es hervorbr.mgt und wie sich die zukunft.l‘
gen Rechtsbeziehungen aus dem neuen Gesetz auf die Wirtschaft und das gesellschaftli-
che Leben des Landes auswirken. s

Wie gebildet die modernen sowjetischen Arbeit.e.r und B.auern .auch sein mogen, sie
sind naturlich keine Fachleute auf dem Gebiet der Okonomie, Jurisprudenz und Geset.
zestechnik. )

Die Ausarbeitung der tiberwiegenden Mehrzahl der.Gesetzesvo?lagen fiir den Ober-
sten Sowjet der UdSSR wird in den stindigen Kommissioneg der Kammern vorgenom-
men, die hierzu Juristen, Okonomen und andere Fachleute, je nach dém Charakter der
Gesetzesvorlage, heranziehen. Als Konsultanten zeigen die Fachleute in (_ien von Depu-
tierten geleiteten vorbereitenden Gruppen die Verbindung der auszuarbéltepden Geset-
zesvorlage mit denim Lande in Kraft befindlichen anderen Gesetzen unEi Ubrigen Rechts-
akten, geben Auskunft iiber deren 6konomische Fundierung und dariiber, zu welchen
6konomischen und rechtlichen Folgen die Verabschiedung des zur Debatte stehenden

ihren wird, .
Gels\euthS:df;m verschickt das Prasidium des Obersten Sowjets der UdSSR agf Bltt.e der
Kommissionen die Gesetzesvorlagen zur Begutachtung in alle.Unionsreplllbhken,. in die
entsprechenden Ministerien und Amter der UdSSR, an die Wlssensc}}aftllchep Elr'mc'h-
tungen, Universititen und Hochschulen. Threrseits machen die Deputierten, die Mitglie-
der der Kommissionen sind, ihre Wahler mit den Gesetzesvorlagen selbst bekannt., erfor-
schen deren Einstellung zu diesen Vorlagen. Danach studieren di.e Depu.tieften die Gur-
achten aus den Unionsrepubliken, Ministerien und wissenschaftlichen Einrichtungen zu
den Gesetzesvorlagen. In diesem Stadium der Untersuchung der Gesetzes.vorlage helfen
die Fachwissenschaftler den Mitgliedern der Kommissionen die auszuarbeitende Vorlage
endgiiltig redaktionell fertigzustellen. . . . .

Im Ergebnis dessen wird sowohl die juristische Exaktheit und b%onom}sche Fundie-
rung der zu verabschiedenden Gesetze garantiert als auch der reprisentative Charalter
des hochsten Organs der Staatsmacht der UdSSR. . '

An das Prisidium des Obersten Sowjets kann sich jeder Deputlert.e d§s Obersten So-
wijets der UdSSR um Hilfe wenden, u. a. auch dann, wenn er selbst mit einer Gesetzesin-
itiative hervortreten will. In einem solchen Falle organisiert das Prisidium des Obe{sten

Sowjets der UdSSR fuir ihn eine Begegnung mit Fachleuten der entsprechenden Beremhe,
die ihn in den ihn interessierenden Fragen beraten. Es ist klar, dafS‘ der Depu.tlerte ﬁias
Recht hat, sich der Ratschlige von Fachleuten zu bediener}, aber mcht verpflichtet ist,
dies zu tun, und in jedem konkreten Fall obliegt deshalb die Entscheidung, ob er Hilfe

braucht, thm allein.
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Die Arbeiter- und Bauerndeputierten, die von den Feldern und aus den Werkhallen in
den Sitzungssaal kommen, beteiligen sich aktiv an der Arbeit des Obersten Sowjets der
UdSSR.

Beginnen wir mit der Beteiligung der Arbeiter- und Bauerndeputierten an der Arbeit
der Kammern des Obersten Sowjets der UdSSR. In den letzten Jahren gab es in den
Kammern nicht eine einzige Frage, die von den Arbeiter- und Bauerndeputierten nicht
diskutiert worden wire, Auf der 1. Tagung des Obersten Sowjets der UdSSR der VIII.
Legislaturperiode wurde auf einer gemeinsamen Sitzung der Kammern die Gesetzesvor-
lage,,Uber die Grundlagen der Arbeitsgesetzgebung der Union der SSR und der Unions-
republiken®,dic von grofler sozialer Bedeutung ist, diskutiert. Esist klar, daf die Diskus-
sion eines derartigen Aktes ohne die Vertreter der Arbeiterklasse unméglich wire. In der
Diskussion zur Gesetzesvorlage brachten V. V. Kljuev, ein Stahlschmelzer des Moskauer
Werkes ,,Hammer und Sichel, und M. M., Kapusta, eine Weberin aus Riga, viele wich-
tige Bemerkungen ein. In ihren Beitrigen sprachen sie sich fiir die Verabschiedung der
Vorlage aus.

Auf der I1. Tagung wurden folgende Vorhaben diskutiert: der Staatsplan der Entwick-
lung der Volkswirtschaft der UdSSR fiir 1971 , der Staatshaushalt der UdSSR fiir das glei-
che Jahr und der Rechenschaftsbericht iiber den Staatsetat der USSR im Jahre 1969, so-
wie die Vorlage der,, Grundlagen der Wasserwirtschaftsgesetzgebung der UdSSR und der
Unionsrepubliken®. In der Plan- und Etatdiskussion sprachen 24 Personen, darunter der
Stahlschmelzer aus Dnepropetrowsk, G. 7. Sten ko, der Maschinist aus Cusovaja, G. F.
Petuchov, der Elcktromonteur-Brigadier aus Uljanowsk, V. 1. Kotkov, und ein Vertreter
der Kolchosbauernschaft, 7. V. Sadykov aus Tatarien. Von den fiinf Deputierten, die in
der Diskussion zur Wasserwirtschaftsgesetzgebung sprachen, waren zwei Vertreer der
Bauernschaft.

Aufder III. Tagung wurde der Fiinfjahrplan der Entwicklung der Volkswirtschaft der
UdSSR fiir 1971 bis 1975 beraten. Zu dieser Frage sprachen 40 Personen, darunter sechs
Arbeiter- und Bauerndeputierte.

Welchen Wert besitzt die Beteiligung einfacher Arbeiter und Kolchosbauern an der
Arbeit des Obersten Sowjets der UdSSR ? Denjenigen, daff dank der Besonderheiten des
sowjetischen Reprisentativsystems, das die Legislative aus einer Schwatzbude unter der
biirgerlichen Demokratie in arbeitsfihige Machtorgane nach den Worten Lenins verwan-
delthat, die Deputiertentitigkeit als Beruf abgeschafft ist und durch gesellschaftliche Ti-
tigkeit ersetzt worden ist, denn der Deputierte bleibt Mitgestalter der gesellschaftlichen
Produktion. Im Ergebnis dessen bleiben die Arbeiter- und Bauerndeputierten trotz ihrer
verantwortungsvollen staatlichen Vollmachten ihrer Psychologie nach, die durch ihre
Lage in der Produktion und Gesellschaft bedingt ist, ihrem Verhiltnis zu gesellschaftli-
chen und staatlichen Erscheinungen nach Arbeiter und Bauern, weil sie untrennbarer Be-
standteil der von ihnen reprisentierten Klassen sind. Deshalb beraten sie jede Gesetzes-
vorlage des Obersten Sowjets der UdSSR von der Position der Werktitigen aus.

Eine wichtige Folge einer derartigen Position der Arbeiter- und Bauerndeputierten ist
die Objektivitit und Kompromifilosigkeit ihrerseits bei der Einschitzung der Fakten.
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Das ist dadurch bedingt, daB} sie nicht Amtsinteressen, nicht die Angst, ,,die Ehre, die ei-
iform zu beschmutzen®, leitet. . »
gc%eur?axgi?sr;icl hat auf der I1. Tagung des Obersten Sowjets der F{ilSSR dgr V\l/{)ll.kl;.;,gils-
laturperiode, auf der der Entwurf des Fiinfjahrplanes. der Ent\vfc. ung Pch e rt-
schaft der UdSSR fiir 1971 bis 1975 bcratcn. wurde, d.cr Dep}xncnc; jM]; ) r;()l] (]n,_i
Bergbaubrigadier aus Workuta, dariiber referiert, dafl die Smayl}chc P :fm 1(:;13’:: Wo:l:::_
die iibrigen Planungsorgane die Selbstkosten und den Invesnuo.ns?u wa o Yo
taer Kohle falsch berechnet habe, sie fiir teucr.halte UI.’ld deshalb eine si)cngg|1|< cd T ng
zuriickhalte, und das Ministerium fiir Kohleindustrie der UdSSR ha c snc.1. ami :; g}c‘-
funden. Die Verbraucher dieser Kohle, die Metallurgen von (?crcpove«., m‘cn?]ten ;et ml s
dal der Koks aus Workutaer Kohle besonders hf)ch‘ycrug scx,‘und Untercis‘uc[; ung;.n der
Filiale der Akademie der Wissenschaften in der Komi-ASSR widerlegten die Berechnun-
er Planungsorgane.? . . .
ger(lll(iarakteristifch i%t durch seine kritische Zielrichtun.g auch der Dlskus.s1onsbe1Fra.1g des
Deputierten Ju. K. Sidorow, eines Drehers .der Len.mgrftder ProdL{k‘uo‘n;vcrcmllgl;nig
,,Elektrosila®, auf dieser Tagung, Der Dep\.merte hat in seiner R?d?.e}mﬁt. @gcnb 10 1‘u'
Wichtigkeit fiir den Staat angeschnitten. Bei der Analyse des sozialistischen c;{ ewer-
bes in der Industrie hat er z. B. konstatiert, daf3 einige Leiter von MlnlSt(:rIC'l']ﬁ mtern,
gesellschaftlichen Organisationen und Betrieben den \Wettbew.erb .formal fu.ren,f?ch
dabel nur von seiner schonen Auflenseite begeistern lasser'l .un.d sich nicht um seine I;:E }elzlf»
tivitit sorgen. Als Beispiel verwies er darauf, dafl gute Initiativen der Arbeltzr Z;I‘ .rdo_
hung der Arbeitsproduktivitit,,manchmal nur a‘ufflammen und genauso scd nez wieder
verloschen®. Damit so etwas nicht vorkommt, halt es dcr' Deputierte fiir an der elt,iljne
Allunionsberatung der Besten der Produktion vorzuberelt?n }md dgrcbﬁufuh{en,lla{u Ber
man allseitig diese Initiativen berliten und Empfehlungen fiir ihre Einfiihrung in allen Be-
1 sarbeiten konnte. o
mi?rf:v(eiiet:::;?iis]:.u]\'. Sidorov die Lage in der Mech.anis.ierung von Verlade..?rl')eue'n én
der Industrie kritisiert, wo noch immer ungerechtfertigt vicle Arbcner“bcschnfug[ sind,
sowie die Werkeleien einzelner Betriebe bei der Uberwméung dieser M:m.gcl. Der Depu-
tierte bemerkte, dafl wegen der fehlenden Sericnprt?dukuon von'mcchamscl:cn, V‘erll(adefl
aggregaten jeder Betrieb gezwungen ift, dlc_bcnougten Mcc}.\am?nj:‘crl]) aus ug::;:ferx[? ;
zu projektieren und herzustellen. Im Ergebnis dessen lmben. die B(.t‘l u; eI;;nglc(r iSsmgn
hohe Ausgaben. Der Deputierte machte den Vorsa:hlag,' die §taa}l|c e 1]111 omm ik
der UdSSR zu verpflichten, eine cinlacitllch'e Techmkpoht’lk firdie ﬂerste %(t;g.;:oln e
chanisierungsmitteln fiir Hilfs- und Zuarbeiten auszuarbeiten und die teure Werkelei de
Bc]‘:;lecrb{‘(/z:(hsgrcll(:;?'rg:i(lﬁmngen von der Tribiine des Obersten S"o\vjet.s besteht d:u:m.
dafl sie am umfassendsten und tiefsten die Errungenscha'fm? und Mingel in der QrgﬁmS{:{l:
tion der Produktion gerade derjenigen Berufe zeigen, die die Redner vcrtrelcxj. 5‘0 gcnc;
Frage hat zum Beispiel der Deputierte Ju. K. Szdorov angcs.chmtten. Ausgjl}ug ,vo?ifr[e
nen eigenen Erfahrungen und den Erfahrungen seiner Al‘be}tskq‘llcgcn lt\)nt C cr' q[){l(l) hLlin-
vorgeschlagen, im neuen Fiinfjahrplan Methoden progressiver Formgebung \lon onke
gen weitgehend einzufiihren, mit denen letztere in ihrem Volumen optimal an das 2

3 Vgl. ,,Izvestija® vom 25, 11. 1971.
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produzierende Endprodukt angepafit werden, um nicht Tausende Tonnen Metall in
Spine zu verwandeln.4 .

Die Vorschlige der Deputierten fu. K. Sidorov und Ju. P. Bronnikow sind in den neven
Fiinfjahrplan der Entwicklung der Volkswirtschaft der UdSSR aufgenommen worden.

Die angefithrten Beispicle aus den Reden der Arbeiterdeputierten zeigen, daf§ die Bera-
tungen verschiedener Fragen im Obersten Sowjet der UdSSR von ernsten kritischen Be-
merkungen begleitet sind, die die Titigkeit verschiedener sowjetischer staatlicher Organe,
auch fiithrender, betreffen. Das stort jedoch in der Regel nicht die Einstimmigkeit der
Deputierten bei der Abstimmung fiir die Verabschiedung der Gesetze der UdSSR oder
anderer Beschliisse, was sich aus der vollen Ubereinstimmung von Willen und Interessen
des Sowjetvolkes bei der Ausarbeitung von Gesetzesvorlagen als auch der besonders
sorgfiltigen Vorbereitung der Gesetzesvorlagen unter Beriicksichtigung nicht nur der
Regeln der Gesetzgebertechnik, sondern auch der éffentlichen Meinung erkliren lafit,

Die Antikommunisten und offenen Feinde der Sowjetunion kommen wegen der Ein-
stimmigkeit der Deputierten des Obersten Sowjets der UdSSR bei der Losung von Fra-
gen, wegen der fehlenden Opposition zur Schlufifolgerung, dafl der Oberste Sowjetnicht
vollrechtsfihig sei und angeblich nur die Vorschlige abstempelt, die vom ZK der KPdSU
und der Sowjetregierung zur Beratung eingebracht werden.

So schreibt der bekannte amerikanische Antikommunist F. Schuman im Buch ,,Ruf-
land nach 1917¢, daR im sozialistischen Herrschaftssystem , iiber die gewiiblten Depu-
tierten der gesetzgebenden Organe schon lange die die Politik bestimmenden Mitarbeiter
der Exckutivorgane herrschen®.s Im gleichen Sinne schreibt der nicht unbekannte »wS0-
wjetologe™ und fanatische Gegner des wissenschaftlichen Sozialismus, Zbigniew Brze-
zinskz, dafl im System des Sozialismus selbst die Mdglichkeit gegebenist, die Exekutive in
»,die dominierende und relativ uneingeschrinkte Quelle der politischen Fiibrung® zu
verwandeln.¢

Noch zynischer duern sich Kommentatoren und Kolumnisten der biirgerlichen
Presse verschiedenen Genres, von Radio und Fernschen bei der Kommentierung der Sit-
zungen der Tagungen des Obersten Sowjets der UdSSR.

In den angefiihrten Zitaten aus den Werken von s»Sowjetologen‘ jenseits des Ozeans
werden bewuft zwei Begriffe vermischt: die politische Fithrung in der UdSSR und die
Realisierung der Exckutivgewalt. Natiirlich hat in der UdSSR als sozialistischem Staat,
der sich auf der Grundlage und entsprechend der marxistisch-leninistischen Lehre ent-
wickelt, die im Lande regierende kommunistische Partei die Funktion der politischen
Fihrung inne.

Diese fiihrende Rolle der Partei in der UdSSR wird nicht nur nicht verborgen, sondern
im Gegenteil unterstrichen als hervorragende Errungenschaft der Sowjergesellschaft und
hat ihre Verankerung in der in Kraft befindlichen Verfassung der UdSSR gefunden. Die
politische Fiihrung der Sowjetgesellschaft durch die kommunistische Parte; ist der Ga-

rant aller Erfolge und Errungenschaften ihrer Entwicklung beim Aufbau des Sozialismus
und Kommunismus.

4 Vgl. a. a. O., v. 27, 11. 1971.
5 Vgl. F. Schuman. Russia since 1917, New York 1957, S. 17.

6 Zit. nach M. N. Perfil *ev. Kritika buriuaznych teorij o sovetskoj politiceskoj sisteme. Lenin-
grad 1968, S. 86.
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Aber die kommunistische Partei ist kein ,,Exekutivorgan®, wieSchuman schreibt, und
keine ,,Exekutivgewalt*', wie Brzezinski meint. Die ,,Sowjetolgge(r}“ besFehe{l nglelger
Begriffsidentitit zwischen ,,politischer Fiihrung* unfi ,,Exekutive. Darn?. wird ihr Be-
miithen deutlich, die in der biirgerlichen Demokratie -:herrscher}den ngtande, v(;ro die
Exekutivgewalt in Gestalt des Prisidenten in den USA, del.‘. Regierung in Englz(iin usw.
sich lingst in.die iiber die Repr'a'sentatlvmstxtutxonen.d.er biirgerlichen S“taaten ominie-
rende Kraft verwandelt hat, auf das sowjetische politische System zu 'ubert'rage.n. .

Unter den Bedingungen der sozialistischen Ge.sellschaftsordnung be7:16ht s.lch die poli-
tische Fithrung durch die kommunistische Partei auf alle Shtaats_organfz. in glcnchcm.M.a{Se
also auch auf die Fxekutivorgane, d. h. die Regierung, die Ministerien usw. Ab_cl diese
politische Fiihrung besteht nicht im Ersatz irgendwclch'er Staatsorgane, l?lChlt in dcrlen
Verwandlung zu blind wirkenden Anhingseln der Partei, sondern in der I*kes_t cgungéer
Grundprinzipien der Innen- und Auﬁ?npo‘lmk., in der Vorlage von Dire tw}::‘r.l 1zcu den
wichtigsten Fragen der staatlichen Titgkeit, die vom .Stazlatsmechamsmus schop erisch
verwirklicht werden, u. a. von den Vertretern der Institutionen und den Exekutivorga-
nen der Staatsmacht. N )

Wodurch ist denn die vorbehaltlose Annahme der pOhtlSChf}l’l‘ Fiithrung der Staats-
organe, darunter auch des Obersten Sowijets der UdSSR, de‘s Mu.usterr?.'t@ der UdSSR,
der Ministerien und Amter durch die kommunistische Partei bedingt? f:mh.ch dadurch,
daf die Partei in ihren Empfehlungen die unmittelbarsten Bediirfnisse und Erwartungen
des Sowjetvolkes zum Ausdruck bringt. Und der l)icpu im Interesse des Sowjetvolkes ist
die wichtigste Pflicht sowohl der sowjetischen Deputierten als auch aller Staatsorgane, So

erfiillen die sowjetischen Deputierten und die Staatsorgane in der VchIrkllch ung d::r po-
liischen Direktiven der Partei in den von ihnen gefafiten Beschliissen auch ihre hochste
Pflicht, ihre Verantwortung vor dem Sowjetvolk.

IV.

Die Einmiitigkeit der Deputierten des Obersten So‘wj.ets der U(?SSR bei der Lost‘x;g
wichtiger Fragen wurzelt direkt im Charakter des §ow1eu.?'lchcn.pollnscc'ihcnl%yitecr{rts,ca‘sz
einen Antagonismus zwischen ,,Oberen’ und ,,Niederen®’, zww:chen envutu‘n fn dts
nossen der Regierung, die aus dem Volke kommen, _und den_] emfaghen ertretern “L“
Volkes im héchsten Organ der Staatsmacht aussch_lxc'ﬂl.. Die Antxkqmn.\um;tcrgda ‘}u
Schattierungen tun so, als ob sie dieses Wesen der soznalxsuschen.O.rgan)sano.nlc crd ac‘u
nicht verstinden, wo die ,,Oberen*, die Regierung des L‘:mdcs3 in lhrc.n Entsc el ung.cn
ebenfalls die ureigensten Interessen des Sowjetvolkes wnd‘crsplegcln.\lum Zweiten \:Ic.r-
stehen unsere Kritiker unter der Arbeit des Obersten Sow;cts' der UdbSR nur‘dc536]1 a-
gungen. Sie berticksichtigen absichtlicb (oder aus Unkenntnis?) n'nclu, daft dl:l)e T;n’g:lf:l
der sowjetischen Reprisentativinstitutionen sich nicht nur auf ('110 I'agl.i.nge.n eschrink ,
sondern noch in zwei anderen Formen vor sich geht.: der /.\rb‘cu der standlg.en Kommis
sionen dieser Organe und der Titigkeit der Deputierten in |hren Wahlkreisen. .

Daesim Obersten Sowjet der UdSSR Personen gibt, die nac_:h |hrci \X/_ahl als Dcpuucr,n
nicht mit ihrer produktiven Tatigkeit Schluﬁlnufchcn, istes mch(.mogllch, (li(en Oberslce’
Sowjet der UdSSR haufig und auf lingere Zeit einzuberufen. In einem Jahr kommt er &
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wohnlich zu zwei ordentlichen Tagungen zusammen, obwohl er wegen auferordentli-
cher Umstinde auch zu einer auflerordentlichen Tagung zusammengerufen werden
kann.?

Da jeder Deputierte des Obersten Sowjets der UdSSR das Recht hat, an jeder beliebi-
gen stindigen Kommission teilzunehmen, werden in deren Sitzungen die Standpunkte al-
ler Deputierten zu den vorzubereitenden Gesetzesvorlagen dargelegt und alle strittigen
Fragen aufgenommen. Zu diesem Zwecke fiihren die gleichnamigen Kommissionen der
beiden Kammern gemeinsame Sitzungen durch und beraten im Arbeitsprozeft die Be-
merkungen zu den Vorlagen. In der Arbeit der stindigen Kommissionen gibt es auch
heifle ‘Debatten, werden gegensitzliche Standpunkte dargelegt. Aber im Endergebnis
wird ein abgestimmtes Projekt eines Beschlusses angestrebt, der den Kammern des Ober-
sten Sowjets der UdSSR zur Beratung vorgelegt wird.

So war die Deputierte M. N. Kapusta, eine Weberin aus Riga, Mitglied der Vorberei-
tungsgruppe zur Ausarbeitung der Grundlagen der Arbeitsgesetzgebung der UdSSR und
der Unionsrepubliken, die von den Kommissionen fiir Gesetzesvorlagen der Kammern
und einigen anderen stindigen Kommissionen gebildet worden war. Von ihr wurden we-
sentliche Verinderungen in die vom Ministerrat der USSR gebilligten Gesetzesvorlage
eingebracht. Zum Beispiel wurde der Artikel 14 von ihr dahingehend erginzt, dafl ein
Mitarbeiter auf Beschluf} der Direktion in eine andere Position versetzt werden kann, um
einen fehlenden Mitarbeiter zu ersetzen, fiir eine Zeit von nicht mehr als einem Monat. In
der Gesetzesvorlage war ein zusitzlicher Urlaub nach der Entbindung fiir die Frauen
vorgesehen worden, der iiber den vom Gesetz vorgesehenen bezahlten Urlaub hinaus
gewihrt werden kann, bis zu sechs Monaten (Art. 71). Die Kommission hat auf Vor-
schlag der Deputierten diesen Urlaub auf ein Jahr verlingert. Und schlieRlich wurde Art.
73 der Vorlage, der die Entlassung von Schwangeren und Miittern mit Kindern bis zu ei-
nem Jahr verbietet (mit Ausnahme der vélligen Liquidierung des Betriebes oder der Insti-
tution), von den Kommissionen ebenfalls auf Vorschlag der Deputierten M. N. Kapusta
dahingehend erginzt, dafl auch in diesen Ausnahmefillen die Direktion verpflichtet ist,
diesen Frauen eine Arbeit nachzuweisen. Der Oberste Sowjet der UdSSR hat dieses Ge-
setz mit den Erganzungen der stindigen Kommissionen verabschiedet.

Ein solcher Arbeitsstil der stindigen Kommissionen erklirt, weshalb auf den Sitzun-
gen der eigentlichen Kammern es praktisch keine groflen Diskussionen um die Gesetzes-
vorlagen gibt, obwohl auch auf diesen Sitzungen die Deputierten in ihren Reden, wie
schon festgestellt wurde, viele zusitzliche Vorschlige machen, die aus irgendwelchen
Griinden von den Kommissionen nicht beriicksichtigt wurden oder die der Deputierte
nicht dort vorbringen wollte (oder konnte). Wo er zu sprechen hat, ist seine persdnliche
Entscheidung, und die Existenz stindiger Kommissionen verstellt ihm selbstverstindlich
nicht den Weg zur Beteiligung an den Diskussionen in den Kammern.

Die stindigen Kommissionen der Kammern des Obersten Sowjets der UdSSR erwei-
tern die Méglichkeiten der Deputierten zur Diskussion der sie interessierenden Fragen,
was eine wichtige Garantie zur Realisierung ihres Rechtes auf aktive Teilnahme an der
Arbeit des Obersten Sowjets der UdSSR ist. Weiter oben wurde angefiihrt, dafl in der Be-

7 Inden 35 Jahren der Tatigkeit Oberster Sowjets der UdSSR wurde er zu aufierordentlichen Ta-
gungen nur zweimal zusammengerufen.
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ratung des Fiinfjahrplanes -der Entwicklung der Vol.k§\vi|_'Lscha‘fl. der UdSSR fiir
1971-1975 40 Deputierte das Wort ergriffen haben. In Wirklichkeit jedoch h:‘lb(‘l?. xh;:c
Auffassungen viel mehr Deputierte dargelegt, wenn man die Diskussionen in den stand{-
gen Kommissionen beriicksichtigt, und deren ‘chcrku,n“gcn .wm:den bei der Uberarbej-
tung dieses Planes in den stindigen Kommissionen bc'rucksnclmgt. :

Die stindigen Kommissionen der Kammern kor}tr'olh.cren. laut En.ls_chhc'ﬁtmg vom 12,
Oktober 1967 des Obersten Sowjets der UdSSR® die Titigkeit der Mln.lstcncn uqd Amtcr
der UdSSR, der anderen Unionsorganisationen sowie der Republiks- und outlichen
Staatsorgane und -Organisationen bei der Verwirklichung der Vcrfassupg der UdSSR,
der Gesetze der UdSSR und der anderen Beschliisse des Obersten Sowjets der UdSSR
und seines Prisidiums. . .

Entsprechend der Aufgaben der stindigen Kommissionen zur.Vorl.)erelt}mg von'Ge»
setzesvorlagen und zur Kontrolle der Tatigkeit der Staatsorgape_bddeF jede I&ammeﬁr je 13
Kommissionen. Davon sind vier funktionale (Mandatskommission, K ommission fur.Ge»
setzesvorschlige, fiir auswirtige Angelegenheiten und fiir Jugendfragen) und dleuilbrlgen
sind nach dem Wirtschaftszweig-Prinzip aufgebaut: fiir Planung und Haushqlt, Hir Indp-
strie, fiir Transport- und Fernmeldewesen, fur Landwirtschaft, fiir Volksbildung, W1§-
senschaft und Kultur usw. Dafiir sind 912 Deputierte gewihlt worden, d. h. mehr als die

dllte aller Deputierten. .
l-l:ﬂ:t:;i;lll(ommli)ssionen fiir Planung und Haushalt, d'ic den grofen Arbfnsaufwm.md lmf-
ben, sind jeweils 51 Deputierte gewihlt wgrden, in fhc Kommissionen fur.lndlillsmc.lgtu-
Transport- und Fernmeldewesen und in dlc‘ Lan_dwmschaft.?kom'x)nls‘51051 ]cwellvlsv"‘t'l : e-
putierte und in die iibrigen Kommissionen jeweils 31 Deputierte. Die Kontrolltitigkeit
der Kammern des Obersten Sowjets und seiner stindigen Kommissionen zeigt, d?lﬁ er
iibergeordnet ist, da er nicht nur den Staatsorganen Vollmachten erteilt, sondern auch de-
ren stindige Kontrolle verwirklicht. .

Wenn die Arbeiter- und Bauerndeputierten ihre politischen und Pl‘qdukt}or}serfa.h—
rungen in die Kommissionen einbringen, haben sie dadllerh'niCht nur die Mogllchkeuk,1
den zentralen Staatsorganen ihre Meinung iiber deren Titigkeit darzulegen, sogld.ern aucd
die Moglichkeit, diese Tdtigkeit entsprechend den Anfordf:r'ungen der Werktatigen un
den Bediirfnissen der gesellschaftlichen Produktion zu korrigieren.

So haben die stindigen Kommissionen fiir Transport und I-ernmeldt.fw.esen der Kat:)n-
mern des Obersten Sowjets der UdSSR eine Vorberenungsungcrkomn_1'|.ssx_on zur Vorv c-‘
reitung eines Gutachtens iiber den cmsprechfnden Abschnitt des I;un(i!ahr?:zncs u:_

Entwicklung der Volkswirtschaft der UdSSR fiir 1971-1975 gebildet. Zu ICSCI. on/\\ml ;
sion gehérten die Maschinisten /. D. Soch aus Cernigov und G. O. Ba;.mmo't, auls) ser
baidshan, der E-Schweifler A. 1. [Pin vom Kanassker Waggortbaubcmeb,.dcr oben ge-
nannte Bergbaubrigadier Ju. P. Bronnikov aus Workutau. a..chse vorbereitende Umcr:
kommission hat nach griindlichem Studium des Planabschnittes aus.Vcran}twortsn{% ge-
geniiber dem Volkseigentum die stindigen Kommissionen damuf hingewiesen, da l:;c
ben der verstirkten Lieferung von Waggons und Lokomotiven groflerer Kapazititan di

8 Vgl. Vedomosti Verchovnogo Soveta SSSR, 1969, Nr. 42. B . )
9 Vgl. Zasedanija Verchovnogo Soveta SSSR, VII sozyv (I sessija). Stenographischer Bericht.
Moskau 1970.
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Eisenbahn der Minister fiir Verkehrswesen und die Ministerien, die Frachten per Eisen-
bahn erhalten, Sofortmafinahmen einleiten miissen, um die existierenden Giiterwaggons
zu erhalten. Die Deputierten berichteten dariiber, daf jihrlich Tausende Waggons gra-
vierende Beschidigungen auf den Zufahrtsgleisen der Betriebe, in den See- und FluRhifen
erleiden.

Die stindigen Kommissionen fiir Transport- und Fernmeldewesen der Kammern ha-
ben nach dem Beitrag der Deputierten vom Verkehrsministerium gefordert, mit den
frachtbeziehenden Organisationen abgestimmte entsprechende Maffnahmen auszuarbei-
ten, die ein leichtfertiges Umgehen mit dem Waggonpark verhindern.

Gleichzeitig erinnerten sie die Staatliche Plankommission der USSR und die Leiter
der entsprechenden Ministerien daran, daR gegenwirtig entsprechend ciner Entschlie-
Rung des Ministerrates der UdSSR alle Giiter- und Halbwaggons mit Metallverkantung
hergestellt werden miissen. Die entsprechenden Vorschlige der Kommissionen sind in
den Fiinfjahrplan eingegangen.

So wurde auf Initiative der Deputierten, darunter der Maschinisten, die sich auf ihre i-
genen Erfahrungen stiitzten, von den Kommissionen eine wichtige volkswirtschaftliche
Frage angerissen, deren Losung dem Sowjetstaat Einsparungen von vielen Millionen
bringt. Derartige Beispiele gibt es in der Praxis der standigen Kommissionen des Ober-
sten Sowjets der UdSSR in grofer Zahl.

V.

Ein wichtiger Teil der Titigkeit der Deputierten besteht in ihrer Arbeit in den Wahl-
kreisen. Sie erginzt gewissermafen deren Titigkeit auf den Tagungen und in den stindi-
gen Kommissionen, da sie in der Verwirklichung der Beschliisse des hchsten Organs der
Staatsmacht unter den breiten werktitigen Massen seitens der Deputierten besteht. Und
gleichzeitig ist diese Arbeit eine zusitzliche Quelle, aus der die Deputierten, gestiitzt auf
das Wissen und die Erfahrung des Volkes, neue Ideen fiir ihre Titigkeit erhalten. Die De-
putierten iiberpriifen in der Praxis, wie ihre Beschliisse im Obersten Sowjet der UdSSR
aufgenommen werden und wie sich die Wahler zu ihnen verhalten.

Die Arbeit der Deputierten im Wahlkreis ist ziemlich vielfdltig. Sie umfaflt die Rechen-
schaftsberichte der Deputierten vor den Wihlern, regelmifige Sprechstunden fiir Wihler
(nicht seltener als einmal im Monat) und Schritte zur Realisierung der Auftrige und legi-
timen Bitten der Wihler,

Rechenschaft miissen die Deputierten des Obersten Sowjets der UdSSR laut Gesetz der
UdSSR iiber den Status der Deputierten der Sowjets der Werktitigendeputierten nicht
seltener als einmal im Jahr geben. Gewahnlich erfiillen sie diese Forderung, und hiufig
sprechen sie auch zweimal im Jahr, in der Regel nach einer ordentlichen Tagung. Bei der
Rechenschaftslegung berichtet der Deputierte iiber die gefaiten Beschliisse des Obersten
Sowjets der UdSSR und iiber seine persénliche Arbeit im héchsten Legislaturorgan des
Landes. Die Wihler diskutieren ihrerseits nicht nur die Arbeit ihres Deputierten, son-
dern schiitzen sie auch ein. Die Sowjetverfassung gibt den Withlern das Recht, einen De-

putierten vorfristig zu jeder Zeit aus dem Sowjet abzuberufen, wenn dieser nicht ihr Ver-
trauen gerechtfertigt hat.
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Natiirlich sind solche Fille der Abberufung von Deputierten des Obersten S(')wjets der
USSR auRerordentlich selten, da diese die besten Vertreter des Sowjetvolke.s sind upd in
der Regel redlich ihr hohes gesellschaftliches Amt erfiillen. Desto unertriglicher wirken
einzelne auferst seltene Fille iiberheblichen und anderen fehlerhaften Verhaltens von
Deputierten, die mit deren vorfristiger Abberufung enden.

Bis jetzt sind elf Deputierte abberufen worden: zehn aus den Obersten Sowjets der
fiinften und sechsten Legislaturperiode und einer aus der siebenten im Jahre 1968. Im
letzten Falle wurde von den Wihlern des Cartakskower Wahlkreises Nr. 101 (Usbeki-
sche SSR) der Deputierte Asur Xhajdarov abberufen, ein Kolchosbauer, dex silch im per-
sonlichen Leben amoralisch aufgefiihrt hat, die Verpflichtungen eines Deputierten ver-
nachlissigte und iiberheblich wurde. Die Mahnungen der Wiahler blieben erfolglos; dar-
authin haben sie den Beschluf§ iiber dessen vorfristige Abberufung gefafit.19

Bei den Rechenschaftsberichten der Deputierten des Obersten Sowjets der UdSSR vor
den Wihlern mufl man im Auge behalten, dafl es sich nicht einfach um eine Rede handelr,
sondern um eine ganze Reihe, denn die Wahlkreise sind sehr grofi: BOOOOQ fir den
Unionssowijet, und der Nationalititensowjet hat in der RSFSR einige Wahlkrels? rpit ei-
ner Bevélkerung von einigen Millionen Menschen. Begegnungen der Wihler mit threm
Deputierten zu organisieren, helfen in diesen Fallen die 6rtlichen Organe der Staats-
macht. . .

Nicht weniger aufwendig ist die Arbeit der Deputierten in den Spr.echstunc{en.und mit
den Briefen der Wihler, wenn diese aus irgendwelchen Griinden nicht pf:rsonhch zum
Deputierten kommen konnen. Zum Beispiel hat der Deputiertf.: V. V. E"rmzlov, Sghlosser
des Moskauer Werkes ,,Roter Proletarier*, allein in der vorherigen Leglslaturperlode des

Obersten Sowjets, in den er jetzt zum zweitenmal g§wéhlt wgrden ist, mehr als 1000
Wihler in der Sprechstunde gehabt und wegen ihrer Bitten an die verschiedenen Organi-
sationen reichlich 600 Briefe geschrieben.

Ein Beispiel fiir die aktive Tatigkeit von Deputierten zur Erfullung der Wihlerauftrige
ist die Melkerin vom Kolchos ,,Pariser Kommune* des Novgoroder Gebiets, N. §. Pav-
lova. Wihrend der Begegnung mit den Wihlern wurde ihr als Kandidat fiir den Obersten
Sowjet der UdSSR der Auftrag erteilt, Schritte zur Verbesserung der kommunalen Ver-
sorgung der Landbevélkerung in Angriff zu nehmen. Nach den Wahlen fuhrN. S Pav-
lova nach Moskau, studierte griindlich die Situation in anderen Gebieten, Territo rlen.und
Republiken hinsichtlich dieser Art der Dienstleistung und kam zum Schl_uﬁ, dafl dieser
Wihlerauftrag im Republikmaflstab gelost werden mufi, da ohne Betelhgung der Pla-
nungsorgane und einer Reihe von Ministerien der RSEFSR an Ort und Stelle dieses Pro-
blem nicht zu l6sen ist.

Aus den Ergebnissen ihrer Untersuchungen schrieb N. S. Pavlova den Artikel ,,Das
Schulterjoch ins Altenteil®, der in der Zeitschrift ,,Sovety deputatov trudjasc¢ichsja®
(1/1971) verstfentlicht wurde. Dieser Artikel hat die Aufmerksamkeit der Ministerien fur
Landwirtschaft, Wohnungs- und Kommunalwesen der RSFSR und einiger anderer Am-
ter und Organisationen geweckt. Die Fragen aus dem Artikel der Genossin Pa'vlov'a
nahm die Zeitschrift ,,Sovety deputatov trudjasé¢ichsja unter Kontrolle und brachte in

10 Vgl. Vedomosti Verchovnogo Soveta SSSR 1968, Nr. 33.

125

Heft 2/1972 éinen redaktionellen Artikel unter der Uberschrift »» Wenn Wort und Taten
auseinandergehen®, der die Antworten der entsprechenden Organisationen auf Artikel
der Deputierten in dieser Zeitschrift behandelte. Im Ergebnis dessen sind gegenwirtig
schonim Rahmen der RSFSR und anderer Republiken wichtige Mafinahmen zur Organi-
sation kommunaler Dienstleistungen fiir die Landbevolkerung, darunter der Bau von
Wasserleitungen, Kliranlagen und wichtigen Schritten zur beschleunigten Gasversor-
gung der Hiuser in lindlichen Gegenden ausgearbeitet worden. So erwies sich ein Wih-
lerauftrag dank des groflen Einsatzes des Deputierten im Interesse der Einwohner des
Wahlkreises und dank des tiberlegten Herangehens an seine Verwirklichung als Anstof}

fiir die beschleunigte Losung einer wichtigen staatlichen I'rage im Rahmen des ganzen
Landes.

Dieses an sich bemerkenswerte Beispiel ist aber durchaus kein Finzelfall. Man kann auf
die Rede des Deputierten G. F. Petichov, eines Maschinisten des Metallaufbereitungs-
werkes von Cusovaja auf der I1. Tagung des Obersten Sowjets der jetzigen Legislaturpe-
riode verweisen. In seinem Beitrag hat der Deputierte die Planungsorgane der UdSSR
und der RSFSR dafiir kritisiert, daff sie bei der Planung der Entwicklung der Produktion,
darunter der Rekonstruktion der alten Betriebe im Ural, sich wenig um den Wohnungs-
und Gesellschaftsbau in den historischen Stidten des Ural sorgen. Im Ergebnis dessen fal-
len die Arbeits- und Lebensbedingungen der Arbeiter und Angestellten dieser Betriebe
stark gegeniiber den gegenwirtigen Anforderungen ab.1! Im jetzigen Fiinfjahrplan der
Entwicklung der Volkswirtschaft der UdSSR sind Mafinahmen zur Erweiterung des
Wohnungs- und Gesellschaftsbaus in den Stidten des Ural enthalten.

So stellen und 16sen die Deputierten des Obersten Sowjets der USSR, einfache Arbei-
ter und Bauern, ausgehend vom Willen, vom Wissen und der Erfahrung des Volkes,
grofie staatliche Aufgaben im Obersten Sowijet der UdSSR. Sie sind aktiv bei der Suche
von Wegen zur beschleunigten Entwicklung von Industrie und Landwirtschaft, zur
schnellstmdglichen Verbesserung der Arbeits- und Lebensbedingungen der Bevolkerung
von Stadt und Land, fiir die Hebung des materiellen und kulturellen Lebensniveaus der
Sowjetblirger. In der auflenpolitischen Titigkeit leisten sie ihren gewichtigen Beitrag zur
Verwirklichung einer Politik der Festigung des Friedens und der Vélkerfreundschaft,
d. h.zuall den Problemen, die in den Beschliissen des X XTV. Parteitages der KPdSU und
den folgenden ZK-Plinen aufgeworfen worden sind.

Die wachsende Aktivitdt des Obersten Sowjets der UdSSR in der Gegenwart wird in
bedeutendem Mafe durch das 1972 auf Initiative der KPdSU verabschiedete Gesetz iiber
den Status der Deputierten der Sowjets der Werktitigen in der UdSSR 12 gefordert. Auf
der Basis einer Auswertung der Deputiertentitigkeit in vielen Jahren und unter Beriick-
sichtigung der Vorschlige der Deputierten selbst hat das Gesetz die Rechte der Deputier-
ten der Sowjets aller Ebenen, darunter auch des Obersten Sowjets der UdSSR, verankert
und erweitert und die Garantierung dieser Rechte verstirkt.

I1 Vgl. Zasedanija..., a. a. O., VIII sozyv (2 sessija). Stenographischer Bericht. Moskau 1971, S.
245,
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Soistin Artikel 9 des Gesetzes festgelegt, dafl die Sowjetregierung jedem Deputierten
die notwendigen Bedingungen zur ungehinderten und effektiven Ausiibung seiner
Rechte und Pflichten garantiert. Personen, die den Deputierten bei der Ausiibung seiner
Vollmachten behindern oder die Ehre und Wiirde des Deputierten als Vertreter der
Staatsmacht angreifen, werden zur Verantwortung entsprechend dieses Gesetzes gezo-

cn. A
i Neben den traditionellen Rechten der Deputierten auf Gesetzesinitiative und Anfragen
an die Regierung der UdSSR, die Minister und Leiter anderer Organe der staatlichen Fiih-
rung der UdSSR (Interpellation) hat der Deputierte des Obersten Sowjets das Recht auf
Uberpriifung der Arbeit jedweden staatlichen Organs auf Antrag der Kammer oder der
staindigen Kommission, hat das Recht, die notwendigen Dokumente einzusehen (Art.
17).

Zu Fragen seiner Titigkeit hat der Deputierte des Obersten Sowjets das Recht auf so-
fortigen Empfang bei den Leitern und anderen Amtspersonen der staatlichen Organe,
Betriebe, Einrichtungen und Organisationen (Art. 24). Diese Amtspersonen sind ver-
pflichtet, die vom Deputierten aufgeworfene Frage zu priifen und in einer vom Gesetz
festgelegten Frist zu beantworten (Art. 23) sowie ihm die notwendigen Informationen
zur Verfiigung zu stellen.

Als Garantien fiir die Tatigkeit der Deputierten ist im Gesetz in Art. 26 festgelegt, dafl
alle Staatsorgane, Betriebe und Einrichtungen, Organisationen und alle Amtspersonen
verpflichtet sind, den Deputierten in der Ausiibung seiner Vollmachten zu unterstiitzen.
Ein Deputierter des Obersten Sowjets der UdSSR kann auf Iniuative der Direktion nicht
gekiindigt oder auf eine geringer bezahlte Arbeit aus disziplinarischen Griinden gesetzt
werden ohne vorheriges Einverstindnis des Obersten Sowjets der UdSSR (zwischen zwei
Tagungen — des Prisidiums des Obersten Sowjets der UdSSR) laut Art. 32. Das Gesetz
schlieRt den Artikel der Verfassung der UdSSR iiber die Immunitit des Deputierten (d. h.
die Unmoglichkeit, ihn zu arrestieren, dem Gericht zu iibergeben und dem Strafvollzug
auszuliefern, wenn dazu nicht der Oberste Sowjet der UdSSR oder das Prasidium des

Obersten Sowjets der UdSSR seine Sanktion gegeben hat) und erweitert diese Garantie
auch auf die Heranzichung zur disziplinarischen Bestrafung (Art. 33).

Die langjihrigen Erfahrungen der Titigkeit des Obersten Sowjets der USSR demon-
strieren iiberzeugend, daf die jetzige soziale Zusammensetzung des hochsten Organs der
Staatsmacht des Landes, in dem alle Klassen und sozialen Gruppen der Gesellschaft ver-
wreten sind und in dem Deputierte, die unmittelbar mit der gesellschaftlichen Produktion
verbunden sind, iberwiegen (also vor allem die besten Arbeiter und Bauern), dem Wesen
des sozialistischen Staates entspricht. Sie erméglicht es, am umfassendsten die Interessen
der werktitigen Massen zu erfahren und ihren Willen in der Legislative zum Ausdruck zu

bringen.

12 Vgl Zakon Sojuza Sovetskich Socialisti¢eskich Respublik o statuse deputatov trudjas¢ichsja v
SSSR, angenommen auf der IV. Tagung des Obersten Sowjets der USSR der achten Legislatur-
periode am 20. September 1972. Moskau 1972.
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Francis Cohen

Eine ,,neue Klasse* in der UdSSR?

Bei diesem Beitrag handelt es sich um den dritten (Schluf-)Teil einer Artikelserie Francis
Cobens in La Nouvelle Critigue, Paris, die 1970 unter dem Titel ,, Die sozialen Klassen in
der UdSSR“ veriffentlicht wurde. Der erste Teil der Untersuchung bebandelte die Klas-
senstruktur der UdSSR, den quantitativen Umfang der Klassen und die Strukturverinde-
rungen in den letzten zwanzig Jabren; der zweite Teil beschiftigte sich mit der Entwick-
lung der sozialen Merkmale der einzelnen Klassen, den Tendenzen der Angleichung, dey
dominierenden Rolle der Arbeiterklasse, der Entwicklung der Kolchosbanern sowie der
Herausbildung der werktatigen Intelligenz.

Die Untersuchungen Cobens jiber die UdSSR sind zusammengefafSt in seiner Studie ,, Les
sovietiques. Classes et société en URSS®, editions soctales, Paris, 1974. Der vorliegende
Text ist eine Ubersetzung ans La Nonvelle Critique 34 (215), Mai1970, S. 20-27. Der Ti-
tel stammt von der Redaktion des Marxismus Digest.

Nachdem die Anniherung der verschiedenen Klassen festgestellt, die dominierende
Rolle der Arbeiterklasse und die rasche Entwicklung der Genossenschaftsbauern heraus-
gearbeitet worden waren, ergab sich die Frage, ob nicht doch neue soziale Gruppen die
Tendenz hitten, sich in der sowjetischen Gesellschaft die Vorherrschaft zu sichern.
Wiirde es eine ,,neue Klasse“ geben? Einen neuen Klassenkampf?

Die vorliegende Analyse kann sich nicht darauf beschrinken, das Verhiltnis einer ge-
gebenen Kategorie zum Eigentum an den Produktionsmitteln zu untersuchen. Weder
Marx noch Lenin haben die Definition der Klassen auf dieses wichtige Kriterium redu-
zlert. Ausgehend von der Arbeitsteilung, die die Entstehung der Klassen erzeugt, haben
sie verwiesen auf: das Eigentum an den Produktionsmitteln; die Art des Einsatzes dieser
Produktionsmittel, d. h. die Rolle in der Organisation der Arbeit sowie Art und Hohe
der daraus resultierenden Entlohnung; das Bewuf$tsein, das eine Klasse (und ihre Mit-
glieder) von ihrer Lage und ihrer 5konomischen und politischen Rolle hat, die 6konomi-
sche und politische Rolle, die sie tatsichlich spielt, ihr technisches und kulturelles Niveau
usw. Sie haben das Aufeinanderwirken dieser verschiedenen Ebenen — 6konomisch, poli-
tisch, ideologisch — und den Einfluf}, den die Klassen wechselseitig aufeinander ausiiben,
betont.

Gibt es eine sowjetische Technokratie?

Kann man unter diesen Umstinden von einer sowjetischen Technokratie sprechen?
Vielleicht, wenn man an die wachsende gesellschaftliche Rolle der Wissenschaftler,
Techniker und Leitungsspezialisten denkt, die darauf zuriickzufithren ist, daf} die Pro-
duktion immer komplexer wird, immer hohere und sich stindig wandelnde Kcnntpisfse
erfordert und - dies gilt vor allem fiir ¢ine Planwirtschaft - die immer engere Koordinie-
rung der verschiedenen Sektoren, Zweige und Ebenen voraussetzt. Dics_c .Roll‘c 13t sich
gesellschaftlich daran ablesen, daf diese Schicht wichst, dafl ihre Arbeit in die Berech-
nung der direkten Produktionskosten eingeht und dafl die von ihr ausgeiibten Entschei-
dungsbefugnisse 7wangsliufig grofler werden.
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Handelt es sich deshalb jedoch um eine ,,Techno-kratie*, d. h. um eine »»(klassenmi-
Bige) Macht der Techniker!? Nicht mehr als im Kapitalismus, wo der Technokrat wohl
Leitungsfunktionen ausiibt, aber fest in den Rahmen der Produktionsziele eingebunden
1st: Der Michtigste von thnen wird niemals Entscheidungen treffen konnen, deren Resul-
tat eine Verringerung des Mehrwerts und Profits der Klasse wire, die ihn beschiftigt.
Ebenso kann im Sozialismus die Schicht der die Produktion Leitenden, da sie nicht Fi-
gentlimerin der Produktionsmittel ist, diese auch nicht fiir etwas anderes als fiir die Ziele
der in der Gesellschaft dominierenden Klasse einsetzen. Es gibt keinen Prozefl, der es zu-
liefle, den Mehrwert in Kapital zu verwandeln und aus ihm ein Ausbeutungsinstrument
zu machen, und dies zugunsten einer ,, Technokratenklasse®. Der sozialistische Produk-
tionsprozef} gibt dieser Kategorie keine Mdglichkeit, im Landesmafistab iiber die Ver-
wendung des Mehrprodukts zu entscheiden.

Zwar erlaubt die im Jahre 1965 durchgefiihrte Wirtschaftsreform dem Unternehmen,
genauer gesagt, dem Leiter (seinem Leitungskollektiv), iiber die Verwendung eines Teils
des von dem Unternehmen eventuell gelieferten Mehrprodukts zu entscheiden. Aber dies
geschieht in einem gesetzlichen und politischen Rahmen, der die Verfiigung des Betriebs
tiber einen Teil des Mehrprodukts der Erfiillung von Verpflichtungen unterordnet (Reali-
sierung der Produktion, Léhne, Finanzvorschriften usw.), die das Interesse des Unter-
nehmens (und seiner Leiter) mit denen der anderen Arbeiter verbindet — der Arbeiter des
Unternehmens und des ganzen Landes. Hier kommt der Charakter der Staatsmacht, die
Klasse, deren Instrument sie ist, zum Tragen.

Bleibt die Moglichkeit von Interessengruppen, Fehlern, Mifibriuchen.

Man darf nicht das fiir Interessengruppen halten— indem man darunter auf Einzel- oder
Gruppeninteressen ausgerichtete Gruppierungen versteht, wie sie im liberalen Kapita-
lismus existierten (oder das, was von ihnen zugunsten der monopolistischen Superinter-
essengruppen iibrigbleibt) —, was man bestimmte Berufsgruppen oder -zweige repri-
sentierende ,,Ausdrucksgruppen® (,,groupes d’expression®’) nennen konnte. Diese
Gruppen konnen wertvolle Elemente einer sozialistischen Demokratie sein. Es lassen
sich Beispiele anfiihren, wo die Physiker, die Okonomen, die Einrichter, die Arbeiter des
Fernen Ostens usw. in dieser Weise gewirkt haben. Die Ausdrucks- (oder Druck-)mittel
sind verschieden: Presse, Korrespondenz, Kongresse, Kolloquien oder Konferenzen,
Auftritte bei Gewerkschafts- und Parteiversammlungen, Begegnungen mit Abgeordne-
ten, aktiven Parteimitgliedern usw. Es obliegt der politischen Autoritit (das ist je nach-
dem die Parteileitung auf dieser oder jener Ebene, der Sowjet, die offentliche Meinung)
festzustellen, ob die in dieser Weise zum Ausdruck gebrachten Interessen die einer
Gruppe oder die des Volkes sind. In zahlreichen Fillen sind sie beides: Entwicklung der
Grundlagenforschung, Durchfiihrung einer Wirtschaftsreform, Anhebung der Lohne
oder/und Erhchung der sozialen Vorteile entscheidender oder unentbehrlicher Berufs-
gruppen, die von Facharbeitern gemieden werden oder denen es woanders besser geht,
um die oben angefiihrten Beispiele wieder aufzugreifen. In anderen Fillen kann es sich
anders verhalten; es kann regelrechter Druck ausgeiibt werden, der sogar voriibergehend
Erfolg haben kann. Es ist hier wie bei den Fehlern und Miflbriuchen: Wie grof deren
Einfluf§ auch sein mag, es handelt sich nicht um einen Kampf zwischen Klassen mit diver-
gierenden Interessen.
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Ist dic Biirokratie eine ,,neue Klasse*?

Konnte man von der Biirokratie als einer Klasse sprechen, wenn man darunter (filsch-
licherweise) ,,die Amter* versteht, das heifit das Raderwerk der dkonomischen und poli-
tischen Leitung, ein zentralisiertes, also hierarchisch gegliedertes Riderwerk?

Es ist nicht unser Anliegen, in diesem Artikel die Modalitdten der Machtaustibung in
der UdSSR zu untersuchen, das Wesen, die Schwicrigkeiten und die notwendigen Fort-
schritte der sozialistischen Demokratie. Wir wollen lediglich den Klassencharakter dieser
Machtausiibung definieren. .

Dic,,Nouwvelle Critigue® hat zu diesem Thema in ithrer Nummer 23/204 (April 1969)
cine sehr interessante Untersuchung von Edvard Kardelj mit dem Titel ,, Ist die Biirokra-
tie eine Klasse?* veroffentlicht. Es wird fiir den Leser niitzlich sein, sich mit ihr zu befas-
sen. Kardelj zeigt auf, daf die sogenannte ,,neue Klasse™ so alt ist wiedie g.cscll.schaftl_iche
Arbeitsteilung, wobei dic Leitungsfunktionen stets allen an der Macht befn?d]lchcn Klas-
sen gedient haben. Diese Ausfithrungen sind um so interessanter, als'dcr ]ugo.s.la\wsch.e
Sozialismus ganz besonders darauf achtet, alles zu bekimpfen, was bei der Austibung ei-
ner notwendigerweise zentralisierten und daher der taglichen Praxis des einzelnen Arbei-
ters sich entzichenden Staatsmacht die Entfremdung der Arbeit - sei es auch in neuen
Formen — perpetuieren kann. Fiir Kardelj gibt es durchaus eine Biirokmtif: (eine im tbri-
gen auch von Lenin in der Kindheit des Sozialismus erkannte Gcfahr_); sie ist dlln'c_'h das
Monopol des Staates auf das Eigentum an den Produktionsmitteln bedingt, abgr sieist d.as
bezahlte Vollzugsorgan dieses Monopols, nicht seine Quelle. Dieses Staatscigentum ist
cin notwendiger Ubergang, und wie die Verteilung nach den Bedﬁrfnissen,.so istdie »Be-
freiung der Arbeit durch die gesellschaftliche Selbstbestimmung Sache eines langen hi-
storischen Entwicklungsprozesses. Es gibt also zwischen der Biirokratie und der Arbei-
terklasse keinen ,,Klassenkampf, der die Liquidierung oder Aufrcchterhaltung der
Verwaltungs- und Leitungsfunktionen zum Gegenstand hitte. Es gibt Konflikte, die po-
litische Fragen, Verteilungsfragen usw. betreffen, aber sic spielen sich innerhalb des
werktitigen Volkes sclbst ab, das die Macht hat.

Privilegien und Ausbeutung

Gewisse Theoretiker werfen der Biirokratie oder dem Leitungs,,apparat™ vor, einffn
unangemessen groflen Teil des Nationaleinkommens an .Si(.'ll zu '/,i'cl'w.n, was ihnen ein
Klassenprivileg verliche, dessen Verteidigung zum Ziel ihrer Aktivitit wiirde. Wenn-
gleich es schwierig ist, die Bedeutung dieser Phinomene zahlenmiiflig zu er(asscn, ist es
unbestreitbar, daf sich manche Personen aufgrund ihrer Funktionen tatsichlich gewisser
Privilegien erfreuen; diese betreffen die Wohnung, den matcridlcn Pcbcnsst‘andard,
cbenso die Wiederbeschiftigung im Falle des Scheiterns in thren Funktionen, einen ge-
wissen Schutz vor der Kontrolle der 6ffentlichen Meinung, ,,Beziehungen™ fiir das Stu-
dium der Kinder und die Inanspruchnahme verschiedener Sozialleistungen. Der Umfang
und die Konsequenzen dieser Privilegien, selbst ihre Existenz s'che%nen_ je nach den Beru-
fen, Regionen, Generationen, den sozialen Mikromilieus, schlielich je nach den emlzel.-
nen Individuen stark zu variieren. Sie spielen sicherlich in einigen Bereichen der sowjeti-
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schen Gesellschaft eine Rolle. Es handelt sich deswegen jedoch nicht um ein Klassenphi-
nomen. ;

Denn wenn diese Privilegien existieren, so berithren sie nicht die Produktionsverhilt-
nisse. Die Theoretiker, die aus ihnen ein Klassenmerkmal machen, vergessen das Abc des
Marxismus: Nicht der dem Nationaleinkommen entnommene Anteil macht den Bour-
geols aus, sondern die Fahigkeit, die er als (Einzel- oder Mit-)Eigentiimer der Produk-
tonsmittel hat, diesen Teil tiber seine personliche und familiire Konsumtion hinaus (so
parasitir diese auch sein mag) fiir Kapitalinvestitionen zu verwenden, die es ihm erlauben
werden, die Arbeiter auszubeuten, die thm ihre Arbeitskraft verkaufen miissen. Kein
Sowjetbiirger, so privilegiert cr in mancher Hinsicht vielleicht ist, hat die geringste Mog-
lichkeit, in Produktionsmitte]l zu investieren. Er kann nicht, wie der Kapitalist, an dem
Prozef partizipieren, der von Marx als Akkumulation des Reichtums an einem Pol be-
schrieben worden ist. Keine Fabrik kann verkauft werden, niemand kann fiir sich selbst
lohnabhingige Arbeitskrifte beschiftigen.

Es sei im {ibrigen darauf hingewiesen, daf} es nicht die Betriebsleiter sind, denen vor-
geworfen wird, diese ,,neue Ausbeuterklasse® zu bilden und daraus persénliche Vorteile
zu ziehen, In den sozialistischen Landern, wo es noch kleinere oder gréfiere Privatbe-
triebe gibt (Polen oder DDR z. B.), ist es unmdglich — man wiirde sich sonst der volligen
Licherlichkeit preisgeben —, die Chefs dieser Betriebe zu beschuldigen, den Staat in ihre
Hand bekommen zu wollen oder gar Leiter zu verdichtigen, sich derartiger Unterneh-
men zu bemichtigen. Es kann hochstens vorkommen, daf ein Lebensstil, der gegen ge-
wisse Schwierigkeiten ein wenig abgeschirmt ist, den Blick fiir diese Schwierigkeiten et-
was verstellt, und daf§ eine gewisse Distanz zwischen den Leitern, die dem nicht entge-
genwirken, und denen, die von ihnen gefiithrt werden, entsteht. Hier licgt freilich kein
Klassenphinomen vor, bei dem ein Leiter das Instrument einer Klasse ist, die einer ande-
ren die Friichte ihrer Arbeit streitig macht, sie folglich ausbeuten und unterdriicken muf.

Der Begriff ,,neue Klasse® ist ganzlich losgelost von den Produktionsmitteln und Pro-
duktionsverhiltnissen, besitzt also keinerlei wissenschaftlichen Wert.

Es bleibt allerdings die Tatsache, daf die Ausiibung der Macht von der Arbeiterklasse
und den mit ihr verbiindeten Bauern und Intellektuellen Spezialisten anvertraut wurde.
Dies trifft in der Ubergangsperiode vom Kapitalismus zum Sozialismus sowie in der
Phase der Errichtung des Sozialismus zu (diesen Perioden entsprach die Diktatur des Pro-
letariats), und dies gilt weiterhin in der Epoche des entwickelten Sozialismus, der sich
weiterentwickelt und spiter zum eigentlichen Kommunismus ibergeht. Aber die Ent-
wicklung der sozialistischen Gesellschaft bewirkt (und erfordert) eine immer grofere
Mitwirkung aller an den politischen und Leitungsaufgaben. Dies tritt in ¢inen objektiven
Widerspruch zum fachlichen Charakter dieser Aufgaben und ihrer rasch wachsenden
Qualifikation und in einen subjektiven Widerspruch zu den (realen oder imaginiren) In-
teressen der sozialen Kategorie, die die Leitungsfunktionen des Staates der Arbeiter aus-
tibt.

Wer iibt die Macht aus?

Man darf die Machtvollkommenheit der Leiter nicht iberschitzen: Sie kann nur in dem
fest umrissenen Rahmen des konomischen Entwicklungsstandes und der gesellschaftli-
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chen Verhiltnisse ausgeiibt werden, und der aulerhalb der objektiven Gesetze verblei-
bende Spielraum ist gering, vor allem, wenn man einen ziemlich langen Zeitraum betrach-
tet. Die allgemeinen Encwicklungstendenzen der Produktivkrifte und der Produktions-
verhiltnisse, von denen weiter oben die Rede war, sind zwingend und setzen sich letzten
Endes immer durch. Aber der Zeitfaktor ist wesentlich, da eine beschleunigte Entwick-
lung die menschlichen Leiden verringert und es ermdglicht, sich im Wettbewerb zu be-
haupten; zudem ist es konomischer, Fehler zu vermeiden, als sie zu korrigieren. Daher
die Bedeutung der Forschungen und Reflexionen, zu denen die Erfahrungen der soziali-
stischen Linder anregen.

Wir wissen, und das ist wichtig, dafl die Schicht, die die Funktionen der politischen
und 6konomischen Macht ausiibt, der beriihmte ,,Apparat, die Tendenz hat, in dem
Mafle zahlenmifig zu wachsen, in dem sich neue Aufgaben stellen, und dafl die KPdSU
und die sowjetische Regierung regelmifig einschreiten, um ihren Umfang zu verringern,
Die uns von den Statistiken gelieferte Kurve steigt im Durchschnitt weniger schnell an als
die der anderen sozialen Kategorien und weist periodisch eine riickliufige Bewegung auf
(soin diesem Jahr). Wir verfiigen jedoch kaum iiber Untersuchungen hinsichtlich der so-
zialen Zusammensetzung dieser die Machtfunktionen ausiibenden Schicht. Im iibrigen
wiire ihre Interpretation sehr schwierig: Dic Tatsache, aus dieser oder jener sozialen Ka-
tegorie zu kommen, l6st das Problem nicht; die soziale Herkunft determiniert das soziale
Wesen nicht, obgleich sie zu seiner Formung beitrigt. Was den Anteil dieser oder jener
Kategorie betrifft, so miifiten dariiber detaillierte Untersuchungen angestellt werden. In
den Sowjets, auf allen Ebenen bis zum Obersten Sowjet, sind die ihren Beruf austibenden
Arbeiter, Bauern und Intellektuellen den ,,stindigen‘* Politikern zahlenmaflig bei weitem
iiberlegen (und zwar in zunechmendem Mafle). Das zeugt von einem Bemithen um den
Staat, von einer politischen Aktivitat der verschiedenen Schichten, von dem objektiven
Gewicht der Arbeiter in den Organen des Staates. Aber es sagt nichts iiber den Grad der
von den verschiedenen Kategorien éibernommenen Verantwortung aus.

Aufschlufireicher sind die soziologischen Untersuchungen, die einen wachsenden
Fortschritt der gesellschaftlichen Aktivitit der Arbeiter, der Bauern und der Intellektuel-
len der nicht an der administrativen Machtausiibung beteiligten Kategorien zeigen:
Ubernahme von Verantwortung in der Produktion, den Staatsorganen (Ausschiisse der
Sowjets usw.), den unzihligen Massenorganisationen und -verbanden, kulturelle Aktivi-
titen, technische Neuerungen, berufsbezogene oder andere Studien. Das Studium ist al-
lerdings die bedeutendste gesellschaftliche Akdvitit: Bildung und Ausbildung sind der
wesentliche Faktor fiir den sozialen Aufstieg. Hierin manifestiert sich das Spezifische der
Entfaltung der sozialistischen Demokratie, die mehr auf der wachsenden Teilnahme an
der konkreten Leitung als auf einfachen Verinderungen des sozialen Charakters des mit
der Durchfiihrung der politischen, 6konomischen und administrativen Leitungsaufga-
ben beauftragten Apparats beruht. Man mufl die zwei Seiten des sich gegenwirtig voll-
ziehenden widerspriichlichen Prozesses sehen: die Notwendigkeit eines immer qualifi-
zierteren Apparats und die Mitwirkung einer wachsenden Anzahl von Biirgern an der
Leitung. Hieraus resultieren tber die konkreten historischen Umstinde hinaus dic
Schwierigkeiten, mit denen man konfrontiert ist, und nicht in der Bildung einer neuen
Klasse.
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Lenin, der die ganze Schwierigkeit der Schaffung eines sozialistischen Staatsapparats
und alle Gefahren der Biirokratie gesehen hatte, der darauf hingewiesen hatte, dafl der
Kampf gegen diese Gefahren permanent gefithrt werden miisse und Jahrzehnte dauern
werde, unterschied sorgfiltig zwischen der Leitung der staatlichen Angelegenheiten
durch die Arbeiterklasse und der Verwaltung dieser Angelegenheiten durch Gruppen
von Fithrungskriften und Angestellten, die hierfir ausgebildet worden sind. Zur Aus-
libung dieser Leitung hat sich die Arbeiterklasse ein Instrument gegeben: die Partei.

Die soziale Zusammensetzung der kommunistischen Partei der UdSSR

Wir werden hier das wichtige Problem der Bezichungen zwischen der Partei und dem
Staat und ihre Rolle bei dem, was man das Funktionieren der sowjetischen Gesellschaft
nennen konnte, aufler acht lassen. Wir werden uns strikt auf einige Angaben iiber die so-
ziale Zusammensetzung der Partei beschranken und dabei die Grenzen eines solchen An-
satzes, aber auch die Einsichten, die er vermitteln kann, unterstreichen.

Die letzten detaillierten Statistiken, Uber die wir verfiigen, betreffen die Situation am 1.
Januar 1968. Zu diesem Zeitpunkt gab es 13 Millionen Kommunisten: 39 Prozent waren
Arbeiter, 15,5 Prozent Kolchosbauern, 45,5 Prozent Intellektuelle, Fihrungskrifte und
Angestellte. 11 Jahre zuvor, am 1. Januar 1957, waren die entsprechenden Zahlen 32 Pro-
zent, 17,3 Prozent und 50,7 Prozent.?

Wenn wir die verfligbaren Statistiken genauer untersuchen und einige Berechnungen
anstellen, kommen wir zu interessanten Feststellungen.

1. Ineinem Jahrzehnt hat sich der Anteil der Parteimitglieder innerhalb der Arbeiter-
schaft um ein Drittel vergroflert.

2. In derselben Zeit ist der Anteil der zur Partel gehorenden Kolchosbauern viel
schneller gestiegen. Im Jahre 1968 gibt es in der Partel proportional ebenso viele Kol-
chosbauern wie Arbeiter.

3. Beider Analyse der Rubrik ,,Intellektuelle, Fithrungskrifte und Angestellte®, de-
ren Entwicklung von 1956 bis 1965 wir kennen, sehen wir, dafl drei Kategorien in der
Rubrik anteilsmaflig stark zugenommen haben: die Ingenieure und Techniker (um 60

1 Im Rechenschaftsbericht des ZK der KPdSU an den XXV. Parteitag sind neue Daten mitgeteilt
worden. Es heifdt dort: ,,Gegenwirtig zihlt die Partei 15694000 Mitglieder. Von ihnen sind 41,6
Prozent Arbeiter, 13,9 Prozent Kolchosbauern, ungefihr 20 Prozent Vertreter der technischen In-
telligenz, mehr als 24 Prozent Wissenschaftler, Literatur- und Kunstschaffende, Mitarbeiter des Bil-
dungs- und Gesundheitswesens, des Verwaltungsapparates und Angehorige der Armee. Weiter
wurde mitgeteilt, dafl von den rund 2,6 Millionen Neuaufnahmen zwischen dem XXIV. und dem
XXV, Parteitag 58 Prozent auf Arbeiter und 11 Prozent auf Kolchosbauern entfielen. ,,Unter den als
Kandidaten der Partei Aufgenommenen sind ungefihr 9 Prozent Meister, Schichtingenicure, Be-
reichsleiter, Agronomen, Zootechniker und andere unmittelbar am Produktionsprozef Beteiligte.
Auf diese Weise sind insgesamt ungefahr 80 Prozent der in die KPdSU Aufgenommenen Menschen,
die in der Sphire der materiellen Produktion, der entscheidenden Sphare des gesellschaftlichen Le-
bens, beschaftigt sind.” Rechenschaftsbericht des Zentralkomitees der KPdSU und die nichsten
Aufgaben der Partei in der Innen- und Auflenpolitik, Berichterstatter: L. I. Breshnew, Berlin 1976,
S. 78 (Anm. d. Red.)
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Prozent); dic Wissenschaftler, Lehrer, Arzte und Kiinstler (um 23 Prozent); die kauf-
minnischen Angestellten (um 23 Prozent). Dagegen sind drei andere Kategorien zurtick-
gegangen: die Beamten des Kommunikationswesens, der staatlichen Behérden und ver-
schiedener Dienstleistungsbereiche (um 32 Prozent), die.Beamten im Bereich von Kon-
trolle und Verwaltung (um 18 Prozent) und die Kategorie ,,Leiter und Verantwortliche*
(um 44 Prozent).

4. Das durchschnittliche Ausbildungsniveau der Parteimitglieder liegt weit iber dem
Durchschnite: 1956 besafien 11,1 Prozent von ihnen eine abgeschlossene Hochschylaus-
bildung, 1968 waren es 17,7 Prozent (fiir die Gesamtheit der erwerbstatigen Bevélkerung
lag zu dem Zeitpunkt diese Zahl bei etwa 5 Prozent).

5. 1967 haben mehr als 9 von 10 Rayon-Parteisekretiren (Kreisausschiissc) eine abge-
schlossene Hochschulausbildung entweder an 6ffentlichen oder an Partethochschulen
erhalten.

Selbstredend hingt der Klassencharakter der von der Partei betriebenen Politik nicht
direkt von ihrer sozialen Zusammensetzung ab, ist aber offenkundig mit ihr verkniipft,
Daher ist es nicht unwichtig, dafl die soziale Entwicklung der KPdSU das bestitigt, was
wir bereits festgestellt haben: Stirkung der Rolle der Arbeiterklasse, rasche Entwicklung
der Kolchosbauernschaft, entscheidende gesellschaftliche Rolle der Ausbildung, Auf-
schwung und wachsendes gesellschaftliches Gewicht der Wissenschaftler, Techniker und
anderen Intellektuellen, relative numerische Stagnation der Schicht der Leiter. Was un-
sere fiinfte Feststellung betrifft, so bedeutet sie, dafl die aktiven Parteimitglieder, die die
Befihigung haben, unabhingig von ihrer sozialen Herkunft Verantwortliche auf lokaler,
regionaler oder nationaler Ebene zu werden, dieser Verantwortung nur gewachsen sind,
wenn sie die Kenntnisse erworben haben, die fiir dic umfassende Leitung der industriell
entwickelten Gesellschaft erforderlich sind. Da es im Wesen der sozialistischen Gesell-
schaft liegt, thnen dazu die Mittel zur Verfigung zu stellen, werden die Verantwortlichen
zu Angchdrigen der Intelligenz (was weder impliziert, daf§ sie Biirokraten werden, noch,
daff sie es nicht werden; das ist eine andere Sache).

Die soziale Mobilitat

Ein letztes Problem: Welches ist die soziale Herkunft der zahlenmiafig wachsenden
Kategorien der Techniker und Intellektuellen? Das Problem ist ein anderes als das ihres
sozialen Charakters, vervollstindigt aber gerade unsere obigen Bemerkungen tiber die
soziale Mobilitit, indem wir die Austauschbeziehungen zwischen Stadt und Land, zwi-
schen genossenschaftlichem und staatlichem Sektor usw. untersuchen. Es handelt sich
um die Frage, wie und in welchem Mafle die Individuen von einer sozialen Kategorie zur
anderen iibergehen, sei es im Laufe thres eigenen Lebens, sei es von einer Generation zur
anderen.

Einen guten Indikator fiir diese soziale Mobilitit liefert die soziale Zusammensetzung
der Schiiler in den Schulen, da die Ausbildung der wesentliche Faktor des sozialen Auf-
stiegs ist, sowie — vor allem, wenn man sich fir das Problem der Machtausiibung interes-
siert — die soziale Zusammensetzung der Studenten im Hochschulbereich, aus denen sich
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die Fiihrungskrifte, die Leiter, die ,,neuen Schichten® der Techniker und Wissenschaft-
ler rekrutieren.

Uns liegt keine diesbeziigliche Gesamtstatistil vor, aber gentigend zahlreiche soziolo-
gische Untersuchungen und Erhebungen aus den letzten zehn Jahren. Ohne die Zahlen
genau zu untersuchen, bringen wir bier einige Schlufifolgerungen, die sich mit hinrei-
chender Klarheit aus ihnen ergeben,

Geistige und Fachberufe geniefien bei den Jugendlichen grofies Ansehen. Die Jugend-
lichen aus den verschiedenen sozialen Kategorien und Nationalititen haben tatsichlich
immer groRere Ausbildungsmoglichkeiten. Die Ungleichheiten, obgleich noch recht be-
wichtlich, schwichen sich demnach ab. Die hauptsichliche Ungleichheit liegt in der gro-
feren Schwierigkeit, auf dem Land eine gute Ausbildung zu erhalten; dies ist durch das
generelle kulturelle Milicu bedingt, durch den mangelnden Weuteifer und die ungenii-
genden Perspektiven, durch die ,, Verstreutheit'* und die Entfernungen, die eine geringe
kulturelle Dichte zur Folge haben, durch die oftmals mindere Qualifikation der Lehrer.
In den Stidten rithren die Ungleichheiten im wesentlichen vom familiiren Milieu her, das
vor allem durch das kulturelle Niveau auf den Jugendlichen einwirkt; es wird zwar von
Generation zu Generation hoher, weist aber noch starke Unterschiede auf: Die Familie
kann einen nur schwach entwickelten gesellschaftlichen Ehrgeiz haben; in wenigen Fallen
sind es allein materielle Notwendigkeiten, die cinen Abbruch des Studiums der Kinder
erzwingen. Sind in einer Stadt oder einer Region bestimmte Skonomische Aktivititen
dominierend, so geht davon ein gewisscr Druck auf die beruflichen und gesellschaftlichen
Entscheidungen der Jugendlichen aus.

Seit 1936, d. h. seit der Aufhebung der Beschrinkungen, die den Kindern der chemali-
gen Ausbeuterklassen hinsichtlich des Zugangs zu den Hochschulen und Fachschulen
auferlegt waren, hat die Statistik aufgehdrt, Angaben iiber die soziale Herkunft der Stu-
denten zu liefern, Das Streben nach Verwirklichung sozialer Gleichheit ist nach wie vor
vorhanden, tritt aber hiufig hinter das Bedurfnis nach qualifizierten Intellektuellen zu-
riick, da (mit gutem Recht) angenommen wird, daf die Klassenherkunft im allgemeinen
die Qualitit des Intellektuellen nicht beeintrichtigt. So verhilt es sich zumindest mit den
Vollzeitstudenten. Allerdings ergibt sich ein wichtiges Korrektiv aus der Tatsache, dafl
die Studenten, die mit Hilfe der Abendkurse und des Fernstudiums studieren, ebenso
zahlreich sind wie die Vollzeitstudenten, Systematisch geférdert und ermuugt, sind es
Jugendliche (und auch Altere), die bereits einen Beruf ausiiben und durch ihre cigenen
Leistungen schon eine Stellung in der Gesellschaft haben. Im allgemeinen studieren sie,
um in ihrem Berufszweig weiterzukommen: Ein Arbeiter wird Techniker, dieser wird
Ingenieur, ein Lehrer wird Forscher, eine Krankenschwester Arztin usw. Hier liegt folg-
lich eine wichtige Quelle sozialer Verinderung. Bei den Laufbahnen in Politik und Ver-
waltung wird weniger dieser Weg beschritten, mit der duflerst wichtigen Ausnahme der
leitenden Posten in der Partei. Die Partei verfiigt hierfiir, wie wir gesehen haben, iiber ihr
Hilfsnetz von Hochschulen, wo eine schr grofle Zahl von Funktiondren einer gewissen
Stufe, die vor threr Wahl auf verantwortliche Posten keine Hochschulabsolventen waren,
unabhiingig von ihrer sozialen Herkunft in ,,Intellektuelle® verwandelt werden.

So rekrutieren sich die Intellekeuellen auf all diese Arten aus allen sozialen Schichten.
Thre Zahl erhoht sich tibrigens dermafien viel schneller als dic Gesamtbevélkerung (um 61
Prozent gegeniiber 11 Prozent von 1958 bis 1965), dafl es mathematisch unmoglich ist,
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dafl sich ihr Nachwuchs aus den Reihen ihrer Kinder rekrutiert. Gewifl werden weiterhip
bestimmte Berufe eher ,,vererbt*: beispielsweise der Lehr- und Arztberuf, in einem ge-
ringeren Mafle die wissenschaftlichen Titigkeiten; die Ingenieure und Techniker kom-
men zu einem viel grofleren Teil aus der Arbeiterklasse.

Um diese allgemeinen Aussagen ein wenig zu konkretisieren, werden wir die Resultate
von zwei uns aufschlufSreich erscheinenden Untersuchungsreihen darstellen.

Die erste wurde im Verwaltungsbezirk von Nowosibirsk gemacht und bezieht sich auf
die Schiiler, die ihre Schulzeit an den allgemeinen hoheren Schulen 1963 beendet haben
Es sei vermerkt, daf} die Region bei der Volkszihlung im Jahre 1959 1 294 000 giadtbe:
wohner und 1024 000 Landbewohner zihlte.

Vorher befragt, hatten 83 Prozent der Kinder den Wunsch gedulert, eine Hochschule
zu besuchen. Tatsichlich sind nur 61 Prozent an die Hochschule gegangen, nimlich (nach
emner Klassifizierung, die selbst schon aufschlufireich ist): 83 Prozent der Kinder von In-
tellektuellen in der Stadt, 61 Prozent der Kinder von Industrie- und Bauarbeitern, 59
Prozent der von Arbeitern des Dienstleistungssektors, 58 Prozent der von Intellektuellen
auf dem Land, 45 Prozent der von Arbeitern im Transport- und Fernmeldewesen, 10
Prozent der Kinder von Arbeitern in der Landwirtschaft.

Die zweite Untersuchungsreihe wurde in einer sehr stark industrialisierten Region des
Ural im Zeitraum von 1960 bis 1964 durchgefiihrt.

.Die eine betrifft die Schulsituation der Arbeiterkinder in der groflen Industriestade
Niznetagil: Sie stellten 72 Prozent in der ersten Klasse (7 Jahre), 70 Prozent in der fiinf-
ten, 60 Prozent in der achten, 55 Prozent in der neunten, 44 Prozent in der elften (zu der

Zeit die Abschlufiklasse).

Eine andere hat die soziale Zusammensetzung an den Hochschulen (Universitit und
technische Institute) in Swerdlowsk zum Gegenstand. Auf dem Territorium der Ge-
meinde machten die Arbeiter 70 Prozent aus, die ,,Angestellten* 22 Prozent, die Kol-
chosbauern 22 Prozent. Unter den Studenten waren 48 Prozent Arbeiter und Arbeiter-
kinder, 7 Prozent Bauern, 45 Prozent s»Angestellte; an der Universitit jedoch (die vor-
wiegend Lehrer und Forscher heranbildet), stellten die Kinder von Intellektuellen 57
Prozent und am Institut fiir Medizin 64 Prozent.

Schlieflich hat man in zwei Grof8betrieben von Swerdlowsk die soziale Herkunft der
Techniker und Ingenicure untersucht, Insgesamt und im Durchschnitt reproduziert diese
Herkunft die soziale Zusammensetzung der sowjetischen Bevolkerung. In einem Werk
findet man 44,4 Prozent ehemalige Arbeiter und Arbeiterkinder, 25,6 Prozent waren
bauerlicher Herkunft, 24,3 Prozent wAngestellte und 5,7 Prozent Kinder von »Spezia-
listen® (d. h. von Absolventen von Hochschulen und Fachschulen oder Ingenieurschu-
len). Der Anteil der Spezialisten der zweiten Generation ist mithin schwach; wenn er sich
anderen Untersuchungen zufolge erhdht, so erhéht er sich langsamer als die Schicht der
Spezialisten selbst. Es sei noch erwihnt, daf eine so stark industriell gepragte Region wie
die des Ural zu denen gehort, wo der Anteil von Kindern von Intellektuellen, die Arbeiter
werden, am hochsten ist (bis zu 20 Prozent): Es handelt sich um hochqualifizierte und
gebildete Arbeiter, die sozial gut gestellt sind.

Diese Fakten lassen auf nichts schlieflen, was einer technokratischen oder biirokrati-
schen erblichen Kaste, der Bildung einer neuen Aristokratie shnelt. Sie zeigen indessen,
was noch zu tun ist, um eine Rekrutierung der Intelligenz aus allen sozialen Schichten
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“und, das wollen wir hinzufiigen, allen Nationalitaten zu gewihrleisten. Das ist eine Fra-
ge, die sich permanent stellt — weniger akut im technischen Bereich, in den natiirlicher-
weise die Arbeiterkinder gehen, aber ernstlicher in den Bereichen der Wissenschaft, der
Betriebsfithrung, des Rechts, im Gesundheits- und Unterrichtswesen. Universititsrek-
toren haben mir geschildert, wie sie sich bemiihen, auf dem Land oder in der Arbeiterju-
gend ,,zu werben und dafl sie manchmal bei den Aufnahmepriifungen Jugendliche aus
einem weniger giinstigen kulturellen Milieu bevorzugen, bei denen die Erfahrung zeigt,
dafl sie in der Regel die anderen einholen. Man kennt das System der Olympiaden, die
vielfiltigen Fortbildungs- und Nachholkurse. Die Losung wird allerdings vor allem in
der fortschreitenden Verbesserung und Anpassung des allgemeinen Unterrichtswesens
als wesentlicher Bestandteil der gesellschaftlichen Entwicklung gesehen, die wir hier un-
tersuchen wollten.

Die Dialektik der sozialistischen Gesellschaft

Wenn wir diese Untersuchung zusammenfassen und dabei in dem Rahmen bleiben,
den sie sich gesetzt hat, kristallisieren sich einige Grundzige heraus.

Die Erfahrung bestatigt die marxistisch-leninistische Theorie. Nach einer durch einen
sehr heftigen Kampf des neuen Systems gegen die alten Ausbeuterklassen im Inneren ge-
pragten Ubergangsperiode (Diktatur des Proletariats) fiihrt das schrittweise Eintreten in
die erste Phase der kommunistischen Gesellschaft zu einer Etappe dieser Phase, die
,»entwickelte sozialistische Gesellschaft®, die durch das Weiterbestehen sozialer K lassen
gekennzeichnet ist. Aber weit davon entfernt, im Widerspruch zueinander zu stehen und
sich zu polarisieren, nihern sich diese Klassen an; es gibt immer weniger scharfe Grenzen
zwischen thnen.

Die Entwicklung der Produktivkrifte und der Produktionsverhiltnisse bewirkt im Zu-
sammenhang mit dem Wesen und der Qualifikation der Hauptarbeit die Herausbildung
und zunehmende Bedeutung neuer sozialer Kategorien.

Die Schichten, die im Zuge der Entwicklung der Produktion immer wichtiger werden—
Techniker, Wissenschaftler, Wirtschaftsorganisationen — erlangen nach und nach eine be-
sondere Stellung. lhre Bediirfnisse nach Kultur, Initiative und Demokratie miissen
selbstverstindlich verteidigt werden und finden nicht automatisch Befriedigung: Diese
Bedirfnisse sind jedoch die der gesamten sozialistischen Gesellschaft; der Kampf fiir die
Interessen dieser Schichten ist demnach Teil des allgemeinen Kampfes um den Fortschritt
der sozialistischen Gesellschaft.

In diesem Kampf kommt die fithrende Rolle nach wie vor der Arbeiterklasse zu und,
wie Lenin es betonte, vor allem den Industriearbeitern der Stidte, und zwar aus Griin-
den, die sich nicht deswegen wesentlich gedndert haben, weil sie jetzt fiir die bestehende
Macht, den bestehenden Staat kimpfen anstatt gegen ihn: ithre Zahl; ihre immer gréfiere
Konzentration; thr gesellschaftliches und politisches Bewufitsein, das durch die Bedin-
gungen ihrer Arbeit und heute durch ihre Mitwirkung an der kollektiven Leitung moder-
ner Grofibetriebe geprigt ist; ihr notwendiger Anteil an der Anwendung des wissen-
schaftlichen und technischen Fortschritts auf die materielle Produktion, die das entschei-
dende Element der Gesellschaft bildet,
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Es entsteht withrenddessen eine durch eine doppelte Bewegung charakterisierte Situa-
tion: Die anderen sozialen Klassen und Schichten nehmen allmihlich die von uns aufge-
zeigien Ziige der Arbeiterklasse an: Das ist der wirkliche Inhalt des Konzepts, daR das
ganze Volk schrittweise die Macht iibernimmt. Die Arbeiterklasse (und aufgrund ihrer
zunchmenden Anniherung die anderen Schichten) wird durch die ersten Zeichen der
neuen wissenschaftlich-technischen Revolution verindert; gerade weil diese das gesamte
Volk erfassen und nicht, wie im Kapitalismus, das Alleinrecht begrenzter und elitirer
Schichten bleiben wird — mégen es auch ,,neue' sein —, wird sie zu dieser héheren Pro-
dukrivitat der Arbeit fiihren, in der Lenin die Voraussetzung fiir den Kommunismus sah,
und fiir die der Sozialismus die unerlifliche gesellschaftliche und politische Vorbedin-
gung 1st.

Die zunechmende Tendenz zur Homogenitiit der sowjetischen Gesellschaft, die ein
Schritt zur kiinftigen klassenlosen kommunistischen Gesellschaft ist, ist folglich keine
Nivellierung, noch ist sie das Aufgehen der Individuen in ciner undifferenzierten Masse.
Es handelt sich hierbei auch um ein Komplexerwerden, eine feinere Strukturierung einer
Arbeitsteilung, die nach und nach aufhort, die Individuen und die sozialen Kategorien
einander entgegenzustellen, um sie im Gegenteil immer mehr zu bereichern und ihre
Maoglichkeiten voll zur Geltung zu bringen.

Wir sind bei ciner Zukunftssicht angelangt, die als eine Riickkehr zu den idyllischen
Konzeptionen der historischen Entwicklung erscheinen mag, dic die Schwierigkeiten
und Widerspriiche der Gegenwart verdecken. Dem ist nicht so. Versuchen, die Bewe-
gung der Geschichte zu sehen, heiflt sich in die Lage versetzen, die Widerspriiche und
Schwierigkeiten eines jeden Augenblicks besser zu begreifen, durch die sich diese Bewe-
gung gerade vollzicht. Wir wollten hier keines der Probleme leugnen oder verschleiern,
die sich heute der sowjetischen Gesellschaft stellen, und es gibt einige sehr ernste Pro-
bleme. Wir haben lediglich versucht zu zeigen, daf diese Probleme und die fiir ihre Li-
sung notwendigen Schritte und Mafnahmen nicht derselben Natur sind wie der K lassen-
kampf, der in der kapitalistischen Gesellschaft gefiihrt wird. Sie sind in eine doppelte Dia-
lektik eingebettet: die der Entwicklung der sozialistischen Gesellschaft selbst und die des
Kampfes zwischen dieser Gesellschaft und der alten kapitalistischen Welt.

Das hat zur Folge, daft die Losung der anstehenden Probleme nicht in einer unmogli-
chen Riickkehr zum Kapitalismus liegt. Sie kann auch nicht darin gefunden werden, dafl
die Probleme schlicht als Ausfluf des Weiterbestehens des Kapitalismus betrachtet wer-
den. Es sind Probleme des Sozialismus und miissen als solche geldst werden.

Gleichzeitig ist festzuhalten, daB sich die sowjetische Arbeiterklasse und das sowjeti-
sche Volk deswegen nicht vom Klassenkampf zuriickgezogen haben. Der Gegenbeweis
dafiir ist, da der Gkonomische, politische (und militirische) Kampf, den die internatio-
nale Bourgeoisic stindig gegen die UdSSR und dic sozialistischen Linder fiihrt, ganz of-
fenkundig cin Klassenkampf ist, der sich gegen das neue Gesellschaftssystem richtet, das
sich iiber die Welt ausbreitet, und gegen die von ihm erdffneten Perspektiven, Ausbeu-
tung und Imperialismus aus der Praxis der Menschen zu verbannen.

Aus diesem Grund sind die Fortschritte der UdSSR Teil des internationalen Kampfes
der Arbeiterklasse; die enge Solidaritit der Arbeiterklasse aller Lander mit den sowjeti-
schen Arbeitern ist ein grundlegendes Element in diesem Kampf.

Ubersetzung: Tlse Utz

ﬁibliographie neuerer sowljetischer Publikationen zur
Geschichte und Soziologie der Arbeiterklasse der UdSSR

Die nachfolgende Bibliographie basiert auf dem Artikel von V. A. EZov ,,Die Arbeiter-
klasse der UdSSR in der modernen sowjetischen Historiographie®, publiziert in dem
Sammelband ,,Die Arbeiterklasse im weltrevolutiondren ProzefS, Moskau 1975, S.
220-231. Beriicksichtigung finden nur Veriffentlichungen, die in den letzten zehn Jahren
erschienen sind. Bei den genannten Titeln handelt es sich nur um einen kleinen Ausschnitt
aus der umfangreichen sowjetischen Literatur.

1. Statistiken, Dokumentationen

Die Arbeit in der UdSSR. Statistisches Kompendium. Moskau, Statistika 1968, 342 S,
(russ.); Die Volkswirtschaft der UdSSR, 1922-1972. Statistisches Jubiliumsjahrbuch.
Moskau, Statistika 1972, 847 S. (russ.); Die KPdSU in Zahlen. (Zum 70. Jahrestag des I1.
Parteitages der RSDAP), in: ,,Partijnaja Zizn’ 14/1973 (russ.); Der sozialistische Wett-
bewerb in der UdSSR, 1918-1964. Dokumente und Materialien der Gewerkschaften.
Moskau, Politizdat 1965, 495 S. (russ.).

II. Allgemeine Fragen der Erforschung von Rolle und Wachstum der Arbeiterklasse

Die Entstehung und Entwicklung der sowjetischen Arbeiterklasse (1917-1961). Artikel-
sammlung. Moskau, Nauka 1964, 402 S, (russ.); Die Arbeiterklasse der UdSSR auf ihrer
gegenwirtigen Stufe. Jg. 1-3, Leningrad, izd-vo Leningradskogo un-ta 1968-1974
(russ.); Kurze Geschichte der sowjetischen Arbeiterklasse 1917-1967. Moskau, Politiz-
dat 1968, 430S. (russ.); Klassen, soziale Schichten und Gruppen in der UdSSR. Moskau,
Nauka 1968, 230 S. (russ.); Die Arbeiterklasse der UdSSR (1951-1965). Moskau, Nauka
1969, 558 S. (russ.); Die fithrende Rolle der Arbeiterklasse in den sozialistischen Lin-
dern. Moskau, Mysl’ 1970, 338 S. (russ.); S. L. Senjavskij, V. B. Tel’puchovskij, Die Ar-
beiterklasse der UdSSR (1938-1965). Moskau, Mys!’ 1971,534 S. (russ.); L. S. Gaponen-
ko, V. B. Tel’puchovskij, Die fithrende Rolle der Arbeiterklasse der UdSSR beim Aufbau
des Kommunismus. in: ,» Yoprosy istorii“ 4/1972 (russ.); L. A. Gordon, E. V. Klopov,
Die soziale Entwicklung der Arbeiterklasse der UdSSR. in: ,,Voprosy filozofii 2/1972
(russ.); C. A. Stepanjan, Die Zunahme der fithrenden Rolle der Arbeiterklasse bei der
Schatfung der kommunistischen Entwicklungsstufe. in:,,Nau¢nyj kommunizm® 1/1973
(russ.); Die Arbeiterklasse ist die revolutionire Fiihrungskraft. Moskau, Politizdat 1973,
400 S. (russ.) (Problemkommission multilateraler Zusammenarbeit der Wissenschaftler
sozialistischer Lander ,,Arbeiterklasse im weltrevolutioniren Prozefy*); Die Arbeiter-
klasseundihre Partei in der heutigen sozialistischen Gesellschaft. Prag, ,,Mirisocializm**
1973, 271 S. (russ.); Der Leninismus und die Steuerung der sozialen Prozesse im Sozia-
lismus. Moskau, Mysl” 1973, 437 S. (russ.); V. A. EZov, Die Arbeiterklasse der UdSSR.
Sozialpolitischer Aufsatz. Leningrad, Leninzdat 1974, 270 S. (russ.); Die Arbeiterklasse
und die industrielle Entwicklung der UdSSR. Allunionskonferenz. Thesen der Referate
und Beitrige. Moskau 1972 (Akad. d. Wiss. d. UdSSR. Abt. f. Geschichte b. AdW d.
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UdSSR. Wissenschaftlicher Rat ,,Geschichte des sozialistischen und kommunistischen

Aufbaus in der UdSSR. Inst. f. Geschichte der UdSSR'd. AdW d. UdSSR. Akad. f. Ge-
sellschaftswissenschaften b. ZK d. KPdSU. Donezker Staatsuniv.), 318 S. (russ.); Parte;
und Arbeiterklasse unter den Bedingungen des Aufbaus des Kommunismus. Moskauy,
Mysl’ 1973, 303 s. (russ.); L. I. Judin, Die KPdSU ist die Partei der Arbeiterklasse, die
Avantgarde des gesamten Volkes. in: ,,Voprosy istorii KPSS*“ 7/1973 (russ.); L. 1. Judin,
Die soziale Basis fiir das Wachstum der KPdSU. Moskau, Politizdat 1973, 295 S, (russ.).

.

ITI. Geschichte der Arbeiterklasse der UdSSR

V. E. Poletaev, Die Arbeiterklasse der UdSSR auf dem Weg zum entwickelten Aufbay
des Kommunismus. in: ,, Abbandlungen zur Geschichtsschreibung der sowjetischen Ge-
sellschaft®, Moskau, Mysl’ 1965 (russ.); I. E. Vorozejkin, Die grundlegenden Schritte
zur Erforschung der Geschichte der sowjetischen Arbeiterklasse. in: ,,Voprosy istorii®
8/1968 (russ.); L. I. Savickaja, Einige Probleme der Geschichtsschreibung der sowjeti-
schen Arbeiterklasse. in: ,,Vestnik Leningradskogo universiteta® 1969, Serija istorii, ja-
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terklasse der UdSSR. Moskau, Mysl’ 1970, 327 S. (russ.); T.V. Bataeva, Arbeiten zur Ge-
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(russ.); S. F. Najda, D. Ja. Frejlicher, Zu einigen Problemen der sowjetischen Ge-
schichtsschreibung der Arbeiterklasse der UdSSR. in: ,,Vestnik Moskovskogo un-ta*
1973, Serija IX, No. 2; R. P. Dadykin, Stand und Aufgaben der Erforschung des Pro-
blems der Entstehung und Entwicklung der sowjetischen Arbeiterklasse (Literaturbe-
richt), in: ,, Entstehung und Entwicklung der sowjetischen Arbeiterklasse (1917-1961)%.
Moskau, Nauka 1964 (russ.); A. L. Opriscenko, Probleme des sozialistischen Wettbe-
werbs der Arbeiterklasse der UdSSR in der sowjetischen Geschichtsschreibung. in: ,,Ei-
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Moskau, Mysl” 1964 (russ.); A. P. Aleksasenko, Probleme des kulturell-technischen
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(russ.); I. Novikov, V. Sacharnov, Der sozialistische Wettbewerb auf seiner gegenwirti-
gen Entwicklungsstufe. Literaturbericht. in: ,,Kommunist* 14/1973 (russ.); N. B. Le-
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tat der Generationen. Moskau, Mysl’ 1972, 181 S. (russ.); Die Generationenfolge als so-
ziologisches Problem. Moskau, Mysl’ 1973, 295S. (russ.); 1. N. Olegina, Die Industriali-
sierung der UdSSR in der englischen und amerikanischen Geschichtsschreibung. Lenin-
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Nauka 1969, 394 S. (russ.).
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G. Zin&enko, Der in der Landwirtschaft beschiftigte Teil der Arbeiterklasse der UdSSR.
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Der Aufbau des Kommunismus und die Verinderungen in der Sozialstruktur der so-
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Statistika 1972, 79 S. (russ.); B. L. Notkin, Probleme der Sozialstruktur der Arbeiter-
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sche Arbeit: Geschichte und Probleme. Moskau, Mysl’ 1968, 156 S.‘(russ.); V. K. Fedi-
nin, Der sozialistische Wettbewerb auf seiner gegenwﬁrtigen.E!n\'vncklungsstuie. Mos-
kau, Ekonomika 1974, 182 S. (russ.); I. Vladyéenko, Der s_ozxahsnsche Wett!::cwcrb auf
ciner neuen Entwicklungsstufe. in: ,,Arbeiterklasse und die Wclf von heute 5~6/19{’l
(russ.); Ja. L. Sterkin, A. V. Frolov, Die Emwicklung des SO’I,IallS(.lSC]‘IC:l.‘l '\Vctf‘l?cwer s
und der Industrie nach dem 24. Parteitag der KPdSU. in: ,,Voprosy istorii KPSS .9;_1":172
(russ.); Der sozialistische Wettbewerb in dc_r lndu:sme der U'dssR_. Moskau, Pll)o 1z ;l
1973, 368 S. (russ.); Ju. A. Arkadakskij, Die chmschcn l'_’rm'/.lplen des \X_/ett clwcr s
und das kommunistische Verhiltnis zur Arbeit. in: ,,Arbeiterklasse und die Welt von

heute** 2/1973 (russ.).

X. Teilnahme der Werktitigen an der Leitung der Gesellschaft

esenskaja, L. Novoselov, Produktionsberatungen, die Schule fi%r dic.Lcn‘ung
1(\;1")2\;??“):55)‘:“Moslkau, Profizdat 1965, 223 S. (russ.); Dic'Rolle der Offentlichkeit bei der
Leitung der Produktion. (Erfahrungen konkret soznol_oglscher Forschungen.) Chal:kf)y,
Izd-vo Char’kovskogo un-ta 1968, 239 S. (russ.); Die g'escllsch’a‘ftspo‘lmsch.c Akpv;mt.
der Werktitigen. (Probleme der Methodologie, Methodik L.l‘l'ld ICC!H]Ik soziologisc :{Cl
Forschung.) Sverdlovsk 1970, 233 S. (russ.); Ju. V. '_I'odorskuj Arbeiter und I?nucr;x, e
Abgeordneten fiir den Obersten Sowjet der UdSSB. in: ,,Al‘bCltcn‘klasse und die Welt von
heute™ 1/1974 (russ.), in diesem Heft des Marxismus Digest.

XI. Kultur und Bildung

Probleme der Allgemeinbildung der Werktitigen der lndpstric.lncgric.be.(lcs Urals. Arti-
kelsammlung. Sverdlovsk 1969, 108 S. (russ.); B. A. Grusin, I?nc l‘rcl'/.cu.‘Aktuclle I?ro-
bleme. Moskau, Mysl> 1967, 175 S. (russ.); Die Rolle der Arbcltex'klas§e bc§ d‘er Entwick-
lung der sozialistischen Kultur. Moskau, Mysl’ l9f:7, 1‘.4‘) S. (russ.); Die geistige Welt des
sowjetischen Arbeiters. Erfahrungen konkret soziologischer Untersuchungen. Moskau,
Mysl’ 1972, 438 S. (russ.).
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XII. Soziale Lage der Arbeiterklasse

. P. Trufanov, Alltagsprobleme der Stadtbevlkerung der UdSSR. Leningrad, Izd-vo
Leningradskogo un-ta 1973, 144 S. (russ.); L. A. Gordon, E. V. Klopov, V. Ja. Nej-

gol'dberg, T. B. Petrov, Entwickelter Sozialismus: Wohlstand der Arbeiter. in: ,, Arbej-

terklasse und die Welt von heute 2, 3/1974 (russ.), in diesem Heft des Marxismus Di-
gest.

XII. Arbeiterklasse, Bauern und Intelligenz

Die sowjetischen Bauern. Kurzer Geschichtsabrif (1917-1970). Moskau, Politizdar, 2.
erg. Aufl. 1973, 500 S. (russ.); Die sowjetische Intelligenz (Geschichte der Herausbil-
dung und des Wachstums) 1917-1965. Moskau, Mysl’ 1968, 432 S. (russ.); A. K. Kury-
lev, Das Biindnis von Arbeitern und Bauern. (Historische Erfahrungen und Entwick-
lungsperspektiven.) in: ,,Voprosy filosofii* 2/1968 (russ.); Die Arbeiterklasse und die
Entwicklung der Landwirtschaft der UdSSR. Moskau, Mys!” 1969, 247§, (russ.); V. P.
Kovalevskij, Die Festigung des Biindnisses von A rbeiterklasse und Kolchosbauern in der
Periode des Aufbaus des Kommunismus, 1959-1970 (aus Material der Ukr. SSR). Kiew,
Naukova dumka 1972, 324 S. (russ.); T. A. Dmitrenko, V. I. Kuzakova, Die Rolle der
Arbeiterklasse bei der Entwicklung des Kolchosdorfes (1945-1972). Moskau, Znanie
1973, 648S. (russ.); L. S. Bljachman, O. I. Skaratan, Wissenschaftlich-technische Revolu-
tion, Arbeiterklasse und Intelligenz. Moskau, Politizdat 1973, 320 S. (russ.).
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Neuere Marx-Engels-Forschung. Zur Marx-Engels-
Gesamtausgabe

Mit Beitragen von G. Heyden, W. Sewin, S. Lewiowa. Anhang: Vorwort

der MEGA. Herausgegeben vom Institut fiir Marxistische Studien und
Forschungen

48 Seiten, DIN A 4, DM 6,—
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I. W. Goroschkin, E. I. Kapustin, D. N. Karpuchm,
S. S Nowoshilow, J. E. Pak, B M. Sucharewsk1

Herausgeber: Staatliches Komitee fur Arbeit und Lohne beim Mimsterrat der
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Autorenkollektiv

Dialektik — Staat — Recht

Beitrdge marxistisch-leninistischer Staats- und Rechtstheoretiker auf

dem X. Internationalen HegelkongreB, Moskau 1974.
1976. Etwa 160 Seiten — 8° — etwa 9—- M.
Bestell-Nr. 7528611 (2173/1)
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Studien zur Entstehung
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Bestell-Nr, 7530013 (2173/2)
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Anna Seghers
Willkommen, Zukunft!
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Anna Seghers
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Wyhl — Analyse einer Biirgerbewegung gegen Kernkrafiwerke

Band 23 der Reihe Informationsberichte des IMSF, 150 Seilen, DIN A 4, Frankfurt/Main 1976, 8,— DM
VerfaBl von Rainer Obst unter Milarbeit von Klaus Pickshaus

Neuere Marx-Engels-Forschung. Zur Marx-Engels-Gesamtausgabe

Band 24 der Reihe Informationsberichte des IMSF, 48 Seiten, FranklurUMain 1976, 6,—~ DM

Mit Beitragen von Gunier Heyden, Wadimir Sewin und Solia Lewiowa, herausgegeben vom IMSF
Berufsverbote in der BRD. Eine juristisch-politische Dokumentation

Band 22 der Reihe Informationsberichte dos IMSF, DIN A 4, 110 Seilen, Frankfurt/Main 1975, 6,— DM,
bei Abnahmo von drai Exomplaren und mehr 5.~ DM
Vier A ben In hor, dsischer und italienischer Sprache

Arbeitslosigkeit und Wirtschaitskrise in der BRD in den siebziger Jahren
Band 19 der Reihe Informationsberichle des IMSF, DIN A 4, 81 Seiten, Frankfur/Main 1975, 8,— DM
Verfaf3l von Alberl J. Probst

Investitionskontrolle und Investitionslenkung
Band 18 der Reihe Informationsberichte des IMSF, 107 Seiten, DIN A 4, 8 Tabellen, 8,—- DM
VerlaBt von Bernd Giither

Der SPD-Orienlierungsrahmen '85

Analyse und Kommaentar zum zwelten Entwurt des SPD-Partoivorslandes eines okonomisch-politischen
Orienlierungsrahmens [l die Jahro 1975 bis 1985 (OR '85)

VerlaBl von einor Atboltsgrupps des IMSF, Vorlag Marxis tische Blatter, 200 Seiten, 11,— DM (Band 17 der Reihe
Inlormationsberichte)

Gewerkschaltliche Jugendbildungsarbelt. Zur Entwicklung ihrer Inhalte und Methoden

Band 16 der Reihe Informationsberichle des IMSF, 104 Seilen, 8,— DM
VerfaBt von Gertrud Heinrich, unter Mitarbeit von Detlev Braubach, Karl Buchberger, Herbert Heilmann und
Dr. Johannes Henrich v, Heiseler

Der lotale Machtanspruch der Unlernehmer. Zum Entwurf elner ,Erklirung der Bundesver-
einigung der Deutschen Arbeitgeberverbinde zu gesellschaftlichen Grundsalzfragen”

Band 15 der Reihe Informationsberichle des IMSF, 33 Seilen und Dokumenlenanhang,

Franklurt/Main 1974, 5,— DM

VerfaBl von einer Arbeitsgruppe des IMSF

Der Sachverstindigenrat — ein Instrument staatsmonopolistischer Lohnregulierung

Band 14 der Reihe Informationsberichte des IMSF, 35 Seiten, Frankfurt/Main 1975, 5,— DM
VerlaBl von Dr. Heinz Schafer / Dr. Horst Schumann

Kaderschule fiir das Kapital

Thoorie und Praxis der Harzburger Akademie fGr Fihrungskrafle der Wirlschaft, 58 Seiten, Format DIN A 4,
Band 10 der Reihe Informationsberichle des IMSF, Frankfur/Main 1972, 5,— DM

VaerfaBt von Manfred Boni, Frank Deppe, Mira Maase, Gerd Wilbert

Mieten in der BRD
100 Seilen, Format DIN A 4, Band 9 der Reihe Informationsberichte des IMSF, Frankfurt/Main 1972, 8,— DM
Verfaft von Dipl.-Volkswirlin Elisabeth Bessau

Arbeitskampfrecht als Instrument des auBerdkonomischen Zwangs gegen die Arbelterklasse
und ihre Gewerkschaften

36 Seiten, DIN A 4, Band 8 der Reihe Informationsberichte des IMSF, Frankfurt/Main 1972, 5,— DM

vVerlaBt von Rolf Geftken, Klaus Dammann, Chrislian Rahn
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der Tarifbewegung in Hessen und Rheinland

130 Seiten, DIN A 4, Helt 7 dor Reihe Informalionsberichte des IMSF, B,— DM, bei Abnahme von mindeslens
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Dokumente — Statistiken — Analysen

Band 2 der Reihe Arbeitsmateriali
3 Aufinge Fommatin AT'aDi;IIE;I;?ides IMSF, Frankfurt/Main 1972, VI und 443 Seiten,
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BMaE e rbeitsmaterialien des IMSF, Format DIN A 4 broschiert, VI und 325 Seiten
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Dokumente — Statistiken — Analysen
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