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Diesmal Demokraten wahlen

Die geféhrliche Parallele des Bonner Kurses
19. September: Entscheidung fiir neue Politik

Am 1. September 1930 begenn der zweile Weltkrieg. Von den Hitler-Generiilen
vorbereitet und geplant, wurde ar diesem Tag eine Kriegsmaschinerie in Be-
wegung geselzl, die genz Europu in Schrecken verseizie und mit dem Tad von
55 Millioren Menschen endete. Mehr als 11 Millionen wurden von den Nazis in
den Konzentrationslagern umgebrach! und vergast, Millionea Kriippel, Witwen,
Waeaisen und Flitchilinge blieben zuriick. Grofie Gebietsteile Deulschlands wur-
den abgelrennt und dus, was von Deutschland dbrigblieb, in zwei Staaten ge-
teslt. Das war das Resuttel eines Krieges, der nich! allein der Krieg Hitfers, son-
dern der Krieg der deutschen Finanz- und Bankmonopole war, die tiber die Indu-
sirien Mitleleuropas sowie iher die ,Kornkemmer™ im Osten und Stidosten ver-
tigen wolllen,

Nieser Krieg begunn aber niche erst am 1. September 1939, Sechs Johre lang
flihrlen die Nazis bereits einen erbarmungsiosen Krieg gegen jene Deulsche, die
den Wert ithres Vaterlandes nichl in Divisionen, Panzern und Flugzeugen mefien,
sondern ihn ausgedritok! sehen wollten in seinem Anfeil un der geistigen, kuvi-
turellen und techrischen Entwichlung der Menschheit tberhaeupl. Er begenn mit
dem Ermiichtigunrgsgesetz im Jahre 1933, mit dem sich das Parlament seibst aus-
schaeltete und es einer verbrecherischen Regierung ttherlief, die materielien unad
geistigen Vorausselzungen fir den Krieg vorzubereiten; Kriegsvorbereitungen,
die mit Friedensbeteverungen getarn! waren und dorl, wo sie zu offensichtlich
wurden, dem Volk mil der unwahren Behauptung tiber die Gefahr avs dem
Oslen” schmackhaelt gemuchi wurden. Es war der Giple! nazislischer Demugogie,
ausgerechne! den lelzlen Parteilag der NSDAP 1933 uamittelbar vor dem Krieg
unier dem Motto ,Parieitag des Friedens' abzuhulten. ,Wer Hitler wéhit, der
wiihlt den Krieg®, dieser Waenruf der Gewerkschaiten und der politischen Geg-
ner der Nazis wtirde zur furchibaren Wirklichkeit,

Mil steigendem Unbehagen wird man gewisse Tendenzen in der bundesdeutschen
Polittk bemerken konnen, die eine besorgniscrregende Parallele zu den Vor-
gdngen ouiweisen, dic dem zweiten Welthrieg vorausgingen. So wie damals
dureh dus Ermiohtigungsgeselz de¢ Demotralie der TodessiaB verselzt wurde,
soll heule durch die Nolsiondsgesefze die onhnehin in der Rundesrepublik nur
schwach entwickelle Demokratie weiler unlergraben und am Ende ausgeléscht
werden. Wie damais mit der Phrase von der nationalen Sicherheil gegeniiber
dem Feind aus dem Oslen die Kriegsvorbereitungen Hillers begriindei und die
JMarxisten” ebenso kollektiv 2u Verbrechern erkldrt wurden wie heute die
.Kommunisten®, wird mit den gleichen Argumenten die Borner Ritstungspolitik
dem Volk ais lebensnotwendig hingesielil. Obwohi piemand den Bestund der
Rundesrepublii bedrohi, drdngen Bundeswehrgenerdle nach Alomwalfen und
bemiiht sich der CNU-Varsilzende und sogenernle ,Altbundeskanzier® Aden-
uuer, die Abrisstungsveriendivngen in Geaf zu torpedieren.

Fy wire nur zu wiinschen, dull die Wdhier in der Bundesrepublik, denen am
9. Septemher eine Méglichkeit geboten wird, eine Anderung der hisherigen
Politik in der Bundesrepublik herbeizutiihren, sich der geschichilichen Tatsachen
erinnern. Unsere Sicherheit erfordert nichts anderes als normale und gute Be-
ziehitngen zu ullen Stuuten dez Welt. Wir leven sicherer und besser, wenn wir
auf Alomwafen verzichlen und unsere Ritsiung auf ein Mindestmad beschirgnken.
Nur so kénnen wir den Frieden erhalten und den soziulen Farischriit sichern.
Wir mitssen uns am 19, Seplember zur Wah! des Hinften Bundestuges gegen

Riislung, gegen Nofstardsgesetze und ir den Frieden und die Demokeatie enl-
scheiden. Sr
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Zu viel Demokratie?

Dic Forderung der CDU/CSU, die Le-
gislalurperiode des Bundestages auf
sechs fahre zu verldngern, hat decr
Rundestagsprastdent, Dr. Eugen Ger-
stenmaier, in eincr Rundfunkansprache
als cine ,reine ZweckmaBigkeitsirage®
bezeichnet, Das klingl aus dem Munde
des Mannes, der in der Bundesrepublik
21 den cbersten Hitlern der Demaokratie
gehoren sollte, erstaunlich, denn es
handclt sich dabei nicht um Zweckma-
Bigkeitsiragen, sondern wum eine
Grundfrage des demokralischen Le-
bens in der Bundesrepublik iiberhaupt.

Schon jetzt erschopft sich die Demo-
kratie fiir den Staalsbirger darin, alle
vier Jahre cinmal ecinen Stimmzeltel
in die Urne zu wertfen, und sich fur
einen Kandidalen zu entscheiden, der
ihm von den Parleien prasentierl wird,
ahne dafll er selbst auch nur den ge-
ringsten EinfluB auf diesen Varschlag
hat.

Vom Valke soll nach dem Crundgesetz
da nach eincr Wahl die Abgeordnelen
vier Jahre lang allein nach Artike] 38
des Grundgeseizes ihrem Gewissen
unterwotlen und weder an Auitrage
nach an Weisungen gebunden sind,
Terner, wie die politische Vergangen-
heit der Bundesrepublik gezeigt hat,
sich auch kcineswegs verpllichtet fuh-
len, die Versprechungen, die sie den
Wahlern vorher gemacht haben, ein-
zuhalten, hleibt fiic ,Demokratie gleich
Valksherrschafl” nur ein winzig klei-
ner Spielraum. Aber selbst das ist der
CDU noch zu viel Demokralie; sie will
nichl vier, sondern maglichst sedhs
Jdahre lang, ohnc Rikcksicht anf die
Versprechungen die sie den Wihlern
gemacht hat, entscheiden. okaolus




Gewerkschaften und Wiedervereinigung

Eine Emnid-Umfrage, die zu denken gibt
Die deutschen Gewerkschafter miissen miteinander reden

Eine Umirage des Emnid-Instituts hat ergeben, daB 69 Prozent der Bundesbiirger
der deutschen Wiedervereinigung den Vorrang vor der europiischen Vereini-
gung geben, die nur 24 Prozent fiir vordringlich halten. Bei den Jugendlichen
ist der Prozentsatz, der der deutschen Wiedervereinigung den Vorrang gibt,

sogar noch héher.

Dieses Umfrageergebnis ist beachtlich.
Es zeigt, daB die seit eineinhalb Jahr-
zehnt die Bundesbiirger berieselnde
Propaganda der Europa-,Idee” nicht
vermocht hat, das nationale Zusam-
mengehorigkeitsgefithl der Deutschen
zu verdringen. Und vielleicht kann
man es auch als Beweis dafiir werten,
daB nicht wenigen Deutschen bewubBt
ist, daB die Bonner Politik der klein-
europdischen Integration nicht geeig-
net ist,den Weg zur deutschen Wieder-
vereinigung zu ebnen, sondern im Ge-
genteil Hindernisse auf diesem Weg
errichtet.

Die Gewerkschaiter aber sollte das
Ergebnis der Emnid-Umfrage zu der
Priifung veranlassen: Haben denn
wir und unsere Organisationen die-
ses Ziel, die deutsche Wiederverei-
nigung, immer bei all unserem
Handeln mit vor Augen gehabt
oder haben auch wir uns allzu leicht
in den von Bonn vorgezeichneten
bequemeren Weg der kleineuropi-
ischen Integration einordnen
lassen?

Im Februar 1955 wandte sich der DGB-
Bundesvorstand und Bundesausschuf
mit der Erklarung «Wiedervereinigung
geht vor!” gegen die Annahme der
Pariser Vertrage iiber die Remilitarisie-
rung und Eingliederung Westdeutsch-
lands in die NATO durch den Bundes-
tag. Zwei Jahre spater veroffentlichte
der DGB zum 1. Mai 1957 sein Zehn-
Punkte-Programm zur Wiedervereini-
gung, in dem u. a. festgestellt wurde:
~Die Wiedervereinigung Deulschlands
kann weder den AnschluB eines
Teiles an den anderen noch die Gleich-
schaltung des einen Bereichs mit dem
anderen bedeuten.”

Aber geschehen ist fiir die deutsche
Wiedervereinigung, das muB man ganz
niichtern feststellen, in all den Jahren
auch von Seiten der Gewerkschaften
wenig, um nicht zu sagen nichts.

Das Aktionsprogramm des DGB sagt
zu dieser Frage nichts. In der Praambel
des DGB -Grundsatzprogramms wird
die Wiedervereinigung Deutschlands
als Voraussetzung fiir eine friedliche
Ordnung Europas bezeichnet. Das ist
vollig falsch. Umgekehrt wird ein Schuh
daraus: Nur wenn es gelingt, die be-
stehende Konfrontation der sich in
Deutschland und Europa gegeniiber-
stehenden feindlichen Militirblgcke
und die daraus resultierenden Spannun-
gen und den kalten Krieg durch ein
gesamteuropdisches, von den USA und
der UdSSR garantiertes Friedens- und
Sicherheitssystem zu iiberwinden, wird
der Weg zur deutschen Einheit frei.
Es mag ein Ausdruck der nicht unbe-
griindeten Resignation in der Frage
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der deutschen Wiedervereinigung sein,
wenn nur ein einziger Antrag zum IG-
Metall-Gewerkschaftstag sich damit
befaBte, der allerdings von fiinf ande-
ren Verwaltungsstellen unterstiitzt
wird. Jedoch scheint dieser von der
Verwaltungsstelle Berlin eingereichte
Antrag nicht geeignet, in dieser Frage
weiter zu kommen. Abgesehen von
der Bonner Standard-Floskel vom
~Recht auf Selbstbestimmung”, die
sich im Munde von Politikern recht
eigenartig ausnimmt, die die Volksbe-
fragung gegen die Atombewaffnung
haben verbieten lassen, begriift der
Antrag der Berliner Verwaltungsstelle
die ,Politik der kleinen Schritte” und
«erwartet sinnvolle Initiativen in der
Deutschlandfrage”. Wenn die Berliner
Kollegen jedoch im nédchsten Satz das
«Recht des Deutschen Bundestages,
Sitzungen in Berlin durchzufiihren”
bekrdftigen, dann ist diese Unterstiit-
zung der gegen die Sowjetunion und
die DDR gerichteten Provokationspoli-
tik das genaue Gegenteil einer ,sinn-
vollen Initiative in der Deutschland-
frage”.

Nicht durch Provokationen, sondern
nur durch Verhandlungs- und Verstéin-
digungsbereitschaft kann die Situation
zwischen beiden deutschen Staaten
aufgelockert und damit der Weg zur
deutschen Wiedervereinigung bereitet
werden. In dem Berliner Antrag wird
denn auch richtig gesagt:

.Die  Wiedervereinigung  Deutsch-
lands als das bedeutendste Ziel ihres
Handelns ist nur erreichbar im Zuge
einer weltlweiten Verstindigung. Da-
zu gehort die international kontrol-
lierte Abriistung in allen Léindern der

Welt. Dazu gehort aber auch eine
Verstdndigung in Europa iiber die zur
Zeit durch Blockbildung festgelegten
Grenzen hinweg.”
Bei dieser guten und richtigen
Verstindigungsbereitschaft mit Eu-
ropa und der ganzen Welt aber ist
doch die Frage mit den Hinden
greifbar: Ja, warum denn in die
Ferne schweifen, warum denn nicht
Verstindigung mit der DDR, vor
allem den dortigen Gewerkschaiten,
wie sie uns hundertfach angeboten
wurde; warum beginnen wir nicht
in Deutschland, in und zwischen
beiden deutschen Staaten mit Ab-
riistungsgesprdchen und MaBnah-
men? Das wdre doch der einfachste
und sofort gangbare Weg!

Das aber ist auch die Kernfrage: Wer
glaubt, er kann die DDR ignorieren,
wird nie der deutschen Wiedervereini-
gung auch nur ein Stiickchen nédher
kommen. DaB Gewerkschafter aus
beiden deutschen Staaten trotz unter-
schiedlicher Auffassungen in vielen
Fragen miteinander sprechen koénnen,
ist lange bewiesen. Was dabei heraus-
kommt, hédngt immer von beiden Ge-
sprachspartnern ab; denn keiner ist in
der Lage, dem andern seine Meinung
bei einem solchen Gesprach zu dik-
tieren. Eines aber steht fest: Eine ak-
tive gesamtdeutsche Verstiandigungs-
initiative des DGB und seiner Gewerk-
schaften wiirde fiir die deutsche Wie-
dervereinigung bahnbrechend wirken.
(Siehe auch: ,Fiir gegenseitiges Ken-
nenlernen”.)

Das Ziel ist nicht leicht zu erreichen.
Aber es sollte angestrebt werden. Je-
der Gewerkschafter aber sollte wissen,
daB es zur Zeit unter den um Bundes-
tagsmandate werbenden Parteien nur
eine gibt, die der Bevélkerung den Ent-
wurf eines Deutschlandplanes unter-
breitet hat, in dem die allmahliche
Anndherung an die deutsche Wieder-
vereinigung in konkrete Schritte der
Abriistung, Entspannung und gesamt-
europdischen Sicherheit eingebettetist:
die Deutsche Friedens-Union. A. B.

Antrdge, die ,,vergessen“ wurden

Mehrere Antrdge an den 8, Gewerk-
schafstag der IG Metall in Bremen be-
schdftigen sich mit dem Verhaltnis des
DGB und der Gewerkschaften zur DDR
und den dortigen Gewerkschaften. In
einigen Antrigen werden klare und
brauchbare Vorschlage zur Deutsch-
landpolitik, zur innerdeutschen Ver-
standigung und zu der Rolle gemacht,
die die Gewerkschaften der Bundesre-
publik spielen kénnten,

Aber nur zwei davon (Nr. 26, Ludwigs-
burg, und Nr. 27, Berlin) wurden im
Antragsheft der IG Metall abgedruckt.
Sieben weitere der Verwaltungsstellen
Solingen und Rheinhausen (zu Nr. 26)
sowie Dortmund, Velbert, Braun-
schweig, Diisseldorf und Gelsenkirchen
(zu Nr. 27) wurden nicht abgedruckt
und lediglich als ,dhnlich lautend” be-

zeichnet. Das ist aber nicht der Fall.
Diese Antrige haben zum Teil eine
ganz andere Substanz. So auch die
Antrdge von Rheinhausen und Krefeld
zu Nr. 22, die eine Beteiligung an den
Ostermirschen der Atomwaffengegner
fordern, wihrend davon in dem abge-
druckten (zweifellos guten) Diisseldor-
fer Antrag nicht die Rede ist.

Weder die Mitglieder der IG Metall
noch die Delegierten des Gewerk-
schaftstages haben die Maglichkeit,
sich tiber den Inhalt dieser ,dhnlich
lautenden” Antrdge in dem vom Ge-
werkschaftsvorstand verbreiteten An-
tragsheft zu informieren. Ein Zufall?

Lesen Sie, bitte, in unserer Beilage den
Text einiger dieser interessanten An-
trdage.



FRAGWURDIGE URTEILE

Nach 20monatiger Verhandlungsdauer
hat das Schwurgericht beim Landge-
richt Frankfurt das Urteil im Ausch-
witz-ProzeB gesprochen, einem ProzeB,
der weit tiiber die Bundesrepublik hin-
aus Aufsehen erregte. Die gefallten
Urteile werfen die Frage auf, ob sie
den unvorstellbaren AusmaBen der
Verbrechen und der Schuld der Ange-
klagten gerecht werden. Inzwischen
haben die Vertreter der Nebenkldger
ebenso wie die Staatsanwaltschaft Be-
rufung eingelegt.

In der Urteilsbegriindung hat das
Schwurgericht festgestellt, es habe im
sogenannten Dritten Reich ein von der
SS und Waffen-SS gestiitztes staat-
liches System gegeben, das sich die
Ausrottung ganzer Volker, besonders
der Juden und der Slawen, zum Ziel
setzte. Diese Feststellung des Schwur-
gerichtes hat nicht nur eine geschicht-
liche Bedeutung, sondern auch groBSen
aktuellen Wert fiir die weitere Verfol-
gung nazistischer Verbrechen.

Auf der Frankfurter Anklagebank
saBen ,kleine Verbrecher”, die aus
RassenhaB heimtiickisch und grausam
und aus niedrigen Beweggriinden un-
gezdhlte Menschen umbrachten.

Zwar traf der Gerichtsvorsitzende,
Senatsprdsident Dr. Hofmeyer, die
durchaus richtige Feststellung, daf
die  kleinen = Massenverbrecher
ebenso schuldig seien wie die
Schreibtischmérder, aber es fehl-
ten auf der Anklagebank jene, die
die Organisatoren und Nutzniefier
der Sklavenarbeit in den Konzen-
trationslagern waren, wie z. B.
die Vertreter der IG Farben. Und
es fehlten auch jene, die durch An-
tisemitismus, Antikommunismus,
Volkerverhetzung und Militarismus
die geistigen Voraussetzungen fiir
die entsetzlichen Untaten schufen,
die Gegenstand dieses Prozesses
waren.

All denen aber, die heute nach Been-
digung der Prozesse gegen die natio-
nalsozialistischen Morder rufen und
iber die grauenvollen Verbrechen, die
in den Konzentrationslagern begangen
wurden, den Schleier des Vergessens
ziehen wollen, sei gesagt, daB es im
wohlverstandenen Interesse unserer
Nation liegt, die Auseinandersetzung
mit der Vergangenheit entschieden
weiterzufithren und alle Verbrechen,
die in der Nazizeit gegen das eigene
Volk wie gegen die Angehérigen an-
derer Volker begangen wurden, nach
dem im Grundgesetz verankerten Prin-
zip der Rechtsstaatlichkeit zu sithnen.
ST.

OTV GEGEN HASSEL

Der Hauptvorstand der Gewerkschaft
Offentliche Dienste, Transport und
Verkehr hat beim Bundesverfassungs-
gericht in Karlsruhe Beschwerde gegen
Verteidigungsminister von Hassel ein-
gelegt und die Aufhebung des Geheim-

erlasses beantragt,womit der Minister
seit Monaten versucht, die OTV-Mit-
gliederwerbung unter den Berufssol-
daten zu erschweren. Dem Minister
soll mit der Klage die Verletzung des
Grundgesetzes nachgewiesen werden,
Bekanntlich sind die Werber der Ge-
werkschaft OTV — anders als die des
von Bonn gefoérderten ,Bundeswehr-
verbandes — von kommandierenden
Offizieren aus den Kasernen gewiesen
worden, wahrend gleichzeitig der Ver-
trieb und die Verteilung gewerkschaft-
licher Schriften unter den Soldaten
behindert oder gar untersagt wurde.

DER BRAVE MANN ...

Von einer wahrhait sozialen GroBtat
ist zu berichten: Ein Gesetz fiir eine
Alterssicherung wurde verabschiedet,
das wirklich als vorbildlich gelten
kann. Und es gab um dieses Gesetz
kein langes Tauziehen, wie es sonst
bei sozialen Verbesserungen der Fall
ist. Nur ganze drei Wochen dauerte
die parlamentarische Behandlung des
Gesetzes, die zweite und dritte Lesung
ging in einer knappen Stunde iiber die
Biihne. Und kein Abgeordneter und
Minister, auch nicht der Herr Bundes-
kanzler, forderte MaBhalten.

Nach diesem neuen Gesetz iiber die
Alterssicherung gentigt es, 8 Jahre pro
Monat einen Beitrag von 160 DM zu
zahlen, um eine Altersversorgung von
mindestens 400 DM im Monat zu er-
werben. Nach 16 Jahren steigert sich
dieser Anspruch auf 800 DM im Monat.
Wie groBziigig diese Regelung ist,
zeigt ein Vergleich mit der gesetzlichen
Rentenversicherung. Zahlt ein Versi-
cherter hier acht Jahre pro Monat
freiwillig die Beitragsklasse ,Q", die
161 DM kostet, so erwirbt er damit
in diesen acht Jahren einen Rentenan-
spruch von im Monat 129,20 DM nach
den in diesem Jahr giiltigen Berech-
nungsgrundlagen. Ein Altersruhegeld
der gesetzlichen Rentenversicherung
kann er dann tberhaupt noch nicht
erhalten, weil dafiir die Wartezeit 15
Jahre betrdgt. Um einen Altersruhe-
geldanspruch von 400 DM im Monat zu
erwerben, miiBte der Versicherte in
der gesetzlichen Rentenversicherung
30 bis 31 Jahre den Beitrag von 161
DM Monat fiir Monat entrichten.

Mit der sozialen Groftat, von der
hier berichtet wird, hat es leider
noch eine besondere Bewandtnis:
Sie wurde nicht fiir das Volk voll-
bracht, sondern diese vorbildliche
Alterssicherung haben die 200 Ab-
geordneten des Landtages Nord-
rhein-Westfalen fiir sich selbst be-
schlossen.

Dafiir zahlen sie zwanzig Prozent
ihrer Grunddiaten als Beitrag (die 160
DM) und ,verzichten” auf die Uber-
gangsentschadigung, die einem Abge-
ordneten bisher gezahlt wurde, wenn
er aus dem Landtag ausscheiden muBte,

weil er nicht wieder gewdhlt wurde
Damit nun aber bei dem hohen Beitrag
zur Alterskasse die Didten nicht zu
knapp werden, haben sich die Abge-
ordneten diese gleich mit erhéht.

Um genau zu berichten: Die FDP hat
das Gesetz fiir die Abgeordneten-Pen-
sion abgelehnt, das im Diisseldorfer
Landtag von der CDU und SPD ge-
meinsam beschlossen wurde. Aber
auch die FDP ist nicht gegen diese
gilinstige Pensionskasse. Sie lehnt nur
die Pflichtmitgliedschaft ab.

Die meisten Abgeordneten, soweit sie
nicht als Unternehmer oder Freischaf-
fende selbstdndig tdtig sind, haben
selbstverstdndlich als Beamte oder
rentenversicherte  Angestellte  (im
Ausnahmefall vielleicht auch Arbeiter)
teil an der Altersvorsorge, wie sie fiir
das Volk gut genug gehalten wird.
Aber fiir die Volksvertreter reicht das
offenbar nicht aus. Der Steuerzahler
muB ihnen jetzt auch noch eine zu-
sdlzliche Pension finanzieren. Und das
Beispiel von Disseldorf wird sicher in
den anderen Landeshauptstddten und
in Bonn Schule machen. Liegt doch in
der Schreibtischschublade des Bundes-
tagsprasidenten Gerstenmaier schon
lange der Gesetzentwurf fiir eine Ab-
geordneten-Pension.

HieB es nicht einmal, Abgeordneter sei
ein Ehrenamt, und: Der brave Mann
denkt an sich selbst zuletzt? Aber
vielleicht nimmt man sich in Bonn das
Diisseldorfer Gesetz fiir die Abgeord-
neten-Pension ja jetzt als Vorbild fiir
die Verbesserung der gesetzlichen
Rentenversicherung der Arbeiter und
Angestellten?! -pp-

DURFTIGES ALTERSRUHEGELD

Die durchschnittliche Hoéhe der 1962
von der Rentenversicherung der Ar-
beiter neu gewdhrten Altersruhegelder
wegen Vollendung des 65. Lebens-
jahres hat nach der Statistik des
Verbandes der Rentenversicherungs-
trager fir Manner 275,30 DM, fir
Frauen 94,60 DM betragen. Im Ge-
schiftsbericht des Vorstandes fiir den
8. Gewerkschaftstag der IG Metall, der
diese Zahlen jetzt veroffentlichte, wird
nachgewiesen, daB damit das Alters-
ruhegeld fiir Ménner, von dem oft
zwei Personen ,leben" sollen, noch
nicht einmal das Niveau der offent-
lichen Sozialhilfe erreicht.

Der erheblich niedrigere Durchschnitts-
betrag ist nicht nur auf die oft kiirzere
Versicherungszeit, sondern vor allem
auch auf die Unterbezahlung der Frau-
enarbeit zurtickzufiihren. Doch wenn
das Diisseldorfer Gesetz fiir die Alters-
versorgung der Abgeordneten in Bonn
Schule macht und dort auch fiir die
Rentengesetzgebung zum Mafstab ge-
nommen wird, dann wird es ja bald
mit unseren Sozialrenten rapide auf-
wartsgehen (siehe dazu: ,Der brave
Mann...").
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Ein Programm der Arbeitnehmer

Antrage an den Gewerkschaftstag der 1G Metall

sind zugleich Forderungen nach einer neuen Polilik

Genau achl Tage var dem Wahllag [iir cin neues Bundesparlament, am 11. Sep-
lember, gehl in Bremen der 8. Gewerkschaltslag der 1G Metall zu Ende. Was die
Detegicrlen, stellverlrelend [ir fast zwei Millionen gewerkschalfllich organisierle
Arheiter und Angesiellte der Metallindustrie, beschlielen werden, mub jeder
Bewerber um ein Mandal im neuen Bundeslag zur Kenninis nehmen. Die an-
ndhernd 500 Antrige, die dem Gewerkschafislag zur Beratung und Enlschieidung
vorliegen, widerspiegeln nicht nur die sozialen und polilischen Erwarlungen
der Beschiftiglen in der Metallwirctschafi; sie machen zugleich die Fnrderungen
und Wiinsche der gesamten Arheilnehmerschalt in der Bundesrepublik anschau-
lich — die Erwartungen der Volksmehrheit also. Jeder Bundestagskandidal mége
sich das gul merken. — Im [ogenden verdffenilichen wir eine reprdsentative
Auswahl der Anlrdge, die man vielleichi als ein .Dringlichkeilspragramm® der

Arbeitnehmer kennzeichnen kann:

Kampt gegen Notstandsgesetze

.Der 8. Gewerkschafistag der iG Me-
tall begriiBt den Appell der 215 Pro-
fessoren un den DGB und die Vor-
stédinde der in itim vereinigten Gewerk-
schaften. Gleich ihnen erliNt uns die
Sorge um die Entwicklung unserer jun-
gen Demokratie. Angesichis der hinler
verschiossenen Tiiren geftihrlen ge-
heimnisvollen Beralungen im Bundes-
haushali ist die Frage herechiig!, was
jelzt geschehen soll, um unsere Demo-
kratie vor den geplanten Nofstands-
gesetzen zu verleidigen.

Wir bekriftigen mit aller Entschieden-
hieit nochnals unsere bereils auf dem
7. Gewerkschaitstag angenommene Eni-
schlieBung gegen jede Notstundsge-
selzgebuny

Der 8. Gewerkschalistag der 13 Metall
beouftragt den Vorstand unserer Or-
ganisation, gemeinseam mit dem DGB
oder anderen Gewerlkischaften Beratun-
gen aufzunehmen, mit dem Ziel, Auf-
kidrungs- und KempimaBnehmen auf
jeder Ebene einzuleiten, um die ge-
plante Notslandsgeselzgebuny zu ver-

hindern. (Verwallungsstelle Velbert)

Gefahr van rechts

.Der Gewerkschaitstag stetlt mit Em-
porung flest. daB die Zirnohme der
rechtsradikalen Tendenzen in der Bun-
desrepublik  von den maBygeblichen
Stellen stindig bagatellisiert wird. Die
Delegierten warnen vor dieser gera-
dezu leichisinnigen Einschalzung der
Gefahr von rechls. Im Interesse einer
aemokratischen Entwickiung Jordert
der Gewerkschaflstag energische Mas-
nehmen gegen ulle Versuche, fuschisti-
sches Gedankengu! wieder auileben zu
lassen und zu verbreiten”
(Verwaliungsstelle EBlingen)

Gegen Atombewaffnung

-Der Gewerkschaltstag erwarte! von
der Bundesregierung und den pofiti-
schen Parteien der Bundesrepublik
eigene Abriistungsiailiativen und den
Verzicht auf die alomare Ausrisiung
der Bundeswehr.”

(Verwaltungsstelle Dasseldor],

Auszug]

.Der Gewerhschafisiag mége besdhlie-
Ben: Die Delegierten des 8. ordentli-
chen Gewerkschaltsteges der Indusirie-
gewerkschafr Metall flir die Bundesre-
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pirblik Deuwtschiond wenden sich eni-
schieden:
1. gegen eine Bewualnung der Bundes-
wehr mit atomaren Waffen,
2. gegen eine Beieiligung der Bundes-
wehr an anderea Objekien, wie z. B.
MLF,
3. gegen einen Atomminengiirtel enl-
lang der Zonengrenze.
Wir unferstiizen die Bestrebungen fir
eine atomwafienfreie Zone in Mitlel-
europa.”

(Verwaltungssielle Rheinhansen)

Neue Hochstzahl an Mitgliedern
bei der 1G Metall

Der zum 8 Gewerkschaftslag verof-
fenllichle Gesdhaftsberichl der 1G Me-
lall fur den Rerichtszeitraum 1962 bis
1964 enthall eine Reihe inleressanter
Zahlen, die das Organisalionsleben
dieser grofiten Gewerkschafi deutlich
machen.

So waren 1964 von den rund finf Mil-
lionen in der Melallwirtschalt Beschat-
ligten 1912 415 Mitglieder der 1G Me-
1all. Mit dieser nach verkauften Bei-
lragsmarken errechnelen Mitgliedec-
zahl hat die IGM einen neuen Hochst-
stand an Mitgliedern erreichi; davon
waren 203 453 weibliche Milglieder.
Die Tariflohne der Metallarbeiter ha-
ben sich im Berichiszeilraum durch-
schnittlich um 28 Prozent erhéht. Das
durchschnillliche Tarifgehall der aus-
gebildeten kaufmanmischen Angesteil-
len in der untersten Gehallsgruppe
stieg in dieser Zeit um 20 Prozent.

Zur Zeit sind in den Relrieben der Me-
lallerzeugung und der Melallverarbei-
lung der Bundesrepublik 105192 Be-
triebsrdle und Vertrauenslenie Mit-
glieder der IG Melall. 43062 davon
wurden 1n den Betriebsralewahlen
1963 gewaihlt.

Kriegsverherrlichung bestrafen

-Der Gewerkschalistag wolle beschlie-
Ben: Der Verstand wird aulgefordert,
ecinen  Geselzeniwuri ouszuarbeilen,
der die Verherrlichung des Krieges
durch Schrift und Bild unter Strafe
stellt Dieser Gesefzentwurf ist allen
im Bundestag vertrelenen Parteien zu-
zuleiten.” (Verwaltungsslelle Landshut]

Alljghrlich Anti-Kriagsiag

-Der Gewerkschaftstag der 1G Melall
mége beschiieBen, den 1. Seplember
alljdhslich in wiirdiger Form als Antf-
Kriegstag der Gewerkschafi zu be-
gehen. DerVorstand wird eufgeforderd,
alles daran zu setzen, umn den Beschlufl
des Bundesvorstandes des DGB von
Saarbriicken rlickgéngig zu machen.
(Verwaltungsstelle Solingen)

Konlakte zu Osteuropa

.Der Frieden kana ouf die Daver nicht
erhalten bleiben, wenn die Vélker un-
terschiedlicher gesellschaftlicher Sy-
sfeme gegeneinander wirken, deshalb
miissen sie mileinander leben. Zu die-
sem Zwecke sollen Kentakie und Ver-
bindungen mit Mittei- und Osleuropu
aifgenommen werden . . .

Der Gewerkschaitsleg mdége deshualb
beschlieflen, dab der Vorstand der IG
Metall beim Bundesvorstund des DGB
dahin wirkt, dafi im Rehmen interna-
tionaler Aufgaben Gespréiche und Kon-
takte mif den Menschen und Organen
cler Ldnder Miltel- und Osteuropuas
aufgenommen werden.”

{Verwaltungsstelle Ludwigsburg,
Auszug)

Endlich mehr Mitbestimmung

.Eine vorzunehmende Reform musB die

. quahfizierte Mitbestimmuny der
Arbeitnehmer tiber den Kohle- und
Stahibereich hinous auf alle Grofun-
ternehmen — unnabhéngig ven ihrer
Rechisform und ihrer Zugehorigkeit 2u
eirem bestimmten Wirischaftszweig —
ausdehnen . . .

Wir halten den Zeiipunkt nun fiir ge-
kommen, wo nur die Grofie der Unler-
nehmen und ihre wirtschaft/iche Be-
deuiung im Rehmen der Volkswirl-
schaft als MaBsteb lir die Einfithrung
der guuaithizierten Mitbestimmung der
Arbeilnehmer gelien missen. Die Mit-
bestimmung der Arbeitnehmer in allen
Groflunternehmen ist unuhdingbarer
Besrandieil einer wirklichen demokra-
tischen Gesellschallsordnung.”

(Verwaltungsstelle RBochum, Auszug]

.Der Gewerkschullstag moge beschlie-
flea: . . . ({die) Vorhereitung und Durch-
fithrung des Kampies:

a) fitr eine Mithestimmung auf der
Gruadiage helrieblicher Vereinberun-
gen;

b) Aufnahme betrieblicher Mitbestim-
mungsrechie in Tarifverirégen;

¢) Sicherung van Mitbestimmungsrech-
ten durch entsprechende Anderung des
Betriebsverlassungsgesetzes, Alle ge-
werkschaltlich organisierten Bundes-
tagsubgeordnelen werden uufgefordert,
sich ltir die enisprechende Anderung
des Belriebsverfassungsgesetzes einzu-
selzen;

d) tur die Demokratisieruny der Wirt-
schalt aul der Grundlage einer itberbe-
irieblichen  parititischen  Mithestim-
muny in Organen aus Verlrelern der
Unternehmer itnd dernGewerkschalten.®

{Verwaliungssielle Salinqgen, Auszug)
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Sozialisierung oder ,,Neuordnung*?

|G Berghau und Emergie iiberarbcifct die Satrung
Unierschiedliche Auffassungon iiber daos Zial

Die 1G Bergbau und Energie fithrt am 23, und 24, September in Oberhausen cinen
Auflerordentlichen GewerkschatfskongreR durch. Dem KongreB, der sich enl-
sprechend der vom Hauptvorstand vorgeschlagenen Tagesordnung ausschlieflich
mil Saftzungsfragen beschiftigen wird, liegen insgesaml 245 Antriige aus den
Orlsgruppen, Geschattssiellen und Bezirken vor.

Der unter der Federfithrung von Heinz
Kegel ausgearbeilete  Salzungsvor-
schlag deckt sich in  entscherdonden
Punklen nicht mit den Vorstellungcn
der Mitgliedschaft. Schon jetzt diirfte
festslehen, daB es Uber den § S der
Salzung — Zijele der Gewerkschaft —
zu einer leidenschalllichen Diskussion
kommen wird,

In der Neutfassung heifit es: ,Die
IGBUE erstrehl ¢) die Neuordnung
der Bergbau- und Energiewirl-
schail.” Demgegenuber liesl man in
der alten Satzung voem 1. Oktober
{960 unter § 4 Ahsalz 1b:  Dic Ge-
werkschaft erslrebl die Sozialisic-
rur:y der Bergbauindustrie.”

In Antragen an den 8 Gewerkschalts-
kongrefi der IGBuE hatten mehr als 60
Ortsgruppen in Ubereinstimmung mil
der Verfassung des Landes Nordrhein-
Westfalen den Hauplvorstand beaul-
Iragl, .sich mil ailen gewerkschaftfi-
chen Mitteln fiir die Oberfithrung des
Bergbaus in Gemeineigenium einzu-
setzen.”

Diese Antrige wurden wie folgt be-
grundet

.Der privatwirischaftlich  betriebene
Bergbau hat sich als unfdhig erwiesen,

Krisen aufzufangen und die Volibe-
schdftigung zut gurantreren. Die Eatl-
wicklung im Steinkohlerberghau be-
weist daBdie privatwirischaftliche Orel-
nung in diesem Industriczweig versag!t
hat. Die heufigen Besiizer des Berg-
baus sind trolz groBer staullicher Sub-
ventionen nich! mehr in der Lage, dem
Bergmann eine gesicherie Zukunii zu
bieten. Wir sehen nicht ein, dafl die
Verluste des Berghaus von der Alige-
meinheit getragen werden solien, wih-
rend die Gewinne einseitiy den Unter-
nehmern und Aktiontiren zufliefen.”
Direkie und indirekle staatliche Zu-
schusse 1n Hohe von jahrlich 3 Milliar-
den DM {ir die Berghaukaonzerne und
Dividenden von 12, 14, ja sogar 20 Pro-
“#enl einerseils; der BeschluB, 26 GroB-
schachtanlagen und 20 Kleinzechen
stillzulegen, die bevorstchende Feier-
schichlenwelle und die un .Schwarzen
Plan” der Uniernehmer enthaltene
Lohnstopp-Konzeption andorerseits, be-
statigen die von den Ortsgruppen ge-
troffene Festsiellung

Unler diesen Umslanden ist es nur fol-
gerichtig, wenn wicderum von den
Orlsgruppen in Antragen an den kom-
menden Gewerkschaliskongrefi als Ziel
der IGBuE | die Sozialisierung der Berg-

Thesen zur Yermdgensbildung

.1. Die Dynumik der tariilichen Lohn-
politik und die Frerzligighkeit des Ar-
beilsplatzes dirfen durch die Vermo-
gensbildung nichl beeintrdchiigt wer-
den.

2. Vermégenswirksame Leisfungen der
Arbeitgeber zu Gunsfen der Arbeitneh-
mer diirfen nicht von einer Selbstbe-
teiligunyg der Arbeitnehmer abhdngig
gemach! werden.

3. Unter Beriicksichtigung aller kon-
junktur- uad volkswirtschafispoliti-
schen Probleme wird die zumutbare
Belastung der Arbeilgebher ermittelf.
Die Leistungen miissen steuerirei und
primienbegtinstigt sein. Die einseitige
Vermogensbildung zu Gunsten der Ar-
beilgeber seit der Wiihrungsreform
muB in einer Weise Karrigiert werden,
dad filr vermdégenswirksame Leistun-
gen der Arbeilgeher zu Gunsten der
Arbeitnefimer ein ungemesserer Teil
der Gewinnsubsianz  hinzugezogen
wird.

4. £5 mub in wllen Punklen sicherge-
stellt werden, daf Lohnpolitik und
Eigentumsbildung sich  gegenseitiy
nichi beefntriichtigen.”
{Verwallungsstelle Remscheid, Auszug)

Weiter aktiva Lahnpolitik

.Der Gewerkschafistag moge beschlie-
8en: Die aklive Lohnpolitik ist eines

der wirksumsten Mitte! zur Verbesse-
riung des Lebensstandards der Arbeit-
nehmer. Mut fille der oktiven Lohn-
politik ist der Anteil der Nelto-Lohn-
und Gehallssumme um Brulto-Sozial-
produkt zu halten und zu vergrofern,
Durch weitestgehende Tarifierung der
betrieblichen Lohn-, Gehalis- und Ar-
beitshedingungen muf gleichzeitig die
soziule Sicherheil vergrofiert werden.”

(Verwallungsstelle Dusseldorl)

Soviale Sicherheit

.Der Gewerkschaltslag moge beschiie-
Gen: Die 1G Metall selzl sich mil aflen
Mitteln dafitr ein, da8
1. alle Arbeiter in der gesefziichen
Krankenversicherung bleiben,
2. alle Tarifungesteliten unabhdngig
von der Hohe itires Einkommens in tder
gesefzlichen Krankenversicherung ver-
sicherungspflichtig werden,
3. die arbeitsrechifiche Regelung der
Lohnfortzuhlung im Krankheitsialie
haildinsglichst eingefiihrt wird,
4. daB in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung die Versichertingspflicht fir
Arbeiter und Angestelfle unabhiingig
von der Héhe ihver Einkommen erhal-
ten bieibt.”

(Verwallungsslelle Disseldorf)

bau- und Encrgiewiclschaft” gefordert
wird. Vergleicht mun diese Formulie-
rung mit der vem [lauptvorstand un-
terbre teten Neufassung, so zeiqgt sich,
wie: erheblich die Dilferenzen sind. Ein
Kompromill bietet sich ineinem Antrag
on, der van 52 Qrisgruppen eingereicht
wurde und folgende Fassung hat: .. . -
die Necuordnung der Berghau- und
Energiewirtschaft mil dem Ziel der
Dberfiirrung in Gemeineigentum.”

Von aktuelier Bedeutung isl auch der
§ 13 rder Salzung, der die Voraussel-
zungen Hir einen Arheilskampf regelt.
Wihrend die alte Satzung bestimml,
daB ber Angriffen aul die Existenz oder
die Rechte der Gewerkschalt sowie bei
Angriffen auf die demokralische Grund-
ordnung der Haupivorstand pder cine
von ihm einberufcne Funktionarskon-
ferenz berediligt sind, ohne varherige
Urahstimmung einen Streikbeschlull
zu fassen, sall nach dem Entwurf die-
ses Recht nur noch dem Hauptvarsland
zuslehen.

Argesichls der drohenden Nol-
slandsveriassung und im TInteresse
der Sicherung der demakKralischen
Rechte und Freiheiten wdren die
Delegierten gut beraten, unter al-
len Umstdnden aui der allen Fas-
sung des § 13 zn beslehen. Eine
solche Enlscheidung entsprdche auch
der innergewerkschaillichen Demo-
kratie, wvaon deren Funktionieren
die Krail der Organisation in einem
enlschetdenden Malle abhdngl.

QOrganisations- und Salzungsfragen
sind zwar auberst wichtig, doch wird
der Aulerordeniliche Gewerkschafls-
kongreB der IGBuE nicht darum her-
umkommen, sich auch mit der besorg-
niserregenden Lage im westdeutschen
Steinkohlenberghau zu beschilliyen
und gewerkschaftliche SoforimaBnah.
men zu heschiiefien, durch welche Bun-
desregierung und Bergbauunterneh-
mer gezwungen werden, endlich eine
Energiepolitik zu betreiben, die auf die
Erhaltung der Kohle und auf die Schaf-
fung eines Minimums an sozialer
Sicherheit fir die Bergarbeiter abzielt.

G. B.

Zechanstillegungen ohne Ende

Mil den Beschliissen tiber die Stille-
gung der Zechen ,Vicloria Mathias®
und .Langenbrahm* in Essen, ,Dahi-
busch" in Gesenkirchen und der Teil-
stillegung von ,Hansemann® in Dort-
mund hat sich das Schicksal aller beim
Rationalisierungsverband zur Schlie-
Bung gemeldeten Zechen enlschieden.

Von den insgesaml 31 zur Stillegung
angemeldeten GroBschachlanlagen
werden 18 in der Zeit vom |, Septem-
ber 1965 bis zum 31. August 1968 ihiren
Befrieb einstellen, Acht Schachlanlagen
sind inzwischen bereils stillgelegl waor-
den, Nur fir vier Zechen — _Brassert”.
.Thyssen 2/5°, ,Waltrop® und _Carl
Alexander” — wurde die Stillaqungs-
anzeige zuriickgezogen.  Aufierdem
werden 20 Kleinzechen sowie eine Rei-
he von Nebenbelrieben geschlossen.

Die Auswirkungen der neuen Stille-
gungswelle sind noch nicht abzusehen.
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Fur gegenseitiges Kennenlernen

Mitbestimmung der Gewerkschaften in der DDR (SchluB)
Es geht nicht ohne Mdngel und Schwierigkeiten

Die Studien iiber Recht und Praxis der gewerkschaftlichen Mitbestimmung in der
DDR haben mich eine neue Welt erblicken lassen — eine neue Welt des Gewerk-
schafters. Es ist gar keine Frage, dafi diese Welt mit der bei uns in der Bundes-
republik verbreiteten Vorstellung iiber das Leben ,driiben”, und besonders das
des Arbeitnehmers, des Gewerkschafters, nicht iibereinstimmt. Sie ist ganz ein-
fach anders, viel anders. So gehoért zum Beispiel dazu, daB neben neuen Wirk-
lichkeiten, in denen die Gewerkschafter wirken, auch neue Schwierigkeiten und
Mingel bestehen, die uns géinzlich unbekannt sind, da unsere Wirklichkeit eine

andere ist.

So paradox es scheinen mag: die
groBten Schwierigkeiten, mit denen
die Gewerkschafter in den Betrieben
der DDR fertig zu werden haben,
entspringen nicht irgendwelchen
Differenzen mit Direktoren, der
SED usw., die den Gewerkschaften
bei der Wahrnehmung ihrer Rechte
Steine in den Weg rollen wiirden,
— sie ergeben sich vielmehr aus
den umfangreichen Verantwortlich-
keiten und dem weitgehenden MaB
an Mitbestimmungs- und Mitverfii-
gungsrechten, das der Staat ihnen
zugebilligt hat.
Es ist eine Art Doppelfunktion, die die
Gewerkschaften ausiiben und mit der
sie nicht immer fertig zu werden schei-
nen. Jedenfalls habe ich diesen Ein-
druck bei meinen Beobachtungen im
Magdeburger Thdalmann-Werk gewon-
nen. Ein Beispiel mag das verdeut-
lichen:

Hemmungen durch Mitsprache

In der turnusmdBigen Versammlung
von einer der weit iiber 300 Gewerk-
schaftsgruppen im ETW, in der ich —
abseits sitzend — ,Maéauschen"” spielen
konnte, beklagte ein Arbeiter den Um-
stand, daB die Motorkarren in der Halle
einige Kollegen mit den Auspuffgasen
beldstigen wiirden. Es sei doch an der
Zeit, diese veralteten Fahrzeuge, die
fir den innerbetrieblichen Material-
transport benétigt werden, durch die
modernen Elektrokarren zu ersetzen.
Die betroffenen Arbeiter pflichteten
dem Redner, dem Arbeitsschutzobmann
der Gruppe, bei und erinnerten zu-
gleich daran, daB dieses Problem schon
vor mehreren Monaten zur Debatte
gestanden habe. Es wurde der Vor-
schlag gemacht, bis zur nachsten Zu-
sammenkunft bei der Betriebsleitung
in dieser Sache vorstellig zu werden.
Darauf meldete sich ein Mitglied der
Abteilungsgewerkschaftsleitung (AGL)
zu Wort, das zu meinem Erstaunen
gleich mit ,ja, aber. . .“ begann. Die
Forderung der Kollegen sei sehr be-
rechtigt, stellte der Sprecher fest, gab
aber zu bedenken, daB man die Sache
»nicht gleich morgen” abdndern kénne,
weil die Anschaffung von E-Karren
den Investitionsplan beriihre, der fiir
das laufende Jahr schon ausgelastet
und ja auch mit den Stimmen der an-
wesenden Kollegen beschlossen wor-
den sei. Er billigte jedoch zu, daB das
Problem im kommenden Planjahr so-
fort aus der Welt geschaffen werden
miisse.

6

Damit waren die andern aber nicht ein-
verstanden. Man debattierte hin und
her, kam jedoch zu keinem rechten
Ergebnis. Die Sache sollte weiter ver-
folgt werden. Ich habe einige Male
solche Aufschub-,Lésungen” von Pro-
blemen erlebt und auch in Einzelge-
sprachen derartige Beispiele erfahren.
Auf einen Nenner gebracht, kann man
sagen: Manche Gewerkschafter in der
DDR, die in den Betrieben schalten und
walten konnen, als seien es ihre
eigenen, stehen sich — und gerade
wohl deshalb — selbst im Wege. Sie
haben einerseits die Interessen der Be-
schdaftigten wahrzunehmen, miissen
andererseits als ,Mitbesitzer” auch an
die Kosten denken und daran, ob man
alle Wiinsche auf einmal verkraften
kann. Sie konnen nicht nur fordern,
sondern sie miissen selbst auch fiir die
Voraussetzungen zur Realisierung
ihrer Forderungen sorgen. Verlangt
die BGL z. B. 100 000 Mark fiir eine
Klimaanlage, dann muB sie auch gleich
sagen konnen, wo man die Summe her-
oder wegnehmen soll. Und sie kann es,
weil sie in Planung, Produktion, Ver-
teilung und Finanzen nicht nur mitge-
hért wird, sondern maBgeblich mitent-
scheidet.

Noch weitergehende Vollmachten

Man ist sich dieser Situation in den
Betrieben und den iibergeordneten
Vorstinden véllig bewuBt. Wiih-
rend man die ersten Jahre versuch-
te, daraus entstehende Unzufrieden-
heiten unter den Gewerkschaftern
durch ,erzieherische Aufkldrung”
zu besdnftigen, geht man jetzt den
einzig richtigen Weg: Die Gewerk-
schafter fordern noch mehr Mit-
spracherechte in den Betrieben und
weitergehende Vollmachten, die sie
in die Lage versetzen sollen,
schneller und unmittelbarer die be-
rechtigten Forderungen der Arbei-
ter und Angestellten zu erfiillen.

Im subjektiven Bereich geht es in den
Diskussionen darum, einige verant-
wortliche Funktiondre sowohl im Be-
trieb als auch in den regionalen Lei-
tungen von der negativen Seite eines
sogenannten ,Mitbesitzerkomplexes"”
zu befreien, der sie daran hindert, im
Interesse der Kollegen das Richtige im
richtigen Augenblick zu tun. Diese Din-
ge sind in FluB und werden in hoffent-
lich absehbarer Zeit dazu fiihren, die
«Kinderkrankheiten” des umfassenden
Mitbestimmungsrechts in der DDR zu
heilen.

Auch erscheint mir — und natiirlich
vielen Gewerkschaftern in der DDR —
das ganze System der Lohnfindung
reichlich kompliziert. Es ist fiir den
Arbeiter an der Drehbank nicht immer
leicht vorherzusagen, wieviel er am
Monatsende verdient haben wird. Ge-
wiB, es gibt den garantierten Grund-
lohn. Aber der Anteil des ,Mehrlohns*,
der zusammen mit dem Grundlohn den
Gesamtlohn ausmacht, gestaltet sich
individuell und ist variabel. Soweit er
von qualitativer und quantitativer Lei-
tung des Einzelnen abhdngt, wie Norm-
erfiillung und -tibererfiillung, vom Pro-
zentsatz des Ausschusses usw., ist
auch alles klar und iibersichtlich. Eine
hdufige Quelle von Argernis und Ver-
stimmung ist jedoch der Teil des Mehr-
lohns, der von der Arbeitsleistung
aller Mitglieder einer Brigade, Abtei-
lung usw. abhdngt, und zwar insofern,
als dadurch die Hohe von Prdamien und
sonstigen Zuzahlungen bestimmt wird.
Man ist zur Zeit dabei, unter Wahrung
des individuellen Anreizes und des
Prinzips der kollektiven Zusammenar-
beit, eine Vereinfachung der Lohnfin-
dung durchzufiihren. Insbesondere geht
es darum, mehr Verantwortlichkeit
auch bei den Lohngestaltungen an die
unteren Gewerkschaftsgremien abzu-
geben.

Keine ,Menschen vom FlieBband”

Man konnte noch eine Reihe weiterer
Kritiken ansetzen: etwa an der um-
fangreichen Versammlungstétigkeit,
deren Einschrdankung auf das erforder-
liche MaB von vielen Gewerkschafts-
mitgliedern und Funktiondren als
wohltuend empfunden wiirde; und vor
allem daran, daB auch in der DDR
die Gewerkschafter nicht immer alle
ihnen verbiirgten Rechte wahrzuneh-
men verstehen, Wahrend die Gewerk-
schafter bei uns in der Bundesrepublik
einen tdglichen kleinen und groBen
»Krieg” um die Erhaltung und den Aus-
bau von Rechten in Betrieb und Gesell-
schaft fiihren, ist es in der DDR ihr
groBter Kummer, wie sie mit all den
ihnen vom Staat iibertragenen Ver-
antwortlichkeiten in Betrieb und Ge-
sellschaft fertig werden sollen.

Ich habe keine Gelegenheit versaumt,
auf die mir als unangebracht erschie-
nenen Dinge in der gewerkschaftlichen
Praktik, sei es organisatorischer, sozi-
aler oder politischer Art, hinzuweisen.
Ich konnte iiberall Aufgeschlossenheit,
Zuganglichkeit und selbstkritische Of-
fenheit feststellen. Aber eine diesbe-
ziigliche Bemerkung eines DDR-Ge-
werkschafters verdient erwdhnt zu
werden, und sie sollte besonders von
jenen beherzigt werden, die noch nicht
aus dem schwarzweiBen Denkschema
herausgekommen sind:

~Wenn ihr aus der Bundesrepublik zu
uns kommt, um zu sehen und zu héren,
wie es bei uns aussieht, dann scheint
ihr mit dem festen Vorsalz anzureisen,
wir miiBten fiir alles schon eine Patent-
I6sung gefunden haben, sonst taugt
die ganze Chose nichts. Wieso sollen
wir in zwanzigjihrigem Neubeginn
schon alles mustergiiltig haben, was




man im Westen in den zweilausend
Jahren seit der Schlacht im Teutobur-
gerWald nicht fertiggebracht hat. Oder
sind alle eure Probleme schon zur Zu-
iriedenheit aller gelést? Habt ihr keine
Forderungen, keine Idealvorslellungen
mehr? Bei uns tauchen jedes Jahr neue
Fragen aul. Und das wird wohl auch so
pleiben, denn Menschen kann man
nicht am FlieBband produzieren!”
Wenn ich abschlieBend den Gesamt-
eindruck tiber meine Beobachtungen
szum Thema ,Mitbestimmung in der
DDR" wiedergebe, so muB ich anerken-
nend gestehen, daB die Gewerkschaften
in der DDR iiber ein Mitbestimmungs-
recht und eine Mitbestimmungspraxis
verfiigen, die dem hiesigen im Montan-
bereich praktizierten weit liberlegen
sind. Die Mitbestimmung der Gewerk-
schafter in der DDR ist eine von jenen
Errungenschaften, die man bei uns so
gern — entweder aus Unkenntnis oder
aus Boswilligkeit — nur in GanseftiB-
chen setzt. Sie ist jedoch keine Fiktion,
sie ist eine Realitdt. Auch die dortige
Mitbestimmung ist indessen noch nicht
der Weisheit letzter SchluB, weshalb
stdndig an ihrer Vervollkommnung ge-
arbeitet wird. Und es unterstreicht
wieder die Andersartigkeit der gesell-
schaftlichen und Machtverhdltnisse in
der DDR, wenn das in enger Zusam-
menarbeit mit der Regierung geschieht,
von der nicht selten die Initiativen und
Vorschldge ausgehen.

Es ist von groBtem Interesse fiir
einen Gewerkschafter in der Bun-
desrepublik, diese andere Welt, die
zudem eine deutsche ist, kennenzu-
lernen. Und es ist ein Erlebnis, dies
mit eigenen Augen zu tun. Dariiber
hinaus diirite ein solches Erlebnis
fiir den Gewerkschafter in der Bun-
desrepublik nicht ohne brauchbare
Anregungen verlaufen, wie umge-
kehrt die Begegnung nicht unfrucht-
bar fiir die Gesprachspartner in der
DDR ist.

Der kurze Einblick in die betriebliche
Wirklichkeit der DDR und in den Alltag
der Gewerkschafter driiben hat mir die
bei uns weit verbreitete erschreckende
Unkenntnis dartiber und die daraus re-
sultierende Entfremdung zwischen den
Gewerkschaftsbiinden der Bundesrepu-
blik und der DDR offenbart. Es ist er-
freulich, daB sich im DGB nunmehr
eine Tendenz zum Kennenlernen auch
der sozialistischen Wirklichkeit durch-
zusetzen beginnt. Die Studienreisen
junger Gewerkschafter in die Tschecho-
slowakei und nach Polen und der
Besuch des OTV-Vorsitzenden Heinz
Kluncker in Karlsbad, wo er mit fiih-
renden Gewerkschaftern aus sozialisti-
schen Lindern zusammenkommt, lassen
das vermuten. Natiirlich liegt es unter
diesem Blickwinkel nahe, kiinftig auch
die DDR in diese Kontaktpflege mit
einzubeziehen. Der unerlaBliche Abbau
der Vorurteile kann iiber das gegen-
seitigeKennenlernen begonnen werden.

Was man tun kénnte. ..

Eine ganze Reihe von ersten Schritten
in dieser Richtung wire denkbar: Der
allererste Schritt wire jedoch der Ent-

schluB, die Auseinandersetzungen und
Meinungsverschiedenheiten zwischen
DGB und FDGB auf beiden Seiten zwar
kritisch, aber sachlich auszutragen.
Eine objektive Berichterstattung iiber
die sozialen, wirtschaftlichen und kul-
turellen Verhiltnisse in der DDR miifite
in den gewerkschaftlichen Publikatio-
nen Einzug halten, etwa wie es in
Berichten von Heinz Koar (,Welt der
Arbeit”) und Heinz D. Stuckmann
(»Metall”) und in dem Bericht des
Wirtschaftswissenschaitlichen Instituts
des DGB iiber das Bildungswesen der
DDR begonnen wurde.
Ferner wire ein gewerkschaftlicher
Zeitungsaustausch anzustreben. Die
Gewerkschaftstage sollten Platz fiir
einige Beobachter der jeweiligen Fach-
gewerkschaft aus dem anderen
Deutschland haben. Ebeso sollten Ju-
gendkongresse, Frauentagungen, Be-
rufsgruppenkonferenzen und wichtige
Kongresse anderer Art, die von den
Gewerkschaften durchgefiithrt werden,
gegenseitig mit Beobachtern beschickt
werden. Man sollte auch einen Aus-
tausch von Referenten und Publikatio-
nen zu fachlich-wissenschaftlichen
Themen ins Auge fassen. Zu den Ost-
seminaren des DGB sollten Leute vom
FDGB hinzugezogen werden, damit sie
Rede und Antwort stehen konnen.
Ebenso miiten Mauerbesuche in Ber-
lin auch auf die andere, die oOstliche
Seite fiihren.

Von groBer Bedeutung fiir das ge-

genseitige Kennen- und daraus fol-
l gernde Verstehenlernen sind vor

allem gewerkschaftliche Studien-
gruppen — auf der Ebene der Be-
triebe bis hinauf zu den Zentralvor-
stdnden der Einzelgewerkschaiten
und der beiden Gewerkschaftsbiinde
DGB und FDGB — die die Verhalt-
nisse an Ort und Stelle in Augen-
schein nehmen.

GewiB wird die eine oder andere MaB-
nahme nicht gleich zu realisieren sein;
weitere Schritte in verschiedenen Be-
reichen miften noch hinzukommen.
Aber anfangen sollte man endlich ein-
mal. Der augenblickliche Stand des
Wissens bei uns liber den Alltag des
Gewerkschafters in der DDR, tber die
neue und andere Wirklichkeit, erfor-
dert Informationen ,aus erster Hand".
Man muB sich das ganz einfach mal
ansehen, um glaubhaft mitreden zu
konnen.

Man muB wissen, wie die Gewerk-
schafter in Frankreich, Italien, Schwe-
den, Polen, der Tschechoslowakei und
in der Sowjetunion arbeiten. Aber man
sollte insbesondere wissen, wie die
Gewerkschafter im anderen Deutsch-
land leben und arbeiten — Gewerk-
schafter, die nicht selten unsere Onkel,
Neffen, Briider, Vettern und Nichten
sind. Wenn z. B. ,Bild” meint, in der
DDR gebe es keine Mithestimmung,
so mag das Axel Springer glauben, in
dessen Konzern es wirklich nicht die
Spur davon gibt. Die Gewerkschafter
sollten indessen, ihrer Vernunft ge-
horchend, das Visier hochklappen und
ein Auge ,riskieren”, G. S.

DGB: Schulwesen der DDR ist besser

Das wirtschaftswissenschaftliche Institut der Gewerkschaiten (WWI) hat in einer
kiirzlich verdffentlichten Analyse iiber das Schulwesen in beiden deutschen
Staaten griindlich mit einigen Klischeevorstellungen iiber die ,kommunistische
Erziehung” aufgerdumt. Schon die Tatsache, daf zum Vergleich und um an den
hiesigen MiB- und Riickstinden im Schulwesen Kritik zu iiben, die DDR heran-

gezogen wurde, ist bemerkenswert.

Das WWI des DGB widerlegt in der
Untersuchung die jahrelang in der Bun-
desrepublik (auch von den Gewerk-
schaften) verbreitete Behauptung, der
polytechnische Unterricht in der DDR
sei nichts weiter als getarnte Kinder-
arbeit, mit der Feststellung: ,Die da-
mit verfogte Absicht ist nicht, die
Schiiler frithzeitig als Arbeitskrdite zu
nutzen. Vielmehr sollen dadurch Nei-
gungen und Eignungen geweckt und
entwickelt werden, um die Berufsent-
scheidung der Schiiler vorzubereiten.”

Die DDR habe im Bildungswesen vor
der Bundesrepublik einen grofien Vor-
sprung, stellt das DGB-Institut fest und
belegt das mit eindrucksvollen Zahlen.
So beenden vier Fiinftel der westdeut-
schen Schiiler ihre Schulzeit nach acht,
zum kleineren Teil nach neun Volks-
schuljahren. Etwa 14 Prozent besuchen
die Oberschule und 6 Prozent zehn-
jahrige Mittelschulen. In der DDR sind
es dagegen 85 Prozent der Schiiler, die
eine zehnklassige Schulausbildung be-

kommen, die zudem auf héherem Ni-
veau erfolgt als bei uns.

Wéhrend in der Bundesrepublik nur
7 Prozent jedes Jahrgangs die Hoch-
schulreife erlangen, sind es in der DDR
19 Prozent. Das sind schon heute fiinf
Prozent mehr als fiir das nachste Jahr-
zehnt in der Bundesrepublik ange-
strebt wird. AuBerdem hat die DDR
die von Bundesprasident Heinrich Liib-
ke verteidigte ein- und zweiklassige
Schule bis auf wenige Einzelfdlle ab-
geschafft. In der Bundesrepublik gehen
noch 16 Prozent aller Schiiler in solche
Zwergschulen.

Das Wirtschaftswissenschaftliche In-
stitut kommt zu dem SchluBl, daB die
Situation in der Bundesrepublik ,durch
eine kaum noch zu iiberbietende Kon-
fusion im Bildungs- und Berufsausbil-
dungswesen gezeichnet ist“. In bezug
auf die DDR lautet das Urteil: ,Es han-
delt sich dabei um ein einheitliches,
iibersichtlich gegliedertes und zweifel-
los auch den Erfordernissen einer In-
dustriegesellschaft durchaus angepaB-
tes Bildungssystem.”
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Vorstofs fir mehr Mitbestimmung

Was steht in dem Gesetzentwurf des DGB?

Eine wichtiga Fordarung soll varwirklicht werden

Gleich nac¢i den Bundeslagswahlen wird dey Deulsche Gewerkschallsbund mii
einer Grofveranstallung in der Dorimunder Weslfalenhalle einen wesentlichen
Schritl zur Realisierung seiner Mitbeslimmungsinrderung einleiten. Auf dieser
Kundgebung wird der NGR-Vorsilzende Rosenberg der Ufienlichkeil die ge-
werkschatllichen Vorstellungen fiber die Geslaltung und Funklion eines erwei-
ferten Mitbestimmungsrechls liir die Arbeitnehmer erliutern. Gleichzeilig soll
der vom Gewerkschaftsbund ausgearbeilele Entwuri cines meuen Mitbestim-
mungsgesetzes dem neugewidhlten Bundestag zugeleilel werden,

Mit dem gegenwirtigen Zustand, daB
die Demokratie vor dem Fahriktor en-
del, sell nach dem Willen des DGB und
der Millionen wirischalilich prakuisch
rechtlosen Arbeilnchmer endlich Schlull
gemacht werden. DerDeutsche Gewerk-
schaflsbund und die ihm angeschlosse-
nen Gewerkschallen haben die Erwel-
lerung der Lestehenden dirfligen Mit-
bestimmung zu der enlscheidenden ge-
sellschails- und wirtschafispolilischen
Aulgabe der nachsten Jahre erklart.

Die programmalische Grundlage dafiir
bilden das Grundsatzprogramm und das
Akuonsprogramm der Gewerkschallen.
Im Grundsatzprogramm wird dazu ge-
saqgl:

.Von wirtschaitlichen Entscheidungen
werden fnshesondere die Arbeitneh-
mer belrofien. Deshalb miissen sie und
1hre Gewerkschaflen gleichberechtigl
an der Gestaltung der Wirtschafl be-
teiligl werden, Die wirischaliliche Mit-
hestimmung der Arbeilnehmer ist eine
der Grundlagen ciner [freiheitlichen
und sozialen Gesellschallsordnung. Sie
entsprich! dem Wesen des demokrati-
schen und sozialen Rechisstuales.”

In dem im Fruhjahr 1965 beschlosse-
nen Aklionsprogramm des DGR wird
die Mitbestimmungslorderung bereiis
kankreter formuliert:

MHbestimmung der Arheitnehmer am
Arbeilsplatz, im Betrieb, im Unterneh-
men und in der gesamien Wirtschait
mul die politische Demokratie ergdn-
zen. Belsnrebsrate und Personalrite
mussen bei allen wirlschafllichen, so-
zialen und personeilen Enischeidungen
mithestummen. Die Rechle der Gewerk-
schaften in Betricben und Verwoltun-
gen sind z2u erwertern. Aile Groflunier-
nehmen miissen Arbeilsdirektoren und
paritiitisch beselzie Aulsichisorgane er-
halten. in wilen {echnisch selbsténdi-
gen Werksgruppen und Betriebsablei-
Jungen dieser Groflunternehmen sind
Bejrite und Direktorien zu bilden, die
der Mithestimmung entsprechen.”

Seil Monalen ist ein AusschuB des
DGB-Bundesvorstandes mit der Aus-
arbeitung eines Geseizenlwur{cs he-
schafligt, der — wie zu Beginn erwihnl
— die gewerkschaftlichen Gedanken
hierzu in Paragraphen fassen und um-
gehend dem neuen Bundestag zuge-
leitel werden soll. Inzwischen hat sich
um diesen Geselzentwurf [der vom
DGE den Gewerkschaftsmilgliedern
noch nichl bekannlgegeben wurde] in
der Unlernehmerpresse eine heftige
Polemik gegen den Gewerkschafisbund
eniwijckelt. Die Arbeilgeberverbande
und die Redakieure jhrer Publikations-
miftel sind im Unterschied zu den Ge-
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werkscdaftslunktiondren und den Re-
dakicuren ihrer Pubhikalionsmittel be-
reits iber den Inhalt des DGB-Gesetz-
cilwuries unlerrichlet,

Danach sieht der .Enlwuri eines
Gesetzes iibher die Mitbhestimmung
der Arbeilnehmer in GroBunlerneh-
men und Grafikonzernen{Mitheslim-
mungsgeselz)” — so lautel die Be-
zeichnung — die Ausdehnung der
Monlan-Mitbestimmung aufl alle
Unlernehmen, unabhingig von ihrver
Rechtsform, vor, wenn sie wenig-
slens zwei van den inlgenden drei
Merkmalen auiweisen: Beschiitig-
ter:zahl von 2000 nnd mehr, Min-
desthilanzsumme von 50 Millionen
DM, Jahresumsalz von 100 Millio-
nen DM und mehr.

Fir die Gruppe der ,GréBlunterneh-
men” mit mehr als 20 000 Beschaftiy-
len, 500 Millionen DM Bilanzsumme
oder einer Milliarde DM Umsalz sieht
derGeselzentwurf eine besondere Kon-
lrolle vor. So wird z. B. die Bildung
eines Unternehmensrates angestrebi,
welchem ein Vorsitzender und jeweils
achl Verlreter der Anlellseigner und
der Arbeilnehmer sowie mindestens
cine neulrale Person angehdren sol-
len. Weiter will der DGB fur diese
Riesenuniernehmen eine sogenannte
Unternehmensversammlung  schaffen,
der neben einem dreikophgen Prasidi-
um je 30 Vertreler des Kapifals und
der Arbeitnehmer sowic zwolf neulrale
Personen umlfassen sall, von dencn
wiederum je sechs durch die Anteils-
eigner bzw. Arbeitnehmer zu benen-
nen sind. Die Funktion des Arheits-
direklors sel! dafar in diesen GroBL-
unlernehmen, von denen es inder Bun-
desrepublik etwa 50 qmibt, fortfallen,

In der Gruppe der .GroBunternch-
men” mil mehr als 2000 (bis 200001
Beschaftigten und den (ibrigen Merk-
malen isl die Beibchaltung des Arheits.
direklors vorgesehen, wobei jedach
beabsiditigl 1st, seine Position unab-
hingiger zu gestalten. Fir diese Be-
triebe wird ebenlalls die Bildung pari-
latischer Untlernehmensrétle vorgaschla-
gen, die praktisch die Rolle der Aul-
sichisrale iibernehmen wiirden.

Die Erklarung des Haupigeschalsfih-
rers der Bundesvereinigung der Deut-
schen Artbeiigeberverbinde (BDA),
Eichler. der DGR wolle die parildtische
Milbeslimmung aul alle Betriehe mit
mehr als 500 Beschaftiglen ausdehnen,
wurde vom Deulschen Gewerkschalts-
pbund zuruckgewiesen und in der Weise
richtiggeslellt, dal auf die Absichl der
Gewerkschaften hingewiesen wurde.

gleichzeitig mit der Ausdehnung unpd
Verbesserung der Manfanmitbestini.
mung rine Verbesserung des Belriehs.
verfassungsyeselzes zu belreiben. |n
crsler Linie werde es darauf ankow-
men, die Rechle der Arbeilnehmer bei
Belricbsumstellungen  zu  verhessery
und den Wirlschaflsausschull zu einem
echien Milentscheidungsorgan zu ma-
chen.

Nach den Vorstellungen des DGB sol-
len die Aufsichisrile (Unlernehmens-
rdte) der GroBbetriebe — wie schon
bei Kohle, Eisen nnd Stahl — mit elf
Personen beselzl werden: {inf Verlre-
ter der Arheilnehmer, linf Beauftragte
der Anteiiseigner und ein Unparteii-

scher. Dieser ,elfte Mann” seoll von
der Mehrheil der Unternehmer- und
Gewerkschaftsverlreter gewdahll wer-

den. Ven den {unf{ Arbeitnehmerver-
tretern im Aulfsichtsray, so siehl es der
Enlwur] vor, missen hur 2wei aus dem
jeweiligen Belrich kommen, namlich
cin  Arbeiter und ein Angestellier.
Diese werden von den Beiriebsralen
— nach vorheriger Ahsprache mit der
zustindigen Gewerkschaft — und nicht
mehr von der Belegschafl gewdhlt. Die
drei weileren Arbeilnehmerhbeanftraq-
ten werden von der Gewerkschaft in
den Aufsichtsral delegierl

Zu diesem Teil des DCB-Geselzent-
wurfes mul festgestelll werden, dal
er aul eine nicht vertretbare Benach-
leiligung der Beschaltigten in den von
der Mitbeslimmung erfafilcn Relrichen
hinauslault. Die bisherige Praxis, dal
die Gewecrkschalflsvertreter in den Auf-
sichtsraten zwar von der Gewerkschall
vargeschlagen, aber von den Beleg-
schaflen gewahlt werden, sollte unbe-
dingt beibehallen werden.

Ls wdre sogar 2u ilberlegen, ob den
Belegschaften nichl auch das Vor-
schlagsrechl  eingerduml werden
sallle, damil sie — selbstver-
stiindlich in enger Zusammenarbeil
mil dem Betrichsral und der Ge-
werkschait — selbs| hestimmen kon-
nen, wem sie aus ihren Refhen die
[nleressenverlrelung im Aufsichts-
rat anvertrauen wollen. In cinem
neu¢n Milbeslimmungsyesetz soltle
eine Lasung angeslrcht werden, die
den Arbeilnehmern elne mdglichsl

weilgehende Mitwirkung bei ter
Mitbestimmung sicherl.
MDie Gewerkschalter sind  sich, wie

Wwilhelm Malerkamp vom geschaltsfioh-
renden DGB-Bundesvorsland es kurz-
lich belont hal, klay dariber, daB der
Kamp! um die Durchsetzung einer wirk-
camen Mithestimmung in der Wirtschatt
be: den Uniernehmern auf nodi griBe-
ren Widerstand slofen wird als das
Ringen um malerielle Zugeslandnisse.
Denn durch die Mibesiimmung wird
die AUmadht der Unternchmer in der
Wirtschalt und damil auch ihre Ein-
Mufnahme auf die Palilik eingeschrankl.
Eine gesellschaftspolitische Umgesial-
lung, die gleichzeiliy dem Arbeilneh-
mer (der Bevolkerungsmehrheit also)
mehe EinBuBnahme in  allen gescll-
schafilichen Bercichen versdhafll, jst
dic Folge. Hierbei geht es let2tlich —
und die Unternehmer wissen das — um
Machtfragen, die die Zukuanft mit ent-
scheiden werden. Sh.



Die Macht der Uberflissigen

In dem foigenden Artikel, dey die Uherschrifl Lriigt: Die
Machi der Dheriliissigen” — womit die grallen Kapitalelgen-
limer gemeinl sind, die nach der Aullassung des Verfassers
keine notwendige Funklion in der Wirlschaft mehr aus-
uben, — sefzen wir die Reihe unserer Artikel {iber die Ana-
lyse der wirtschalllichen und gesellschafllichen Enlwicklung
in der Bundesrepublik fort. Ein junger Wissenschalller aus
der DPR, Dr. habil. Heinz Petralk, legl in dem Ant-
satz den Standpunkl der Marxislen zum Problem der Mil-
bestimmung dar. In cinem Interview mil Dr, Thonres-
sc¢n, dem Leiler der Presseahleilung der Induslriegewerk-
schail Metall, warf ¢in Kommenlalor des Hessischen Rund-
lunks die Frage auf nach der marxistischen Position zum

Die ,Machl der Uberfissigen™ isl zur
entscheidenden Gefahr {iir den Bestand
der Demakralie im Innern der Bundes-
repulilik und fiir dic Sicherung des
Friedens nach auben geworden. ,In
der ersten Epoche der aligemeinen
Zenlralisation der Produkiions- und
Austauschmittel spieil der Eigentiimer
noch die niitzliche Rolle des Beoufsich-
tigers und ohersten Leiters. Seitdem
aber die Zeatralisation vollzogen ist,
ist er auch in dieser Hinsicht abgelést
worden, so dafl das ,Auge des Mei-
sters’, das in der individualistischen
Indusirie alles sehen muflte, hetile ge-
brochen ist. Aber gerade seildem das
kapitalistische Eigentum die Form
von Aktiengeselischaflen, seine vor-
gescitrittenste  Form, angenommen,
springt die Uberilitssigkeil des Eigen-
titmers erst rech! ins Auge. Und weil
derselbe unniilz ist, wird er schddlich.”
{.Der Sozialdemokrat”, 5. April 1894.)
x*

Der graBe Kapilaleigentimer spielt
keine nolwendige Rolle mehr in der
Produktion. Kaum einer der itber 11000
Vermogensmillionare der Bundesrepu-
blik, geschweige denn jene 100 Multi-
milliondre an der Spitze der Reich-
tumspyramide, Ubt eine notwendige
Funktion im ProzeB des Wirtschalts-
lebens aus. Vom Standpunkt der Nol-
wendigkeil ihrer Dienste [Gr das
Cunktionieren der Wirlschalt konnten
s1e cbensogut auf dem Mond leben.
Aber sic leanspruchen krafl eines
Eigentums, das nidit sie geschafien
haben, das alleinige Kommando iber
Unternehmen, die langst van Ange-
stelllen geleilet werden; sic beanspru-
¢hen das Alleinenlscheidungsrecht uber
ming Wirlschaft, in der sie keinerlei
produklive TFunklion mehr ausiben.
Sie verwehren den iber 20 Millionen
arbeitenden Menschen der Bunides-
republik jedes wesentliche Mitbestim-
mungsredit iber diese Wirtschaft,

Dic Grofleigenlimey der Wirtschall,
die weniger als ein Prozenl der Bevél-
kerung reprdsentieren, erklaren, dal
sic weiterhin auwf jenem Standpunkt
verharren werden, den ihre Vorgianger
sdion im veorigen Jahrhundert verlra-
ten, erkldren, dab sie nicht hereit sind,
auch nur einen Anteil an demn Recht
der Enlscheidung iber die Geslallung
wirtschalllichen Geschehens an die ar-

beitenden Klassen abzulrelen, die die
uberwaltigende Mehrheit des Volkes
bilden.

Schon im vorigen Jahrhundert sahen
fihrende Vertreter des ,Zenlralver-
bandes der Deutschen Industrie”, wic
z. B. decr Saarlindische Eisenindu-
slriclle und kanservalive Abgeardnete
Karl Ferdinand Stumm, in jedem Zu-
geslandnis an die Arbeiter einen Weg
auf eine abgleilende Ebene: .Stumm
war un sich nichi abgeneigl, seinen
Arbeitern eine moglichst gute Fiir-
sorge ungedeilten zu lassen, ganz im
uiten patriarchalischen Stil. Was ihn
jedoch aufbrachie und zu scharfen
Gegcnmadnahmen veraniabie, war das
Bestreben der Arbeiter und ihrer poli-
tischen Verireiung, dem Arbeiler ein
Mitspracherecht zu gewinnen.” {fro-
linde Balser: _Aufbruch zur Freiheit”,
Hannover 1963, §.67.)

An diesem Slandpunk( der Uberflis-
sigen, der Selbslherrscher der GroB-
industrie, hat sich bis zum heuligen
Tage nichis gednderl. Zilieren wir zum
Beweis dafiir den Unternehmerbrief
des Deutschen Industrieinslitutes vom
25, Mdrz 1965, der in Zusammenarbeil
mil dem Bundesverband der Deulschen
industrie und den induslriellen Ver-
binden der Bundesvereinigung cder
Deulschen Arbeitgeberverbande her-
ausgegeben wird, Dart heiBl es: . Was
sich auf dem Gebiet der Mitbeslim-
mung abzeichnet, berechtigt z2u den
stdrksten Belitrchiungen, quch wenn
man dic Forderungen nach tiber-
belrieblicher Mitbestininung etisklam-
mer!. Was sich als Reform der Unter-
nehmensverfassung oder als Erweite~
rung der wirtschaitlichen Mitbestim-
mung unkiindigl, kenn, wenn die BiG-
tentréume der Reformer in Eriiitlung
gehen, der kallen Sozialisierung nahe-
komumen.”

Man kénnte glauben, die Well wird
unlergehen, wenn die gewerkschafl-
lichen Forderungen nach weiteren Mit-
bestimmungsrecilen verwirklicht wer-
den, Die cinzig denkbare Well des
Deutschen Industrieinstituls scheint
jene zu sein, in der die arbeilenden
Klassen ewig unmindig bleiben. Das
Deutsche  Industrieinstilut  fordert:
.Die Unternehmerschaflt mub geriistel
sein — den Anféingen wehren.”

Weldien Anfangen sotl die Abwehr
gelien? .In der Auseinandcrsclzung
um die Mitbestimmung tallen last alle

Kampi der Gewerkschafil um die Milhestimmung der Arheil-
nehmer in der deutschen Wirischafi.
driickte dabei seine Verwunderung dariiber aus, daft die
Marxisten die Forderung der Gewerkschaiten auf Mif-
beslimmung posiliv beurleilen. Aber in dieser posiliven
Beurteiiung Ist nichls Verwunderliches. Im Gegenteil: Die
Nolwendigkeit des Kampfes um Mitheslimmung In der Ge-
sellschail, die von den Indusirie- und Bankmonopalen be-
herrschl wird, ergibl sich eindeulig aus der marxistischen
Belrachiung der Verhiillnisse in der Bundesrepublik. Das ist
die Meinung von Dr. IMeinz Petrak, die er in dem nach-
folgender Artikel begriindef:

Dcr Kommenialor

wesenllichen Stichworte der groflen
gesellschaftiichen Auseinandersetzung
unserer Zeil: ofientfiche Kontrolie,
Kontrolle wirtschaillicher Macht, Re-
form der Unlernehmensveriassung,
Humoanisierung des wirtschaftlichen
Bereichs, Investitionskontrolie, Miin-
digheit der Arbeitnehmer.”

Der Feslstellung des Deuischen Indu-
strieinstituls, dal dies die Stichwarte
der groBen Auseinandersetzungen un-
serer Zeit sind, michlen wir beipfiich-
ten. Der Fesistellung, dal man diesen
Forderungen wehren muB, kénnen wir
ausobjekliven Grinden nicht beiphich-
ten. Wir akzeptieren sie jedoch als
Ausdruck der Unversohnlichkeit der
Standpunkte des Grolkapilals mil den
Inleressen des gesellschaftlichen Fort-
schritls.

Was soll denn negabiv sein ander Ver-
wirklichung einer éffentlichen Kontrolle
z. B. dber the Verwendung jener 140
Milliarden Mark, die jahrlich durch die
dffentlichen Haushalte flie@en, und von
denen ein betlrdachilicher Teil auf schein-
bar geheimnisvolle Weise sich nach
einiger Zeil jeweils als Vermogenszu-
wachs privaler Monopolgesellschaften
wiederfindet?

Was soll schlechl sein an einer éffent-
lichen Kontrolle 4ber jene staatlichen
Unternehimen, die einen beadhtlichen
Teil der Wirtschaft bilden, die allein
durdh thre Exislenz demonstrieren, daff
es gar nichl des privaten Grolleigen-
lums fur eine Groflindustrie bedarf, die
aber von der privaten GroBindusirie
fur die Sicherung beslimmler Privile-
gien miBbrancdht werden?

Was soll schlecht sein darap, wenn eine
demokralische Konlrolle uber wirt-
schaltliche Machtkonzentration gefar-
dert wird, we doch gerade die deut-
sdie Geschichte bewiesen hat, wie ohne
offentliche Kontrolle aus privater Wirt-
schaftsmacht unkontroliierte politische
Machl zum Schaden der Offenllichkeil
erwuchs?

Eine Refarm der Unternehmensverfas-
sung zur Humanisierung des wirtschaflt-
lichen Bereichs, Investitianskontrolle
und Erringuny der Mundigkeit der Ar-
heiter sind vnaufschiebbare Forderun-
gen uwnserer Zeil geworden. Es geht
hicr nichi um neue Privilegien [ir cine
neuc Klasse, sondern mn notwendig
gewordene Verdnderungen, deren Ur-
sachen durch die Entwicklung der Ge-
sellschalt  des staatsmanopolistischen
Kapilalismus geschalfen wurden.



Es sind vor allem grei Griinde, die es
absolut notwendig machen, daB die
Macht der privaten GroBindustrie nicht
mehr ungeteilt bleibt.

Erstens verdndert die technische Revo-
lution die Existenz und Lebensbedin-
gungen aller Mitglieder der Gesell-
schaft in der weiteren Perspektive so
grundlegend, daB ohne und gegen die
Mitentscheidung der Masse der davon
Betroffenen Gefahren erwachsen kon-
nen, die heute noch nicht voll iiber-
schaubar sind.

Zweitens fiihrt die technische Revolu-
tion in der Bundesrepublik zu einer
ungeheuren Konzentration wirtschaft-
licher Macht und zu weiterer Monopo-
lisierung dieser Macht in immer weni-
ger Hénde. Wenn heute schon ein
Prozent der Bevolkerung reicher ist als
99 Prozent des Volkes, was die neu-
gebildeten Vermogenswerte betrifft, so
verstarkt ein weiterer Monopolisie-
rungsprozeB 6konomischer Macht noch
mehr das Streben nach dem politischen
Machtmonopol dieser Minderheit. Das
heiBt, die Mithestimmung mit neuen
Rechten wird notwendig zum Schutze
der Demokratie gegen jene Krifte, die
nach Notstandsverfassung und Not-
standsdikdatur streben.

Drittens haben wir zweimal in der deut-
schen Geschichte erlebt, wie sich die

Konzentration o¢konomischer Macht
einer Minderheit mit den extremsten
Kréften zur Aggression nach auBen
formiert. Die Beziehungen der unkon-
trollierten Macht der groBen Monopole
zum Hitlerfaschismus sind ebenso un-
leugbar wie die Beziehungen der heu-
tigen Wirtschaftsmonopole zur Ver-
fassungsdnderung im Sinne der Not-
standsgesetze, obwohl nicht das ge-
ringste Anzeichen einer Bedrohung der
Bundesrepublik durch irgendwelche
Méchte existiert. Die Forderung nach
Mitbestimmung der Lohn- und Gehalts-
empfanger, im weiteren aber auch in
entsprechender Weise der Bauern,
Handwerker, Einzelhdndler, Klein- und
Mittelunternehmer iiber alle wesent-
lichen Entscheidungen im Bereich der
Wirtschaft auf all ihren Ebenen, ist
daher auch ein erstrangiges Erforder-
nis zur Sicherung des Friedens fiir die
Bundesrepublik, die Gewdahr dafiir, daB
Wirtschaftsmacht nicht in den Dienst
einer Politik gestellt wird, wie sie uns
zweimal in einen Weltkrieg manove-
rierte.

Ja, man muB es aussprechen, Mitbe-
stimmung der Arbeiter und Angestell-
ten, der arbeitenden Schichten {iiber-
haupt, so verstanden, ist in der Tat
Anspruch auf Anteil an der Macht in
Wirtschaft, Staat und Gesellschaft. Die-

serAnspruch ist nicht nur gerecht, sach-
lich und historisch motiviert, er zeugt
auch von der GroBziigigkeit der ar-
beitenden Menschen und ihrer Gewerk-
schaften, die im Gegensatz zu den
Uberfliissigen nicht das ,Ganze" for-
dern, obwohl auch dieser Anspruch
wohl begriindet wire, sondern die in
der Tat maBhalten, wenn sie zundchst
um jenen Teil des von ihnen geschaf-
fenen Reichtums kdampfen, um jenen
EinfluB auf die Entscheidungen in Wirt-
schaft, Staat und Geselschaft, der zur
Sicherung der dringendsten Bediirfnisse
des weiteren Fortschritts notwendig
ist, ihnen jedoch immer noch vorent-
halten wird.

Was richtig ist, soll man anerkennen,
auch wenn es vom ,Deutschen Indu-
strieinstitut” stammt: ,Die Hauptaus-
einandersetzung tliber die Mitbestim-
mungsiorderungen steht allerdings erst
bevor. Sie wird unmittelbar nach der
Bundestagswahl entbrennen.”

Die Haltung zur Mitbestimmung der
Arbeiter und Angestellten ist zum Kri-
terium fiir die Haltung zur Demokra-
tie geworden. Mit dem Ausbau der
Mitbestimmung wéchst die Demokra-
tie, mit ihrer Verweigerung ist sie zum
Untergang verurteilt.

Antrdge

Die Zeitung METALL verbreitete in einem Sonderdruck
vom 10. Juli 1965 den Text der Antrdge an den 8. Gewerk-
schaftstag in Bremen. Von den 598 Antrigen wurden jedoch
zahlreiche nicht abgedruckt, sondern lediglich unter Nen-
nung des Aniragstellers als ,dhnlich lautend” vermerkt.
Darunter befinden sich — im Bereich der Politik — auch
einige, die keineswegs nur ,dhnlich” wie die abgedruckten
lauten, sondern einen ganz anderen Inhalt haben. So ist
unter den von METALL verdifentlichten Antrigen keiner,
der zur Teilnahme am Ostermarsch auffordert, und auch kei-
ner, der iiber die angeregte Verstindigung mit ost- und
mitteleuropdischen Léndern hinaus auch Vorschlige fiir eine
innerdeutsche Verstindigung unterbreiten wiirde, Aber
solche Antrdge gibt es. Nachstehend einige Beispiele, die
unter ,dhnlich lautend” verschwiegen wurden:

Zu Antrag Nr. 22

Der Gewerkschaftstag mége beschlieBen: Der Gewerk-
schaftstag begriifit die Ostermarschbewegung — Kampagne
flir Abriistung —, da ihre Tdtigkeit der in Beschliissen dar-
gelegten Auffassung der Gewerkschaiten zur Frage der
Atombewafinung bzw. der Abriistung entsprichl. Als Schritt
zur Verwirklichung gewerkschaitlicher Anti-Atomwaffen-
beschliisse beauftragt der Gewerkschaftstag den Vorstand,
den Milgliedern der IG Metall zu empfehlen, in den Aus-
schiissen der Oslermarschbewegung als politisch denkende
Menschen mitzuarbeiten (Verwaltungsstelle Rheinhausen).

*

Der Gewerlschaitstag mdége beschliefen, daB die ,Kam-
pagne fiir Abriistung — Ostermarsch der Atomwaifengeg-
ner” von unserer Gewerlkschaft in Anbetracht der allgemei-
nen internationalen Lage und der mit der Atomriistung
verbundenen Gefahren unterstiitzt wird {Verwaltungsstelle
Krefeld).

*

Zu Antrag Nr. 26

Der Gewerkschaftstag mdge beschlieBen: Der BeschluB,
keine Konlakte mit dem FDGB aufzunehmen, soll auf-

- die nicht ,,ahnlich lauten*

grund der verdnderten Verhdltnisse mit dem Ziel der Auf-
hebung tiberpriift werden. Der erste Schritt auf dem Wege
zu Kontakten mit den Mitgliedern des FDGB soll dadurch
gewdhrleistet werden, dafi die Gewerkschaflszeitungen bei-
der Organe einer dem anderen je eine Seile zum unzen-
sierten Meinungsaustausch zur Verfiigung stellt (Verwal-
tungsstelle Rheinhausen).

*

Zu Antrag Nr. 27

Der Gewerkschaftstag bekrdftigt nachdriicklich das Recht
des deulschen Volkes zur Wiedervereinigung in Freiheit.

Er beaufltragt die Delegation der IG Metall im Bundesaus-
schufl des DGB und die Delegation der 1G Metall zum néch-
sten BundeskongreB des DGB, sich dafiir einzusetzen, daB
unter Beriicksichtigung der realen Bedingungen in Deutsch-
land und auBerhalb Deutschlands der BundeskongreB des
DGB einen Gesamiplan der Gewerkschaflen erarbeitet mit
dem Inhalt und dem Ziel, die Bemiihungen des gesamfen
deuischen Volkes zur Wiedervereinigung erfolgreich zu
erleichtern (Verwaltungsstelle Velbert).

¥ .

Der Gewerkschaftstag wolle beschlieBen: Die deuische Wie-
dervereinigung ist nicht zu erreichen durch das Auirichlen
von Barrieren, sondern durch tatkriitiges und sofortiges
Handeln. Eine entscheidende Initiative der Bundesregierung
als frei und demokratisch gewdhlte Institution stirkt zu-
gleich das Vertrauen in den Willen zu einer ernsthaften
Wiedervereinigungspolitik, nachdem den vielen Erklirun-
gen tiber die Nolwendigkeit der Wiedervereinigung beider
deulscher Landesteile keine ernsthaften Handlungen ge-
folgt sind (Verwallungsstelle Braunschweig).

*

Zu Antrag Nr. 27

Der Gewerkschaftstag mége beschlieBen: Der 8. ordentliche
Gewerkschaftstag hdlt es fiir erforderlich, daB es 20 Jahre
nach Beendigung des zweiten Weltkrieges an der Zeit ist,




einen volkerrechtlich giiltigen Friedensverirag fiir Deutsch-
Jand abzuschlieBen. Der seit Jahren bestehende Zustand des
kalten Krieges zwischen beiden Teilen Deutschlands ist fiir
das gesamle deutsche Volk unertrdglich.

Entsprechend der im Grundsatzprogramm des DGB beton-
ten Bedeutung des weiteren unermiidlichen Strebens nach
der Wiedervereinigung Deutschlands auf der Basis des
Selbsthestimmungsrechtes stellt der Gewerkschaflstag fest,
daB es nicht geniigt, immer nur nach der Verantwortung
der vier Michte fiir die Wiedervereinigung zu rufen, son-
dern daB in Ausiibung des Selbstbestimmungsrechtes die
demokratischen Organisationen in der Bundesrepublik,
pesonders die Gewerkschaflen, auch eigene neue Ansiren-
gungen zur Entspannung und Wiederanndherung zwischen
den Teilen Deutschlands uniernehmen miissen.

Der Gewerkschailstag fordert daher eine Politik der Ver-
nunit. Gleichzeitig wird der Vorstand auigefordert, zusam-
men mit dem Bundesvorstand des DGB sich mil Nachdruck
an die Bundesregierung zu wenden, damit diese eigene
Vorschlige fiir die Entspannung und Annéiherung in
Deutschland unterbreitet (Verwaltungsstelle Gelsenkirchen).

*
Zu Antrag Nr. 26

Der 8. Gewerkschaftstag der IG Metall mége beschlieBen:
Zur Stdrkung der Verbundenheit zwischen den Metall-
arbeitern in ganz Deutschland sollen Gespriche der Metall-

Gewerkschaften gefithrt werden (Verwaltungsstelle So-
lingen).

nachrichfen - presseschau B meinungen ® probleme ® fakten

DEMOKRATIE -

Die ,auBerparlamentarischen Kréfte” gehdren dazu

Der Publizist Helmut Lindemann analysiert in Nr. 8 der
,Gewerkschaftlichen Monatshefte” des DGB den Begriff
Demokratie. Er kommt zu der Feststellung, daB Demokratie
nicht nur allein mit dem Wirken der Parteien verbunden
sei. Nur die Abgeordneten seien die gewahlten Volksver-
treter, und genau genommen seien auch die Parteien ,aufier-
parlamentarische Krafte". Wenn aber das Parlament seine
Aufgabe — und besonders die Opposition — nicht erfiille,
so miiBten die auBerparlamentarischen Krafte, die Bestand-
teile der demokratischen Gesellschaft seien, durch entspre-
chende MaBnahmen die Abgeordneten an ihre Aurfgabe er-
innern. Lindemann demonstrierte das am Beispiel der ge-
werkschaftlichen Aktivitdt gegen die Notstandsgesetze und
die aufgeregte Reaktion der Regierung darauf. Hier stelle
sich die unmittelbare Frage, was denn eigentlich Demokratie
sei, Lindemann macht u. a. folgende interessante Ausfiih-
rungen zum Thema ,auBerparlamentarische Krafte":
~Unter den ,auBerparlamentarischen Krdfien'
sind heute die wichtigsten aber gar nicht die
B Gewerkschaften, sondern das, was man im
engeren Sinne éffentliche Meinung nennt, also
Presse, Funk und Fernsehen. Sie alle sind demokratische
Einrichtungen. Wo sie nicht als unabhdngige Faktoren mei-
nungshildend wirken diirfen, zweifeln wir mit Recht am
Vorhandensein wahrer Demokratie. Wie wichtig diese Ein-
richtungen sein koénnen, haben wir in der Bundesrepublik
1962 wdihrend der ,Spiegel'-Afiire erlebt. Damals haben die
Presse und die Rundfunkanstalten mehr als der Bundestag
dazu beigetragen, daB die von StrauBl und seinen Helfers-
helfern gegen Recht und Freiheit geplanten Anschlige zu-
nichte wurden. Soweit das Parlament damals selber die
Regierung zur Rechenschaft gezogen hat, hat ihm die Presse
nachdriicklich den Riicken gestirkt. War es damals etwa
unzuliissig, daBl sich die Abgeordneten an dem eindeutigen
Willen dieser ,auBerparlamentarischen Krifte' orientierten?
Hier liegl offenbar ein tiefgehendes MiBversidndnis vor.
Wenn beispielsweise die Kirchen eine Schulgeseizgebung
fordern, die dem sogenannten Elternrecht entspricht, dann
treten die Kirchen gleichfalls als auBerparlamenlarische
Krifte in Erscheinung. Die Unionsparteien wiirden gewils
keinen AnstoB daran nehmen, solchen Wiinschen der Kir-
chen Rechnung zu tragen; sie haben daran keinen An-
StoB genommen. Gibt es denn vielleicht gute und bdse
auBerparlamentarische Krifte, je nach dem politischen
Standort des Beobachters?
Richtig ist allerdings, daB es bedenklich wird, wenn sich
der Ort der wirklichen Entscheidungen aus dem Parlament
l_linaus in andere gesellschaftliche Gruppen verlagert. Das
ISt jedoch kaum jemals auf das Wirken dieser Gruppen
Zuriickzuitihren, sondern auf die Schwiche des Parlaments
selber, Wir haben das in den letzten Jahren besonders am

parlamentarischen Teilbereich der Opposition erlebt. Je
mehr die sozialdemokratische Bundestagsiraktion darauf
verzichtete, ihre Rolle als Opposition mit Entschiedenheit
zu spielen, um so hdaufiger traten andere Gruppen als Oppo-
sition in Erscheinung. Das deutlichste Beispiel war wieder-
um der Kampf gegen die Notstandsgeseize. Der Kaupf da-
gegen ist zundchst von Intellektuellen, Professoren, Stu-
denten und anderen privaten Biirgern und von den Ge-
werkschaften gefiihrt worden.

Ein weiteres Beispiel ist der Kampf um eine moderne Bil-
dungspolitik. Auch hier ist die Initiative nicht vom Parla-
ment ausgegangen, sondern von aufBlerparlamentarischen
Fachleuten. Als selbst zu dem Zeitpunkt, da die beunruhi-
genden Tatsachen allgemein bekannt waren, der Bundestag
in relativer Unlitigkeit verharrte, griffen wiederum die
Studenten das Thema auf und taten in ihren eindrucksvol-
len Demonstrationen am 1.Juli 1965 — teilweise gemeinsam
mit ihren Professoren — das, was zu tun Sache des ganzen
Parlaments oder mindestens der parlamentarischen Oppo-
sition gewesen widre. Die Regierung und zumal der Bundes-
kanzler haben auf dieses Eingreifen ,aulerparlamentarischer
Krdite' wiederum sehr empfindlich reagiert, ohne einzu-
sehen, daB sie selber durch ihre Untitigkeit diese Krdfte
auf den Plan gerufen hatten.”

WAHLKAMPF

Wer wem das Geld aus der Tasche zieht ...

Die Wahlkampf-Angriffe Bundeskanzler Erhards gegen die
Gewerkschaften werden von der IG-Bergbau-Zeitung ,ein-
heit” mit Scharfe zuriidcgewiesen. In Nr. 16 vom 16. August
schreibt der Redakteur Horst Niggemeier dazu:

~Was soll also die Bemerkung, daB3 den Arbeit-

ERG
g° 01 nehmern von den Gewerkschaften etwas ,ab-
%ﬁ; genommen wurde’'? Hier hat sich Prof. Erhard
Oene®

mehr als nur im Ton vergriffen. Hier hat er
sich schlicht und einfach unsachlich geduBert. Das sollte
einem Bundeskanzler, der sich gern als Volkskanzler apo-
strophieren IdBt, nicht passieren. Das Gewerkschaftsver-
mogen gehdrt keinem Gewerkschaftsvorsitizenden und kei-
nem Funktiondgr. Es gehort allen Gewerkschaftsmitgliedern
und unterliegt der demokratischen Kontrolle der Mitglieder.
Das im ,ireien Wetthewerb' errungene Vermogen hingegen
gehért nur einigen wenigen und nicht der Gesamtheit des
Volkes. Obwohl es von der Gesamtheit des Volkes erarbei-
tet wurde. Ist dieses Vermégen nicht durch tiberhohte Preise
aus den Taschen der Arbeitnehmer in so unverschdmter
Weise herausgezogen worden, daB selbst der CDU-Arbeit-
nehmeriliigel ganz ofien von einer einseitigen und unge-
rechlen Vermogensbildung sprichi?!

Es gibt also schon Unterschiede zwischen Vermégen und
Vermégen. Auch im Wahlkaipf sollte man solche Differen-
zierungen nicht tibersehen.”

3



AUSSENPOLITIK

ﬁunr muB endlich die Vernunft walten lassen

Zum 20. Jahrestag des Abwurfs der ersten Atombomben auf
die japanischen Stddte Hiroshima und Nagasaki appelliert
die ,Holzarbeiter-Zeitung” an die Vernunft der Politiker —
insbesondere auch der in Bonn —, die Anstrengungen auf
eine Friedenspolitik zu richten:

,Der einzig verniinftige Weg fiir die Well
ﬁ wire, den Krieg fiir immer zu verbannen. Wie
ﬁ es mit den Aussichten dafiir aber steht, kann
qLe der auimerksame Zeilgenosse jeden Tag er-
neut erfahren. Doch keine Meinungsverschiedenheit, kein
Problem zwischen Nationen kann einen Atomkrieg, kann
einen Krieg tiberhaupt rechtfertigen. Es gibt keine Vertei-
digung gegen Kernwaifen, keine Verteidigung, die nicht
durch einen noch stirkeren Angriff iiberwunden werden
kénnte.
Aus diesem Grunde ist auch die zivile Verteidigung, der
Bau von Bombenschuizkellern und Schutzriumen eine MaB-
nahme, die vom eigentlichen Thema nur ablenken soll.
Selbst der BundestagsausschuB, der sich mit dem Selbst-
schutzgesetz beschifligte, kam zu dieser Erkenntnis. Es ist
schlechthin unerfindlich, woher man den Mutl nimmt, der
Bevélkerung zu erkldren, es gibe eine Uberlebenschance.

Was heute not tut, wire, Vernunit walten zu lassen und alle
Anstrengungen zu machen, einen Krieg zu verhindern.
Wenn man aber hért, daB die Bundesregierung nur wenig
Interesse an der Weltabriistungskonferenz zeigt, weil dort
die DDR erscheinen und durch ihre Anwesenheit aufgewer-
tet werden kénnte, dann ist es mil der Hoffnung auf eine
Regelung durch die Vernunit nicht gut bestellt. Und doch
sollten wir gerade in diesem Jahr 20 des Atomzeitalters, in
einer Zeit, in der wir an das Ende des zweiten Weltkrieges
erinnert werden — der doch immerhin ,nur’ ein konventio-
neller war —, alle Anstrengungen machen, daB es nirgends
in der Welt zu einer atomaren Auseinandersetzung kommt.
Auch wir kénnen unseren Beitrag dazu leisten.”

VIETNAM

Schmutziger Agressionskrieg der USA

Mit scharfen Worten wendet sich Egon Lutz in Nr. 16 der
Gewerkschaftszeitung ,druck und papier” vom 2. August
gegen das Mirchen vom Verteidigungskrieg der USA in
Vietnam:
,Die freie Welt steckt augenblicklich in einer
Krise. Auch Wohlmeinende kénnen sie nicht
mehr ldnger verdecken. Die freie Welt kidmpit
in Vietnam an einer Front, die weder frei noch
demokratisch noch an dem Selbstbestimmungsrecht der Vol-
ker orientiert ist. Die ireie Welt betreibt durch ihre Schulz-
machi, die Vereinigten Staaten, eine nackte Aggressions-
politik. Die freie Welt hat ohne Not ihren Anspruch auf-

gegeben, Garant des friedlichen Nebeneinanderlebens der

Vélker zu sein.

Wie kam es dieser Enlartung? In den letzlten Monaten hat
in den USA mehr und mehr milildrisches Denken freie und
demokratische Prinzipien tiberwuchert. Augenblicklich sind
wir in der lelzten Phase der Kreuzritterziige des absterben-
den Mittelalters. Mit militdrischen Aktionen versucht man,
Vormachtstellungen der freien — damals christlichen —
Welt zu halten. Der erste Versuch schlug fehl, der zweite
birgt schon den Keim des Niedergangs in sich.

Die weille Welt — die sich milunier filschlich auch als freie
Welt bezeichnet — liefert Riickzugsgefechte. Sie klammert
sich an eine Hierarchie, die schon den Todeskeim in sich
tréigt. Sie operiert mit Fiktionen, die man allenfalls noch in
der Bundesrepublik fiir bare Miinze nimmt. Sie reduziert
propagandistisch einen Aggressionsakt in einen Selbstver-
teidigungsakt der freien Weltl. Es ist ein verlogenes, ein
duBerst geidhrliches Spiel. Ein Spiel, das der Schutzmacht
der freien Welt unwiirdig ist.

Als Goldwater bei den Prdsidentenwahlen eine vernich-

tende Niederlage bezog, almelen wir alle auf. Das Primat
der Politik schien gewdhrleistet. Wir sollten uns gelduscht
haben. Johnson hat wie kein anderer Politiker vor ihm die
Vorherrschait militiirischen Denkens postuliert und die freie
Welt in eine Sackgasse sondergleichen mandvriert. Mit
Bomben hat er das Denken erselzt.”

DDR

Auch eine Art Wirtschaftswunder

Die DGB-Zeitung ,Welt der Arbeit" beschdftigte sich am
6. August mit der Wirtschaft der DDR und korrigiert in dem
Artikel einige landlaufige falsche Vorstellungen tiber deren
Leistungsfdahigkeit, Die Wirtschatf der DDR sei ,besser als

ihr Ruf”, schreibt die Zeitung:
@B daB die Startbedingungen fiir die Zonenwirl-
schaft weit schlechter waren als die der wesi-

deutschen Wirtschait. Der gréfite Teil des vom Kriege noch
tibriggebliebenen Industriepotentials war 1945 und 1946
durch die sowjetische Besatzungsmacht als Reparationsgut
in die Sowjetunion gebracht worden. Berticksichigt man
diese hemmenden Faktoren, muB man feststellen, daB es
auch in der Sowjelzone eine Art ,Wirtschafiswunder’ ge-
geben hat. Die Wirtschaftsmanager, die technischen Fach-
leute, konnten sich auf den breiten Stamm der vorhandenen
Facharbeiterschait stiitzen, die im ganzen nicht schlechter
ist als die westdeutsche. Die eigene Beviélkerung freilich
mubB mit ihren Qualitdtswiinschen an die erzeugten Giiler
— vor allem an die Konsumware — zuriickstehen. Hier gilt
der Grundsatz: der Exportkunde aus dem kapitalistischen
Ausland ist wichtiger.
Nach jahrelangem Zégern haben sich jelzi auch die Ameri-
kaner entschlossen, auf der Leipziger Messe als Einkdufer
aufzutreten. Zur weiteren Qualititsverbesserung der Pro-
duktion werden nach Angaben des stellvertrelenden AuBen-
handelsministers der Zone, Beyl, in den néichsten drei Jah-
ren 185 neue Fabriken errichtet, die fast durchweg vom
Ausland installiert werden. England wird bei diesen Fabrik-
lieferungen voraussichtlich eine besonders hohe Quote zu-
fallen. Kommt man zum Resiimmee, so ergibt sich, daB die
Zonenindustrie eine beachtliche Entwicklung genommen hat
und daB ihr gegenwdirtiger Stand weit besser ist, als man in
der Bundesrepublik gemeinhin annimmt.”

»Man darf bei einer Betrachlung der Wirt-
schaftslage der Zone niemals auBer acht lassen,

AUSCHWITZ-PROZESS

Es fehiten die Hintermdnner

Zu dem Urteil im Auschwitz-Prozefi schreibt die Gewerk-
schaftszeitung ,Metall” in Nr. 17 vom 24. August u. a.:

»Mit dem Urteilsspruch im Auschwitz-Proze8
ist nun nach zwanzigmonatiger Dauer das
groBite Schwurgerichtsverfahren der deutschen
Rechtsgeschichte zu Ende gegangen. An den
fast 200 Verhandlungstagen wurden 360 Zeugen (zumeist
KZ-Hiftlinge, die der Holle entrannen) zu dem millionen-
fachen Mord an Menschen aller Nationen — darunter vor
allem Juden — gehért; jene Vernichtung in den Ausch-
witzer Gaskammern, die in der Mordzentrale Berlin eiskalt
vom Schreibtisch aus geplant und generalstabsmdBig orga-
nisiert wurde. Auf der Anklagebank saBen allein Ausch-
witzer Handlanger.
Dieser ProzeB bedeuet keinen AbschluB in der Erforschung
der Wahrheit tiber eine diistere Vergangenheit; dieser Pro-
zel bedeutet keine Siihne fiir all das, was geschehen ist.

Die Kinder und Greise, die Frauen und Minner, die in
Auschwitz vergast wurden, kénnen nicht lebendig gemacht
werden. Aber noch immer sitzen im Staals- und Polizei-
apparat, in der Justiz und in jenen Konzernen, die in
Auschwitz an den Arbeilssklaven verdienten, die eigent-
lichen Drahizieher, die Stiitzen eines Syslems, das im
Auschwilz-Proze — leider — nicht auf die Anklagebank
gesetzt werden konnte.”
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r |G-Druck lehnt Schiedsspruch ab

Aui 6,5 Prozent wurde am 2. September in einem Schiedsspruch in Hamburg die
Lohnerhéhung im graphischen Gewerbe festgesetzt. Nach zweimaligem Scheitern
der Lohnverhandlungen hatte die IG Druck und Papier das Zentrale Schieds-
gericht angerufen. Die Gewerkschait forderte 12 Prozent Lohnerhéhung fiir die
rund 160 000 Beschiitigten in der graphischen Industrie; die Unternehmer boten
aber nur 4,5 Prozent an. Die IG Druck und Papier hat die Annahme des Spruches

abgelehnt.

In den Verhandlungen hatten die Verireter des Arbeitgeberverbandes die ge-
werkschaftliche These anerkannt, daB sich die Hohe der Lohnforderungen durch
die Addition des Produktivititszuwachses mit den Preissteigerungen errechnen
Jasse. In der Praxis lehnten sie jedoch die Erfiillung der sich daraus ergebenden

Lohnforderung von 12 Prozent ab.

Der Schiedsspruch in der Lohnirage, der die Arbeitnehmerforderung in keiner
Weise zuiriedenstellt, ist der zweite, der innerhalb von nur vier Wochen von
dem Zentralen Schiedsgericht gefdllt wurde. Zuvor war vor dieser Schlichtungs-
stelle der Manteltarifvertrag ausgehandelt worden, der u. a. die Einfithrung der
40-Stunden-Woche ab 1. Oktober dieses Jahres und die Zahlung eines zusdtz-

lichen Urlaubsgeldes vorsieht.
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Neuer Tarifvertrag
fiir Chemie-Angestellte

Die Tarifvertrage zwischen der IG
Chemie - Papier - Keramik und dem
Arbeitsring der Arbeitgeberverbdnde
der chemischen Industrie fiir die rund
200000 Chemieangestellten wurden mit
folgenden Ergebnissen abgeschlossen:

B Die Gehalter werden um 8 Prozent

erhoht.
Erstmals zum Jahresende 1966 wird
ein tarifliches Urlaubsgeld von 10
DM pro Urlaubstag gezahlt. Dieses
Urlaubsgeld erhoht sich 1967 auf
12 DM pro Urlaubstag.

B Vom 1, Januar 1967 an wird die
Arbeitszeit auf 41'/4+ Wochenstun-
den verkiirzt, fiir Wechselschichtler
auf 44 Stunden,

Aufierdem wurde festgelegt, daB bis
zum 1. Januar 1969 eine weitere Ar-
beitszeitverkiirzung auf 40 Stunden
(fiir Wechselschichtler auf 42 Stunden)
erfolgen soll.

Ahnliche Vereinbarungen waren zuvor
von der IG Chemie-Papier-Keramik
fir die rund 500000 Chemiearbeiter
getroffen worden.

Urlaubsgeld auch in der
Holzindustrie

Nach drei vergeblichen Schlichtungs-
versuchen kam in einem vierten Ge-
sprach fiir rund 200 000 Arbeitnehmer
der Holzindustrie in Nordrhein-West-
falen, Niedersachsen, Schleswig-Hol-
stein, Hamburg und Bremen ein neuer
Manteltarifvertrag zustande. Darin
wurde eine Erhohung des Grundur-
lflles auf 18 Tage vereinbart. Zusdtz-
liche Urlaubstage sollen je nach Be-
schdftigungszeit gewdhrt werden.
Gleichzeitig wurde festgelegt, daB an
a}le Beschdftigten ab 1966 ein zusdtz-
liches Urlaubsgeld von 8 DM je Ur-
laubstag gezahlt werden muB.

Die Gewerkschaft Holz hat diese Er-
folge mit der Verschiebung der fiir
den 1. April 1966 vereinbarten Arbeits-
Ze'l.tverkiirzung auf vierzig Stunden
Wochentlich um ein Jahr auf 1967 er-

kauft. Sie konnte auch mit ihren Vor-
stellungen uber die Einrichtung einer
Versorgungskasse fiir Gewerkschafts-
mitglieder nicht durchdringen. Dieser
Fragenkomplex wurde bis zum Vor-
liegen einer hochstrichterlichen Ent-
scheidung zuriickgestellt. Zu bemerken
wiare auch, daB die jetzt vereinbarte
Urlaubsregelung mit der Staffelung
nach Betriebszugehorigkeit nicht den
Vorstellungen des DGB entspricht, der
mit dem neuen Aktionsprogramm eine
Staffelung der Urlaubsdauer nach dem
Lebensalter anstrebt.

Preisbindungen kontra
ofreie” Marktwirtschaft

Wie es um die von der Bundesregie-
rung betriebene Politik der sogenann-
ten freien Marktwirtschaft bestellt
ist, das geht aus dem jiingsten Bericht
des Bundeskartellamtes hervor. Da-
nach hatten am 31. Dezember 1964 ins-
gesamt 1203 Unternehmungen Preis-
bindungen fiir 157899 Verkaufsein-
heiten gemeldet.

Das Bundeskartellamt sah sich auBier-
stande, weder der beschleunigten Kon-
zentration Einhalt zu gebieten, noch
mit dem Problem der illegalen Kar-
telle fertig zu werden. Diese ,Wolfs-
schlucht-Vereinbarungen” konnten mit
den Mitteln des Gesetzes gegen Wett-
bewerbsbeschrankungen nicht erfaft
werden, muBte Dr. Giinther, Prasident
des Bundeskartellamtes, einrdumen.
DaB solche Art Vereinbarungen in
der Bundesrepublik gang und géabe
sind, zeigt die Zahl von 1219 eingelei-
teten Verfahren wegen vermuteter
VerstoBe gegen das Kartellverbot. Bei
den Kartellbehorden der Lander waren
es 1091 Verfahren, die bis zum Jahres-
ende 1964 angestrengt wurden.

Wenn auch die Zahl der Preisbindun-
gen leicht zuriickgegangen ist, wofiir
ausschlieBlich der verscharfte Wettbe-
werb sorgte, so bestitigt der Bericht
des Bundeskartellamtes einmal mehr,
daB es in der Bundesrepublik zwar
keine ,freie” Marktwirtschaft, dafiir
aber ein Preisdiktat von GroBunter-
nehmen und Konzernen gibt. -ner

Liicke-Gesetz |6ste neue
Kiindigungswelle aus

Eine Welle von Wohnungskiindigun-
gen und Mietpreiserh6hungen in den
am 1. Juli 1965 ,weiB" gewordenen
Kreisen hat der Mieterbund festge-
stellt. In den ersten Tagen seien allein
in Essen mehr als 1000 Kiindigungen
ausgesprochen worden. Von den be-
kanntgegebenen Mieterh6hungen hat-
ten sich nur ein Drittel im Rahmen
der gesetzlichen Vorschriften gehalten.
Ein Sprecher des Mieterbundes vertrat
die Ansicht, daB viele Hausbesitzer
bei Kiindigungen und Mieterh6hungen
bis zur Wahl noch ,maBhalten” wtr-
den. Nach dem 19. September miiiten
sich die Mieter auf neue Belastungen
gefaBt machen.

Wieder starke
Produktivitatssteigerung

Das Wirtschaftswissenschaftliche In-
stitut der Gewerkschaften (WWI) hat
jetzt nach den Ergebnissen der amtli-
chen Industrieberichterstattung fiir den
Monat Mai eine Steigerung der indu-
striellen Stundenleistung je Arbeiter
um 10 Prozent errechnet. Im Bergbau
und in der Grundstofferzeugung betrug
die Steigerungsrate 6 bzw. 7 Prozent
gegeniiber dem Mai 1964. In der ge-
samten Industrie der Bundesrepublik
(ohne Bergbau und Energie) lag die
Leistung je Arbeiterstunde um 9,5 Pro-
zent hoher als vor einem Jahr.

Investitionen weiter gestiegen

Nach einer Mitteilung des Deutschen
Gewerkschaftsbundes hat die Industrie
der Bundesrepublik (ohne Bauindu-
strie im Jahre 1962 rund 22 Milliarden
DM investiert. Fast die Halfte dieses
Betrages entfiel allein auf die Investiti-
onen der fiinf groBen Industriegrup-
pen — chemische Industrie, Maschinen-
bau, eisenschaffende Industrie, Fahr-
zeugbau und Erndhrungsindustrie. Der
Umsatz der Industrie (wieder ohne
Bauindustrie) belief sich 1962 auf rund
328 Milliarden DM. Der Nettoproduk-
tionswert betrug rund 166 Milliarden
DM und hat sich gegeniiber 1954 mehr
als verdoppelt.

Arbeiter verdienen mehr

Wie das Statistische Bundesamt in
Wiesbaden festgestellt hat, haben sich
die durchschnittlichen Bruttostunden-
Verdienste der maénnlichen Arbeiter
gegeniiber dem Beginn des Jahres um
11 Pfennig oder 2,5 Prozent auf 4,47
DM, der Verdienst der weiblichen Ar-
beiter um 5 Pfennig oder 1,7 Prozent
auf 3 DM erhéht, Gegeniiber dem Mo-
nat April des Vorjahres betrug die
Steigerung 39 Pfennig oder rund 10
Prozent bzw. 24 Pfennig oder rund
9 Prozent fiir die Frau.

Die Zahl der bezahlten Wochenstun-
den hat sich mit rund 45 Stunden bei
den maénnlichen Arbeitern und 41
Stunden bei den weiblichen Arbeitern
gegeniiber dem Vorjahr nicht verdn-
dert.
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Die Mark ist nur noch 65 Pfennig wert

Soweit haben es die Regierungsparteien gebracht!
Seit 1964: GroBter Preisanstieg und stagnierende Lohne

Mit einem Anstieg von 4,2 Prozent hat die Verteuerung der Lebenshaltungs-
kosten in der Bundesrepublik im Juli einen traurigen und alarmierenden Rekord
erreicht. Dieser durchschnittliche Preisanstieg ist seit der Wihrungsreform im
Jahre 1948 der groBte im Zeitraum von 12 Monaten und iibertraf damit erstmalig
den Sparkassenzinssatz. Die Arbeitnehmer und alle kleinen Sparer sind die Ge-
prellten. Hundert Mark haben heute im Vergleich zu 1949 nur noch eine Kaui-
krait von 65 Mark. Allein 4,20 DM hat die EinbuBie der letzten 12 Monate be-
tragen. — Diese bittere Wirklichkeit steht in einem krassen Gegensaiz zu den
schénen Wahlkampireden von Bundeskanzler Erhard und seinen Mannen im
CDU-Lager, die unbekiimmert von den ,Vorziigen der freien Marktwirtschaft”,
von der ,stabilen D-Mark” und der ,volksverbundenen Politik” der CDU reden.

Tatsdchlich aber ist der Bund der grofite
und vor allem riicksichtsloseste Preis-
treiber. Der neue Haushalt wird ein
Defizit von drei Milliarden aufweisen.
Die finanziellen Auswirkungen der
ersten Notstandsgesetze kommen schon
jetzt auf den Bund, die Lander und Ge-
meinden zu, die in immer groéBere
Kapitalnot geraten und mit ihrem un-
stillbaren Geldhunger den Zinssatz bei
den Kreditinstituten von 6 auf 8 Pro-
zent hinaufgetrieben haben. Dadurch
wird eine weitere Teuerungswelle aus-

Erhard wiinscht kein Preisgutachten

In seinem Antwortschreiben an den
DGB hat Bundeskanzler Prof. Erhard
die vordringliche Anforderung eines
Sondergutachtens iiber die Entwick-
lung der Preise, wie dies vom Deut-
schen Gewerkschaftsbund angesichts
des Preisanstiegs von 4,2 Prozent ge-
fordert worden war, abgelehnt. Es
wiirde das Ende aller Stabilitdtsbemii-
hungen bedeuten, schreibt Erhard in
diesem Zusammenhang, wenn die Ge-
werkschaften fiir Preissteigerungen bei
ihren Lohnforderungen eine bestimmte
Preissteigerungsrate einrechnen.

Zu dieser Kanzlerantwort an die
Gewerkschaften, die sich iiber den
rapiden Kaufkraftschwund der
Mark beunruhigt zeigen, wdren
zwei Dinge zu sagen: Erstens
scheint Prof. Erhard zu befiirch-
ten, daB der Sachverstindigenrat
in einem solchen Gutachten den
Hauptschuldigen fiir die Preistrei-
berei, ndmlich die Bundesregierung,
mit Namen nennen wiirde — und
das noch vor der Wahl. Zweitens
ist es angesichts der hochsten Preis-
steigerungsrate seit 1949 ein Witz,
von Stabilititsbemithungen in be-
zug auf die Preise zu sprechen.

Von den Gewerkschaften jedoch zu
verlangen, so zu tun, als gdbe es gar
keine Preisinflation und diese bei den
Lohnforderungen nicht zu beriicksichti-
gen, liegt so ganz auf der Linie des
.echten” Erhard: MaBhalten — und
noch weniger als das — miissen im-
mer die anderen; nur die Regierung
und die Unternehmer nicht. Wer so
spricht, ist kein Volks-, sondern ein
Gruppenkanzler; der Unternehmer-
Gruppe, versteht sich.
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gelost, die im Herbst, also gleich nach
den Wahlen, auf die Verbraucher zu-
rollt. Auch ercheinen Steuererhohun-
gen als unvermeidlich, Soweit hat es
die herrschende CDU/CSU-FDP-Koali-
tion gebracht. Offensichtlich fehlte im
Bundestag eine energische Opposition.

Der Deutsche Gewerkschaftsbund hat
sich mit einem Brief an Bundeskanzler
Erhard gewandt und ihn auf diese die
Wahrung untergrabende Entwicklung
hingewiesen. Der DGB verlangt von
der Bundesregierung, dafi der Sach-
verstindigenrat unverziiglich mit der
Erstattung eines Gutachtens iber die
Preissituation beauftragt wird. In die-
sem Zusammenhang kritisiert der DGB
die Ausgabenpolitik der Bundesregie-
rung im Wahljahr, die die mogliche
Zuwachsrate des Sozialproduktes um
ein Mehrfaches tibersteige.

Gleichzeitig machte das Wirtschafts-
wissenschaftliche Institut der Gewerk-
schaften (WWI) interessante Angaben
iiber die Lohn-und Gehaltsentwicklung
im vergangenen Jahr. Danach haben
die Gewerkschaften die verbesserte
Konjunkturlagetarifpolitisch—entspre-
chend den Moglichkeiten — nicht voll
genutzt. So haben nach Berechnungen
des WWI von den rund 21 Millionen
unselbstdndigen Beschiftigten nur 16,4
Millionen Lohn- und Gehaltserhéhun-
gen bekommen,

Die Tariflohne fiir 11,9 Millionen Ar-
beiter sind 1964 um 8 Prozent gestie-
gen, abziiglich des Lohnausgleichs fiir
Arbeitszeitverkiirzungen jedoch nur
um 6,4 Prozent. Aber nur fir 7,2 Mil-
lionen Arbeiter wurden neue Vertrage
abgeschlossen, wahrend fiir 4,7 Millio-
nen lediglich Stufenerhéhungen wirk-
sam wurden, die durchschnittlich 54
Prozent (ohne Lohnausgleich = 3,2 Pro-
zent) betrugen. Das bedeutet, daff bei
Millionen Beschidftigten die Lohnerho-
hungen 1964 nicht einmal die einge-
treten Preissteigerungen wettgemacht
haben!

Bei den Angestellten war das Ergebnis
noch diirftiger. 4,5 Millionen Ange-
stellte muBten sich mit einer durch-
schnittlichen Gehaltssteigerung von
54 Prozent (ohne Lohnausgleich) zu-
frieden geben, Damit betrug die tarif-
liche Einkommenssteigerung fiir ins-
gesamt 16,4 Millionen Beschdftigte im
vergangenen Jahr rund 6 Prozent. Da
es sich dabei aber nur um etwas mehr

als drei Viertel der unselbstdndig Be-
schéftigten handelt (fast 5 Millionen
gingen leer aus), sinkt die durchschnitt-
liche Erhohung der Lohn- und Gehalts-
summe auf nur 4,6 Prozent ab.

Gleichzeitig aber hat sich 1964 das
Produktionsergebnis in der Indu-
strie je Arbeitsstunde um 9 Prozent
() erhoht. In den iibrigen Wirt-
schaftsbereichen (Handel, Dienst-
leistungen, Landwirtschaft) ist die
Produktivititssteigerung dhnlich
hoch. Beriicksichtigt man die iiber-
tariflichen Zulagen, die in dieser
Rechnung nicht erfaBt sind und die
zu einer Einkommenssteigerung von
durchschnittlich 1 bis 1,5 Prozent
fithrten, so ist der Erlés von 6,5 bis
7 Prozent der arbeitsstiindlichen
Produktivitdtssteigerung einseitig
in den Taschen der Unternehmer
und des Staates hdngengeblieben.

Wahrend der Staat seinen Anteil
hauptsdchlich in die Riistung steckte,
haben die Unternehmer vorwiegend
die Investitionen gesteigert und damit
Lihr" Privatvermogen betrachtlich ver-
groBert. Am Beispiel des Jahres 1964
— und so geht das jedes Jahr! — wird
wieder einmal deutlich, wie die Arbei-
ter, Angestellten und Beamten, trotz
steigender Betrdge in den Lohn- und
Gehaltstiiten, mit ihren Einkommen
weit hinter den volkswirtschaftlichen
Maoglichkeiten zuriickbleiben und von
den Unternehmern und dem Staat un-
entwegt tbervorteilt werden. IThr An -
teil am Produktionsergebnis wird
immer kleiner, obgleich Lohne und Ge-
hédlter nominal steigen.

Allerdings mufBi das nicht immer so
sein. Das kann sich dndern, wenn die
Gewerkschaiten daraus zu lernen be-
ginnen und ohne Sentimentalitdt, wenn
es sein muB mit harten Mitteln, eine
aktive und expansive Lohnpolitik be-
treiben. Zum andern ist es unerldBlich,
daB die Arbeitnehmer sehr bald Ein-
fluB auf die Leitung der Wirtschaft und
die Verteilung der Ergebnisse der Pro-
duktion bekommen. -ert

Hohere Frachttarife
bei der Bundesbahn?

In Bonn halten sich hartndckig die Ge-
riichte, wonach mit Erhéhungen der
Frachttarife bei der Bundesbahn zu
rechnen sei. Allerdings wiirden die
Verteuerungen erst nach der Bundes-
tagswahl vorgenommen werden. Nach-
dem die Bundesregierung einen ent-
sprechenden Zeitungsbericht demen-
tiert hatte, sagte der CDU-Verkehrsex-
perte Miiller-Hermann zu diesem
Thema spéter: ,Ich kann nicht definitiv
sagen, daB die Giitertarife nicht erhoht
werden."”

Fiir die Arbeitnehmer ist diese Frage
deshalb von groBer Wichtigkeit, weil
eine Erh6hung der Frachttarife bei der
Bundesbahn Preissteigerungen  fir
eine Anzahl von Erzeugnissen zur Fol-
ge hat.




Die richtige Entscheidung

Fritz Lamm, Betriebsratsvorsitzender der ,Stuttgarter Zeitung” und wegen sei-
ner Mitgliedschaft beim Sozialistischen Studentenbund aus der SPD ausgeschlos-
sen, hat seinen Freunden und mir folgenden Briei geschrieben:

Liebe Freunde!

Mit dem Gewicht von sechs Millionen
Mitgliedern hat der DGB sich gegen
jegliche Notstandsgesetze und die zu-
nehmende Militarisierung  unseres
Lebens gewandt. Die Parteien im Bun-
destag haben Ulbereinstimmend er-
kldart, daB sie fiir Nolstandsgeselze
und Ausbau der militdrischen — auch
der atomaren — Krdfte in der Bundes-
republik sind. Ziehen sie gesldrkt in
den Bundestag ein — ohne wachsende
Oppositionszahlen —, dann werden
diese Parteien sich auf die Wiihler be-
rufen und die bisherige CDU-Politik
verstirkt fortsetzen. Die SPD vor al-
lem wird frohlocken, daB das Volk fiir
ihre Politik und gegen die Gewerk-
schaften und gegen die Akademiker
entschieden habe.

Jede Stimme fiir die SPD ist eine
Stimme fiir Brandt, Erler, Schmid und
Wehner, die erkldrt haben, daB sie
die amerikanische Vernichtung Viet-
nams befiirworten. Nur der Beweis,
daB die Rechtspolitik des Vorstandes
der Partei schadet, kann zu fruchtbarer
Diskussion und Umkehr in der SPD
fithren. Daher dient jede Stimme fiir
die DFU der Linksopposition in der
SPD.

Unsere restauraliven Parteien stiitzen
sich auf das Monopol der undemokra-
tischen Fiinf-Prozent-Klausel. Gemes-
sen an dieser war das Dreiklassen-
wahlrecht vor 1914 viel undemokra-
tischer. Dennoch ist einst kein Sozial-
demokrat auf den Gedanken gekom-
men, darauf zu verzichten, im Wahl-
kampi die eigenen Ideen und Inter-
essen zu verirelen und stattdessen an-

briefe...

dere ,anstindige, gemdBigte, harm-
lose, liberale” Politiker zu wdhlen.
Jeder, der gegen seine Einsicht und
Prinzipien stimmt, veridlscht die de-
mokratische Meinungsbildung. Kdme
die DFU dicht an die 5 Prozent heran,
dann wiirden viele, die parlaments-
sicher mehrheitsparteilich gewdhlt ha-
ben, erkennen, daB sie ihre Stimme
verschenkt haben. Die Fiinf-Prozent-
Klausel dient durch die Scheinwahr-
heit vom Stimmenverlust der Nieder-
lage der Opposition. Wer dennoch
oppositionell wiihlt, stimmt damit auch
gegen diese undemokratische Klausel.
Wer die groBe Koalition nicht will,
wer friedliche Entspannung und Ver-
stindigungspolitik wiinscht, wer kein
Freund Wehners und seines Bewun-
derers StrauB ist — und dennoch SPD

wdhlt, der vergeudet weit mehr als
nur seine Wahlstimme, Er stimmt gegen
sich selbst.

Gelinge es der DFU, die 5 Prozent
zu erreichen und mit mindestens
25 Abgeordneten im Parlament un-
ter bestimmten Bedingungen eine
SPD - Regierung zu unterstiitzen,
dann wdre das der Beginn fiir fort-
schrittliche soziale und internatio-
nale Politik in der Bundesrepublik.
Dann bekdmen die Gewerkschaften
und die Intellektuellen, die gewarnt
haben, politisches Gewicht. Darum
muB jeder von uns in diesem Sinne
stimmen. Versdumt er es, dann ver-
wirkt er sein Veto.

Die SPD hat sich beeilt, noch vor der
Wahl zu beweisen, daB sie, ,um da-
beisein zu diirfen”, bereit ist, auch auf
liberale Kultur- und Schulpolitik zu
verzichten, auch aui diesem Gebiele
— wortlich — zu Kreuze zu kriechen.
Das Kreuz auf unserem Stimmzettel
soll gegen diese riickgratlose Politik
protestieren.

Vergeblich haben viele Gewerkschaits-
funktiondre, Pazifisten, Freidenker,
linke Sozialdemokraten (auch ver-
leumdete Intellektuelle, junge Arbei-
ter, Ostermarschierer) gehofft, daB ihre
Parlamentarier weniger opportuni-
stisch entscheiden, mehr fiir ihre — im
kleinen Kreise zugegebene — bessere
Erkenntnis. Aber fast alle sind ,tak-
tischen” Uberlegungen, bestimmt durch
César-Axel-Springer- und dhnlichen
Druck, Schmidt - Vockenhausen und
Wenzel Jaksch gefolgt. Sie haben die
Oder-NeiBe-Grenze, die DDR, die Hall-
stein-Doktrin, jegliche Anerkennung
realer Machtverhdltnisse bei Ostldn-
dern zum Tabu erkldrt.

Im Wahlkampf greifen sie die CDU
von rechts an: daB sie nicht gentigend
fiir den Unsinn von Luftschutz- und
Zivilverteidigung vergeudet habe,
daB sie nicht rechtzeitiger fur ,ver-
niinftige” Notstandsgesetze eingetre-
ten sei — und dhnliches.

Einige Genossen, die ihren SPD-Abge-
ordneten immer vorgeworfen haben,
daB sie nicht ihrer Gesinnung folgten,
sind geneigt, nun ihrerseits bei der
bevorstehenden Wahl nicht ihrer Uber-
zeugung, sondern einem finsteren,
durch die Erfahrungen von 1933 wider-
legten Opportunismus zu huldigen.
Mehr noch als der Gewdhlte sollte
wohl aber in unserer Demokratie der
Wiihler seinem Gewissen Ausdruck
verleihen. Noch mehr verbliifft mich,
daB diese Genossen die SPD wdhlen
wollen in der triigerischen Hoffnung,
von dieser im Wahlkampf belogen zu
werden: — denn sie meinen: Einmal
regierend, werde die SPD plétzlich et-
was anderes tun, als sie jetzt prokla-
miert und als sie bisher tat. Mit Korfis
Logik, daB nicht sein kann, was nicht
sein darf (d. h. was sie nicht wollen),

entwickeln diese Linken den ,kleinen
Unterschied” von SPD und CDU zu
hochgescheiter Politphilosophie.

Unser Wahlsystem hatl uns eine werl-
volle Unterscheidungsmaéglichkeit ein-
gerdumt, indem es uns zwei Stimmen
gewdhrt. Kandidierte in meinem Wahl-
kreis einer der zwdlf, die gegen die
Notstandsgesetze gestimmt haben, ich
wiirde ihm meine erste Stimme geben.
Ich hoffe, daB die MdB, die gegen die
Diktatur von morgen gestimmt haben,
wo sie wieder kandidieren, weit mehr
Erst-Stimmen erhalten als die SPD
Zweit-Stimmen. Die zweite Stimme
eines jeden von uns sollte jedenfalls
der DFU gehéren. Das ist nur bedingt
eine Stellungnahme fiir die DFU. Es ist
der einzig mégliche Ausdruck unserer
oppositionellen Einstellung.

Ich méchte Euch alle bitten, zur Wahl
zu gehen. Wahlenthaltung ist fiir
ernsthafte Menschen zu billig. Der
nicht abgegebene und der ungiiltige
Stimmzettel zdhlt zur Gruppe der An-
alphabeten, Schwachsinnigen, Kran-
ken, prinzipiell Unpolitischen und Ver-
neinern jeglicher Demokratie. Wer
wirklich gegen Aufriistung und Dikla-
tur ist, der wird doch die kleine Ener-
gie aufbringen, seinen Stimmzetlel
entsprechend auszufiillen und einzu-
senden oder abzugeben,

Ich weiB: Manchem von Euch ist das
viel zu einfach, was ich schreibe, wie
ich denke. Fiir manchen ist die Politik
gegen die eigene Brust eine so diffizile
Angelegenheit, daB sie fir besonders
klug halten, gegen ihre Vernunft zu
votieren. Daher sind sie miBtrauisch
gegen einfache Argumente. Ich méchte
vor Ubergescheitheit warnen mit Las-
salles Worten aus seinem Drama
,Franz von Sickingen”: ,Schon man-
chen hat's den Hals gekostet, in groBen
Dingen schlau zu sein.”

Wir sollten uns bemiihen, den richtigen
politischen Gedanken mit klarem Ver-
stande zum Durchbruch zu verhelfen.
Wir sollten méglichst viele Freunde
gewinnen, durch Stimmabgabe fiir die
DFU die politische Kraft des DGB und
der Intellektuellen zu stirken, dem
Frieden zu dienen, der geistigen Auf-
riistung und der militdrischen Abrii-
stung, der Erhaltung und dem Ausbau

der Demokratie. grjj; [amm, Stuttgart
o o e S e

Statistik und Praxis

Der Gesamtaufwand der sozialen Lei-
stungen der Bundesrepublik hat sich
von 1950 bis 1963 mehr als vervier-
facht. — Eine gute Sache, konnte man
sagen. ..

Aber gemessen am inzwischen eben-
falls vervierfachten Bruttosozialpro-
dukt betrug der Anteil der sozialen
Leistungen 1963 13,3 Prozent gegen-
iiber 13 Prozent 1950. Der Aufwand ist
also relativ gleich geblieben.

Doch die Pro-Kopf-Ausgaben sind im
Verhéltnis abgesunken, denn wdhrend
es 1950 4,4 Millionen Rentner gab,
waren es 1963 8 Millionen, die sich mit
den 13 Prozent vom Sozialprodukt zu-
frieden geben muBten.
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W 6.—11. September
8. Gewerkschaftstag der IG Metall
in Bremen

B 23.—24. September
AuBerordentlicher Gewerkschafts-
kongreB der IG Bergbau und Ener-
gie zu Satzungsfragen in Ober-
hausen

M 26. September — 2. Oktober
7. Gewerkschaftstag der IG Druck
und Papier in Berlin

M 27. September — 2. Oktober
8. Gewerkschaftstag der Deutschen
Postgewerkschaft in Wiesbaden

B Im Oktober
Betriebsrdte- und Vertrauensleute-
konferenz der IG Metall

M 9.—16. Oktober
7. Gewerkschaftstag der Gewerk-
schaft der Eisenbahner Deutsch-
lands in Karlsruhe

M 11.—15. Oktober
9. Gewerkschaftstag der Gewerk-
schaft Textil-Bekleidung in Stuttgart

W 9.—11. November
Bundesangestelltenkonferenz ~ des
DGB in Bad Godesberg

N 19.—20. November
6.DGB-Jugendkonferenz in Miinchen

N 9.—14. Mai
7. DGB-Kongre8 in Berlin

Empfehlungen der Arbeitskonferenz

In zehn Sitzungen konnte sich die Kommission fiir Frauenarbeit der Internatio-
nalen Arbeitskonferenz in Genf auf den endgiiltigen Text einer Empiehlung iiber
die arbeitsrechtliche Besserstellung von Frauen mit Familienverantwortung eini-
gen, zu der an die 40 Abidnderungsvorschlige eingebracht worden waren.

Einige Regierungsvertreter hatten die
Befiirchtung ausgesprochen, daB be-
sondere MaBnahmen zugunsten der
Frauen deren Chancen einer Gleich-
berechtigung auf dem Arbeitsmarkt
beeintrachtigen kénnten. Die Mehrzahl
der Delegierten war jedoch nicht dieser
Auffassung: sie machten geltend, diese
speziellen MaBnahmen diirften nicht
als Privilegien angesehen werden, son-
dern als ein der sozialen Funktion der
Mutterschaft entsprungenes Recht.

Die neue Empfehlung zur Schaffung
einer internationalen Norm basiert auf
der Grundidee, daB den Frauen, die
mit der Verantvortung fiir eine Fa-
milie belastet sind, nichtsdestoweniger
das Recht eingerdumt werden miisse,
sich ohne jede Benachteiligung in den
ArbeitsprozeB einfiigen zu konnen.
Die Miitter sollen die Moglichkeit er-
halten, ein vorher bestehendes Ar-
beitsverhdltnis ldnger zu unterbre-
chen, als dies die gesetzlichen Bestim-
mungen tliber den Schwangerschafts-
urlaub vorsehen, ohne deswegen ihre
bereits erworbenen Rechte zu verlie-
ren. Im Falle eines Wechsels des Ar-
beitsplatzes sollen jenen Frauen
Berufsberatungen und Stellenvermitt-

Hohe Behorde genehmigt
n3tahlkarussel“

Der von den vier westdeutschen Stahl-
konzernen Mannesmann, Hoesch, Dort-
mund-Hoérder Hiittenunion und Hiitten-
werk Oberhausen gestellte Antrag zur
Errichtung eines gemeinsamen Stab-
stahl- und Formstahlkontors ist von
der Hohen Behorde der Montanunion
genehmigt worden.

Die Genehmigung ist zunachst bis zum
31. Dezember 1967 befristet. Luxemburg
erteilte dabei den vier Ruhrkonzernen
die zusammen tber neun Milliarden
Walzprogramme nur jeweils fiir drei
Monate aufgestellt werden, daB die
Gesellschaften die Hohe Behérde iiber
die erzielte Rationalisierung informie-
ren und daB sie sich verpflichten, iiber
alle Vertrage und Abmachungen Be-
richt zu erstatten.

Die Auflagen, die auf Druck ver-
schiedener Mitglieder zustandege-
kommen und ein Ausdruck des
wachsenden Unbehagens in den
Kreisen der westeuropiischen Mon-
tanunion sind, kénnen nicht dar-
iiber hinwegtduschen, daf sich die
Hohe Behdrde wieder einmal als
Schrittmacher der Konzentration er-
wiesen hat.

Tatsache ist, daB die vier Konzerne,
die zusammen iiber neun Milliarden
Tonnen Rohstahl produzieren, in fiinf-
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zehn hochmodernen WalzstraBen jahr-
lich 1,2 Millionen Tonnen Formstahl
herstellen. Thr Marktanteil innerhalb
der Montanunion liegt bei 8,6 v. H.
fiir Stabstahl und bei 10,7 v. H. fir
Formstahl. Durch das ,Stahlkarussel”,
das ihnen Kosteneinsparungen von

Fiir Spenden auf das
Postscheckkonto Stuttgart 960 19
verbindlichen Dank!

Die beste Unterstiitzung der
NACHRICHTEN
ist ein Abonnement!

etwa 20 DM je Tonne einbringt, wird
ihre marktbeherrschende Position er-
heblich verstarkt.

Zusammen mit dem Thyssen-Konzern,
der jahrlich rund 8,5 Millionen Tonnen
Rohstahl produziert und tber zehn
WalzstraBen verfiigt, sind die vier
Konzerne nun in der Lage, je nach den
auf dem Stahlmarkt herrschenden Be-
dingungen, mit den Methoden eines
Preiskartells zu arbeiten, zumal das
Stabstahl- und Formstahlkontor be-
reits die Merkmale eines Produktions-
kartells trdagt. Die Gefahr eines méog-
lichen Preisdiktats in der Stahlindu-
strie ist um so gréBer, da die gegen-
wartige Bundesregierung nicht die ge-
ringste Neigung zeigt, den Preistrei-
bereien der Unternehmer ein Ende zu
setzen. G. B.

lungsbiiros offenstehen und ihnen
helfen, sich mit evtl. neuen Arbeits-
methoden vertraut zu machen und sich
wieder als vollwertige Krafte in den
ProzeB einzugliedern. Im weiteren Sin-
ne verweist die Empfehlung auf eine
Reihe von durchfiithrbaren Erleichte-
rungen der Familienaufgaben: Arbeits-
zeitverkiirzung, Organisierung der
offentlichen Transportmittel, Harmo-
nisierung der Arbeitszeit mit den
Schulstunden, vermehrte Einrichtung
von Kinderkrippen und Haushaltshil-
fen zu maBigen Preisen usw,

Die Behorden der einzelnen Staaten
werden aufgefordert, die notigen For-
schungen iber die verschiedenen
Aspekte der Frauenarbeit zu unter-
nehmen oder zumindest zu ermutigen.
Gleichzeitig soll die Offentlichkeit auf
die Probleme der werktatigen Frauen
hingewiesen werden, um diesen Frauen
eine wirkliche Integration in der akti-
ven Bevolkerung und die Erringung
der ihnen zustehenden Rechte zu er-
leichtern.

Sowjetunion fiithrt im Wohnungsbau
In den Jahren 1961 bis 1963 hat die
Sowjetunion in Europa die meisten
Wohnungen gebaut. Der jiingste ECE-
Bericht stellt fest, daB die Sowjets
wahrend dieser Zeit durchschnittlich
11,7 Wohnungen auf je 1000 Einwohner
fertigsteliten. An zweiter Stelle folgt
Schweder mit 10,1 und an dritter die
Bundesrepublik mit 10,0.

Zu guter Letzt:

Bundeskanzler Erhard hat die wieder-
holten Vorschlige des SPD-Vorsitzen-
den Willy Brandt, gemeinsam Wahl-
kundgebungen abzuhalten, abgelehnt.
In dem Schreiben an Brandt heiBt es:
«Ich empfinde es — wie ich Ihnen
offen sagen darf — geradezu als pein-
lich, daB Sie nicht aufhéren, auf mein
Erscheinen bei Ihrem Wahlkampf zu
dridngen.”

Auch die Mehrheit der Mitglieder der
SPD findet die Vorschlige Willy
Brandts nicht nur peinlich, sondern
empoérend. Willy Brandt soll nach
ihrer Meinung den Wahlkampi gegen
Erhard und nicht mit ihm fiihren.




