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AlIB-AKTUELL

Vom 26. bis 28, Mai 1972 fand in Eri 1
die internationale Namibia-Konferenz = =
Ziel dieser Konferenz war es, iiber die S
tuation Namibias umfassend zu informieren
und zur StHrkung der internationalen Solida-
ritat mit dem um seine Befreiung kidmpfenden
Volk von Nemibia gegen das slidafrikanische
Kolonizlsystem beizutragen.

Dadurch erhielten die westdeutschen Monopo-
le erneut eine Ausgangsbasis fiir die seit
der Beendigung der direkten kolonialen Be-
herrschung eingeschlagene Politik des deut-
schen Imperialismus:

1. St&rkung ihrer tkonomischen Position;

2. Unterstitzung des slidafrikanischen Re-
gimes als CGarant der politischen Rahmenbe-
dingungen der Ausbeutung und Unterdriickung
der Afrikaner im Interesse der Monopole,

In diesem Konzept f#llt insbesondere ei-
nigen traditionell in Siidwestafrika ans#s-
sigen Unternehmen wie der Otavi Minen und
Eisenbahn-Gesellschaft (GroBakticnire die
Deutsche Bank und die Metallgesellschzaft-
Gruppe) sowie den Gruppen Liibbert und Zoell-
ner eine Schliisselstellung zu. Die 1900 von
der Deutschen Bank gegriindete Otavi Gesell-
schaft z.B. besitzt Diamanten und Uran-
schiirfkonzessionen in Namibia; die mit ihr
sowie britisch-slidafrikanischem Kapital eng
verbundenen Gruppen Zoellner und Lilbbert
halten beherrschende Positionen in zahlrei-
chen siidafrikanischen Industrieunternehmen,

Namentlich auf die guten Verbindungen des
Dresdner-Bank-Beirates Zoellner und Erich
Libberts stlitzen sich westdeutsche Monopole
bei ihren Unternehmungen in Namibia und der
RS5A, so die AEG, VW und der Flick-Konzern.
Heute verfiigen liber 300 bundesdeutsche Fir-
men sllein in der RSA iber Anlagen in Hohe
von iiber 1,5 Mio DM, darunter AEG und Sie-
mens, VW, Daimler Benz, Hoechst, Bayer,
Krupp, Metallgesellschaft, Thyssen und
KlGckner.

In Namibia verstidrken westdeutsche Konzerne
allmdhlich ihre Stellung neben den "Tradi-
tionsfirmen" wie Otavi und den internationa-
len Bergbaumonopolen, so die Klockner Werke,
die sich eine Mehrheit der SWA Lithium

Mines Co. Ltd. sicherten.

Am Kunene-Stausystem-Projekt ist westdeut-
sches Kapital ebenfalls beteiligt (Krupp,
Dresdner-, Deutsche-~ und Commerz-Bank, Ber-
liner Handelsgesellschaft - Frankfurter
Bank). Ahnlich dem Cabora-Bassa-Damm schafft
diese Pré@-Investition Investitionsanreize
fiir auslé@ndische Monopole, deren Regierungen
dadurch interessenmdfig an die Fortexistenz
des siidafrikanischen Regimes gebunden wer-
den,

Extensiver Handel, politische Reverenzen
wie das Westdeutsch-Siudafrikanische Kultur-
abkommen und enge politische Kontakte ins-
besondere zwischen der CDU/CSU und dem RSA-
Regime - so besuchte Straull mehrfach die
RSA und lobte das Rassistenregime - schlieB-
lich die von Bonn tolerierte Tdtigkeit der
méchtigsten Propagandacorganisation fiir die
RSA, die Deutsch-Siidafrikanische Gesell-
schaft, zu deren Fdrderern Liibbert gehirt,
machen deutlich, daB die Bekenntnisse der
Bundesregierungen zu den Prinzipien der Ver-
einten Nationen sowie gegen Rassismus und
Unterdriickung lediglich die Stiitzung des
RSA-Regimes durch die Bonner Politik ka-
schieren sollen. Die noch 1971 erfolgte Be-
nennung eines neuen BRD-Konsuls fiir Wind-
hoek,die Hauptstadt Namibias, steht in kras-
sem Widerspruch zur vom Internationalen
Haager Gerichtshof vor einem Jahr getroffe-
nen Entscheidung, die RSA solle das Mandat
an die Vereinten Nationen zuriickgeben.
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MaBnahmen wie die Streichung der Gelder
fir die Urangesellschaft, die in Namibia
Uran abbaut oder auf das Parlament be-
schriénkte Initiativen gegen die Verlingerung

des Kulturabkommens und flir die streikenden
Ovambos konnen nicht dariiber hinwegt&duschen,
daB die Bundesrepublik - trotz eines UN-Han-
delsboykotts - durch die sténdig ausgewei-
teten Handelsbeziehungen und die Stundung
der iilberaus hohen Handelsbilanzdefizite der
RSA das Rassistenregime und seine Vormacht-
stellung in Stdafrika massiv unterstiitzt.

Besonders hervorgehoben wurde die Kom-
plizenschaft zwischen der Republik Stdafri-
ka (RSA) und den imperialistischen Haupt-
michten auf politischer, militHrischer und
Skonomischer Ebene, darunter auch der BRD.

Bereits das deutsche Kolonialregime vor
1914 praktizierte in Deutsch-Slidwestafrika
mit der Errichtung von Reservaten und der
Zwangsumsiedlung der Afrikaner dieselbe Po-
1itik wie die damalige Slidafrikanische
Union (SAU) und heute die RSA, um weifle
Siedler ans#dssig zu machen und ein Reser-
voir fiir billige Arbeitskrdfte zu erhalten.
Trotz zweimaliger Enteignung nach beiden
Weltkriegen blieb die starke Position des
deutschen Industrie- und Handelskapitals im
damaligen Stidwestafrika wie im heutigen Na-
mibia ungebrochen: Das nach 1945 beschlag-
nahmte deutsche Vermégen in der RSA und Na-
mibia wurde bis 1962 im Gegengeschiéft fir

rofzilgige westdeutsche Kredite an die SAU/
ESA vollsténdig freigegeben.

DEKLARATION

1. Diese internationale Konferenz findet zu
einem Zeitpunkt statt, in dem sich eine ent-
scheidende Ahtion zur Losung des Namibia-
Problems als unumginglich erweist.

2. Die widerrechtliche Okkupation durch Sid-
afrika dauert jetzt schon 56 Jahre. Wihrend
im Verlauf dieses halben Jahrhunderts die
alten Kolonialreiche aufgeltist wurden, hat
Stidafrika in Namibia ein koloniales Herr-
schaftssystem eingerichtet, das durch einen
Unterdriickungsapparat, der seinesgleichen
sucht, rassistische Tyrannei ausibt.

3. Die Konferenz erkennt an, dafl das Haupt-
schlachtfeld des Freiheitskampfes in Namibia
selbst liegt. Das Volk dieses Landes hat ei-
ne ruhmreiche Geschichte des Widerstandes
gegen die Eroberung; sie begenn mit den Un-
abhédngigkeitskémpfen am Anfang dieses Jahr-
hunderts und erreichte ihren Hthepunkt mit
dem BeschluB von 1966, den bewaffneten

Kampf aufzunehmen, womit eine neue Phase der
Konfrontation zwischen dem Volk und der Ok-
kupationsmacht erdffnet wurde.

4, Der Ausgang dieser Schlacht kann nicht
bezweifelt werden, aber in den n#dchsten Jah-
ren wird der Kampf vom namibischen Volk das
KuBerste an Anstrengungen und Opfern for-
dern. Der Streik der Kontraktarbeiter hat
den Willen des Volkes gezeigt,den allgemei-

nen Massenkampf zu beginnen, und seine Fd-
higkeit, sich trotz der gnadenlosen und an-

dauernden Unterdriickung zu organisieren.

Dieser Streik muB als wesentlicher und un-
trennbarer Teil des allgemeinen Freiheits-
kampfes gesehen werden. Die Regimenter der
Freiheitskdmpfer rekrutieren sich aus den
streikenden Arbeitern, den sich auflehnenden
Studenten und den am Kampf beteiligten Bau-
ern und werden von den politischen Aktivi-
sten und militdrischen Einheiten der SWAPO
gefihrtv. Diese Konferenz erkennt daher an,
daB die Initiative, die Methoden und die
Durchfiihrung ihres Kampfes von der SWAPO,
Wortfilhrer und rechtméBiger Kampfverband des
Volkes von Namibia, bestimmt werden.

5, Zugleich wird die Verantwortung fiir den
kolonialen Status Namibias einzig und im be-
sonderen von der ganzen Welt getragen, denn
dieses unter der Vormundschaft der Welt-Ge-
meinschaft stehende Land hat sich gewaltsam
und illegzl der Staat der weiBen Minderheit
angeeignet.

6. Das Gutachten des Internationalen Ge-
richtshofes hat die Illegalitdt der siidafri-
kanischen Okkupation klar zum Ausdruck ge-
bracht. Mehrere Resolutionen der Generalver-
sammlung und des Sicherheitsrates der Ver-
einten Nationen haben den internationalen
Status des Territoriums festgestellt, Die
Verwaltung des Landes im Namen der Vereinten
Nztionen wurde dem Rat fiir Namibia iibertra-
gen. Also ist der Status des Territoriums
kein Problem mehr. Das Problem, vor dem die
Weltorganisation steht, ist das der Durch-
flihrung.

7. Es gibt keine andere sidafrikanische Fra-
ge, in der die drei stédndigen Mitglieder des
Sicherheitsrates so andauernd und bewuBit je-
des sinnvolle Handeln verhindert haben. Hier
liegt der Grund dafiir, warum diese interma-
tionale Organisation bei der Ubernahme ihrer
Pflichten versagt.

8. Dies ist auch der Grund fiir die Unnach-
giebigkeit Stidafrikas. Wihrend die Resolu-
tionen der Vereinten Nationen immer dringli-
cher wurden und immer griBere Einigkeit in
den Ausschilissen der internationalen Organi-
sation erzielten, hat SlUdafrika seinen Zu-
griff auf das Territorium verschirft und er-
hdlt eine immer grifere Unterstiitzung durch
die westlichen MHchte.

9, Diese politische Kollaboration ist be-
grindet und wird verstérkt durch den wesent-
lichen Anteil den internationale Gesellschaf-
ten an der Ausbeutung der Naturreichtimer
Namibias haben. Dieses Engagement des in-



ternationalen Kapitals auf der Seite Silidaf-
rikas bringt die westlichen Michte immer
mehr dazu, den Apartheid-Kolonialismus in
Namibia zu erhalten und verhindert wirkungs-
volles Handeln von seiten der Vereinten Na-
tionen.

10. Projekte wie das am Cunene-FluB und die
illegale Uranforderung durch die Rio Tinto
Zinc-Gesellschaft symbolisieren das Engage-
ment des Imperialismus zur Aufrechterhaltung
der slidafrikanischen Herrschaft.

11. Da Slidafrika sich dieser westlichen Un-
terstiitzung vollsté@ndig bewulit ist, hat es
bestidndig seinen Druck auf Namibia verstérkt.
Das "Bantustan"-System ist der Hauptbestand-
teil dieser Strategie. Weit entfernt davon,
eine Perspektive fiir eine wie auch immer ge-
artete Selbstbestimmung oder eine wirkliche
Unabhingigkeit zu bieten, sind die Bantu-
stans als Reservoir fiir billige Arbeitskrif-
te dazu bestimmt, die nationale Einheit zu
untergraben, die Integritdt des Territoriums
des namibischen Volkes zu verletzen und die
Widerstandskrdtte auszuhdhlen.

12. Das wichtigste Ziel der Bantustan-Poli-
tik ist es, der internationalen Kritik zu-
vorzukommen, Diese Konferenz entlarvt diese
Taktik, die sie filir betriigerisch h#lt, und
bekrédftigt die Einheit Namibias, seine un-
teilbare Unabhingigkeit und das unantastbare
Gut des ganzen Volkes: die nationale Souve-
rénitdt.

13. Von dem Augenblick an, da die Zukunft
Namibias einzig durch sein Volk bestimmt wer-
den wird, miissen alle VBrhandlungen und
Transaktionen gegenilber der Okkupationsmacht
mit Zustimmung und unter angemessener Mit-
wirkung des Volkes erfolgen., Zu diesem Zweck
empfiehlt die Konferenz die Anerkennung der
SWAPO als wahren und legitimen Repridsentan-
ten Namibias und fordert, daf3 man ihr einen
offiziellen Status bei allen internationalen
Verhandlungen und in allen Institutionen,

die sich mit Namibia beschéftigen, zuerkennt.

14, Der Namibia-Konflikt wurde nicht nur
durch die geschichtliche Verantwortung der
Welt-Gemeinschaft filir die Zukunft Namibias
zu einem internationalen Konflikt, sondern
ebenso durch die Bkonomischen, politischen
und milit#rischen Bande zwischen Siidafrika
und seinen Alliierten. Es ist diese Kompli-
zenschaft der westlichen Midchte, die uns
auch zu den Absichten ausléindischer Krifte
in Gegensatz bringt; diese befinden sich in
direkter Konfrontation mit den Befreiungsbe-
wegungen der afrikanischen Viélker.

15. Die Konferenz ist der Ansicht, daB die
‘1 Lsung dieser Krise nur in der Schaffung ei-

nes Blindnisses aller antiimperialistischen
Krédfte der ganzen Welt mit den Freiheits-
kdmpfern in Namibia liegen kann. Dieses Ak-
tionsbiindnis muB auf allen Ebenen geschlos-
sen werden, um Unterstiitzung und Solidaritédt
zu erreichen, die zum einen eine wirksame
materielle und moralische Hilfe fiir den
Kampf des namibischen Volkes ermdglichen und
zum anderen die wachsende Komplizenschaft
der westlichen Mdchte und Monopole bekdmpfen.

16. Diese Konferenz begrilft jede konkrete
Hilfe, die dem Kampf Namibias durch die Or-
ganisation flir Afrikanische Einheit, die
sozialistischen L&nder und Organisationen
in der ganzen Welt zuteil wird.

17. Wir rufen zur erneuten Unterstiitzung

des Kampfes des namibischen Volkes fiir Un-
abh8ngigkeit, Freiheit und Menschenwiirde auf
und sind lberzeugt, daB die Ubereinstimmung
des Freiheitskampfes im Lande und der ein-
heitlichen internationalen Aktion den Tag
des Sieges ndherbringen wird.

(Quelle: Internationale Namibia-Konferenz,
Briissel, 26.-28,5.1972)

Adressendnderungen
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AKTIONS-
PROGRAMVMM

Beschliisse:

1. Die SWAPO und der Befreiungskampf in Na-
mibia sollen aktiv durch die Regierungen,
von internationalen und nationalen Organisa-
tionen unterstiitzt werden; finanzielle und
materielle Hilfe soll dringend geleistet
werden.

?, Es sollen nationzle Kampagnen fiir die An-
erkennung der SWAPO als der wahren Vertre-
tung der Volker von Namibia und fiir die ein-
hellige Unterstiitzung des bewaffneten Kamp-
fes stattfinden.

3, Es muB klar anerkannt werden, daB Namibia
durch die Vélker Namibias befreit wird, und
daf alle Vertretungen und Organisationen
sich als Diener der Vilker Namibias und ih-
rer Befreiungsbewegung zu verstehen haben.

4. Mit groBem Nachdruck muB jede Art von Zu-—
sammenarbeit mit dem rassistischen Apart-
heid-Staat in Namibia als illegal bezeich-
net werden. Es sollen vor allem Investitio-
nen, Wirtschafts-, Handels- und Schiffahrts-
verbindungen, finanzielle und steuerliche
Beziehungen zwischen Slidafrika und Namibia
nicht nur eingeschridnkt, sondern als illegal
betrachtet werden, damit die Einstellung
solcher Formen von Unterstiitzungen Priorit#t
gewinnt. Der Abbruch solcher Beziehungen ist
ein dringendes Erfordernis, um die Solidari-
tit mit dem Kampf unter Beweis zu stellen.

Aktionen:

1. Der 26. August soll als Solidaritdtstag
mit den Volkern Namibias besonders hervorge-
hoben werden. In einigen Lindern kann mig-
licherweise eine Woche der Scolidaritét mit
der SWAPO entweder zum 26. August, oder,
wenn dies nicht mbglich ist, zu einem ande-
ren Zeitpunkt stattfinden, um die offentli-
che Aufmerksamkeit auf Namibia zu lenken.

2. Uffentlichkeitsarbeit, Information und
Propaganda sollen in einer die Offentlich-
keit ansprechenden Form geleistet werden.

3, In Anbetracht der Tatsache, daf in ver-
schiedenen Lindern unterschiedliche Bedin-
gungen herrschen, sollen die Anstrengungen
und insbesondere die {ffentlichkeitsarbeit
auf internationzler Ebene koordiniert gelei-
stet werden. Dies ist besonders wichtig, um
die Beschliisse der Internationalen Konferenz
zu befolgen. Ein Internationales Namibia-

Bulletin wurde als eine mdgliche Form der
Koordination vorgeschlagen.

4, Wichtige internationale und regionale Or-
ganisationen sollen auf die Beschliisse der
Konferenz aufmerksam gemacht werden, um so
ein breiteres Verstdndnis fir alles, was Na-~
mibia und die Notwendigkeit von Aktionen be-
trifft, herzustellen. Es wurde konkret vor-
geschlagen, Delegationen zur OAU und EWG

zu entsenden.

5. Die internationalen Gewerkschaftsbewegun-
gen sollen ihre Arbeit koordinieren, um Siud-
afrika zu bekdmpfen und die Vdlker Namibias

zu unterstiitzen. Eine griéfere Bedeutung soll
der Arbeit in den verschiedenen L&ndern, be-
sonders in Westeuropa, hinsichtlich der Un-

terrichtung der Arbeiterbewegung beigemessen
werden.

6. Gegen einzelne Firmen mit starken Ge-
schiéftsverbindungen zu Namibia, z.B. Rio
Tinto Zinc, soll zktiv vorgegangen werden.
Zweigniederlassungen solcher Firmen, die in
Afrika und Asien arbeiten, sollen unter
Druck gesetzt werden, so daB sie den Rilick-
zug ihrer Muttergesellschaften aus Namibia
fordern.

7. Den Vdlkern Namibias und der SWAPO soll
humenitire Hilfe Jeder Art geleistet werden.
Kampagnen fiir die Freilassung politischer
Gefangener, die in Slidafrika inheftiert
sind, k&nnten dazu beitragen, die Aufmerk-
samkeit auf die Behandlung der Vélker Nami-
bias durch Siidafrika zu lenken. Kampagnen,
die Slidafrike zwingen, SWAPO-Guerillas als
Krieg%gefangene anzuerkennen, Kampagnen zur
Unterstiitzung der Familien von politischen
Gefangenen und fiir eine rechtliche Verteidi-
gung aller Opfer der Apartheid wiirden die
Solidaritdtsarbeit unterstlitzen.

B, Von Huflerster Wichtigkeit ist die strikte
Befolgung des Waffenembargos gegen Silidafri-
ka, das vom Sicherheitsrat angeordnet wurde.
Insbesondere miissen die NATO-Staaten durch
tffentliche Kampsgnen daran gehindert wer-
den, Stdafrika weiterhin mit Waffen zur Un-
terdrickung der Volker Namibias und zum
Kampf gegen die SWAPO 2zu versorgen.

o, Alle Aktivit#ten, die Slidafrika auf wirt-
schaftlichem, politischem, diplomatischem,
sportlichem und kulturellem Sektor isolie-
ren, unterstiitzen die Vilker Namibias in
ihrem Kampf., Es wurde vorgeschlagen, dafl es
vor allem zu keinem Handels- oder Blindnis-
vertrag zwischen der EEC und Sldafrika kom-
men solle, und daf die EEC, falls sie das
Recht Siidafrikas anerkennt, fiir Namibia zu
handeln, einen illegalen Akt vollzieht.




10. Besonders in der Gewerkschaftsbewegung

in Buropa sollen Kampagnen durchgefiihrt wer-
den, die sich gegen Auswanderungen nach Siid-

afrika wenden, weil die Einwanderung von
WeiBen Siidafrika direkt dabei hilft, seine
Machtstruktur in Namibia aufrechtzuerhalten.

11. Nationale Organisationen sollen verlan-
gen, dal die Kirchen ihrer L&nder den Welt-
kirchenrat in seinem Standpunkt zu Siidafri-
ka und besonders sein Programm fiir die Hilfe
und Férderung von Befreiungsbewegungen un-
terstiitzen.

(Quelle : Internationale Namibila- Konferensz,
Briissel, 26.-28.5.1972)

AIB-INTERVIEW
MIT

A.CHIPANGA

Das AIB nahm an der Briisseler Namibia-
Konferenz als eine der Delegationen aus lber
60 Li#ndern teil. Barbara Schilling hatte
dort Gelegenheit zu einem Gesprdch mit An-
dreas Chipanga, dem Sekretdr des Informa-
tionsbliros der SWAPO.

F.: Bitte geben Sie uns einen kurzen Uber-
blick lber die politischen Grundsitze und
Ziele der SWAPO,

A.: Programm und politische Ziele der SWAFO
konnen in kurzen Worten folgendermaBen zu-
sammengefalt werden:

1. Unabhéngigkeit, Freiheit und Selbstbe-
stimmung fiir das Volk von Namibia.

2. SWAPO ist eine nationale Befreiungsbewe-
gung, die flir die Unabh&ngigkeit des namibi-
schen Territoriums von der Herrschaft Sid-
afrikas kdmpft.

3. Wir sind ein Bestandteil der méchtigen

f5 Bewegung aller Vilker, die fir Freiheit, Un-

abhingigkeit und gesellschaftlichen Fort-
schritt iberall in der Welt kémpfen; wir
sind Teil besonders des Kampfes im siidlichen
Afrika und Guinea-Bissau sowie des groBarti-
gen Kampfes der Volker in Indochina, in La-
teinamerika und Jjenes der revolutioniren
Kridfte in den kapitalistischen Lindern.

F.: Was sind - wenn man vom Ziel eines un-
abhingigen Namibia ausgeht - die Vorstellun-

gen der SWAPO iiber die politische und ge-
sellschaftliche Zukunft des Landes?

A.: Wir, d.h, die SWAPO, haben die feste
Verpflichtung, die gesamte politische und
gesellschaftliche Struktur, die heute das
Leben in Namibia beherrscht zu dndern. Be-
ginnen wir mit der Okonomie. Wir werden
durch die Gkoncmische Ausbeutung durch das
siidafrikanische Regime, das ein Werkzeug

der internationalen Monopole ist, geknech-
tet. Deshalb sind wir Opfer der Ausbeutung
durch fremde Linder, vor allem durch die
USA, England, Westdeutschland, Frankreich,
Kanada, Japan und andere kapitalistische
Lénder. Wir wollen die Ausbeutung des Men-
schen durcﬁ den Menschen abschaffen. Und

wir wollen die politischen, sozislen und
tkonomischen Verhdltnisse so verdndern, daB
alle Volker Namibias - ungeachtet ihrer
Hautfarbe, Rasse, Religion - briiderlich zu-
sammenleben und fiir gesellschaftlichen Fort-
schritt und Skonomische Entwicklung des Lan-
des kdémpfen konnen, zum Wohl aller Namibier.
F.: Wie schitzt die SWAPO die Rolle solcher
Tinder wie der BRD, die wirtschaftliche,
finanzielle, politische u.a. Beziehungen zu
Slidafrika unterhalten, ein?

A.: Ganz offensichtlich spielt Westdeutsch-
land eine wichtige Rolle - ob auf Gkonomi-
scher, politischer bzw., wie es heute heiBt,
diplomatischer oder militd@rischer Ebene -
bei der Festigung der siidafrikanischen Herr-
schaft ilber Namibia. Namibia war deutsche
Kolonie; hier leben immer noch 50 000 Deut-
sche, von denen natlirlich viele in Namibia
geboren wurden: Sie kinnten Namibier sein,
Wir bedauern sehr den Standpunkt, den die
westdeutsche Regierung bislang eingenommen
hat, denn er vermittelt jener neonazisti-
schen Gruppe in Namibia den Eindruck, daB
die ganze westdeutsche Bevilkerung auf ihrer
Seite steht. Deshalb meinen wir, daB die
progressiven Krdfte in Westdeutschland -
méglicherweise nicht in der Regierung, son-
dern in der Offentlichkeit - gréBeren Druck
ausiben konnten, damit Westdeutschland sei-
ne tkonomischen und anderen Verbindungen zu
dem slidafrikanischen Regime, soweit sie Na-
mibia betreffen, 1lost.



F.: Wie ktnnen die progressiven Krédfte un-
seres Landes den Kampf Ihres Volkes unter-
stiitzen? Welche Forderungen ergeben sich

aus der Rolle der westdeutschen Konzerne und
gegeniiber der Regierung?

A.: Menschen, die guten Willens sind, kdnnen
innerhalb des Spielraums, den diese Gesell-
schaft setzt, in Westdeutschland sehr viel
tun: n@mlich auf die Regierung Druck aus-
iben, damit diese in Bezug auf Namibia klar
Stellung bezieht, ob sie die Anwesenheit
Siidafrikas in Namibia fiir legal oder fiir
illegal h#lt. Bislang hat die Regierung der
BRD sich in keiner Weise hierzu geduflert -
daher hat jeder seine eigene Interpretation,
und jeder (einschlieBlich Siidafrika) hat den
Eindruck, daB Westdeutschland auf der Seite
Slidafrikas steht und dessen weiteres Ver-
bleiben in Namibia billigt. Das muB am An-
fang stehen: Westdeutschland muB seine Posi-
tion, ob es Siidafrikas Anwesenheit in Nami-
bia fiir legal oder illegal h#lt, klarmachen.
Zum zweiten handelt es sich um den Kampf ge-
gen Jjene westdeutschen Unternehmen und Ban-
ken, wie die Deutsche Bank und viele andere,
die am geplanten Kunene-Damm (einer Kopie
des geplanten Cabora-Bassa-Dammes) betei-
ligt sind. Dieser Damm ist eine Bedrohung
und eine echte Gefahr flir den Wunsch des na-
mibischen Volkes nach Selbstbestimmung und
nationaler Unabhéngigkeit.

Es gibt noch eine ganze Anzahl anderer Be-
reiche, wo die westdeutsche Offentlichkeit
eine wichtige Rolle in der Unterstiitzung
der SWAPO spielen kann: nédmlich nicht nur
moralische sondern auch materielle Hilfe.
Wir brauchen aus Westdeutschland keine mili-
tdrische Ausriistung - wir wissen, daB das
nicht moglich ist - aber wir brauchen Medi-
kamente, wir brauchen Kleidung,und es gibt
in Namibia SHuglinge, die an Untererndhrung
Hungers sterben. Hier kann die westdeutsche
Offentlichkeit sehr viel tun.
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HINTERGRUND -

INFORMATION

1. GEOGRAPHISCHE LAGE

Namibia liegt im Siidwesten des afrikani-
schen Kontinents. Es hat eine Fliche von
824,292 km® (groBer als Frankreich und GroB-
britannien zusammengenommen). Im Norden
grenzt es an die portugiesische Kolonie An-
gola, im Nordosten an Sambia, im Osten an
Botswana, im SlUden an Sitdafrika und im We-
sten wird es vom Atlantischen Ozean be-
grenzt,

Das Klima Namibias ist ein Savannenklima,
das teilweise von der Namibwiiste an der
Westkiiste und der Kalshari-Halbwiiste im
Osten beeinflufit wird.

Die Bevilkerung Namibias wird auf eine
Million geschitzt, davon sind 72.000 WeiBe.
31% der WeiBen sprechen deutsch, ein Drit-
tel davon ist im Besitz eines Passes der
Bundesrepublik Deutschland. 7,8% sprechen
englisch. Der Rest der Bevidlkerung, d.h. die
grofie Mehrheit, ist afrikanisch.

Die dkonomischen Ressourcen des Landes
sind in drei Hauptgebiete zu unterteilen:
Fischerei, Landwirtschaft und Bergbau. Die
wichtigsten Mineralien sind Diamanten (Na-
mibia ist der gréBte Produzent der Welt fir
Diamantsteine), Kupfer, Zinn, Uran, Vana-
dium, Zink, Wolfram, Mangan, Salz und Erd&l.

2. GESCHICHTE

Namibia war das letzte Land, das kolonia-
lisiert wurde. Das ist in erster Linie auf
seine besondere Lage zurlickzuflihren, die im
Norden die FliUsse Kunene und Okavango, im
Nordosten den Sambesi, im Osten die Kalaha-
ra-Wiiste, im Slden den Orange und im Westen
Steilkiiste aufweist.

Der erste Kolonialherr Namibias war
Deutschland. Nach der Berliner Konferenz von
1884 kamen die Deutschen nach Namibia und
Ubernshmen die Kontrolle des Landes nach der
Politik "divide et impera". Sie forderten
afrikanische Arbeitskraft und beschlagnahm-
ten von den Afrikanern bearbeitetes Land,
und wenn diese Widerstand leisteten, wurden
sie erbarmungslos umgebracht. Hohepunkt in
diesem AusrottungsprozeB war der Krieg 1904-
1907, in dessen Verlsuf die schrecklichsten
Grausamkeiten begangen und die afrikanische
tsBevﬁlkerung erbarmungslos hingemordet oder

gezwungen wurde, ihre Léndereien zu verlas-
sen. Nach diesem Krieg ergriffen die Deut-
schen noch strengere Mafinahmen, um den Wi-
derstand der Afrikaner zu brechen: Sie flihr-
ten ein Pafisystem ein, verstdrkten Armee und
Polizei im ganzen Lande und verschirften die
Arbeitsgesetzgebung.

1915 wurden die Deutschen in Namibia wvon
der englischen und sildafrikanischen Armee
geschlagen und voribergehend wurde das
Kriegsrecht aufgehoben. Trotzdem wurden die
Afriksner nicht weniger unterdriickt; das
schlagendste Beispiel dafiir ist die Ermor-
dung Mandumes, eines HHuptlings aus dem
nirdlichen Gebiet, weil er sich angeblich
nicht dem herrschenden, auf Gesetz und Ord-
nung beruhenden System unterworfen hatte.

1919 wurden die ehemaligen deutschen Be-
sitzungen durch den Vertrag von Versailles
sufgeteilt. Namibia wurde unter das Mandat
der britischen Regierung gestellt, aber die-
se Ubertrug die Verantwortung auf Siidafrika,
dessen Regierung ebenfalles an den Beratungen
iiber das Abkommen teilnahm. Der slidafrika-
nische Vertreter Smuts hatte die Schaffung
einer besonderen Kategorie von Mandaten vor-
geschlagen, die "C"-Mandate, zu denen auch
Namibia aufgrund seiner angeblichen "Rilck-
stdndigkeit" gezdhlt wurde. Durch dieses
Mandat wurde die grofie Abh#ngigkeit Namibias
von Sidafrika diktiert - daher die verstérkte
Unterdriickung der afrikenischen Bevilkerung
und die Steigerung der Profite fiir Sildafri-
ka,

Nach dem Beispiel der deutschen Kolonial-
herren sicherte sich die siUdafrikanische Ad-
ministration die Nutzung der afrikaeni-
schen Arbeitskraft und Lindereien und fiihrte
noch wirksamere Gesetze zur Unterdriickung
ein, Das System der Genehmigungen wurde wie-
der eingefiihrt, die Afrikaner wurden von ih-
ren L#indereien vertrieben und in Reservate
gepfercht, die meistens in Wilstengebieten
lagen, wo der Anbzu von Getreide und Vieh-
zucht praktisch unmglich sind. Um die Afri-
kaner zur Arbeit zu zwingen, wurden die
Steuern erhtht. Jede Widerstandsbekundung
wurde durch ein groBes Aufgebot von Truppen,
Polizei, Hubschraubern usw. im Entstehen
erstickt.

Ein aufschluBireiches Beispiel fiir die
brutale Unterdriickung ist der Aufstand der
Bondelswarts im Jahre 1922: Als diese gegen
die wachsenden Entbehrungen protestierten,
die sich aus der Erhthung der Hundesteuer,
der Einschrinkung des Viehbestandes usw. er-
gaben, wurden sie in groBer Zahl hingemor-
det, ihre H#user wurden verbrannt, ihr Vieh



dezimiert, ihre H#uptlinge erschossen oder
eingekerkert.

1924 organisierten auch die Rehobothers
groBe Protestkundgebungen gegen die siidafri-
kanische Regierung, und obwohl die Admini~-
stration sich in ihrer Reaktion etwas zu-
rickhielt, lieB sie doch die Fiihrer verhaf-
ten und die Opposition unterdriicken.

1932 wurde ein H#uptling aus dem ndrdli-
chen Gebiet wegen angeblicher Nichtunter-
werfung unter die slidafrikanische Admini-
stration gesucht. Sein Volk wurde durch mit
Hubschraubern herangefiihrte Truppen hinge-
mordet. Dieser Hauptling wurde schlieBlich
verhaftet und gezwungen, sich in diesem Ge-
biet niederzulassen, in dem er streng iiber-
wacht werden und so ein neuer Protestver-
such gegen die Administration verhindert
werden konnte.

Wehrend dieser Zeit wurde der' Stdndigen
Mandatskommission des V@lkerbundes in Genf
Jedes Jahr ein Bericht iiber die Lage in Na-
mibia vorgelegt; diese Berichte wurden je-
doch so abgefaBit, daB sie den wahren Charak-
ter der Kontrolle des Landes durch Siidafri-
ka umgingen. Auf diese Weise wurden die
westlichen Vertreter, die mit den Mandats-
problemen zu tun hatten, zufriedengestellt.

Im zweiten Weltkrieg wurden die Namibier
als Soldaten eingezogen, um an der Seite
der Siidafrikaner gegen Deutschland zu k#mp-
fen. Wdhrend der Kriegsjahre wurden den Af-
rikanern viele Versprechungen gemacht und da
alle als einfache Soldaten kimpften, wurde
die Diskriminierung zwischen Schwarzen und
WeilBen zur Seite geschoben.

Aber anstatt nach dem Krieg seine Ver-
sprechungen zu halten, verstirkte Slidafrika
die Umklammerung Namibias und lehnte es ab,
dieses Land unter Treuhandschaft zu stellen,
ein von den Vereinten Nationen anstelle des
Mandatssystems des Vélkerbundes geschaffe-
nes System, dem alle anderen ehemaligen
Mandate unterstellt wurden.

Kurz nach der Griindung der Organisation
der Vereinten Nationen 1945 in San Francisco
wurde der Fall Namibia wieder aufgegriffen,
und 1947 lehnte es Slidafrika nicht nur ab,
dieses Territorium unter Treuhandschaft zu
stellen, sondern es beschloB auch, der Welt-
organisation keinen Jahresbericht mehr vor-
zulegen.

3. NAMIBIA UND DIE VEREINTEN NATTIONEN

Die hartnickige Weigerung Siidafrikas, den

internationalen Charakter des Territoriums
von Namibia anzuerkennen, hat zu einer ver-

stérkten Verurteilung seiner Politik durch
die Vereinten Nationen gefiihrt. Ende der
Vierziger Jahre schickie das namibische Volk
Petitionen an den Sicherheitsrat, und 1950
und 1955 wurde der Fall Namibias vom Inter-
nationalen Gerichtshof gepriift, der ent-
schied, daB, selbst wenn Siidafrika noch nach
den Mandatsregelungen des frilheren Vélker-
bundes das Verwaltungsrecht iiber Namibia
hat, keine direkte Annexion des Landes zuge-
lassen werden darf. Dieser BeschluBl beein-
druckte Siidafrika in keiner Weise, so daB
Liberia und Athiopien (beide ehemalige Mit-
glieder des Vdlkerbundes) 1960 den Fall Na-
mibia erneut vor den Internationalen Ge-
richtshof brachten. Dieser beriet 6 Jahre
lang und sprach schlieBlich 1966 sein Ur-
teil, welches besagte, daB, da Liberia und
Athiopien kein legitimes Recht zur Einrei-
chung dieser Klage hatten, kein Urteil liber
die wesentlichen Dinge gefdllt werden kann,
Dieser BeschlufB, der dank der einfluBreichen
Stimme des Prédsidenten des Gerichtshofes,
des australischen Richters Sir Porcy Spen-
der, getroffen wurde, besagte also, dafB die
Angelegenheit Namibias nicht ohne die Ein-
schaltung Sldafrikas gepriift werden kénnte.
Aufgrund dieser Lage stimmte die Vollver-
sammlung der Vereinten Nationen im Oktober
1966 iiber eine Resolution ab (Resolution
2145/¥XT1), die das siidafrikanische Mendat
Uber Namibia beendete. Diese Resolution wur-
de 1967 vom Sicherheitsrat und im Juni 1971
vom Internationalen Gerichtshof bestdtigt.
Die slidafrikanische Administration in Nami-
bia wurde also als ungesetzlich erklédrt und
alle Staaten, ob Mitglieder der UNO oder
nicht, waren gezwungen, diese Situation an-
zuerkennen. Es braucht nicht gesagt zu wer-
den, daB Slidafrika es ablehnte, den inter-
nationalen Charakter Namibias anzuerkennen,
so dafl die Frage immer noch bei verschiede-
nen Institutionen der UNO liegt und man Mit-
tel zur Durchsetzung der Resolution der
Vollversammlung sucht. In diesem Sinne hat
sich Herr Sam NUJOMA, Prd#sident der SWAPO,
als Vertreter des namibischen Volkes im
Herbst 1971 an den Sicherheitsrat gewandt.
BEr war somit das erste Mitglied einer Be-
freiungsbewegung, das sich an diese Weltor-
ganisation wenden konnte, [...]

(Quelle: Internationale Namibia-Konferenz,
Briissel, 26.-28.5.1972)



BANTUSTANS

Der folgende Beitrag wurde auszugsweise
entnommen aus: "Bantustans: Die Durchfiihrung
des Odendaal Berichts" von Ruth First.

Diese Untersuchung diente wie viele andere
detaillierte Arbeiten als Diskussionsgrund-
lage und Hintergrundinformation fir die
Arbeitskommissionen der Briisseler Namibia-
Konferenz.

(4. Red.)

Die gesamte Landfliche von Namibia betrdgt
B24 295 qkm, Als 1962 die Odendaal-Kommis-
sion eingesetzt wurde, befanden sich 48,3%
der Gesamtfldche im Besitz von weiBen Far-
mern. Die Reservate umfaBten 25,1% (26,6%
bei Einbeziehung des Rehoboth-Gebietes ');
der restliche Teil bestand aus Wildreserva-
ten, regierungseigenem Land und verbotenen
Diamanten- oder Stadtgebieten. Sieht man ab
von dem weiBen Grundbesitz in den Stiddten,
sc geboten 7 000 weiBe Farmer iber etwa die
Hdlfte der Landfliche, und die afrikanische
Beviilkerung bewohnte gemeinsam ein Viertel
des Landes und ern#hrte sich davon. Zu die-
sem Zeitpunkt umfaBte die weiBe Bevdlkerung
73 464 Personen und die afrikanische (zusam-
men mit Rehobothern und Farbigen) 526 004
Personen. Eine Analyse des Viehbesitzes im
Rahmen der Volksz#Zhlung von 1962 ergab, daB
fast 70% des gesamten Rinderbestandes in Na-
mibia in weiBem Besitz waren, 90% der Kara-
kul-Schafe, B0% der Nicht-Karakul-Schafe und
50% der Ziegen. Die weife Landbevdlkerung
z#dhlte ungefdhr 7 000 Personen.

Die griBten afrikanischen Reservate haben
immer im Norden des Gebietes gelegen; Kao-
kaoveld und Sesfontein im Westen (im wesent-
lichen kilstennahe Wiistengebiete) und weiter
gstlich Okavango und der schmale Caprivi-
Streifen. Der gréBte Teil des siidlichen Lan-
desteils wurde flir die weiBe Minderheit re-
serviert, doch befanden sich verstreut zwi-
schen den ausgedehnten weiBlen Farmen eine
Anzahl von Reservaten, die im wesentlichen
von den Vilkern der Herero, Nama, Damara und
anderen bewohnt wurden. Die Bevilkerung der
meisten siidlichen Reservate bestand aus meh-
reren Stammesgemeinschaften, die freund-
schaftlich zusammenlebten.

Die Odendaal-Kommission teilte die Be-
volkerung in 12 ethnische Gruppen auf (neun
afrikanische, die WeiBen, die Rehobother und
die Farbigen); die ersteren sollten auf je
ein zusammenh#ingendes 'homeland' beschri#nkt
werden:

10

Einwohner-
Fldche in Hektar o7 °(1962)3)

Ovamboland 5.607.000 239.363
Okavangoland 4.170.050 27.871
Kaokaoveld 5.702.219 9.234
Bastern Caprivi 1.153.387 15,840
Bushmanland 2.392.671 11.762
Damaraland 4.799.021 44,353
Hereroland 5.899.680 35.354
Namaland 2.167.000 34,806
Tswanaland 155.400 2.632
Rehoboth Gebiet 1.136.028 11.257

Ly

Die Bantustans enthalten grofe Fl&chen
ausgeddrrten Landes ohne Oberflichen- oder
Grundwasser. Beispielsweise waren in 6 Re-
servaten mit einer GesamtflHche von 163 000
gkm 117 000 qkm mit Ausnahme kleiner Rinn-
sale nach Regenfdllen praktisch chne Was-
ser. In den Sstlichen Reservaten, die den
Hereros zugewiesen wurden, sind 80% des Lan-
des mit Ausnahme kurzer Perioden ohne Was-
ser, und des Gras ist bekannt flir seinen
niedrigen Gehalt an EiweiBlen und Fhosphor,
was zu diesen Gebieten eigentiimlichen Vieh-
krankheiten gefilhrt hat. Im Kaokaoveld, das
als 'homeland' fiir etwa 10 000 Menschen vor-
gesehen ist, sind 70% der Landfl3che ohne
Wasser, Die dichtbevilkerten Nordreservate
ktnnen sich nur in glinstigen Jahreszeiten

selbst mit Getreide versorgen.

Die Odendaal-Kommission hat zugegeben,
daB mehrere der Bantustan-'homelands' wirt-
schaftlich nicht lebensfdhig gemacht werden
ktnnen.

ey
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1970 hatte die Regierung insgesamt
3,227.%90 Hektar weiBen Farmlandes aufge-
kauft - filir einen Preis von insgesamt
26.374.785 Rand. (426 weiBe Farmen wurden
aufgekauft, was einen Eindruck von der enor-
men Griéfe der weiBen Farmen in Privatbesitz
und von den ilberhdhten Preisen, die sie er-
zielen, gibt. Von den 426 Farmen wurden 184
nach dem Kauf wieder an WeiBle verpachtet,
vermutlich bis zu ihrer endgliltigen Einglie-
derung in 'homelands'). Die urspriingliche
Schdtzung der Odendsal-Kommission besagte,
daB 17.030.900 Rand erforderlich sein wiir-
den, um 3.406,180 Hektar zu kaufen. Die
Landk&ufe =ind also noch nicht abgeschlos-
sen, doch schon ist zusdtzlich mehr als ein
Drittel der veranschlagten Mittel aus
Staatsbestinden in weiBe HHnde {lbergegangen
= als Minusposten flir die afrikanische Eht-
wicklung, Aufwendungen fiir die afrikanischen



'homelands' vergréfern also esuf direktem
Wege die weiBen Privatvermbgen. [...]

FINANZTERUNG DER BANTUSTAN-"ENTWICKLUNG":

Im Jahre nach dem Beschlufl, Ovamboland zu
einem 'homeland' mit Selbstregierung zu ma-
chen, sah das erste Budget, das vom Gesetz-
gebenden Rat beschlossen wurde, geschitzte
Aufwendungen aus dem Ovamboland-Revenue-Fund
von knapp tiber 2.5 Mio Rand fiir das im M&rz
1970 endende Rechnungsjahr vor. Die bewillig-
te Summe stand den 7 dem Gesetzgebenden Rat
unterstehenden Verwaltungsdepartments zur
Verfligung, Die Bevilkerung von Ovamboland
betrdgt 240 000.

Das Budget des Gesetzgebenden Rates von
Ovamboland belief sich 1970-71 auf 3 428 901
Rand. Darin sind enthalten:

Rand
Verwaltung und Finanzen 45,501
Kommunales 119.400
ﬁ:ggiten der Offentlichen 1 887.700
Erziehung und Kultur 1 043.500
Wirtschaft 7.900
Justiz 35.500
Landwirtschaft 289.400

Die Quellen der Einkiinfte wurden nicht
erwdhnt. Zum Teil stammen sie aus der Be-
steuerung der Blrger von Ovamboland, und es
sind Gelder enthalten, die der South African
Bantu Trust und die Departments fiir Bantu-
verwaltung und Bantuerziehung zur Verfiigung
stellten.

Geht man von den Angaben {iber die Ovambo-Be-
vilkerung im Jahre 1966 aus (270 000), so
bedeutet das eine Pro-Kopf-Ausgabe von 12.6
Rand. Das Department fiir Bantuverwaltung
setzte eine Summe von 101 000 Rand fiir die
Gehdlter von 30 in den Ruhestand getretenen
Bediensteten, alles WeiBe, ein. Man verglei-
che diese Zahl mit den 119 400 Rand, die fiir
Kommunale Angelegenheiten der gesamten Be-
vblkerung von Ovamboland ausgewiesen wurden.

1970-71 betrug die insgesamt fiir Dienst-
leistungen filr alle Bevdlkerungsgruppen auf-
gewendete Summe 59.955.000 Rand. Der Betrag,
der fiir Ausgaben filr afrikanische und farbi-
ge Bevdlkerungsgruppen angesetzt wurde (ein-
schlieBlich Aufwendungen flir Arbeiten der
Offentlichen Hand in diesen Gebieten), be-
lief sich auf 21.442.100 Rand. Er setzte
sich wie folgt zusammen:

Rand
Bantuverwaltung und
-entwicklung 13.133.000
Bantuerziehung 2.560.000
Angelegenheiten der Farbigen 5.223.000

und Rehobother
Arbeiten der Offentlichen Hand 526.100

Fiigt man diesen Zahlen den fiir Gesundheits-
fragen vom Department fiir Bantuverwaltung
aufgewendeten Betrag hinzu - 1.850.000 Rand
- und den vom SA Bantu-Trust-Fund zur Ver-
fiigung gestellten Betrag - 10.755.000 Rand
-, dann ergibt das eine Gesamtsumme von
34,047,100 Rand. Die durchschnittlichen Pro-
Kopf-Ausgaben fiir die 514 000 Personen um-
fassende nichtweiBe Bevilkerung betragen so-
mit 66 Rand. Wenig liber 35% des Budgets wer-
den also flir 84,3% der Bevidlkerung ausgege-
ben (auf der Grundlage der Zahlen von 1966).
Von dem insgesamt fiir das Territorium vor-
gesehenen Betrag wurden 38.512.900 Rand den
WeiBen vorbehalten. Das bedeutet durch-
schnittliche Pro-Kopf-Ausgaben fir die

96 000 Personen starke weiBe Bevdlkerung von
401 Rand.

Das Gesundheitsbudget fir die Afrikaner ver-
ringerte sich 1970 gegenilber 1969. Zieht man
den Betrag ab, der fiir die nichtweiBe Bevil-
kerung in den stddtischen Gebieten, flir die
Farbigen, die Rehobother und die Namabevdl-
kerung ausgegeben wurde, dann wurden in den
Bantustans etwas weniger als 5 Rand pro
Kopf fir Gesundheitszwecke ausgegeben. [...]

Slidafrika briistet sich mit der Tatsache,
daB das Bruttosozialprodukt pro Kopf der Be-
volkerung im unabhé@ngigen Schwarzafrika un-
gefdhr 90 Rand betrédgt, widhrend die entspre-
chende Zahl filir Namibia 360 Rand betrdgt -
also viermal so hoch ist., Uber die ganzen
557 Seiten des Berichtes hinweg verwendet
die Odendaal-Kommission Gesamtdurchschnitts-
statistiken, um die v&llig ungleiche Vertei-
lung des Reichtums zwischen Schwarz und
WeiB zu verheimlichen. Gesamtstatistiken fiir
Namibia sind in grober Weise irrefiihrend. In
einer seltenen und zweifellos unabsichtli-
chen Aufschliisselung der Zahlen fiir das
Bruttoinlandsprodukt im Jahre 1965 stellte
der South West Africa Survey 1967 die tat-
sdchliche Lage wie folgt dar: 1 1




Gesamtbevdlkerung 360 Rand pro Kopf
WeiBe allein 1602 "

NichtweiBle in der

Polizeizone (Siid- 229 "

region)

NichtweiBe (Nord- 61

region)

Der Betrag liegt fiir die Weiflen also 26 mal
hoéher als flir die Afrikaner in den groften
und noch am besten gestellten Bantustans.

Eeawl

Anmerkungen d. Red.:

1) Rehoboth: Ort im Zentrum des Reservates
der Rehobother Basters, Nachkommen der
gemeinsamen Kinder von Hottentottenfrauen
und WeiBen,

2) Die 10 'homelands' sollten nach den Emp-
fehlungen der Kommission eine Fl#che wvon
L0% des Territoriums, d.h. 32.629.394
Hektar relativ unproduktiven Landes ein-
nehmen, verglichen mit den von den Weifien
in Besitz genommenen 47% fruchtbaren Ge-
bietes. Die Kommission empfahl weiterhin,
daB die "weiBen" Gebiete, zusammen mit
der Fldche, die weder den WeiBen noch den
'homelands' zugesprochen wurde, der Re-
publik Siidafrika eingegliedert werden
solle. (Vgl. Report of the Comission of

Enzuiry into South West Africa Affairs
1962-1963; R.P.Nr 12/1964) Im Mirz 1964
stimmte die Gesetzgebende Versammlung,
in der nur WeiBe vertreten sind, dem
Odendaalplan zu.

3) Fiir das Jahr 1970 existieren folgende
Bevilkerungszahlen (vgl. Simons, a.a.0.):

Ovambo 340.000
Damara 64,000
Herero 43,000

Andere (Nama, Bushminner,
Rehobother, Kaokaovelder,
Okavango, Ost-Caprivier,

Tswana 164 .000
WeiBe 90.000
Farbige 44.000
Total 745.000

(Quelle: Internationale Namibia-Konferenz,
Briissel, 26.-28.5,1972)
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WIRTSCHAFT

Bei diesem kurzen allgemeinen Uberblick
iUber die wirtschaftliche Situation Namibias
handelt es sich um Auszilige aus einem umfang-
reichen Material von Ray E. Simons "Namibia
- eine Herausforderung",das auf der Briis-
seler Konferenz vorgelegt wurde.

(d. Red.)

Wie alle kolonialen Wirtschaftssysteme kon-
zentriert sich auch das von Namibia auf die
Produktion von Giitern flir den Weltmarkt:
Diamanten, Metalle, Felle, Hummerschwénze,
Viek und Milchprodukte, wihrend die Ver-
brauchsgiliter fiir die eigene Bevilkerung zum
iberwiegenden Teil eingefiihrt werden miissen.

1951 hatte eine siidafrikanische Kommis-
sion zur grundlegenden Armut Namibias viel
zu sagen: "Die wirtschaftliche Basis, von
der die Existenz des Landes abhingt, ist
sehr begrenzt. Sie beschrénkt sich auf Dia-
mantenvorkommen, Erze, Viehwirtschaft und
die Fischerei".1

Jedoch hat diese angeblich so arme und
riickstédndige Region in den Jahren zwischen
1920 und 1962 eine durchschnittliche jihr-
liche Wachstumsrate des Brutto-Inlandspro-
dukts von 4,9% gehabt. Und von 1946 bis 1956
stieg das Brutto-Inlandsprodukt von 22,2 Mio
auf 141,6 Mio Rand. Das Wachstum des Brutto-
Inlandsprodukts zwischen 1946 und 1956 ent-
spricht einer durchschnittlichen j&hrlichen
Steigerung von 1&,3%.2) Der UN-Report
A/7752, Zusatz 1, stellte eine Steigerungs-
rate des Brutto-Inlandsprodukts von mehr als
12% bei konstanter Bevdlkerungszunahme von
2,5% fest.

Die siidafrikanischen Behtrden fiihren die-
ses vergleichsweise hohe wirtschaftliche
Wachstum auf die Initiative, die Energie und
die Fachkundigkeit der WeiBlen zuriick. Gleich-
wohl war es die Arbeit des Volkes von Nami-
bia in den landwirtschaftlichen Betrieben,
in den Bergwerken, in der Industrie, die zu
der Entwicklung der natiirlichen Reichtiimer
des Landes filhrten, Die Arbeit der Namibier
ist es, aus der die Kapitalisten den Mehr-
wert herausprefiten, dessen sie sich jetzt
briisten.

[...]

Im Verlauf der letzten Jahre hat sich das
Investitionstempo sehr beschleunigt, da neue
Minerallagerstdtten entdeckt worden sind.
Die Rio Tinto Zinec Corporation (RTZ) hat
sich im Abbau von Uranablagerungen bei Rés-
sing nahe Swakopmund engagiert. Die briti-
sche Atom-Energie-Beh&rde hat fiir die Jahre



1976 - 82 ein Abkommen mit RTZ und der siid-
afrikanischen Regierung iliber den Ankauf von
Uran im Werte von 40 Mio Rand getroffen.

Die Energie fiir diese und andere Entwicklun-
gen wird ein Gemeinschaftsprojekt Stdafri-
kas und Portugals, die Wasserkraftwerkkette
entlang des Kunene-Flusses, der Grenze zwi-
schen Namibia und Angola, liefern. Der Tsu-
mets Bergbaukonzern unterstitzte den Bau der
StraBe von Capetown nach Luanda, einer stra-
tegischen Nachschubroute fiir die Portugie-
sen in ihrem Kampf gegen die M.P.L.A. Diese
gesamte Ausbeutung der Menschen und der na-
tiirlichen Reichtiimer Namibias betreiben die
Bergwerks-Barone angesichts der UN-Resolu-
tion und der Entscheidung des Internationa-
len Gerichtshofes. [...]

Die Fischindustrie ist im Besitz und un-
ter der Kontrolle von siidafrikanischen Ge-
sellschaften. Mr.Peter Bestelink, Vorsitzen-
der des Exekutiv-Komitees der Walfischbucht-
Fischfabriken sagte: "Liuderitz, der zweite
Hafen von Slidwestafrika, ist das Hummer-
Zentrum des Landes. Es gibt hier in Siidwest-
afrika acht Pilchard {Verarbeitungsfabriken,
davon befinden sich sieben in der Walfisch-
bucht, eine in Liideritz. Drei Hummerfabriken
arbeiten bei Lilderitz. In der Walfischbucht
gibt es drei Fabriken, die die Fische der
Hochsee-Schleppnetzfischerei verarbeiten...
Die Saison 1965 begann damit, daB die gesam-
te Menge der voraussichtlichen Fischmehlpro-
duktion im voraus dem gut etablierten Ab-
satzmarkt in Buropa und den USA verkauft
wurde. Auf dem Weltmarkt nimmt Fischmehl aus
Stidwestafrika wegen seiner Qualit#t und der
Zuverldssigkeit der Produktion eine vorran-
gige Stelle ein...

Etwa zwei Drittel der sildafrikanischen SuUB-
wasserfischerei und etwa zwei Fiinftel der
gesamten Fischereiindustrie des Landes be-
finden sich in SWA.“B) In der Forderung der
Nahrungsmittel- und Konservenarbeitergewerk-
schaft nach héheren Ldhnen und besseren Ar-
beitsbedingungen fiir die Arbeiter in der
Walfischbucht und Lideritzbucht heiBit es:
"Fischmehlfabriken sind die reinsten Gold-
gruben. Der Betrieb von Fischmehlfabriken
vor der slidwestafrikanischen Kiiste hat sich
als héchst gewinntréchtig erwiesen... Bei-
den, der Willem Barendsz und der Suiderkruis
geht es gut und Jede dilrfte in diesem Jahr
wohl iiber eine Million Rand Profit einstrei-
chen.“q) Der "Financial Reporters" schrieb:
"Stellungnahme der Bank zum Ansteigen der
Fischaktien. Fischereiaktien bieten heutzu-
tage mit die héchsten Dividenden auf dem
Markt. Sie sind einem Investor, der hohe Er-

tridge und ein gewisses Wachstum braucht,
geradezu auf den Leib geschneidert.

Wer in Meeresprodukten investiert, wird wis-
sen, daB seine Firma auch an einem Kupfer-
bergwerk interessiert ist. Er konnte Aktien
einer Firme wie der Ovenstone South West
kaufen, die wegen des Interesses der Gesell-
schaft an dem sehr profitablen Suiderkruis
Fabrikschiff besonders lukrativ sind. Die
Ovenstone Gruppe hat inzwischen neue Ge-
schiiftsbereiche erschlossen,"? e |

Die Fischereiindustrie hat sich heute
zur zweitwichtigsten Industrie nach der
Bergbauindustrie und damit zu einem der
Hauptwirtschaftszweige des Territoriums ent-
wickelt - es ist das Gold des Meeres.

Die wichtigsten landwirtschaftlichen In-
dustrien in Namibia sind die Karakulindu-
strie, gefolgt von Fleischverarbeitung und
Viehzucht.

Fesi d

Anmerkungen:

1) U.G. 26 von 1952, § 78;
Namibia befindet sich noch in einem ziem-
lich frilhen Stadium der industriellen
Entwicklung. Bergbau, Fischerei und Land-
wirtschaft machen immer noch 60% des
Brutto-Inlandsprodukts aus. Das griBte
Wachstum in der Nachkriegsgeschichte war
in der Bergbauindustrie zu beobachten,
die ihren Anteil am Brutto-Inlandsprodukt
von 23,5% 1946 suf 45,3% 1962 steigern
konnte.

2) a.a.0., § 1295 u. 1296, S. 325
3) Cape Times, 7.10.1966

4) a.,a.0.,, 24.7.1968

5) Cape Argus, 10.8.1968

(Quelle: Internationale Namibia-Konferenz,
Briissel, 26.-28.5.1972)

BERGBAU

Der folgende Uberblick iiber das AusmaB
der Ausbeutung der Bodenschiétze Namibias
durch die slidafrikanische Regierung und aus-
léndische Konzerne wurde ebenfalls als
Grundlagenmaterial flir die Briisseler Konfe-
renz erstellt. Die Arbeit, aus der wir nur
ausgewdhlte Abschnitte bringen konnen, wurde
von Roger Murray, SWA Research Group er-

stellt. (d )
. Red.

Der fortdauernde Streik der Mehrheit der af-
rikanischen Wanderarbeiter, die in der -

WeiBen gehtrenden - Industrie des sﬂdlichen1 3




Teils des Landes (dem Gebiet siidl. der Ro-
ten Linie, die die Grenze der Polizeizone
bezeichnet) beschdftigt sind, hat die Wich-
tigkeit der Bergbauindustrie fir ein er-
folgreiches Funktionieren der illegalen sid
afrikanischen Administration unterstrichen.
Die meisten der Streikenden arbeiteten 1n
den Minen als Kontraktarbeiter, d.h. sie
muften von ihren Familien getrennt in Barak-
ken auf dem Minengeliéinde oder in den Stadt-
teilen fiir Nicht-WeiBe leben. Ihre Arbeits-
niederlegung und konsequente Riickkehr in die
nérdlichen "Homelands" der einzelnen Stiémme
hat die Bergbauindustrie der Arbeitskrifte
beraubt, was einen empfindlichen Riickgang
der Produktion und teilweise sogar die
SchlieBung einiger Minen zur Folge hatte.
Lsiowl

Die Bergbauindustrie erwirtschaftet den
gréBten Teil des Exports, des Bruttosoczial-
produkts und des Einkommens von Nemibia;
aber sie ist weitgehend abhéngig von Expor-
ten nach Westeuropa und den USA und auch
abhingig von Investitionen seitens dieser
Lénder.

Vor dem Streik, also im Jahr 1970, konnte
die Industrie Rekordziffern fir den Export
verzeichnen. Die Einkiinfte aus diesem Be-
reich betrugen 130 Mio Rand gegenilber 115
Mio Rand im Jahre 1965, das sind (ber 60%
des gesamten Exports des Landes; der Ubrige
Teil besteht aus Fischprodukten, Karakul-
wolle und Rindfleisch. Der gesamte Umsatz
der Industrie betrigt 90 Mic Rand pro Jahr;
in den letzten finf Jahren hat die Industrie
pro Jahr im Durchschnitt 40 Mio Rand Steuern
an die Regierung gezahlt (1970/71 waren es
42 Mio). Die Ausfuhrz8lle aus der Diamanten-
produktion erbrachten dagegen nur 12 Mio
Rand pro Jahr. Die Steuern wurden gewBhnlich
an die Verwaltung in Windhoek gezahlt. Die
tffentlichen Finanzen sind jetzt jedoch
durch die SWA Affairs Act von 1969 geregelt,
die slle hoheren Regierungsfunktionen an
Pretoria ilibergeben hat. Die Slidafrikanische
Regierung erhdlt das gesamte Steueraufkom-
men aus Bergwerken, Firmen, Schiirfstellen
und Mutungen, Diamantenausfuhrzéllen und
nichtausgeschlitteten Gewinnen, die auf das
"Slid-West Afrikanische Kontc" der South Af-
rican Consolidated Revenue Fund gezahlt wer-
den. Die Uberschlagrechnung der Einnahmen
und Ausgaben des Etats 1970/71 filhrt die
Einnahmeposten nicht im Detail auf, aber sie
betrugen insgesamt etwa 100 Mio Rand.

Die Bergbauindustrie ist der Hauptwirt-

'11‘Bchaftszweig. der ausl. Investitionen nach

Namibia zieht. Von einer Gesemtsumme von 50
Mio Rand, die 1967 von Ausli#ndern in Fische-
rei, Bergbau und Industrie investiert wurden
(ebgesehen von gildafrikanischen Investoren),
gingen 30 Mio Rand (60%) in den Bergbau. Im
selben Jahr investierte Siidafrika 29 Mio
Rand in diesem Wirtschaftssektor; das er-
gibt eine GesamthBhe von 59 Mio Rand an aus-
léndischen Investitionen: 9 Mio mehr als die
gesamte nichtsiidafrikenische Investitions-
summe in allen Industriezweigen. Die Motiva-
tion flr diese Investitionskonzentration ist
in den hohen Profitraten und den guten Riick-
fihrungsmtglichkeiten fiir die Profite zu su-
chen, Dieser AbfluB des im Lande erarbeite-
ten Kapitals hat zu einer wachsenden Diskre-
panz zwischen Bruttosozialprodukt und Volks-
einkommen gefiihrt; in dem Zeitabschnitt von
1946 - 1962 wuchs der Anteil des susléndi-
schen Kapitals am Bruttosozialprodukt auf
31% an; 1946, vor dem Ausbau der Bergbauin-
dustrie betrug dieser Anteil nur 8%, 1964
umrif die South African Commission of En-
quiry die Lage in SWA folgendexmmafen: "1946
wurde im Bergbau ein kleinerer Teil des
Volkseinkommens erwirtschaftet sls in Land-
wirtschaft und Fischerei; an der Landwirt-
schaft war der auslindische Anteil sehr
klein, dagegen ist er am Bergbau umso griBer

Der grtfte Teil des Stammkapitals der zwei

Bergwerke, die 95% der Ertrige sus dem Berg-
bau liefern, gehtrt ausléndischen Teilha-

bern. Es ist daher charakteristisch flr die
wirtschaftliche Lage SWA's, daB mit der Ent-
wicklung des Bergbaus das Volkseinkommen im
Verh#ltnis zum Bruttosozialprodukt sbnimmt."

Diese "charakteristische Eigenschaft"
héngt direkt mit der dominierenden Rolle zu-
sammen, die der Bergbau filir den Tauschsektor
spielt und spiegelt die Abh#ngigkeit der ge-
samten Wirtschaft vom Rohstoffexport wider.
So bildete 1966 der Wert der gesamten Firde-
rung an Mineralien 50% des Bruttoinlands-
produkts, das sich in diesem Jahr auf 25 Mio
Rand belief. Zusammengenommen bilden Berg-
bau, Landwirtschaft und Fischereiindustrie
90% des AuBenhandels, entweder direkt oder
Uber Slidafrika.

1966 wurden Waren im Wert von 210 Mio Rand
exportiert; davon Erze und Kohle filr 128 Mic
Rand, Fischereierzeugnisse fir 49 Mio Rand
und landwirtschaftliche Gliter fiir 33 Mio
Rand. Von 1966 bis 1970 konnten Bergbau und



Fischerei ihren Anteil am Export steigern,
widhrend der der Landwirtschaft zuriickging.
Diese Erltse aus dem Export sind das wich-
tigste Mittel,um an Devisen zu kommen: 1966
190 Mioc Rand (durch seinen Exportanteil war
der Bergbau auch hier der wichtigste Fak-
tor).

Von den 42 000 Afrikanern, die im "o6f-
fentlichen Dienst" beschéftigt sind (Berg-
bau, Industrie, Transport), werden jihrlich
durchschnittlich 12 000 im Bergbau einge-
stellt, der damit der groBte Arbeitgeber
des Landes ist. Diese Dominanz des Bergbaus
im wirtschaftlichen Leben des Landes wurde
besonders betont seit dem Bericht des Siid-
afrikanischen Untersuchungsausschusses von
1964, der die Notwendigkeit einer schnellen
wirtschaftlichen Nutzbarmachung bekannter
und bestimmbarer Erzvorkommen und Kohlevor-
kommen unterstreicht. Dies wurde fiir das
Wichtigste gehalten, wdhrend wissenschaftli-
che Forschung nur ein sekundidrer Aspekt war.
Die siidafrikanische Regierung hat ihre Moég-
lichkeiten im Bergbau genutzt, um groBe Ka-
pitalinvestitionen anzuziehen, die einer-
seits ihre Herrschaft iiber Namibia gerecht-
fertigt erscheinen lassen, und andererseits
auch die Verpflichtung der internationalen
Krdfte, den politischen Status quo zu er-
halten, fordern sollte. Obwohl diese Stra-
tegie in Bezug auf ihre Spitzfindigkeit und
Tragweite noch nicht sehr alt ist, war sie
letztlich die Ausgangsbasis, die hinter der
Verwaltung Namibias durch die Slidafrikani-
sche Regierung steht, seit diese 1919 das
Mandat iber Namibia erhielt. Sie ist inte-
graler Bestandteil der Entwicklung einer
dualistischen Wirtschaft, in welcher zum
Wohle der weiflen Bevilkerung der moderne
Austauschsektor und der traditionelle Sek-
tor der Subsistenzmittelproduktion durch
eine Reihe von politischen und wirtschaftli-
chen ZwangsmafBnahmen kiinstlich auseinander-
gehalten werden. Der Wirtschaftstheorie der
Stdafrikaner zufolge wird die moderne
Marktwirtschaft mit der traditionellen Pro-
duktion dadurch verbunden, daB nicht-weiBe
Arbeiter ohne Ausbildung,soweit sie irgend
verfiigbar sind,als Lohnarbeiter auf Farmen,
in den Bergwerken und in der Industrie be-
schidftigt werden, Im SWA-Survey von 1967
liest sich das folgendermaBen: "Die einge-
porene Bevilkerung wird in diese moderne
Welt in einer geordneten und konstruktiven
Weise eingefilhrt". Aber sogar aus offiziel-
len silidafrikanischen Zahlen ist ein groBer
Unterschied zwischen dem durchschnittlichen
Einkommen1) der einheimischen und der wei-
Ben Bevdlkerung abzulesen: 61 Rand fiir Nicht-

weiBe und 1602 Rand fiir WeiBfe. Die Bergbau-
industrie als der Hauptarbeitgeber und als

die Haupteinkommensquelle spielt eine fiih-

rende Rolle bei der Gestaltung der sozialen
und wirtschaftlichen Verhdltnisse der ein-

heimischen Bevdlkerung Namibias. [...]

Fiir das Jahr 1966 sind detaillierte Zah-
len vorhanden, und diese Zahlen ergeben fol-
gendes Bild der Produktion:

Diamanten: 84,7 Mio Rand (66%)
Kupfer: 19,2 Mio Rand (15%)
raffinierte Erze: 12,3 Mio Rand (10%)
Zink-, Vanadium-

u. Lithium-Erze: _10,9 Mio Rand (8%)

insgesamt: 127,71 Mio Rand

Fiir den Zeitraum 1970-71 stehen weniger
ausfilhrliche Zahlen zur Verfilgung, aber die
vorhandenen zeigen eine wichtige Tendenz:
Das Sinken des Diamantenanteils und die
sténdige Steigerung des Anteils von Basis-
erzen an der Gesamtproduktion.

Von einer Gesamtsumme von 130 Mio Rand
entfielen auf Diamanten 70 Mio (54%), auf
Basiserze aller Art 60 Mio (46%). Uber 95%
der Jjdhrlichen Diamantenproduktion kommt aus
den alluvialen Bergwerken der Consolidated
Diamond Mines of South West Africa?) in
Oranjemund und Marmora. Die CDM ist eine
Tochtexgesellschaft de Beers, der die Dia-
manten durch seine Zentrale Verkaufsorgani-

sation absetzt. Die in amerikanischem Besitz
befindliche Tsumeb Corporation, die drei

Bergwerke in Betrieb hat, ist der Hauptpro-
duzent von Basis-Metallen, und 1970/71 gro—
duzierte sie 20% der Gesamtproduktion.3

Die Expansion der Grundmetallproduktion
war wihrend der 60er Jahre gleichbleibend
gewesen und hatte ihren gegenwirtigen Stand
erreicht, obwohl sie von einem Produktions-
wert von nur 19 Mio Rand im Jahre 1962 aus-
ging. Die Zuwachsrate von 41 Mio Rand inner-
halb von zehn Jahren ist der Expansion von
schon bestehenden Gesellschaften wie der
Tsumeb Corporation zuzuschreiben, aber auch
der Erffnung von neuen Bergwerken durch in-
ternationale Bergwerksgesellschaften.

1964 startete die Tsumeb Corporation ein
Renovierungs- und Expansionsprogramm in Tsu-
mets, das bis heute 17 Mio Rand gekostet hat
(Kupferverhlittung, Erzschmelzanlagen, Raffi-
nerien). Mitte 1970 erdffnete sie ein neues
Bergwerk in der NiZhe von Windhoek, in dem
bei Investitionskosten von 4 Mio Rand Kupfer
und Schwefel abgebaut werden.

Zwischen 1966 und 1971 wurden insgesamt
vier neue Bergwerke erdffnet, ndmlich bei



Kranzburg, Camites, Anganja und Rosh Pinah
und zwar von der Nord Mining Corporation
(USA), der Falconbridge Nickel Mines (Kana-
da), der Navarro Exploration (USA) und der
Iron and Steel Corporation von Siidafrika,
AuBerdem kiindigte die Rio Tinto an, daB sie

ihr Uran Projekt bei Rossing fortsetzen wiir-

den. [...]

Um méglichst hohe Investitionen im Berg-
bausektor zu erzielen, hat die Administra-
tion zu MaBnahmen wie niedriger Kérper-

schaftssteuer und grofziigigen Gebietskonzes-

sionen fir Schiirfer Zuflucht genommen. Die
Mechanismen der Umwandlung einer Schiirfmu-
tung in ein Bergbaugebiet sind sehr einfach.
Die Mindestlohnpolitik, die durch das Kon-
traktsystem funktionierte, ist ein Ergebnis
derselben Strategie: Zwel der ursprilinglichen
Teilhaber der South West African Native La-
bour Association, die 1943 gegriindet wurde,
sind Bergbaugesellschaften: die Consolidated
Diamond Mines of SWA und die South West Af-
rica Company. Der dritte Teilhaber ist die
Regierung. Wihrend der letzten filnf Jahre
haben die Profite der CDM of SWA und der
Tsumeb Corporation eine JHhrliche Rate von
15 Mio und 12 Mio Rand erreicht. Diese Pro-
fite werden in Form von Dividenden an aus-
lindische Teilhaber wieder ausgeschiittet. Im
Falle von Tochtergesellschaften werden die
Profite an die Muttergesellschaften in Form
von Dividendenanteilen fiir die Aktiondre
oder flr Reinvestitionen in anderen Produk-
tionszweigen riickiiberwiesen.

Mit Ausnahme von Rosh Pinah, einer Zink-
grube, bauen alle neuerdffneten Bergwerke
Kupfer ab. Das erste neue Kupferbergwerk
wurde 1965 bei Klein Aub durch die South
African Federale Volksbellegings Gruppe er-
§ffnet. Von 1968 bis 1970 wuchs der Steuer-
anteil der Kupferbergwerke an die Regierung
von 5,5 Mio Rand im Jahre 1968 auf 13,5 Mic
Rand im Jahre 1970; das sind nahezu 30% der
GCesamtsteuern, abgesehen von der besonderen
Steuver fiir Diamanten. Kupfer ist augen-
blicklich das Hauptschiirfungsprodukt in Na-
mibia.

Von den 18 Bergbaugesellschaften werden
10 von Siidafrika, drei von GroBbritannien,
drei von den USA, eine von Kanada und eine
von der BRD“ kontrolliert. Alle liegen im
weifen Siedlungsgebiet, innerhalb der Poli-
zeizone, aber einige haben auch einen Sitz
in Stammesgebieten, wo sie - der siidafrika-
nischen Ideologie zufolge - treuhfinderisch
die Eigentumsrechte fiir die einheimische Be-
vblkerung iibernehmen. Dies sind Uis (Okom-
bahe Reservat), Camites und Klein Aub (Reho-

416 voth Gebiet).

Fast 40 Gesellschaften schiirfen Minera-
lien und bohren nach U1 (auf dem Land wie
vor der Kiiste). AuBer Kupfer sind Zink,
FluBspat, Zinn und Welfram die Hauptschilrf-
produkte. [,..] Die Zahl der Konzessionsge-
biete wird auf 90 gesch#dtzt, aber seit 1969
wurde auch diese Art von Information zuriick-
gehalten. Die neuesten Akten, die Einzelhei-
ten iiber Konzessionsvereinbarungen zwischen
Privatgesellschaften und der Regierung ent-
halten, liegen in Windhoek, wHhrend die Ge-
sellschaften solche Einzelheiten sehr wohl
in ihren Prospekten verdffentlichen.

Das schnelle Anwachsen von Schiirfprojek-
ten ist teilweise durch die oben geschilder-
ten Umstdnde bedingt, aber auch ein Ergeb-
nis der Warnungen vor der drohenden Er-
schdpfung der bekannten Mineralvorkommen,
Die UNO schitzte, daB die Diamantenvorrite
in den Adern bei Oranjemund in den 80er Jah-
ren nahezu erschépft sein werden; ein Mit-
glied des Exekutivausschusses der SWA Admi-
nistration 1970 behauptete, daB die Reser-

ven des Landes nur noch fiir 25 Jahre reichen,

es sei denn, es wilrden neue Lager entdeckt,
und daf der Tourismus den Bergbau als
Haupteinnahmequelle ersetzen misse. Der
Odendaal Report kam zu dem gleichen Ergeb-
nis: "Der grofle Fortschritt der letzten 15
Jehre war mdglich aufgrund der Ausbeutung
der drei "Zufallsgiter" der Natur, Diaman-
ten, Basismetalle und Fisch. Die ersten zwei
werden im groBen und ganzen in 25 Jahren er-
schopft sein... Fiir die Zukunft ist es da-
her lebensnotwendig, daffi neue Vorkommen ent-
deckt werden." [...]

(Quelle: Internationale Namibia-Konferenz,
Briissel, 26.-28,5.1972)

Anmerkungen d. Red.:

1) Gemeint ist das durchschnittliche Brutto-
Inlandsprodukt pro Kopf der Bevdlkerung.

2) Thre Profite betrugen 1967 54,3 Mio
Rand - nach Abzug von 29 Mio Rand Steu-
ern,

3) Gemeint ist die Produktion von Erzen und
Diamanten. Der Anteil des Konzerns an der
Erzproduktion lag 1967 bei 80%. Im glei-
chen Jahr erzielte der Konzern Profite
von Uber 19 Mio Rand. Zink, Cadmium, Sil-
ber und Kupfer werden in eigenen Hochifen
verarbeitet und aufbereitet,

4) Es handelt sich um die Duisberg-Gesell-
schaft Mannheim, eine Tochtergesellschaft
der Metallgesellschaft.

Das Interesse der siidafrikanischen Re-
glerung an der Ausbeutung durch ausliandi-
sche Konzerne wurde von dem fritheren Pri-
sidenten der South Africa Reserve Bank
ausgesprochen: "Ausléndische Investitio-
nen sind nicht nur deswegen wertvoll,
weil sie durch zus#tzliches Kapital eime
Versicherung bieten, die die Entwicklung
beschleunigt, sondern auch weil sie ein
gewisses know-how mit sich bringen und

in schwierigen Zeiten eine Art Notanker
bieten k#nnen "



(Zit.n. Rissik Gerard, The Growth of

South Africa's Economy, OPTIMA, Juni
1967, S.56) J i

5) Das gleiche 148t sich allerdings auc
die Fischereiindustrie festste%len: ﬁaiﬁr
The Guardian (Weekly) vom 13.5.1972 droht
durcp die liberhdhten Fangquoten durch
profitgierige Konzessionsbesitzer das
Gkologische Gleichgewicht in den Kiisten-
gewdssern zerstdért zu werden. (d.Red.)

ARBEITS-
BEDINGUNGEN

Der Text wurde - ebenso wie der Abschnitt
ilber die wirtschaftliche Situation der Ar-
beit von R. Simons "Namibia - eine Heraus-
ford " t 3

orderung" entnommen (d. Red:)

Im Prinzip ist es den Afrikanern nicht er-
laubt, das 'weiBie Gebiet' - besser die Poli-
zeizone -, zu betreten, es sei denn als Wan-
derarbeiter, ohne ihre Familien.

Vor dem zweiten Weltkrieg waren die Ovam-
bos und die Okavangos im Norden nicht in
griBerem Umfang auBerhalb ihrer Gebiete be-
schidftigt. In den 30er Jahren warben die
Goldminen des Witwatersrand monatlich mehr
als 3.000 Wanderarbeiter im Norden an. Die
Farmer stiitzten sich mehr auf die Hereros,
Damaras und Reheboths und es gab nur sehr
wenig stéddtische Industrie.

Mit dem Aufschwung der Fisch-Konservie-
rung und des Bergbaus in der Nachkriegszeit
wurden die Arbeitskréfte knapp, da die Mi-
nen des "Rand"ﬂ) die meisten derjenigen an-
zogen, die sonst ihren Weg in die Polizei-
zone gefunden h#tten. Die Kommission, die
die Situation des afrikanischen Arbeitsmark-
tes von 1945 bis 1948 untersuchte, kam zu
dem SchluB, daB die Minen "die Belieferung
mit Arbeitskr&ften, die so wesentlich fir
das fortgesetzte Gedeihen des Territoriums
ist, umleiten und damit Probleme des Mangels
an Arbeitskrdften von betridchtlicher Dring-
lichkeit scharffen".

Die hauptsichlichen Arbeitgeber im Lande
sind die weiBen Farmer, die Bergbauindu-
strie, die Eisenbahn- und Hafenverwaltung
und die Fischindustrie. In geringerem Umfang
werden Arbeiter im Handel, in Privatdien-
sten, beim Bau und der Instandhaltung von
StraBen beschédftigt.

DIE PASSGESETZE

PaBgesetze in der Form von Identitdtskar-
ten wurden von der deutschen Verwaltung ein-
gefiilhrt. Verordnungen vom 18.8.1907, "MaB-

nahmen zur Kontrolle der Eingeborenen be-
treffend", unterscheiden zwischen "WeiBen"
und "Eingeborenen" und fiihrten ein liickenlo-
ses System driickender Kontrollen ein. [...]

Ein UNO-Bericht charakterisierte kiirzlich
das Paflsystem: "WeiBe kOnnen die Polizeizo-
ne von Slidafrika aus ohne Erlaubnis und
Identit&tsnachweis betreten; Nicht-Weifle be-
diirfen einer offiziellen Genehmigung, um von
den ndrdlichen Reservaten oder vom Ausland
aus einzureisen. (Solch eine Genehmigung
wird normalerweise nur an Mdnner gegeben,
die zur Arbeit in der Polizeizone rekrutiert
werden.) Innerhalb der Polizeizone benttigen
WeiBe nur eine Genehmigung, um die Reservate
der Afrikaner oder deren Wohngebiete in den
Stiddten zu betreten; ein Afrikaner benttigt
eine Genehmigung oder einen PaB:

- um die Grenzen des Siedlungsbereiches, der
Farm oder des Ortes zu verlassen, wo er
wohnt oder beschdftigt ist;

— um in die Polizeizone einzureisen;

~ um eine Eisenbahnfahrkarte zu l@sen;

- um sich in einem anderen als seinem eige-
nen Reservat ldnger als 48 Stunden aufzu-
halten;

- um sich l#nger als 72 Stunden in einem an-
deren stddtischen Gebiet aufzuhalten, in
dem er nicht geboren ist oder sténdig
wohnt."

DAS ARBEITSVERTRAGS~-SYSTEM

Alle vom ndrdlichen Teil herangezogenen
afrikanischen Arbeiter wurden durch die

"South West African Native Labour Associa-
tion" (Pty) Ltd (SWANLA) angeworben - eine
halb-regierungsamtliche Organisation mit
Hauptquartier in Grootfontein und Zweigstel-
len in Ondangua in Ovamboland und Runtu in

Okavangoland.
Gemdl ihrem sStatut besteht die grundsétz-

liche Zielsetzung der SWANLA darin: "...
eingeborene Arbeiter aus dem Ovamboland und
dem Okavangogebiet und anderswoher anzuwer-
ben und sie an Minen, Farmen und andere Ar-
beitspldtze in Sldwestafrika und anderswo

zu verteilen, unter der Bedingung allerdings,
daB die rekrutierten Arbeiter ohne Zustim-
mung des Verwalters von Silidwestafrika nicht
an Arbeitgeber auflerhalb des Territoriums
weitergegeben werden."

Die SWANLA hat ihre Beamten in den "Re-~

servaten" stationiert. Sie arbeiten dort eng

mit den afrikanischen Hauptlingen, Vorsit-

zenden und deren Untergebenen zusammen, die

meist von den weiBen Behtrden ernannt wer-

den. Alle,die an der Rekrutierung beteiligt

sind, ob WeiBe oder Afrikaner, erhalten da-

flir Kopfprémien. [...] 17
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Die Organisation beschafft den afrikani-
schen Arbeitern die Pi#sse, die bendtigt
werden, um in die Polizeizone zu kommen. Sie
werden in den Brtlichen Lagern festgehalten,
bis sie in das SWANLA-Hauptquartier und sein
Hauptdurchgangsdepot in Grootfontein weiter-
geleitet werden; von dort werden sie in die
Zentren fiir die Verteilung gesandt. Die an-
geworbenen Afrikaner werden hdufig in Vieh-
wagen transportiert, mit Schildern um den
Hals, die die Klassifikation3) anzeigen.

In Grootfontein werden mit ihnen durch
SWANLA-Beamte im Namen der voraussichtlichen
Dienstherren Pseudo-Kontrakte geschlossen;
aber keine Kontrakte mit einem einzelnen Ar-
beiter oder einer Gruppe von Arbeitern. Der
Vertrag besteht nur dem Namen nach. Die an-
geworbenen Mdnner haben nicht die geringste
Moglichkeit, Uber die Arbeitsbedingungen zu
verhandeln, Die festgesetzten Bedingungen
werden ihnen einfach durch die SWANLA aufge-
zwungen. Die Arbeiter werden auf der Basis
von Vertrdgen, die zwischen den Dienstherren
und der SWANLA abgeschlossen sind, den
Dienstherren geliefert. Fiir jeden Arbeiter,
der von der SWANLA vermittelt wurde, muB
der Dienstherr der Agentur einen Betrag zah-
len, der sich nach der Kategorie der ange-
forderten Arbeiter richtet, um die Kosten
fiir die Kleidung, das Essen, filir den Trans-
port und die Vermittlungsgebilhr abzudecken,
Diese Belastungen werden von den Diensther-
ren fiir gewthnlich als der Preis angesehen,
fir den sie die Arbeiter "kaufen". [...]4)

DIE ARBEITSKRAFT

Nur die WeifBen diirfen wdhlen oder befragt
werden; die WeiBen allein machen die Poli-
tik. Der Uffentliche Dienst ist von Siidafri-
nern beherrscht, meist WeiBen, die alle hi-
heren Posten besetzen. Afrikaner fiillen die
niederen Posten im Offentlichen Dienst aus;
sie sind Polizisten (die keine Autorit#t be-
sitzen, um sich mit WeiBen zu befassen),
Beamte im Ministerium fiir Bantuangelegenhei-
ten, Gef#ingniswirter und Lehrer (flir Afrika-
ner). Den Afrikanern stehen Stellen nur flir
ungelernte Tdtigkeiten offen. Laut Volks-
zdhlung von 1951 sind 78% der Facharbeiter,
Techniker und Angehtrigen #hnlicher Berufe

WeiBe. Sie besetzen 92% der leitenden, ver-
waltenden, kirchlichen und #hnlichen Posi-

tionen. Im Gegensatz dazu waren im Jahre
1960 66% der Beschéftigten in der Fisch-In-
dustrie afrikanische Fabrikarbeiter. 1962
stellten die Afrikaner 81% der Arbeiter in
den Minen, Steinbriichen und #hnlichen Be-
reichen. In der Landwirtschaft sind 86% der
Arbeitskridfte Afrikaner, von denen die iiber-
wiegende Mehrheit als Arbeiter, Farmhelfer,
Rinderhirten und Schifer angestellt ist,

Diese offensichtliche Benachteiligung auf
dem Arbeitsmarkt ist im wesentlichen auf die
Diskriminierung in der Erziehung zuriickzu-
fihren, die die Afrikaner benachteiligt, be-
vor sie Uberhaupt ein Arbeitsverh#ltnis ein-
gehen, Mit sehr wenigen Ausnahmen ist es Af-
rikanern nicht erlaubt, die Grenze nach Siid-
afrika zu ilberqueren, um eine Hochschul-
oder Sprachausbildung zu erlangen. In den
letzten Jahren wurden nur 1/8 des Gesamt-
budgets fiir Erziehungswesen tatsdchlich fir
die Bildung der Afrikaner, die,das muB wie-
derholt werden, nicht weniger als 88% der
GesamtbevBlkerung ausmachen, ausgegeben.

Eine Klausel, die festlegt, daB fachliche
und besser bezahlte Positionen fiir WeiBe re-
serviert werden miissen, ist in vielen Fdllen

in Lizenzen und Kontrakten enthalten.
Die Minenverordnung besagt, daf in Minen

oder Werken, die WeiBen gehdren, das Manage-
ment und das Uberwachungspersonal Weifie sein
miissen, und daf folgende Stellen fiir Weille
reserviert sind: Werkfiihrer, Ingenieur, Kes-
selwart, Lokfilhrer und #hnliches sowie Auf-
seher. Die Stellenreservierung ist auch im
Offentlichen Dienst erlaubt, bei den Eisen-
bahn- und Hafenverwaltungen. Kein Afrikaner
ist als Heizer, Schaffner oder Wiérter be-
schiaftigt.

Die afrikanischen Arbeiter sind erniedri-
genden und schikangsen Strafvorschriften
ausgesetzt, die in der "Bekanntmachung Uber
die Landstreicherei" von 1920 enthalten
sind. Versdumnisse bei der Ausfilhrung der
Arbeit, geringe VerstidBe gegen die Arbeits-
disziplin, Nichteinhalten des vorgeschriebe-
nen Arbeitsbeginns, unerlaubte Abwesenhelt,
Trunkenheit wihrend der Arbeitszeit, Nicht-
ausfiihrung oder nachléssige Ausfiihrung einer
gestellten Aufgabe, "Desertion" oder Ver-
tragsbruch vor Ablauf des Arbeitsvertrages
- das sind nur dann Verbrechen, wenn sie af-
rikanischen Arbeitern vorgeworfen werden.

Die afrikanischen Arbeiter sind in mehre-
re klar unterschiedene Kategorien aufgeteilt
die eine strenge Hierarchie bilden.

Die oberste Schicht besteht aus wenigen
Personen, die stindig auBerhalb der "Reser-
vate" leben diirfen, und die den Kern einer
stindigen stHddtischen Bevilkerung bilden.
Arbeiter dieser Kategorie kinnen so lange
ihrer Arbeitsplatz behalten, wie sie und ih-
re Arbeitgeber es wiinschen. Das versetzt sie
in die Lage, sich einige Fachkenntnisse und
technische Erfahrungen anzueignen, was ihnen
Zugang zu einer kleinen Gruppe etwas hther
eingestufter manueller Berufe verschafft.

Die zweite Kategorie ist zahlenm#Big bel
weitem die stidrkste. Sie besteht aus Arbei-
tern, die aus den "Reservaten" angeworben
werden, Nach einem Aufenthalt von maximal



1 1/2 Jshren in den Industriezentren miissen
diese Arbeiter wieder fiir mindestens drei
Monate in ihre "Reservate" zuriickkehren.
Nach Ablauf dieser Zeit ktnnen sie sich er-
neut fir eine Arbeitsstelle in der Polizei-
zone anwerben lassen. In der Regel werden
sie dann in eine neue und ihnen nicht ver-
traute Beschi&ftigung vermittelt, wo sie neue
Grundkenntnisse der Produktionsmethoden er-
werben miissen.

Die dritte Gruppe besteht aus Zwangsar-
beitern, die die GefdngnisbehSrden privaten
Unternehmern und ffentlichen Stellen zur
Verfligung stellen, wobei der Lohn von den
Gerichten festgesetzt wird. [...]

Die andere Seite der Medaille ist natiir-
lich der Zerfall der traditionellen Wirt-
schaft der Namibier, die mit weniger als
3,5% am Bruttosozialprodukt des Landes be-
teiligt ist. Die Kommission vergleicht dies
mit einem Anteil von 30% und mehr in den
meisten anderen Lindern Afrikas und erklért
den geringen Umfang des Selbstversorgungs-
sektors in der silidlichen Region mit seiner
Zerschlagung durch die Kriege um die Jahrhun-
dertwende, durch die die afrikanischen Vieh-
zlichter gezwungen wurden, sich auf den Far-
men und in den Stddten Arbeit zu suchen.

Was den ntrdlichen Sektor anbelangt, so
findet ein bestimmter Teil der Minner durch
Arbeit in der monetdren Wirtschaft ein bes-
seres Auskommen als in ihrer eigenen Selbst-
versorgungswirtschaft. Offenbar h#lt die
Kommission diesen Prozefl fllr unvermeidlich,
wenn auch nicht wiinschenswert, und man be-
zwelifelt, ob die Wanderarbeiter von ihren
Reisen zum Arbeitsmarkt auf die Dauer pro-
fitieren.

"Mé@nnliche Arbeiter weit aus dem Norden
von Ovamboland und sogar aus Angoela reisen
manchmal bis zu 400 km im Auto und weitere
1050 km mit dem Flugzeug, um auf der Basis
eines befristeten Arbeitsvertrages in den
Gruben, Fabriken und Haushalten des Siidens
Geld zu verdienen, um dann damit mehr Pro-
dukte wie Fahrrider, Ndhmaschinen, Tische,
Stilhle, Koffer und solche Artikel wie Akten-
taschen und Brillen kaufen zu kénnen, die

sie als Statussymbole ansehen, was aber
nicht unbedingt heift, dzf sie dann nach ih-
rer Riickkehr besser essen oder bessere Hidu-
ser bauen. " 5)

Die Kommission gibt dann den Namibiern
selbst die Schuld flr diesen Zustand. "Ins-
gesamt verfiigen sie nicht iiber geniigend Ge-
schicklichkeit und Unternehmungsgeist, um
sich Uber die Grtlichen Verhdltnisse und die
von der Natur auferlegten Beschrénkungen in
ihrer eigenen Gegend zu erheben." g)

Das ist ein typischer Kommentar von Kolo-
nisten. Sie schaffen solche Bedingungen, die
es den Bauern mit ihrer Naturalwirtschaft
unmglich machen, sich in ihrer traditionel-
len Gesellschaft zu halten, oder ihre Ge-
sellschaft den Ver#dnderungen anzupassen.
Nachdem die WeiBen dann die Bauern auf den
Arbeitsmarkt gezwungen haben, hindern sie
sie daran, ein st#ndiges, asusgebildetes
stddtisches Proletariat zu bilden. Fiir die
Arbeiter aus der Bauernschaft, die zwischen
ihren Dorfern und den Gruben, Fabriken und
Farmen der WeiBlen hin und her pendeln, gibt
es weder einen Anreiz noch die Mittel, ihr
kilmmerliches Einkommen in Produktionsgiitern
oder besseren Wohnungen anzulegen. Und wenn
sie auf die Werte und MaBstdbe einer kon-
sumorientierten Gesellschaft eingehen,
wirft man ihnen vor, ihr Geld fiir "Status-
symbole" auszugeben. Das ist aber genau,
was die Kolonisten erreichen wollen. Mit
dem Plunder einer kommerziellen Schundkultur
locken sie die Bauern aus den Ddrfern - und
dann verweigern sie ihnen Jjede Moglichkeit,
in eigener Regie Unternehmer oder Techniker
zu werden, und halten sie so in st@ndiger
Unterwerfung unter ihre weiflen Herren.

Soweit man dies aus den wenigen verfig-
baren statistischen Angaben erschlieBen
kann, sind alle Bevdlkerungsschichten in Na-
mibia in die monet#dre Wirtschaft einbezogen.
Flir einen grofen Teil ihres Lebensunter-
halts sind sie daher von den Ldhnen abhingig,
die sie sich bei weiBen Arbeitgebern ver-
dienen miissen.

Die folgende Tabelle faBt die Angaben
von 1966 zusammen, dem letzten Jzhr, aus dem
Informationen vorliegen:

Afrikanische Lohnempfiénger in der slidlichen Region

Ovambos Namas Hereros Damara Andere Total

Landwirtschaft g 532 3 033 3,993 4 451 2 884 23 073
Bergbau, Handel &
e e 20 651 1 516 2 652 2 612 2u8 27 679
Offentl. Dienst 6 748 1 362 1 237 2 682 1 683 13 612
Hauswirtschaft 2 164 762 131 535 87 3 679
Verschiedenes 194 562 258 336 163 1 513

Zusammen 39 289 7 235 7 451 10 516 5 065 69 556

19



WENIGER ALS DAS EXTSTENZMINTIMUM

Ein charakteristisches Merkmal der kolo-
nialen Wirtschaft, die sich auf das gesamte
slidliche Afrika erstreckt, ist die Unange-
messenheit der Lohne der afrikanischen Ar-

beiter in Bezug auf die Lebenshaltungsko-

sten fiir sie und ihre Familien. Die Situa-
tion der afrikanischen Arbeiter unterschei-
det sich von der, die man in solchen Gesell-
schaften findet, in denen die Lohnempfénger
vollkommen proletarisiert sind und keine an-
dere Einkommensquelle als den Verkauf ihrer
Arbeitskraft haben. Wdhrend vollzeitbeschdf-
tigte Arbeiter in Europa und den USA einen
solchen Lohn erwarten und im grofien und gan-

zen auch erhalten, der ausreicht, um sich

und ihre Familien iiber dem Hungerniveau zu
halten, bewegen sich die Ldhne der afrika-
nischen bduerlichen Arbeiter im ganzen Sub-
kontinent unter der Armutsgrenze, d.h. un-

ter dem Niveau, auf dem der Arbeiter und

seine Familie seine Grundbediirfnisse in der
Form von Nahrung, Kleidung, Obdach, Erzie-
hung, medizinischer Versorgung und Erholung

befriedigen kann.

Die Lthne sollten theoretisch die Diffe-
renz zwischen dem, was zur Erfilllung dieser
Bedlrfnisse ndtig ist, und dem, was die Fa-

milie auf dem landwirtschaftlichen Sektor
zum Lebensunterhalt beitrdgt, betragen.

Seitdem das Einkommen, das die Familie aus
der Landwirtschaft bezieht, immer geringer
wird, reicht in der Praxis der Lohn in zu-
nehmendem MaBe nicht mehr aus, um diese Liik-

ke zu fiillen. Wie die Erfahrungen in Siid-
afrika und Rhodesien gezeigt haben, ver-
schlechtert sich die wirtschaftliche Lage
der Wanderarbeiter und ihrer Familien in

zunehmendem MaBe, wenn nicht die Ldhne ent-
sprechend angehoben werden. Aufgrund der Un-
zulénglichkeit des statistischen Materials,
bin ich nicht in der Lage, die Lohnbewegung
in Namibia zu beleuchten. Die Jjlngsten mir
zugdnglichen Daten besagen, daB der gesetz-
liche Mindestlohn (der SWANLA) fiir die haus-
wirtschaftlichen Dienste zwischen 6.00 und

9.00 R [Rand]T) monatlich liegt. Arbeiter

auf den Karakul-Farmen verdienen nach mei-

ner Information zwischen 7,50 und 9,75 R
monatlich. Sie verdienen mehr als andere

landwirtschaftliche Arbeiter, da sie oft im
Freien iibernachten miissen, um den wertvollen

Viehbestand zu bewachen. Die Mindestldhne

im Bergbau bewegen sich von 30 Cents®) pro
Schicht fiir die ersten 155 Schichten, {iber

35 Cents pro Schicht fiir die n#chsten 75,
bis zu 40 Cents fiir die letzten 77 inner-

halb eines Vertragszeitraums. Ein Bergarbei-
ter, der in einem Monat Jjede Schicht arbei-

:!() tet, erhdlt also in einem Zeitrsum von 12

Monaten einen monatlichen Durchschnittslohn
von 8,69 R. Der Mindestlohn in der Manufak-
tur und im Baugewerbe bewegt sich zwischen
26,5 Cents und 33 Cents pro Schicht, das
sind 7.50 R im Monat.

Allerdings sind diese Zahlen ziemlich an-
greifbar, und ich weiB nicht, in welchem
Verh#dltnis sie zu den tatsHchlichen Ver-
diensten stehen, von denen einige Quellen
behaupten, daB sie wesentlich hoher sind als
die gesetzlichen Mindestlthne, wie sie von
der SWANLA niedergelegt sind. [...]

So wie Silidafrika an den Gesetzen und In-
stitutionen eines friihen und primitiven Ko-
lonialismus festh#dlt und diese lediglich mo-

difiziert, um sie den Gegebenheiten eines
expandierenden Industrialismus anzupassen,

so hat die Verwaltung in Namibia ihre kolo-
niale Struktur den Skonomischen und sozialen
Verdnderungen angepaft, die aus dem Wachstum
der Bergbau- und Industrieunternehmen resul-
tierten. Die Namibier haben kein Recht auf
freie Berufswahl, das Erwerben von besonde-
ren Fertigkeiten oder das Aushandeln von Ta-
rifen mit dem Arbeitgeber. Die Gesetzgebung
trédgt die Erbschaft der vorindustriellen Ge-
sellschaft in sich und wirkt weiterhin im
Rahmen von Namibias wachsender Industriali-
sierung fort. [...]

Die Verfiigung, daB gualifizierte und hi-
her bezahlte Positionen flir WeiBe reserviert
sind, ist in einer Vielzahl von Konzessio-
nen und Arbeitsvertrigen enthalten.
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